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All shareholders carry equal voting right 
in the meeting in accordance with the 
amount of the share holding. One share 
is equal to one vote.
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I am delighted to inform you
that the company’s performance 
for the year 2012 was very 
successful, notwithstanding 
the crises and natural disasters 
in Japan and Thailand.

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)

อมตะ เมืองสมบูรณ์แบบ รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม อมตะ
มิได้ต้องการเพียงขยายพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมเท่านั้น เราต้องการ
พัฒนานิคมให้เป็น “เมืองที่สมบูรณ์แบบ” ซึ่งท�ำให้โรงงานและชุมชน
สามารถอยูด้่วยกนัได้อย่างมคีวามสขุ ซึง่แนวคดินีเ้กดิขึน้เพือ่พฒันา 
นิคมอุตสาหกรรมสู่เมืองที่พร้อมสรรพ

วิสัยทัศน์

การด�ำเนนิงานทีค่รอบคลมุถงึการเพิม่มลูค่า และพฒันาการด�ำเนนิงาน
ของนิคมฯ ให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้า เพื่อน�ำไปสู่
เมอืงทีเ่พยีบพร้อมไปด้วยบรกิาร และระบบสาธารณปูโภคทีพ่ร้อมสรรพ

พันธกิจ



เมืองที่สมบูรณ์แบบ
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บรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะเป็นตวัแทนทีด่ขีองผูถ้อืหุน้ในการด�ำเนนิธรุกจิ
อย่างโปร่งใสโดยค�ำนงึถงึการเจรญิเตบิโตของมลูค่าบรษิทัในระยะยาว 
มีผลตอบแทนที่ดี และให้ข้อมูลข่าวสารแก่ทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน

ผู้ถือหุ้น

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน 

ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

2555 2554 2553 2552 2551

งบก�ำไรและขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม 6,047.00 3,923.54 3,178.49 2,230.14 4,061.31

รายได้จากการขาย 5,307.62 3,647.94 3,046.32 2,035.10 3,858.78

ก�ำไรขั้นต้น 2,701.78  1,759.62 1,409.57  822.30 2,101.93

ก�ำไรสุทธิ  1,444.54  900.51  695.91  372.31 1,192.30

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม 23,848.42 20,748.77 14,380.61 13,412.23 12,359.39

หนี้สินรวม  12,655.03 10,930.01  8,270.89  7,180.61 6,774.60

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม  11,193.39  9,818.76  6,109.72  6,231.62 5,584.79

ต่อหุ้นสามัญมูลค่าที่ตราไว้ 1 บาท

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) 1.35 0.84 0.65 0.35 1.12

การจ่ายปันผล (ล้านบาท) 693.43 160.05 266.73 106.69 586.85

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 23.89 22.95 21.89 16.69 29.36

อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (%)  19.48  13.22  14.06  8.58 27.53

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%)  11.91  8.80  8.33  4.25 16.39

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า)  1.43  1.39  1.42  1.30  1.39



ผลการด�ำเนินงานของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

2555 2554 2553 2552 2551

ยอดขายที่ดินเพื่ออุตสาหกรรม*

นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร  1,018 599  437 185 482

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้  1,829  966  858  68 414

นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร & 

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้  2,847 1,565  1,295 253 896

หมายเหตุ: 

* ที่ดินของนิคมอุตสาหกรรมอมตะเวียดนามให้เช่าเท่านั้น
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



บริษัทถือว่าพนักงานเป็นปัจจัยความส�ำเร็จของบริษัทฯ บริษัทฯ จะสนับสนุน
พัฒนาความสามารถในการท�ำงานให้เป็นระดับมืออาชีพ ให้ความมั่นใจ 
ในคณุภาพชวีติการท�ำงานอย่างเท่าเทยีม โดยไม่ค�ำนงึถงึ เพศ สญัชาต ิเชือ้ชาติ 
ศาสนาหรอื ความเชือ่ มสีถานทีท่�ำงานทีป่ลอดภยัและมสีขุอนามยัทีด่ ีพนกังาน
ได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมเป็นธรรม 

พนักงาน

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

กระผมยนิดทีีจ่ะเรยีนให้ท่านทราบว่า ในปี 2555 

เป็นปีที่บริษัทประสบความส�ำเร็จอย่างมาก มียอดขาย

สูงสุดเป็นประวัติกาล ทั้งนี้เป็นผลมาจากการที่อมตะ

เลอืกท�ำเลทีต่ัง้เหมาะสม ส�ำหรบัการท�ำนคิมอตุสาหกรรม 

และค�ำนงึถงึคณุภาพของสิง่แวดล้อมเป็นส�ำคญั บรษิทัฯ

ได้รับมาตราฐาน ISO 14001 จากสถาบัน TUV 

Anlagentechnik GmbH ทั้งนิคมอุตสาหกรรม 

อมตะนครและนคิมอตุสาหกรรมอมตะซติี ้เมือ่วนัที ่26 

มิถุนายน 2543 นอกจากนี้บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการตาม

กฎการก�ำจดัของเสยี โดยไม่ปล่อยออกสูภ่ายนอก (Zero-

Discharge Waste Management) ด้วยการจดัการน�้ำ 

และกากของเสีย มีการบ�ำบัดน�้ำเสีย และน�ำกลับมาใช้

รดน�้ำต้นไม้ และการท�ำความสะอาดต่างๆ ในนิคม 

อุตสาหกรรม

อมตะยึดมั่นหลักการในเรื่องของการประกอบ

ธรุกจิทีร่บัผดิชอบต่อสงัคม โดยมกีจิกรรมทีแ่สดงออก

ถึงการรับผิดชอบต่อสังคมในหลายระดับ เริ่มตั้งแต่ 

ในระดบัของการปฏบิตัติามข้อกฏหมายต่างๆ ทีร่บัผดิชอบ

ต่อผู้บริโภค คุ้มครองการจ้างงาน และ การจ่ายภาษี 

ซึ่งถือเป็นระดับข้อบังคับ มาถึงในระดับของความ 

รบัผดิชอบในการตรวจสอบว่าธรุกจิทีด่�ำเนนิการอยูน่ัน้

จะต้องไม่สร้างผลตอบแทนและก�ำไรที่ก่อให้เกิดการ

เบยีดเบยีนทางสงัคม นอกจากนีแ้ล้วบรษิทัฯ ยงัยดึมัน่

ในหลกัการของการประกอบกจิการภายใต้จรรยาบรรณ

ทางธุรกิจ โดยการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 

พร้อมกับใส่ใจที่จะตอบแทนสังคม โดยเฉพาะสังคม 

ทีอ่ยูร่อบๆ พืน้ที ่ทีม่คีวามคาดหวงัว่าจะได้รบัดแูลจาก

ผู้ประกอบธุรกิจในพื้นที่ รวมทั้งสังคมในวงกว้าง และ

ในประการสุดท้าย บริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึงหลักการของ

สารจากประธานคณะกรรมการ

60%
ในปี 2555 เป็นปีที่บริษัทประสบความส�ำเร็จ
อย่างมาก มียอดขายสูงสุดเป็นประวัติกาล
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการปฏิบัติตามแนวทางของการต่อรับผิดชอบสังคมด้วยความสมัครใจ โดยไม่ได้ถูก

เรยีกร้องจากสงัคมแต่อย่างใด ซึง่หลกัการของการประกอบธรุกจิทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมด้วยความสมคัรใจนี้ 

ถอืว่าเป็นหลกัการของการประกอบธรุกจิทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมในขัน้สงูสดุ และเป็นสิง่ทีท่างบรษิทัฯ ยดึถอื

ในการประกอบกิจการมาโดยตลอด

ด้วยแนวการท�ำธรุกจิทีเ่น้นการเจรญิเตมิโตอย่างยัง่ยนื ควบคูก่บัการค�ำนงึถงึสิง่แวดล้อม และความรบัผดิชอบ

ต่อสังคมท�ำให้ยอดขายในนิคมอุตสาหกรรมทั้ง 2 แห่งในประเทศไทย คือ นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และนิคม

อุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ในปี 2555 มียอดขายที่ดินรวมกัน 2,847 ไร่ เพิ่มขึ้น 1,282 ไร่จากปี 2554 ซึ่งขายได้ 

1,565 ไร่

นอกจากนี้อมตะยังมีแผนการขยายธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมของกลุ่ม ในประเทศเวียดนามซึ่งด�ำเนินการ 

โดย Amata (Vietnam) Joint Stock Company บริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยวางแผนระดมทุนผ่านการเสนอ

ขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) และเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยผ่าน 

บมจ.อมตะ วีเอ็น ซึ่งเป็น Holding Company ที่ได้จัดตั้งขึ้นมาใหม่ในประเทศไทย 

ส�ำหรับปี 2556 เราหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นปีที่ประสบความส�ำเร็จอีกปีหนึ่ง เรายังคงเน้นการขายที่ดินใน

ประเทศไทยและเวียดนามพร้อมไปกับการเพิ่มรายได้ที่เกิดเป็นประจ�ำและต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความสมดุลของ

รายได้และความยั่งยืนของบริษัท

ในโอกาสนี้ กระผมขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น นักลงทุน พันธมิตรทางธุรกิจ ลูกค้า รวมถึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ทัง้หมด พร้อมทัง้ขอบคณุอย่างยิง่ต่อคณะผูบ้รหิารและพนกังานทกุคน ส�ำหรบัความพยายามทุม่เทในการด�ำเนนิ

งาน สดุท้ายนีก้ระผมขอให้ทกุคนมัน่ใจว่า พวกเราจะอทุศิตนในการรกัษาอตัราการเตบิโตของธรุกจิอย่างต่อเนือ่ง 

และพร้อมยืนหยัดในทุกสถานการณ์เพื่อน�ำพาองค์กรสู่ความก้าวหน้าต่อไปอย่างมั่นคง

(ดร.วิษณุ  เครืองาม)

ประธานกรรมการ



บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้กับ
ลูกค้า เพื่อให้ได้รับผลิตภัณฑ์และการบริการที่ดี มีคุณภาพในระดับ
ราคาทีเ่หมาะสม นอกจากนีบ้รษิทัฯ ยงัมุง่มัน่พฒันานคิมฯ เพิม่บรกิาร
ต่างๆ ให้ครบวงจรเพื่อเป็นเมืองที่สมบูรณ์แบบ

ลูกค้า

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.	 ประวัติความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาที่ส�ำคัญ
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) เดิมชื่อบริษัท บางปะกง อินดัสเตรียล ปาร์ค 2 จ�ำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนจัดตั้ง 

เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2532 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินธุรกิจค้าอสังหาริมทรัพย์ ในรูปของการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมเพื่อขายให้แก่ 

ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มแรกจ�ำนวน 120,000,000 บาท (หนึ่งร้อยยี่สิบล้านบาท) ปัจจุบันทุนจดทะเบียน 

1,067,000,000 บาท (หนึ่งพันหกสิบเจ็ดล้านบาท) และได้จัดตั้งโครงการนิคมอุตสาหกรรมบางปะกง ปัจจุบันได้เปลี่ยนชื่อเป็น  

“นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร” เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2541 ซึ่งจัดอยู่ในเขตส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 2 โดยเป็นโครงการที่ด�ำเนินงาน 

โดยภาคเอกชนร่วมกบัการนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย บนเนือ้ทีป่ระมาณ 23,000 ไร่ ตัง้อยู ่กม.ที ่57 ถนนบางนา-ตราด ในเขตอ�ำเภอเมอืง 

และอ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี โดยมีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ 28 ธันวาคม 2555 คือ ครอบครัวกรมดิษฐ์ 27.88%, ครอบครัวยอดมณี 

3.52%, Itochu Management (Thailand) Co., Ltd. 4.69% ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้เดมิยงัคงเป็นผูถ้อืหุน้หลกั โดยในปี 2555 ครอบครวักรมดษิฐ์  

ได้ลดสัดส่วนการถือหุ้นลงเล็กน้อย ส่วนผู้ถือหุ้นหลักรายอื่นได้แก่ บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด ถือหุ้น 9.91%, STATE STREET BANK 

AND TRUST COMPANY FOR AUSTRALIA ถือหุ้น 6.02%, NORTRUST NOMINEES LIMITED-NT0 SEC LENDING 

THAILAND ถือหุ้น 3.64% 

ในปี 2555 มีเหตุการณ์ส�ำคัญดังนี้
ที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัทฯ ครั้งที่ 4/2012 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2555 มีมติให้ซื้อหุ้นเพิ่มทุนเพื่อรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 

อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ปัจจุบัน บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด มีทุนจดทะเบียน 300 ล้านบาทและจะเพิ่มทุนจดทะเบียน

เป็น 400 ล้านบาท เพื่อน�ำไปขยายกิจการ

ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่5/2012 เมือ่วนัที ่24 กนัยายน 2555 มมีตอินมุตัิให้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยเข้าซือ้หุน้เพิม่ทนุของ 

บมจ.อมตะ วีเอ็น รวมจ�ำนวน 34,521,109 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาทโดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวด้วย

หุน้ทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อยถอือยู่ใน Amata (Vietnam) Joint Stock Company จ�ำนวน 23,013,753 หุน้มลูค่าหุน้ทีต่ราไว้หุน้ละ 10,000 ด่ง 

หรอืเทยีบเท่ากบั 15 บาท ในอตัราส่วนประมาณ 1.50 หุน้เพิม่ทนุของอมตะ วเีอน็ ต่อ 1 หุน้ของ Amata (Vietnam) Joint Stock Company 

โดยภายหลงัจากการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้ดงักล่าวเสรจ็สิน้ จะมผีลให้บรษิทัฯ ถอืหุน้ใน บมจ อมตะ วเีอน็ ทางตรงคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 44.29 

และทางอ้อมคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 45.54 รวมเป็นสัดส่วนร้อยละ 89.83ของทุนจดทะเบียนทั้งหมดของ บมจ. อมตะ วีเอ็น

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 7/2012 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 ได้มีมติอนุมัติแผนการเสนอขายหุ้นใหม่ของอมตะ วีเอ็น

แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรกและอนุมัติการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของ บมจ. อมตะ วีเอ็น โดยลดมูลค่าหุ้นที่ตราไว้จากเดิม 

หุน้ละ 10 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาทรวมทัง้อนมุตักิารเพิม่ทนุจดทะเบยีนของ บมจ. อมตะ วเีอน็ จ�ำนวน 75,685,000 บาท จากทนุจดทะเบยีน

เดิมจ�ำนวน 384,315,000 บาท เป็นจ�ำนวน 460,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ�ำนวน 151,370,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้

หุ้นละ 0.50 บาท

2.	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อย และบริษัทร่วม
บรษิทัเน้นการลงทนุในธรุกจิพฒันานคิมอตุสาหกรรมและธรุกจิทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจินคิมอตุสาหกรรมโดยสามารถแบ่งกลุม่ธรุกจิได้ดงันี้

กลุ่มนิคมอุตสาหกรรม
บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อย ที่ด�ำเนินธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม จ�ำนวน 3 บริษัทคือ

1.	 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด บริษัทถือหุ้นอยู่ร้อยละ 83.67 เพื่อด�ำเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยพัฒนาที่ดินในรูป 

นิคมอุตสาหกรรม ภายใต้ชื่อโครงการ “นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้” ซึ่งจัดอยู่ในเขตส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 3 บนเนื้อที่ประมาณ 

13,000 ไร่ ตั้งอยู่บนถนนทางหลวงหมายเลข 331 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

2.	 บริษัทได้เข้าร่วมทุนกับรัฐบาลเวียดนาม ในการจัดตั้ง Amata (Vietnam) Joint Stock Company โดยบริษัทถือหุ้นผ่าน 

บริษัทย่อยร้อยละ 62.88 ด�ำเนินธุรกิจพัฒนาที่ดินในรูปนิคมอุตสาหกรรมบนเนื้อที่ประมาณ 4,375 ไร่ ใช้ชื่อโครงการว่า  

“Amata City (Bien Hoa)” ตัง้อยู่ใกล้สีแ่ยกทางหลวงสาย 1 และสาย 15 ต�ำบลลองบนิห์ เมอืงเบยีนหวั จงัหวดัดองไน ประเทศเวยีดนาม

3.	 บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) บริษัทถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมอยู่ร้อยละ 46.10 

พฒันานคิมเพือ่ขายทีด่นิ หรอื ให้เช่าโรงงานส�ำเรจ็รปูแก่นกัลงทนุจากจนีแผ่นดนิใหญ่ โดยพฒันาทีด่นิใน นคิมอตุสาหกรรมอมตะซติี้ 

ซึ่งจัดอยู่ในเขตส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 3 บนเนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร่ ตั้งอยู่บนถนนทางหลวงหมายเลข 331 ต�ำบลมาบยางพร 

อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

กลุ่มสาธารณูปโภค
บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทซึ่งท�ำกิจการด้านสาธารณูปโภคอีก 6 บริษัท คือ

1.	 บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด (เปลี่ยนจากบริษัท อมตะ เพาเวอร์ จ�ำกัด เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2554) บริษัทถือหุ้นอยู่ 

13.77% วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งบริษัทก็เพื่อก่อตั้งบริษัทร่วมทุนสร้างโรงผลิต และจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า และไอน�้ำ ทั้งในและ

ต่างประเทศ

2.	 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด (เปลี่ยนจากบริษัท อมตะ ควอลิตี้ วอเตอร์ จ�ำกัด เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2548) ด�ำเนินกิจการ

เกี่ยวกับน�้ำเพื่อการอุตสาหกรรม การบริโภค อุปโภค หรือผลิตภัณฑ์ซึ่งแปรสภาพจากน�้ำเพื่อการบริโภค หรืออุปโภค โดยบริษัท

ถือหุ้น 100%

3.	 บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด ด�ำเนินกิจการจัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติโดยส่งผ่านท่อก๊าซ บริษัทฯ ถือหุ้น 20%

4.	 บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด ด�ำเนินกิจการการผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ บริษัทฯ ถือหุ้น 10%

5.	 บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกดั ด�ำเนนิกจิการ การผลติกระแสไฟฟ้าและไอน�ำ้ บรษิทัฯ ถอืหุน้โดยทางอ้อม 15.23%

6.	 บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกดั ด�ำเนนิกจิการ การผลติกระแสไฟฟ้าและไอน�ำ้ บรษิทัฯ ถอืหุน้โดยทางอ้อม 15.23%

กลุ่มธุรกิจให้บริการในนิคมอุตสาหกรรม
บริษัทได้จัดตั้งบริษัทซึ่งท�ำกิจการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยและให้บริการแก่ลูกค้าที่อยู่ในนิคมอุตสาหกรรม 6 บริษัท คือ

ล�ำดับ ชื่อบริษัท ผู้ถือหุ้น ร้อยละ ให้บริการที่

1. บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 43.49 นิคมฯ อมตะนคร

(เดิมชื่อบริษัท บีไอพี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด)

2. บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด บจ. อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ 29.10 นิคมฯ อมตะนคร

(เดิมชื่อบริษัท บีไอพี เซอร์วิส จ�ำกัด)

3. บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 91.00 นิคมฯ อมตะนคร

4. บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 49.00 นิคมฯ อมตะนคร

5. บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 21.00 นิคมฯ อมตะนคร

6. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จ�ำกัด บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 21.25 นิคมฯ อมตะนคร

กลุ่มอื่นๆ ได้แก่ 
1.	 Amata Hong Kong Ltd.ซึง่บรษิทัถอืหุน้ 100% จดัตัง้ทีฮ่่องกง เพือ่เป็น Holding Company ส�ำหรบักจิการลงทนุในต่างประเทศ

2.	 บริษัท อมตะ วี.เอ็น. จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งบริษัทถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม 89.83% เพื่อเป็น Holding Company ส�ำหรับ

กิจการลงทุนในประเทศเวียดนาม
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โครงสร้างรายได้

(หน่วย : ล้านบาท)

สายผลิตภัณฑ์/

กลุ่มธุรกิจ

ด�ำเนินการโดย % การถือหุ้น

ของบริษัท

ปี 2555

รายได้

% ปี 2554

รายได้

% ปี 2553

รายได้

%

ส่วนงานพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 1,945 34 1,463 37 1,296 40

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด 83.67% 2,087 36 970 25 645 20

รวม 4,032 70 2,433 62 1,941 60

ส่วนงานบริการ

สาธารณูปโภค

Amata (Vietnam) Joint Stock Company 62.88% 143 3 117 3 107 3

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 100.00% 702 12 589 15 545 17

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 91.00% 270 5 232 6 155 5

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด* 13.77% 40 1 68 2 99 3

บรษิทั อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั* 20.00% 80 1 64 2 19 1

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด* 10.00% 10 - (2) - (1) -

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด* 21.25% (5) - 4 - 3 -

Amata Power (Bien Hoa) Limited* 14.55% (5) - 3 - 7 -

รวม   1,235 22 1,075 28 934 29

(ส่วนงานให้เช่า

ทรัพย์สิน)

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)   82 1 55 1 46 1

Amata (Vietnam) Joint Stock Company 62.88% 119 2 151 4 154 5

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด 83.67% 24 1 25 1 25 1

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 49.00% 255 4 173 4 138 4

รวม   480 8 404 10 363 11

รวมทั้งสิ้น   5,747 100 3,912 100 3,238 100

*รายได้จากทั้ง 5 บริษัทเป็นส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียจากการลงทุน
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ความเสี่ยงของธุรกิจขายที่ดินเพื่ออุตสาหกรรม
ธุรกิจหลักของอมตะ คือการการพัฒนาและบริหารนิคมอุตสาหกรรมในประเทศไทย และประเทศเวียดนาม โดยอาศัยการลงทุนโดยตรง

จากต่างประเทศ (FDI) ดังนั้นความเสี่ยงของธุรกิจนี้คือ

สภาวะเศรษฐกิจโลก 

ความเสี่ยงหลักต่อแผนยุทธศาสตร์และธุรกิจของอมตะคือ การชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก หรือเกิดการตกต�่ำทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง 

เช่น เกิดวิกฤตทางการเงินในเอเชียเมื่อปี พ.ศ. 2540-2541 หรือ วิกฤตการเงินที่เกิดขึ้นในปี 2551 ในสหรัฐอเมริกาและแพร่กระจายไปถึง

ยุโรป ซึ่งชลอการลงทุนโดยตรงที่จะเข้ามาในเอเซียและส่งผลกระทบต่อธุรกิจขายที่ดินเพื่ออุตสาหกรรมทั้งในประเทศไทยและเวียดนาม  

การเติบโตอย่างต่อเนื่องของเศรษฐกิจโลกมีส่วนส�ำคัญอย่างมากต่อการขายพื้นที่อุตสาหกรรมของอมตะ

การเมืองและความมั่นคงภายในประเทศ
ความมั่นคงและน่าลงทุนของประเทศไทย และประเทศเวียดนาม ก็เป็นอีกส่วนส�ำคัญในการท�ำธุรกิจของอมตะ ดังนั้นความไม่สงบ

ทางการเมอืงย่อมกระทบการขายทีด่นิอตุสาหกรรมซึง่เป็นธรุกจิหลกัของบรษิทั การเปลีย่นแปลงนโยบายอย่างกะทนัหนั หรอืความไม่ต่อเนือ่ง

ของนโยบายการเมอืงท�ำให้เกดิความไม่มัน่ใจในการลงทนุ ดงัการเคลือ่นไหวทางการเมอืงในปี พ.ศ. 2549 ทีส่่งผลให้มกีารลดลงอย่างมากของ

เงินลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ (FDI) แต่เมื่อเสถียรภาพทางการเมืองกลับคืนมาเมื่อปลายปี 2551 ก็ท�ำให้ FDI กระเตื้องขึ้น 

ภัยธรรมชาติ
วกิฤตทางธรรมชาตทิีร่นุแรง เช่น น�ำ้ท่วมภาคกลางเมือ่ปี 2554 กเ็ป็นปัจจยัทีท่�ำให้การขายพืน้ทีอ่ตุสาหกรรมในบรเิวณทีน่�ำ้ท่วมชะลอตวั  

ดังนั้นจึงต้องหาพื้นที่ที่เหมาะสมในการสร้างโรงงาน 

ความเสีย่งข้างต้นท�ำให้ยอดขายทีด่นิมคีวามผนัผวนเป็นอย่างมาก เพือ่ลดความเสีย่งของความไม่แน่นอนของรายได้ บรษิทัจงึเพิม่ความ

หลากหลายของแหล่งรายได้ โดยด�ำเนินการยุทธศาสตร์สร้างความสมดุลระหว่างรายได้จากการขายพื้นที่อุตสาหกรรมในประเทศไทยและ

เวียดนาม และรายได้ที่เกิดขึ้นเป็นประจ�ำอย่างต่อเนื่องเช่น ค่าเช่า ค่าบ�ำรุงรักษาและบริการสาธารณูปโภค 

ความเสี่ยงของธุรกิจสาธารณูปโภค
การจัดหาสาธารณูปโภค เช่น ก๊าซธรรมชาติ ระบบไฟฟ้า การสื่อสาร ระบบประปา ฯลฯ ให้เพียงพอกับความต้องการเพื่อผลิตสินค้าของ

ลูกค้าก็มีความเสี่ยงด้วยเช่นกัน เนื่องจากหากไฟฟ้าดับ หรือไม่มีน�้ำ จะกระทบกระบวนการผลิตสินค้าของลูกค้าท�ำให้สินค้าเสียหาย

อมตะพยายามลดความเสีย่งโดยจดัหาสาธารณปูโภคให้เพยีงพอเพือ่สนองต่อความต้องการของลกูค้า และลดอปุสรรคด้านการด�ำเนนิการ

ผลติ โรงไฟฟ้าอมตะ และการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคได้ด�ำเนนิการส�ำรองไฟฟ้าในกรณทีีเ่กดิกระแสไฟฟ้าดบั ส่วนก๊าซธรรมชาตมิาจาก บรษิทั อมตะ 

จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด หรือส่งตรงมาจากบริษัท ปตท.จ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของอมตะ มีแหล่งน�้ำมากพอที่จะไม่เกิดผลกระทบจากภาวะขาดแคลนน�้ำ ดังเหตุการณ์

ที่เคยเกิดขึ้นกับนิคมอุตสาหกรรมอื่นๆ ใน อีสเทิร์น ซีบอร์ด เมื่อกลางปี 2548 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีการพัฒนาแหล่งน�้ำ 

อย่างต่อเนื่องเพื่อป้องกันการขาดแคลนน�้ำในอนาคต โดยการจัดสร้างระบบการหมุนเวียนน�้ำที่จะน�ำน�้ำเสียจากอุตสาหกรรม น�ำกลับมาใช้ใน

โรงงานได้อีก จากมาตรการการอนุรักษ์น�้ำท�ำให้ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีปริมาณแหล่งน�้ำใช้มากขึ้น และสามารถใช้ประโยชน์จาก

ทรัพยากรน�้ำได้อย่างสูงสุด  

ปัจจัยความเสี่ยง



สิ่งแวดล้อม
บรษิทัในกลุม่อมตะ ด�ำเนนิธรุกจิพฒันาทีด่นิเพือ่การอตุสาหกรรม และ
สาธารณปูโภค โดยตระหนกัถงึผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม และการรกัษา
สภาพแวดล้อมของชุมชนอย่างจริงจัง

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 ประธานกรรมการ

อายุุ 62 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

•	 เนติบัณฑิตไทย สำ�นักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา

•	 ปริญญาโท สาขานิติศาสตร์ 

	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย เบอร์กเล่ย์ สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาเอก สาขานิติศาสตร์ 

	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย เบอร์กเล่ย์ สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาเอกกิตติมศักดิ์ สาขานิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ประกาศนียบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2551

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 ศาสตราจารย์ คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

•	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยทักษิณ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

และสถาบันพระปกเกล้า)

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ประธานกรรมการบริษัท ศิครินทร์ จำ�กัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการบริษัท กรุงเทพธนาธร จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการบริษัท ล็อกซเล่ย์ จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการบริษัท โพสต์ พลับบริชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการบริษัท เสริมสุข จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการบริษัท นามยง เทอร์มินัล จำ�กัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 5 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายวิษณุ  เครืองาม
ประธานกรรมการ

ประวัติกรรมการ
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นายเคอิตะ  อิชิอิ
รองประธานกรรมการ

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 รองประธานกรรมการ

อายุุ 52 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรีด้านนิติศาสตร์ จาก Waseda University, Japan 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 Director of ITOCHU Chemical Frontier 

	 Corporation, Japan

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ บริษัท ทีทีแอล อุตสาหกรรม จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อีโตชู (ไทยแลนด์) จำ�กัด 

	 และบริษัท อีโตชู แมนเนจเมนท์ (ไทยแลนด์) จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท สยามแฟมิลี่มาร์ท จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท ซูซูกิ ลิสซิ่ง อินเตอร์เนชั่นแนล (ไทยแลนด์) จำ�กัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 3/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 2 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 ประธานกรรมการบริหาร 

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุุ 60 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยแห่งชาติ ไต้หวัน

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท วี แอนด์ เค คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด

•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ จำ�กัด

•	 รองประธานบริษัท บี ไอ พี แอนจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ (เวียดนาม) จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ เพาเวอร์ จำ�กัด

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จำ�กัด

•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการบริษัท อมตะ ดีเวลล็อปเม้นท์ จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด

•	 ประธานมูลนิธิอมตะ

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 4/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 0/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 22 ปี 10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท 263,700,000 (24.71%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายวิกรม  กรมดิษฐ์
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 กรรมการบริหาร

อายุุ 74 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเทกซัส 

	 ณ เมือง ออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ.)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2546

•	 Finance for Non-Finance Director (FN) ปี 2548

•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2549

•	 Role of Compensation Committee (RCC) ปี 2550

•	 Audit Committee Program (ACP) ปี 2552

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา

	 และกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา

	 และกำ�หนดค่าตอบแทน บริษัท เทพธานีกรีฑา จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา

	 และกำ�หนดค่าตอบแทน บริษัท กันยงอิเลคทริก จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท แมกเนคอมพ์ พรีซิซั่น 

	 เทคโนโลยี จำ�กัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท พรีซิพาร์ท จำ�กัด

•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะวอเตอร์ จำ�กัด

•	 ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ้ก จำ�กัด

•	 รองประธานกรรมการ บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด

•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.

•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล เบียร์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล มาร์เก็ตต้ิง (ประเทศไทย) จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท ไทย ซาน มิเกล ลิเคอร์ จำ�กัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 9 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 กรรมการบริหาร

•	 ประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ

อายุุ 73 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 

	 จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 

	 มหาวิทยาลัยเท็กซัส เมืองออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ 

ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) 35 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2549

•	 Finance for Non-Finance Director (FN) ปี 2549

•	 Director Certificate Program (DCP) ปี 2550

•	 Audit Committee Program (ACP) ปี 2550

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 รองผู้ว่าการรถไฟ

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี
ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) ไม่มี

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายวัฒนา  สุภรณ์ไพบูลย์
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 กรรมการบริหาร

•	 ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

อายุุ 52 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะบริหาร (คอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

•	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต (การบริหารจัดการสาธารณะ) 

	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547

•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2550

•	 TLCA Executive Development Program (EDP) 

	 รุ่นที่ 1 ปี 2550

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 ประธานสมาคมว่ายน้ำ�สมัครเล่นแห่งประเทศไทย

•	 ประธานสมาคมว่ายน้ำ�สมัครเล่นแห่งเอเชีย

•	 กรรมการ บริษัท ดูแพลน อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

•	 กรรมการและที่ปรึกษาสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 ประธาน TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่นท่ี 1

•	 ได้รับรางวัลนักทรัพยากรมนุษย์ดีเด่นแห่งประเทศไทย 

	 ประจำ�ปีพุทธศักราช 2552 

	 จากสถาบันทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะซิตี้ จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง 

ไทย-จีน จำ�กัด

•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 6 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท 400,000 หุ้น (0.04%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุ 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และการบริหาร 
	 Houston Baptist University, ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) 
	 University of Houston, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2543
•	 Fellow Member ปี 2544
•	 Director Compensation ปี 2546
•	 Non-Executive Director ปี 2547
•	 Board Failure and How to Fix it ปี 2547
•	 CEO Performance Evaluation ปี 2547
•	 Raising the Awareness of Corporate Fraud in Thailand ปี 2548

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร 
	 บริษัทหลักทรัพย์ ไซรัส จำ�กัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท ปตท.สำ�รวจและผลิตปิโตรเลียม จำ�กัด (มหาชน)
•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมาธิการการคลัง การธนาคาร
	 และสถาบันการเงิน วุฒิสภา
•	 ท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมาธิการด้านการธนาคาร และสถาบันการเงินวุฒิสภา
•	 กรรมการ บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท นวลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท เดอะมอลล์นครราชสีมา จำ�กัด

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท โฟคัส 
	 ดีเวลลอปเม้นท์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock Company
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด
•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท ดาต้า เทคโนโลยี่ จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท โฟคัส เอนไวรอนเมนทัล จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท แคปปิตัล โฟคัส จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ บิสโทร จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท ดาต้า อิน โมชั่น จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท 888 พร็อพเพอร์ต็ จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (ระยอง) จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี
การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 1/1 คร้ัง
•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 5 ปี 9 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท 5,534,000 หุ้น (0.52%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียน
	 ในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท
	 ในรอบปีที่ผ่านมา

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล
กรรมการอิสระ
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุุ 64 ปี

การศึกษา
•	 Diploma, Springfield Township High School, Phila., Pa. 

(American Field Service Scholarship) พ.ศ. 2509-2510

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) 

	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2510-2514

•	 ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา 

	 พ.ศ. 2515

•	 นิติศาสตร์มหาบัณฑิต (LL.M. Corporations) 

	 New York University (Fulbright and Asia Foundation 

Scholarships) พ.ศ. 2518-2520

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) 43/2548

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 หัวหน้าฝ่ายกฎหมายบริษัท เงินทุนหลักทรัพย์ ไอทีเอฟ จำ�กัด 

	 พ.ศ. 2515-2518 

•	 ทนายความ สำ�นักงานกฎหมายแชนด์เล่อร์และทองเอก 

	 พ.ศ. 2520-2524

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบบริษัท 

	 อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการอิสระบริษัท อิออน (ประเทศไทย) จำ�กัด 

	 (เดิม “บริษัท สยาม-จัสโก้ จำ�กัด”) 

•	 รองประธานกรรมการ บริษัท สหกล อีควิปเมนท์ จำ�กัด 

	 และบริษัท สหกล เอนยิเนีย จำ�กัด

•	 ประธานกรรมการตรวจสอบบริษัท เจริญสิน พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท พีเอฟ คอนโทรลส์ กรุ๊ป จำ�กัด

•	 เจ้าของสำ�นักงานกฎหมาย อินเตอร์เนช่ันแนล บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส 

จำ�กัด พ.ศ. 2524-ปัจจุบัน

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 1/1 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 0/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 11 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายนพพันธป์  เมืองโคตร
กรรมการอิสระ
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุุ 64 ปี

การศึกษา
•	 สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 

	 Doctor of Engineering (D. Eng.) ปี พ.ศ. 2523 ; 

	 Asian Institute of Technology (AIT) 

	 (King’s Scholarship (Thailand)

•	 สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาโท

	 Master of Engineering (M. Eng.) ปี พ.ศ. 2516 ; 

	 Asian Institute of Technology (AIT) 

	 (British Government Scholarship)

•	 สำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 

	 Bachelor of Engineering (B. Eng.) ปี พ.ศ. 2514 ;

	 University of Tasmania (Australia) 

	 (Colombo Plan Scholarship)

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 9 ปี ในฐานะผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

•	 3 ปี ในฐานะกรรมการผู้จัดการใหญ่สนามบินสุวรรณภูมิ

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ บริษัท ปรีชากรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการบริหาร สำ�นักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศ

	 และภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

•	 กรรมการผู้จัดการ Dawei Development Company Limited

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2555
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/7 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 0/1 คร้ัง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 13 ปี 

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

รศ.ดร.สมเจตน์  ทิณพงษ์ 
กรรมการอิสระ
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

การก�ำกับดูแลกิจการ

การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
คณะกรรมการอมตะ เชื่อมั่นว่าธุรกิจที่ดีไม่ใช่การหวังผลเพียงแค่ก�ำไรว่าเป็นเป้าหมายทางธุรกิจเท่านั้น แต่การด�ำเนินมาเพื่อให้ได้ 

ผลก�ำไรเหล่านั้น ก็เป็นองค์ประกอบส�ำคัญที่ไม่ยิ่งหย่อนไปกว่ากัน หรือแม้กระทั่งส�ำคัญกว่าหากมองในระยะยาว คณะกรรมการอมตะ จึงมี

ความพยายามและมีเจตนารมณ์ที่จะส่งเสริมให้บริษัท เป็นองค์กรที่มีการด�ำเนินธุรกิจโดยยึดหลักบรรษัทภิบาลที่ดี 

นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการนี้ บริษัทได้ร่างขึ้นโดยอ้างอิงจากหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2549 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเทียบเคียงกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางของ OECD (The Organization for 

Economic Co-operation and Development) โดยแบ่งออกเป็นหมวดหลักๆ ดังต่อไปนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

นอกจากนี้บริษัทยังได้ก�ำหนดนโยบายเพิ่มเติมเพื่อให้การก�ำกับดูแลกิจการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังต่อไปนี้

6.	 การบริหารความเสี่ยง

7.	 การควบคุมภายใน

8.	 แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง

9.	 ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)

และเพือ่ให้หลกัการก�ำกบัดแูลกจิการเบือ้งต้นสามารถน�ำไปใช้ได้อย่างมปีระสทิธผิล บรษิทัได้จดัตัง้คณะท�ำงานก�ำกบัดแูลกจิการขึน้เพือ่

ดูแลการน�ำนโยบายไปใช้ในภาคปฏิบัติ โดยคณะท�ำงานชุดดังกล่าวมีหน้าที่สื่อสาร ส่งเสริมให้การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทเป็นไปได้ 

ตามนโยบายหลักการก�ำกับดูแลกิจการ โดยจะมีการประเมินผลและทบทวนนโยบายอย่างสม�่ำเสมอ และเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท  

แบบ 56-1 รายงานประจ�ำปี

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders) 
คณะกรรมการให้ความส�ำคัญและเคารพในสิทธิของผู้ถือหุ้นและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ผู้ถือหุ้นทุกรายทั้งในฐานะ

ของนักลงทุนในหลักทรัพย์ และในฐานะเจ้าของบริษัท พึงได้รับสิทธิขั้นพื้นฐาน อันได้แก่

•	 สิทธิในการซื้อ ขาย โอนหุ้น และสิทธิในการรับใบหุ้น

•	 สิทธิในการที่ได้รับข้อมูล ข่าวสารอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา ในรูปแบบที่เหมาะสมในการตัดสินใจ

•	 สิทธิในการรับส่วนแบ่งผลก�ำไรของกิจการ

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อร่วมตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลงนโยบายที่ส�ำคัญของบริษัทฯ 

•	 สิทธิในการเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ รวมทั้งการก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ

•	 สิทธิในการให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปีละครั้ง ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ และหาก

มคีวามจ�ำเป็นเร่งด่วนต้องเสนอวาระเป็นกรณพีเิศษซึง่เป็นเรือ่งทีก่ระทบหรอืเกีย่วข้องกบัผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ หรอืเกีย่วกบัเงือ่นไขหรอื

กฎเกณฑ์ กฎหมาย ที่ใช้บงัคบัทีต้่องได้รบัการอนมุตัจิากผูถ้อืหุน้แล้ว บรษิทัจะเรยีกประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้เป็นกรณีไป หรอืในท�ำนองเดยีวกนั

ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้
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ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันท�ำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม

วิสามัญเมื่อใดก็ได้ โดยต้องระบุเหตุผลในการขอเรียกประชุมให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการ

ประชุมผู้ถือหุ้นภายในหนึ่งเดือน นับแต่วันได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกคนมีสิทธิออกเสียงตามจ�ำนวนหุ้นที่ถืออยู่ 

โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษที่เป็นการจ�ำกัดสิทธิของผู้ถือหุ้นรายอื่น

ในปี 2555 นอกเหนอืจากสทิธพิืน้ฐานต่างๆ ข้างต้นแล้วบรษิทัยงัได้ด�ำเนนิการในเรือ่งต่างๆ ทีเ่ป็นการส่งเสรมิ และอ�ำนวยความสะดวก

ในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

1.1	 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2555 ณ ห้องบุหงา โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน 

กรงุเทพ เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ได้พจิารณาและออกเสยีงในกจิกรรมต่างๆ ของบรษิทัฯ ตามทีก่ฎหมายก�ำหนด โดยบรษิทัได้มอบให้บรษิทั

ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุมแก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า

ไม่น้อยกว่า 21 วนัก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้ ซึง่เป็นระยะเวลาทีเ่พยีงพอต่อการศกึษาข้อมลูของการประชมุฯ โดยจดัส่งให้กบัผูถ้อืหุน้ 

ทุกรายที่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันปิดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เอกสารประกอบการประชุมที่บริษัทฯ  

ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นประกอบด้วยรายละเอียดวาระการประชุม รายงานประจ�ำปี งบการเงิน และหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งเป็นเอกสารที่

มข้ีอมลูครบถ้วนเพยีงพอให้ผูถ้อืหุน้ใช้ประกอบการตดัสนิใจลงคะแนนในวาระต่างๆ และได้ท�ำการประกาศลงหนงัสอืพมิพ์รายวนั 

ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน เพื่อบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้น 

1.2	 เผยแพร่ข้อมูลประกอบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าประมาณ 1 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นในเว็บไซต์ของบริษัท  

(www.amata.com) นอกจากนี้ ยังได้ชี้แจงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุมและสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ถือหุ้นไว้ด้วย

1.3	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการหรือบุคคลอื่น เข้าร่วม

ประชมุแทนตนได้ โดยให้ใช้หนงัสอืมอบฉนัทะแบบหนึง่แบบใดทีบ่รษิทัได้จดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุ นอกจากนี ้ ผูถ้อืหุน้

สามารถ Download หนังสือมอบฉันทะผ่านทางหน้าเว็บไซต์ของบริษัทได้อีกทางหนึ่งด้วย

1.4	 สนับสนุนให้กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง ผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบค�ำถามและรับทราบความเห็นของผู้ถือหุ้น 

โดยในปี 2555 มีประธานกรรมการและกรรมการได้เข้าร่วมการประชุมรวม 7 ท่านจากจ�ำนวนทั้งหมด 9 ท่านคิดเป็นร้อยละ 77.78 

ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด

1.5	 ในการประชุม บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือตั้งค�ำถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระก่อนการ

ลงมติในทุกวาระ ทั้งนี้ ในการประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทได้ให้ข้อมูลรายละเอียดในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอแก่ผู้ถือหุ้น โดยในวาระ

ที่ผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัย ข้อซักถาม บริษัทฯ ได้จัดเตรียมบุคคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาเป็นผู้ให้ค�ำตอบภายใต้ 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ พร้อมทั้งมีการบันทึกการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วน และสรุปด้วยการลงมติและ

คะแนนเสียง รวมระยะเวลาที่ใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้นประมาณ 2 ชั่วโมง 30 นาที

1.6	 บรษิทัจะเปิดโอกาศให้ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค�ำถามทีต้่องการให้ชีแ้จงในประเดน็ของระเบยีบวาระทีน่�ำเสนอได้ล่วงหน้าโดยส่งจดหมาย 

อิเลคโทรนิคมาที่ ir@amata.com หรือโทรสารหมายเลข 0-2318-1096 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุม  

รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างเต็มที่

1.7	 บริษัทได้จัดท�ำวีดิทัศน์ บันทึกภาพการประชุมผู้ถือหุ้นตลอดระยะเวลาการประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่มีข้อสงสัยสามารถติดตาม

เหตุการณ์ในระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้นได้

1.8	 บริษัทมีการแจ้งมติที่ประชุมผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ภายในวันท�ำการถัดไป

1.9	 บริษัทมีการจัดท�ำรายงานการประชุมภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

และกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก�ำหนด และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.amata.com)
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2.	 ความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น (The Equitable Treatment of Shareholders) 
การสร้างความเท่าเทียมกันให้เกิดขึ้นกับผู้ถือหุ้นทุกรายทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร 

นักลงทุนสถาบัน หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ เป็นเรื่องที่ อมตะ ค�ำนึงถึงและพยายามสร้างเครื่องมือที่ช่วยให้เกิดความเท่าเทียมกันอย่างแท้จริง  

โดยเฉพาะกับผู้ถือหุ้นส่วนน้อย เช่น 

2.1	 การก�ำหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจ�ำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง

2.2	 ส�ำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น บริษัทได้จัดท�ำหนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนได้ตามแบบที่

กระทรวงพาณชิย์ก�ำหนด และได้จดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้โดยสามารถมอบฉนัทะให้กบักรรมการอสิระของบรษิทั

ได้ด้วย ซึง่จะระบรุายชือ่กรรมการดงักล่าวไว้ในหนงัสอืเชญิประชมุ นอกจากนี ้บรษิทัยงัได้ให้สทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ทีเ่ข้าประชมุภายหลงั

จากได้เริ่มประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนส�ำหรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มีการลงมติ และนับเป็น 

องค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีความเห็นเป็นอย่างอื่น

2.3	 บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะไม่เพิม่ระเบยีบวาระในทีป่ระชมุโดยผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูบ้รหิารไม่ได้แจ้งให้ผูถ้อืหุน้อืน่ทราบล่วงหน้า เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้

ได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลของระเบียบวาระการประชุมก่อนลงมติ

2.4	 ในวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษัทได้ใช้วิธีเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล

2.5	 เพื่อความสะดวกของผู้ถือหุ้น บริษทัฯ ได้จัดให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ดที่แสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ถือหุ้นแต่ละราย

ที่บริษัทได้จัดพิมพ์ไว้บนแบบฟอร์มลงทะเบียน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกสบายในการประชุม และท�ำให้ขั้นตอนการ 

ลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนี้ในการใช้สิทธิออกเสียงแต่ละวาระ เมื่อปี 2555 บริษัทฯ ได้ใช้วิธีเก็บบัตรลงคะแนน

ของผู้ถือหุ้นทุกใบเพื่อน�ำมาค�ำนวณผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และยืนยันการลงคะแนนทั้งเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย  

และงดออกเสียงโดยเมื่อจบการประชุม ผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบความถูกต้องได้

2.6	 บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่มีสัดส่วนการถือหุ้นขั้นต�่ำไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.05 ของหุ้นบริษัทที่ช�ำระแล้วทั้งหมด ต่อเนื่องมา

ไม่น้อยกว่า 12 เดอืน สามารถเสนอระเบยีบวาระการประชมุในการประชมุผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี รวมทัง้เสนอชือ่ผูม้คีณุสมบตัเิหมาะสม 

เข้าเป็นกรรมการ จนถึงวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2556 ซึ่งได้ประกาศให้ทราบโดยผ่านช่องทางของ ตลท. และบนเว็บไซต์ของบริษัท 

โดยมีขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนและโปร่งใส

2.7	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่ง

หมายถึง คณะกรรมการผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ และพนักงานในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่

ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ดังนี้

2.7.1	ห้ามบุคคลที่เกี่ยวข้องท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน 2 สัปดาห์ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและ 

งบการเงินประจ�ำปี และภายใน 24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.7.2	ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ต้องไม่ท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์

ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว รวมทั้งห้ามมิให้ 

ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้น�ำข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

2.7.3	ในกรณีที่กรรมการบริษัทและผู้บริหาร ซึ่งหมายรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวน

หุ้นที่ถืออยู่ จะต้องแจ้งรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2533 ภายใน 3 วันท�ำการนับ

จากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน
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2.7.4	บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทในการประชุม คณะกรรมการบริษัททุกครั้ง

2.8	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่า การตัดสินใจใดๆ ของบุคคลากร

ทกุระดบัในการด�ำเนนิกจิกรรมทางธรุกจิ ต้องท�ำเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษิทัฯ เท่านัน้ และถอืเป็นหน้าทีข่องบคุคลากรทกุระดบั

ที่จะหลีกเลี่ยงการมีส่วนเกี่ยวข้องทางการเงิน และ/หรือความสัมพันธ์กับบุคคลภายนอกอื่นๆ ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทฯ ต้องเสีย 

ผลประโยชน์ หรือก่อให้เกิดความขัดแย้งในด้านผลประโยชน์ หรือขัดขวางการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยก�ำหนดให้ผู้ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้องหรือเกี่ยวโยงกับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบถึงความสัมพันธ์หรือการเกี่ยวโยงของตนในรายการ 

ดังกล่าว และต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณาตัดสิน รวมถึงไม่มีอ�ำนาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ และในการอนุมัติใดๆ ส�ำหรับกรณี 

ดังกล่าวต้องยึดถือหลักการไม่ให้มีการก�ำหนดเงื่อนไขหรือข้อก�ำหนดพิเศษจากปกติ

	 คณะกรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอคณะกรรมการบรษิทั เกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนั และรายการทีม่คีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมะสมอย่างรอบคอบ และได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนดและมี

การเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) ด้วย

3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)
บรษิทัฯ ได้ให้ความส�ำคญัในการดแูลและค�ำนงึถงึผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ทัง้ภายในและภายนอกบรษิทั ตัง้แต่ลกูค้า ผูถ้อืหุน้ และพนกังาน 

รวมทั้งความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังนี้

3.1	 ผูถ้อืหุน้ บรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะเป็นตวัแทนทีด่ขีองผูถ้อืหุน้ในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างโปร่งใสโดยค�ำนงึถงึการเจรญิเตบิโตของมลูค่า

บริษัทในระยะยาว มีผลตอบแทนที่ดี และให้ข้อมูลข่าวสารแก่ทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน

3.2	 พนักงาน บริษัทถือว่าพนักงานเป็นปัจจัยความส�ำเร็จของบริษัทฯ บริษัทฯ จะสนับสนุนพัฒนาความสามารถในการท�ำงานให้เป็น

ระดับมืออาชีพ ในปี 2555 บริษัทได้จัดอบรมความรู้เพิ่มเติมให้กับพนักงานจ�ำนวน 25 ครั้ง ให้ความมั่นใจในคุณภาพชีวิตการ

ท�ำงานอย่างเท่าเทียม ไม่ค�ำนึงถึง เพศ สัญชาติ เชื้อชาติ ศาสนา หรือ ความเชื่อ มีสถานที่ท�ำงานที่ปลอดภัยและมีสุขอนามัยที่ดี 

พนักงานได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมเป็นธรรม ไม่มีการละเมิดสิทธิมนุษยชน นอกจากนี้บริษัทมีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับ

พนักงานตั้งแต่ปี 2539

3.3	 คู่ค้า บริษัทฯ จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและเอื้อประโยชน์ร่วมกันและปฏิบัติตาม เงื่อนไขต่างๆ ที่มีต่อคู่ค้าอย่างเคร่งครัด รวมทั้ง

ปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาคบนพื้นฐานของการแข่งขันที่เป็นธรรม

3.4	 คูแ่ข่ง บรษิทัฯ จะปฏบิตัติามกรอบกตกิาของการแข่งขนัทีด่ ีไม่ท�ำลายชือ่เสยีงของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้ายโดย

ปราศจากซึ่งมูลความจริง 

3.5	 เจ้าหนี้ บริษัทฯ จะรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด

3.6	 ลกูค้า บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ในการสร้างความพงึพอใจและความมัน่ใจให้กบัลกูค้า เพือ่ให้ได้รบัผลติภณัฑ์และการบรกิารทีด่ ีมคีณุภาพ

ในระดับราคาที่เหมาะสม นอกจากนี้บริษัทฯยังมุ่งมั่นพัฒนานิคมฯเพิ่มบริการต่างๆ ให้ครบวงจรเพื่อเป็นเมืองที่สมบูรณ์แบบ

3.7	 ชมุชนและสงัคม บรษิทัฯ ตระหนกัและห่วงใยถงึความปลอดภยัของสงัคม สิง่แวดล้อม และคณุภาพสงัคม ชวีติของชมุชน รวมทัง้ 

ให้ความส�ำคญัต่อกจิกรรมของชมุชนและสงัคมอย่างสม�ำ่เสมอ โดยปฏบิตัติามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบยีบอย่างเคร่งครดั
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3.8	 สิ่งแวดล้อม บริษัทในกลุ่มอมตะ ด�ำเนินธุรกิจพัฒนาที่ดินเพื่อการอุตสาหกรรม, สาธารณูปโภคและให้บริการแก่นักลงทุนจาก 

ต่างประเทศ และในประเทศที่มาลงทุนประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมอย่างมีคุณภาพ ขณะเดียวกันก็ตระหนักถึงความส�ำคัญของการ

ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและการรักษาสภาพแวดล้อมของชุมชนอย่างจริงจัง โดยบริษัทในกลุ่ม

อมตะ มีเจตจ�ำนงค์ที่จะด�ำเนินการต่างๆ ภายใต้ความมุ่งมั่น ดังนี้

1.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ จะปฏิบัติตามข้อกฎหมายและกฎระเบียบด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด

2.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ มุ่งเน้นที่จะป้องกันปัญหาก่อนการเกิดเหตุ หรือ ณ ที่จุดเกิดเหตุ มิให้กระทบต่อสภาพแวดล้อม

3.	 ลดของเสียให้น้อยที่สุด (Zero Waste Discharge) พร้อมทั้งน�ำน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัดแล้วมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด

4.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ มุ่งเน้นการใช้พลังงานและทรัพยากรในกระบวนการผลิตอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ

5.	 บรษิทัในกลุม่อมตะ จะพฒันาประสทิธภิาพของระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยี, ระบบผลติน�ำ้ประปา, ระบบการจดัการขยะมลูฝอย, ขยะทัว่ไป 

และระบบการน�ำน�้ำกลับมาใช้ใหม่ ให้ดีขึ้นอยู่เสมอ

6.	 ปลุกจิตส�ำนึกของพนักงานทุกๆ คน ให้ช่วยกันอนุรักษ์สภาพแวดล้อมโดยใช้ค�ำขวัญว่า “Green and Clean”

7.	 ประชาสมัพนัธ์นโยบายสิง่แวดล้อม สูพ่นกังานทกุคน หรอืบคุคลอืน่ๆ ทีป่ฏบิตังิานงานให้กบับรษิทัในกลุม่อมตะ และเปิดเผย

ต่อสาธารณชน

	 บรษิทัฯ ได้จดัการดแูลและรกัษาสภาวะแวดล้อมอย่างดีโดยได้รบัการรบัรองมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบนั TUV Anlagentechnik 

GmbH ทั้งที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะนครและนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ตั้งแต่เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2543

3.9	 เรื่องอื่นๆ

	 บรษิทัยดึถอืความสจุรติเป็นหลกัในการด�ำเนนิธรุกจิ และด�ำเนนิธรุกจิโดยถกูกฎหมาย บรษิทัไม่มนีโยบายทีจ่ะสนับสนุนการทจุรติ

หรือจ่ายสินบนเพื่อประโยชน์ของธุรกิจ นอกจากนี้บริษัทยังเคารพและไม่สนับสนุนหรือเกี่ยวข้องกับการล่วงละเมิดทรัพย์สิน 

ทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ของผู้อื่น

	 บรษิทัฯ ได้เปิดช่องทางให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีสามารถแสดงความเหน็ผ่านช่องทางการสือ่สารกบัคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ให้ข้อแนะน�ำ

อันเป็นประโยชน์ และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับบริษัทได้ ดังนี้

จดหมายอิเลคโทรนิกส์ ir@amata.com

จดหมายธรรมดา คณะกรรมการบริษัท

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ 

ห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

โดยเลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบในการรับจดหมายดังกล่าวและส่งให้คณะกรรมการชุดย่อยหรือกรรมการที่เกี่ยวข้องโดยไม่ผ่าน

ฝ่ายจัดการ เพื่อตรวจสอบข้อมูล โดยค�ำร้องเกี่ยวกับรายงานทางบัญชีและการเงิน การควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติตาม

กฎหมายจะได้รับการส่งต่อให้คณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็นการร้องเรียน หรือประเด็นที่อ่อนไหวอื่นๆ บริษัทจะรักษาข้อมูล

ของผู้ให้ข้อมูล และความเห็นต่างๆไว้เป็นความลับ และจะมีการตอบกลับเป็นการส่วนตัวภายใน 15 วันนับจากวันที่บริษัทได้รับทราบข้อมูล

4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)

บรษิทัฯ มนีโยบายในการเปิดเผยรายงานทางการเงนิหรอืสารสนเทศอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัธรุกจิและผลประกอบการของบรษิทัฯ ต่อสาธารณะ

ผ่านช่องทางต่างๆ ตามเงื่อนไขที่กฎหมายก�ำหนดอย่างเคร่งครัด ครบถ้วน โปร่งใสและตรงเวลา บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลเพื่อแสดงถึงความ

โปร่งใสในการด�ำเนินธุรกิจ ดังนี้



34

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

1.	 เปิดเผยข้อมูลการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใสทันเวลา 

2.	 จัดท�ำรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินและแสดงไว้คู่กับรายงานผู้สอบบัญชีในรายงานประจ�ำปี

3.	 ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียของตนและผู้เกี่ยว ข้องในกรณีที่มีส่วนได้เสียเกี่ยวข้อง 

กบับรษิทั โดยให้กรรมการและผูบ้รหิารจดัท�ำรายงานตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัก�ำหนด ทัง้นีจ้ะต้องรายงานครัง้แรกภายใน 30 วนั 

นับจากวันที่เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง และภายใน 15 วัน นับจากวันที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล และภายในวันที่ 31 มกราคม ของทุกปี 

แล้วส่งให้เลขานุการบริษัทเป็นผู้เก็บรักษา

4.	 เปิดเผยโครงสร้างการด�ำเนินงานและการลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม อย่างชัดเจน

5.	 เปิดเผยรายชือ่และบทบาทหน้าทีข่องคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุต่างๆ จ�ำนวนครัง้ของการประชมุและจ�ำนวนครัง้ทีก่รรมการ

เข้าร่วมประชุม

6.	 เปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการ ซึง่เป็นไปตามมตทิี่ได้รบัการอนมุตัจิากการประชมุผูถ้อืหุน้แล้ว ทัง้นีร้ายละเอยีด

ค่าตอบแทนกรรมการ ได้เปิดเผยข้อมูลไว้ในหัวข้อ ค่าตอบแทนกรรมการ 

7.	 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งท�ำหน้าที่สอบทานรายงานทางการเงิน และน�ำเสนอรายงานทางการเงินต่อคณะกรรมการ 

บริษัทฯ โดยผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อย งบการเงินดังกล่าว 

จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รับรองและตรวจสอบโดย นางสาว ศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

บรษิทั ส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั จ�ำกดั มกีารเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศทีส่�ำคญั ทัง้ข้อมลูทางการเงนิ และไม่ใช่การเงนิ ด�ำเนนิการ 

บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนและสม�่ำเสมอ

8.	 เปิดเผยนโยบายการดูแลสิ่งแวดล้อม และสังคม รวมทั้งผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย

9.	 เปิดโอกาสให้บุคคลทั่วไปสามารถซักถามข้อสงสัยต่างๆ ผ่านหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ในปี 2555 บริษัทเข้าร่วม Conference 

ซึ่งจัดโดยสถาบันต่างๆ รวมทั้งนักวิเคราะห์ นักลงทุนและผู้เกี่ยวข้องสามารถท�ำการนัดหมาย (Company Visit) เข้าพบผู้บริหาร

ของบริษัทฯ เพื่อสอบถามข้อมูลและความคิบหน้าการด�ำเนินกิจการต่างๆ ดังนี้

Road show	 13	 ครั้ง

เข้าร่วม (Opportunity Day)	 4	 ครั้ง

Company Visit/ Conference Call	 121	 ครั้ง

ทั้งนี้ ข้อมูลต่างๆ เหล่านี้นอกจากจะได้เปิดเผยสู่สาธารณะผ่านทางส�ำนักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว ยังได้

เปิดเผยทางเว็บไซต์ของ บริษัท ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษอีกด้วย

5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โครงสร้าง และคณะอนุกรรมการต่างๆ 
(The Responsibilities of the Board, Structure, and the Subcommittees)

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยบคุคลซึง่มคีวามรูค้วามสามารถเป็นทีย่อมรบัในระดบัประเทศ โดยเป็นผูม้บีทบาทส�ำคญัในการก�ำหนด

นโยบายของบริษัท โดยร่วมกับผู้บริหารระดับสูงวางแผนการด�ำเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะยาว ตลอดจนก�ำหนดนโยบายการเงิน การบริหาร

ความเสีย่ง และภาพรวมขององค์กร มบีทบาทส�ำคญัในการก�ำกบัดแูล ตรวจสอบ และประเมนิผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัและผลการปฏบิตังิาน

ของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อย่างเป็นอิสระ
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ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจ�ำนวน 9 คน ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 1 คน และกรรมการบริษัทที่มาจาก

ฝ่ายบริหารจ�ำนวน 4 คน และมีกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นอิสระจ�ำนวน 4 คน ตามหลักเกณฑ์ของบริษัทและ ก.ล.ต. ก�ำหนด (รายละเอียด

เพิ่มเติมในหน้า 43 )

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่องและเสนอเรื่องให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรับทราบ  

ซึ่งคณะอนุกรรมการแต่ละชุดมีหน้าที่ตามรายละเอียด ในหน้า 45-50

บรษิทัได้แบ่งแยกบทบาทหน้าทีค่วามรบัผดิชอบระหว่างคณะกรรมการบรษิทั กบัผูบ้รหิารระดบัสงู(ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร) อย่างชดัเจน

โดยกรรมการบรษิทัท�ำหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบายและก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของผูบ้รหิารระดบัสงูในระดบันโยบาย ขณะทีป่ระธานเจ้าหน้าที่

บรหิารท�ำหน้าทีบ่รหิารงานของบรษิทัในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�ำหนด ดงันัน้ประธานกรรมการบรษิทั และประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร

จึงเป็นบุคคลคนละคนกัน 

การสรรหากรรมการบริษัท
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีหน้าที่สรรหาบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกตามวาระ

หรือในกรณีอื่นๆ เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป  

โดยคณะกรรมการสรรหาฯ คดัเลอืกจากผูท้รงคณุวฒุแิละมคีวามเชีย่วชาญจากหลากหลายอาชพีมภีาวะผูน้�ำ วสิยัทศัน์กว้างไกล เป็นผูม้คีณุธรรม

และจริยธรรมมีประวัติการท�ำงานโปร่งใสไม่ด่างพร้อย รวมทั้งมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ

บรษิทัไม่ได้ก�ำหนดอายขุองกรรมการบรษิทัทีจ่ะไม่ถกูเสนอชือ่เข้ารบัการเลอืกตัง้ในวาระถดัไป หรอืจ�ำนวนบรษิทัทีก่รรมการบรษิทัแต่ละคน

ด�ำรงต�ำแหน่ง เนื่องจากบริษัทมีความเชื่อว่าความสามารถทางธุรกิจและความเชี่ยวชาญในเรื่องต่างๆ ของกรรมการบริษัทไม่ได้ขึ้นอยู่กับอายุ

หรอืจ�ำนวนบรษิทัทีด่�ำรงต�ำแหน่ง ตราบเท่าทีย่งัมคีวามสามารถและอทุศิเวลาให้กบับรษิทัได้อย่างเตม็ที ่สามารถช่วยก�ำหนดนโยบาย ให้ค�ำปรกึษา

ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการด�ำเนนิธรุกจิได้ตามมาตรฐานทีบ่รษิทัคาดหวงัไว้ เช่นเดยีวกบัการก�ำหนดจ�ำนวนวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตดิต่อกนั

สูงสุดของกรรมการบริษัท เพราะบริษัทเชื่อว่าอ�ำนาจในการตัดสินใจในการเลือกตั้งบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทนั้น เป็นสิทธิของ 

ผู้ถือหุ้นโดยแท้ที่จะคัดเลือกบุคคลเข้าท�ำหน้าที่แทนตนในการก�ำหนดนโยบายและควบคุมบริษัทที่ตนเป็นเจ้าของ ยกเว้นการด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการตรวจสอบเท่านั้นที่ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบไม่ควรเกิน 3 วาระติดต่อกัน เว้นแต่กรรมการตรวจสอบคนใด มี

ความเหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งนานกว่านั้น คณะกรรมการจะพิจารณาความเป็นอิสระและประสิทธิภาพของการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ

ตรวจสอบรายดังกล่าว

การปฐมนิเทศกรรมการใหม่
ในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะคณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการควรจะต้องทราบถึงลักษณะการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น โดยเฉพาะ

ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือมีกรรมการเข้าใหม่ บริษัทฯ จะจัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ เพื่อแนะน�ำให้รับทราบลักษณะและแนวทางการ

ด�ำเนินงานในภาพรวมของบริษัทฯ รวมทั้งให้ข้อมูลสารสนเทศที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ รวมทั้งแนวทางการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบจัดการปฐมนิเทศ

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
ถือเป็นหน้าที่ส�ำคัญในฐานะกรรมการบริษัทที่ต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อรับทราบและร่วมกันตัดสินใจ

ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท โดยในแต่ละปีจะมีการจัดประชุมอย่างน้อย 5 ครั้ง แต่ละครั้งจะมีการก�ำหนดวาระการประชุมล่วงหน้าไว้ชัดเจน 

และอาจมีการประชุมครั้งพิเศษเพิ่มเติมเพื่อพิจารณาเรื่องที่มีความส�ำคัญเร่งด่วน คณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารสามารถจัดประชุมระหว่าง

กันเองตามความจ�ำเป็น เพื่ออภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วย และรายงานให้ประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารทราบถึงผลการประชุม
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ในการประชมุ ประธานกรรมการบรษิทัและประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร เป็นผูร่้วมกนัก�ำหนดวาระการประชมุและพจิารณาเรือ่งเข้าวาระการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื่องต่างๆ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการประชุมได้

ในปี 2555 ได้มกีารประชมุคณะกรรมการจ�ำนวน 7 ครัง้ แบ่งเป็นการประชมุที่ได้ก�ำหนดไว้ล่วงหน้าทัง้หมด ทัง้นี ้ในการประชมุแต่ละครัง้

บริษัทได้จัดส่งเอกสารประกอบวาระประชุมล่วงหน้าเพื่อให้กรรมการบริษัทมีเวลาที่จะศึกษาข้อมูลในเรื่องต่างๆ อย่างเพียงพอ

ในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ประธานกรรมการบริษัทซึ่งท�ำหน้าที่ประธานในที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความคิดเห็นได้อย่าง

อิสระ ทั้งนี้ ในการลงมติให้ถือตามเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง และกรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุม

และ/หรือไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเพื่อเป็น 

เสียงชี้ขาด

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารระดับสูงได้เข้าร่วมด้วยเพื่อให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์และรับทราบนโยบายโดยตรง เพื่อให้

สามารถน�ำไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ เว้นแต่ในบางวาระที่ประชุมเฉพาะคณะกรรมการบริษัทหรือเฉพาะคณะกรรมการบริษัทที่ไม่เป็น 

ผู้บริหาร ทั้งนี้ เพื่อความเป็นอิสระในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ของคณะกรรมการ

เมือ่สิน้สดุการประชมุ เลขานกุารบรษิทัเป็นผูท้ีม่หีน้าทีจ่ดัท�ำรายงานการประชมุ และจดัส่งให้ประธานกรรมการบรษิทัพจิารณาลงลายมอื

ชื่อรับรองความถูกต้องโดยเสนอให้ที่ประชุมรับรองในวาระแรกของการประชุมครั้งถัดไป ทั้งนี้ กรรมการบริษัทสามารถแสดงความคิดเห็น 

ขอแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการประชุมให้มีความละเอียดถูกต้องมากที่สุดได้

รายงานการประชุมที่ที่ประชุมรับรองแล้วจะถูกจัดเก็บอย่างเป็นระบบในรูปแบบของเอกสารชั้นความลับของบริษัท ณ ส�ำนักงานบริษัท 

และจัดเก็บในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์พร้อมกับเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมต่างๆ เพื่อสะดวกในการสืบค้นอ้างอิง

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจ�ำทุกปี เพื่อร่วมกันพิจารณาและ

สรุปผลการประเมิน และน�ำมาทบทวนการปฏิบัติงาน ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ และร่วมกันหาแนวทางปรับปรุง แก้ไข เพื่อให้การท�ำงานของ

คณะกรรมการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก�ำหนดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการในรูปแบบการประเมินตนเองของกรรมการทั้งคณะ

การพัฒนากรรมการ
เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของคณะกรรมการชดุต่างๆ บรษิทัสนบัสนนุให้คณะกรรมการบรษิทั และผูบ้รหิารระดบัสงูเข้าร่วม

สมัมนาหลกัสตูรทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตัหิน้าที ่รวมทัง้พบปะแลกเปลีย่นความคดิเหน็กบัคณะกรรมการบรษิทั และผูบ้รหิารระดบัสงูของ

องค์กรต่างๆ อยูเ่สมอ ทัง้หลกัสตูรทีจ่ดัโดยหน่วยงานทีด่แูลการฝึกอบรมพนกังานของบรษิทั และหลกัสตูรทีจ่ดัโดยหน่วยงานก�ำกบัดแูลของรฐั 

หรือองค์กรอิสระ เช่น หลักสูตรกรรมการบริษัทของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนดให้กรรมการของ

บรษิทัจดทะเบยีนต้องผ่านการอบรมอย่างน้อยหนึง่หลกัสตูร ซึง่ได้แก่ Directors Certification Program (DCP), Directors Accreditation 

Program (DAP) และ Audit Committee Program (ACP) ทั้งนี้ เพื่อน�ำความรู้และประสบการณ์มาพัฒนา บริษัทต่อไป

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทนจ�ำนวน 3 ส่วน คือ ค่าตอบแทนประจ�ำเป็นรายเดือน เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม และเงินโบนัส ดังนี้

ค่าตอบแทนรายเดือน ให้จ่ายทุกเดือน โดยจ่าย

ประธาน		  35,000 บาท/เดือน

รองประธาน	 25,000 บาท/เดือน

กรรมการอื่นท่านละ	 20,000 บาท/เดือน
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เบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท ให้จ่ายเป็นรายครั้งเฉพาะเมื่อมาเข้าประชุม 

ประธาน		  50,000 บาท/ครั้ง

รองประธาน	 40,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ	 30,000 บาท/ครั้ง

โบนัสคณะกรรมการ ตามผลงานของกรรมการ

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเรื่องค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยจะพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ และ

หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ เทียบเคียงกับอุตสาหกรรมเดียวกัน กรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น 

ในคณะอนุกรรมการต่างๆ ก็จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้นตามปริมาณความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นดังนี้

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบให้จ่ายเฉพาะ เบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน		  50,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ	 30,000 บาท/ครั้ง

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน		  50,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ	 30,000 บาท/ครั้ง

โดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้จิารณาค่าตอบแทนในเบือ้งต้น แล้วเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ 

เพื่อพิจารณา และต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจนในรายงานประจ�ำปี ทั้งค่าตอบแทนกรรมการเป็น

รายบุคคล (ในหน้า 51) และค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง (ในหน้า 52) ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของแต่ละคนประกอบกับผลการด�ำเนินงานของบริษัท

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
บรษิทัปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์ฯ อย่างเคร่งครดั โดยคณะกรรมการบรษิทัให้ความส�ำคญัในเรือ่งการจดัการ

เกีย่วกบัความขดัแย้งของผลประโยชน์ของผูเ้กีย่วข้องอย่างรอบคอบ เป็นธรรม และโปร่งใส หากมรีายการทีเ่กีย่วโยงกนั จะต้องพจิารณาอย่าง

รอบคอบ เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวอย่างชัดเจนและทันเวลาเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทโดยรวมเป็นส�ำคัญ

บริษัทจะปกป้องความลับของลูกค้าและของผู้ถือหุ้น รักษาความเชื่อถือของลูกค้า โดยให้ความมั่นใจว่าจะรักษาความลับทางธุรกิจของ

ลูกค้า นอกจากว่าจะได้รับความยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลได้ บริษัทฯ ได้น�ำเอาระบบอีเลคโทรนิคส์มาใช้ในการสื่อสารภายใน เพื่อเป็นการ

ประหยัดและเพิ่มประสิทธิภาพ ได้มีการก�ำหนดมาตรการและกฎระเบียบต่างๆ เพื่อหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลและเอกสารอย่างไม่ถูกต้อง ทั้งนี้ 

บรษิทัฯ ได้แต่งตัง้บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั ให้จดัท�ำรายชือ่ของผูถ้อืหุน้ในแต่ละเดอืน การใช้ข้อมลูอย่างผดิกฎหมาย 

ไม่เหมาะสม และผิดจริยธรรม หรือใช้ไม่ถูกต้องตามอ�ำนาจหน้าที่ จะมีผลให้ถูกลงโทษตามกฎระเบียบของบริษัท นอกจากนี้ยังห้ามซื้อขาย

หลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลาที่ก�ำหนด (Blackout Period) ซึ่งนอกจากจะรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นแล้วยังเป็นการป้องกันความขัดแย้งของ

ผลประโยชน์อีกทางหนึ่งด้วย

บริษัท มีโครงสร้างการถือหุ้นชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จึงท�ำให้ไม่มีความขัดแย้งของผลประโยชน์ 

นอกจากนี้ ยังแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และผู้ถือหุ้น จึงปราศจากปัญหาการก้าวก่าย

หน้าที่ความรับผิดชอบ ในกรณีที่กรรมการบริษัทหรือผู้บริหารคนหนึ่งคนใดมีส่วนได้ส่วนเสียกับผลประโยชน์ในเรื่องที่ก�ำลังพิจารณา ก็จะไม่

เข้าร่วมประชุมหรืองดออกเสียง เพื่อให้การตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเป็นไปอย่างยุติธรรม เพื่อผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น

อย่างแท้จริง

บริษัทเปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท ไว้ในรายงานประจ�ำปีอย่างชัดเจน รวมทั้งเปิดเผยการถือหุ้นสามัญในบริษัทของคณะ

กรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน
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เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการได้มมีตแิต่งตัง้นางวราภรณ์ วชัรานเุคราะห์ เป็นเลขานกุารบรษิทั เพือ่ท�ำหน้าที่ให้การสนบัสนนุการจดัเตรยีมระเบยีบวาระ

การประชุม ท�ำหนังสือเชิญประชุม ดูแลและจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะอนุกรรมการชุดต่างๆ และการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้ง

จดัท�ำรายงานการประชมุคณะกรรมการบรษิทัและคณะอนกุรรมการต่างๆ รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ รายงานประจ�ำปี ตลอดจนจดัเกบ็เอกสาร

ตามที่กฎหมายก�ำหนด และให้ค�ำปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

อีกทั้งดูแลให้กรรมการและบริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้องครบถ้วนและโปร่งใส โดยเลขานุการบริษัทที่คณะกรรมการ 

แต่งตั้งขึ้นนี้เป็นผู้ที่คณะกรรมการเห็นว่ามีความเหมาะสมมีความรู้ ความสามารถในการบริหารงานเลขานุการบริษัท 

นโยบายและวิธีปฏิบัติในการไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของผู้บริหารระดับสูง
บริษัทฯ พิจารณาผู้บริหารระดับสูงไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทอื่น จากความรู้ความสามารถและความ

เหมาะสม พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของผู้บริหารระดับสูงแต่ละคนในรายงานประจ�ำปีและแบบ 56-1

การบริหารความเสี่ยง
บรษิทัฯ ได้จดัตัง้คณะท�ำงานบรหิารความเสีย่ง ซึง่ประกอบด้วยผูบ้รหิารของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ร่วมกนัประชมุ และประเมนิความเสีย่ง

ทั่วทั้งองค์กร ทั้งที่เกิดจากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในอย่างสม�ำ่เสมอ โดยจะท�ำการวิเคราะห์ถึงปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ โอกาสเกิดและ

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ พร้อมทั้งร่วมกันก�ำหนดมาตรการบริหารความเสี่ยงและผู้รับผิดชอบ โดยคณะท�ำงานบริหารความเสี่ยงจะ

คอยดแูลตดิตามความเสีย่งตามแผนทีว่างไว้ โดยความร่วมมอืและการประสานงานจากหน่วยงานฝ่ายต่างๆ และรายงานผลให้กบัคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะท�ำหน้าทีป่ระเมนิประสทิธภิาพของการบรหิารความเสีย่งแล้วรายงานให้คณะกรรมการบรษิทัฯ ทราบ 

อย่างน้อยปีละครั้ง เพื่อช่วยให้ทราบจุดอ่อนและปรับปรุงนโยบายให้มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น

การควบคุมและตรวจสอบภายใน

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับความเหมาะสมและความพอเพียงของระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน บริษัทฯ ได้จัดให้มี

ระบบการควบคมุภายในทีค่รอบคลมุทกุด้าน ทัง้ด้านการเงนิและการปฎบิตักิาร มกีารก�ำหนดบทบาท หน้าทีแ่ละอ�ำนาจการด�ำเนนิการให้เป็นไป

ตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ และเพื่อให้การตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพและท�ำงานอย่างเป็นอิสระ ปราศจากการ

แทรกแซงในการท�ำหน้าที ่ บรษิทัจงึได้ว่าจ้างบรษิทั ปรมา คอนซลัแต้นท์ จ�ำกดั ซึง่เป็นผูต้รวจสอบภายในจากบรษิทัภายนอก ท�ำหน้าทีต่รวจสอบ 

การปฎิบัติงานของทุกหน่วยงาน และรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อให้ฝ่าย

บรหิารสามารถแก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทนัการ และรบัการประเมนิผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วย ทัง้นีเ้ลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ

เป็นผู้ดูแลและประสานงานระหว่างบริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัดและคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและ บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด เพื่อขอทราบจุดอ่อนของระบบ

การควบคมุภายในทีม่อียู ่และรายงานให้คณะกรรมการทราบถงึความเหมาะสมและเพยีงพอของระบบควบคมุภายใน ในปี2555 คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้รายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบในการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2013 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2556 ว่า 

บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีะบบควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอทีจ่ะสามารถป้องกนัทรพัย์สนิของบรษิทัและบรษิทัย่อยอนัเกดิจากการน�ำ

ไปใช้โดยมิชอบ และในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบว่ามีการกระท�ำดังกล่าว
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แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง
บริษัทฯ ได้เล็งเห็นความจ�ำเป็นและความส�ำคัญของการจัดให้มีแผนสืบทอดต�ำแหน่ง ซึ่งนอกจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะตั้งคณะ

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่ในการสรรหา คัดเลือกและเสนอบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ แล้ว 

บรษิทัฯ ยงัได้จดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่งทีค่รอบคลมุต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร ประธานเจ้าหน้าทีป่ฏบิตักิาร ประธานเจ้าหน้าทีพ่ฒันา

ธุรกิจ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน และประธานเจ้าหน้าที่การตลาดของบริษัทฯ โดยท�ำการคัดเลือกบุคคลที่จะปฎิบัติหน้าที่ในต�ำแหน่งผู้

บริหารดังกล่าว ท�ำการพัฒนาฝึกอบรม เพื่อเตรียมความพร้อมให้สามารถรองรับต�ำแหน่งได้ในอนาคต และเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีผู้บริหาร

ที่มีความรู้ ความสามารถที่จะสืบทอดต�ำแหน่งที่ส�ำคัญต่อไปในอนาคต

ความรับผิดชอบต่อสังคม
บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญักบัการประกอบธรุกจิโดยค�ำนงึถงึหลกัการด�ำเนนิธรุกจิภายใต้จรรยาบรรณทางธรุกจิ ควบคู่ไปกบัความรบัผดิชอบ

ต่อสงัคม (Corporate Social Responsibility) ในทกุระดบัมาอย่างต่อเนือ่ง ด้วยความสมคัรใจและเป็นสิง่ทีท่างบรษิทัฯ ยดึถอืในการประกอบ

กิจการมาโดยตลอด

บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะดูแลสังคมที่อยู่โดยรอบอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้น�ำและเป็นแบบอย่างในการ

ด�ำเนินธุรกิจที่รับผิดชอบต่อสังคมในทุกระดับ ประกอบด้วย

1.	 พนักงานและบริษัทคู่ค้า ที่ปฏิบัติงานให้กับบริษัท

2.	 ผู้ประกอบการและโรงงานทุกราย 

3.	 ชุมชนต่างๆ ที่อยู่โดยรอบพื้นที่ 

4.	 สังคมโดยทั่วๆ ไป

บรษิทัฯ ได้จดัตัง้คณะกรรมการและคณะท�ำงาน เพือ่ส่งเสรมิและพฒันากจิกรรมรบัผดิชอบต่อสงัคมขึน้เพือ่ดแูลกจิกรรมเพือ่สงัคมอย่าง

ใกล้ชิด โดยคณะดังกล่าวประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่จากแผนกต่างๆ ของบริษัท และตัวแทนจากบริษัทในเครือ 

ในปี 2555 บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจเคียงคู่ไปกับการดูแลสังคมที่อยู่โดยรอบนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และ อมตะซิตี้ อย่างใกล้ชิด  

ภายใต้ 4 มิติ

1.	 ด้านสิง่แวดล้อมและความปลอดภยั บรษิทัมกีารด�ำเนนิการทัง้ภายใน และภายนอกองค์กรเพือ่รกัษาสิง่แวดล้อมและอนรุกัษ์พลงังาน 

ด้วยการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างในถนนโดยใช้หลอดประหยัดพลังงาน, การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมISO 14001 ควบคู่ไปกับการปฏิบัติ

ตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่ก�ำหนดไว้ใน EIA อย่างเคร่งครัด, มีการบริหารจัดน�ำน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัดจนได้มาตรฐานแล้วกลับมา

รดพืน้ทีส่เีขยีวในนคิมอตุสาหกรรมทัง้สองแห่ง และร่วมมอืกบับชมุชนคลองต�ำหรปุลกูป่าชายเลนเนือ่งในวโรกาศทีป่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั

ทรงเจริญพระชนมายุ 84 พรรษา

2.	 ด้านสงัคม บรษิทัเชือ่มัน่ว่าการส่งเสรมิให้ส่วนต่างๆ ของสงัคมทีอ่ยูร่อบนคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซติี ้มคีวามแขง็แกร่ง

จะมผีลให้ประเทศชาตมิคีวามมัน่คงและเข้มแขง็ บรษิทัจงึให้ความส�ำคญักบักจิกรรมของชมุชนหลายๆ ด้าน เช่นงานสาธารณกศุล การส่งเสรมิ

การศึกษา งานท�ำนุบ�ำรุงศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น งานมหกรรมนัดพบแรงงาน 

3.	 ด้านสุขภาพ ได้บริจาคเครื่องมือแพทย์ให้กับโรงพยาบาลสาธารณสุขต�ำบล เพื่อน�ำไปใช้ในประโยชน์ของชุมชน ด�ำเนินกิจกรรม

นิคมสีขาว และโครงการหมู่บ้านสีขาวร่วมกับเทศบาลต�ำบลดอนหัวฬ่อ เพื่อต้านภัยยาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาล 

4.	 ด้านเศรษฐกจิชมุชน บรษิทัมคีวามประสงค์ทีจ่ะให้ชมุชนมรีายได้ จงึได้ให้การสนบัสนนุคนในท้องถิน่ได้มงีานท�ำในนคิมอตุสาหกรรม

ทั้งสองแห่ง ส่งเสริมสินค้าของต�ำบล (OTOP) ให้ผู้ประกอบการน�ำไปเป็นของฝากและของช�ำร่วยกับลูกค้า

ผลจากการด�ำเนนิงานผ่านมาในปี 2555 บรษิทัในกลุม่อมตะและชมุชนทีอ่ยู่โดยรอบจงึมคีวามใกล้ชดิสนทิสนม และเกือ้กลูกนัเป็นอย่างดี



ชุมชนและสังคม
บริษัทฯ ตระหนักและห่วงใยถึงความปลอดภัยของสังคม สิ่งแวดล้อม 
และคุณภาพสังคม ชีวิตของชุมชน รวมทั้งให้ความส�ำคัญต่อกิจกรรม
ของชุมชนและสังคมอย่างสม�่ำเสมอ โดยปฏิบัติตามเจตนารมณ์ของ
กฎหมายและกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน 
จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน
ของบริษัทในกลุ่มอมตะ

ตลอดระยะเวลาในการด�ำเนินธุรกิจ

ของบรษิทัทีผ่่านมา บรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะ

ส่งเสริมและสร้างสังคมที่อยู ่ โดยรอบนิคม

อุตสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซิตี้ ให้มี

ความเข้มแข็งและยั่งยืน อย่างเป็นรูปธรรม 

ล�ำดับแรก ทุกๆ ปี ทีมงานชุมชน

สัมพันธ์และกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัท 

จะท�ำการส�ำรวจเศรษฐกจิ สงัคม ความคดิเหน็ 

และข้อวติกของชมุชน เพือ่น�ำมาประเมนิผล

ความต้องการของชุมชน

ล�ำดับที่สอง ข้อคิดเห็นและข้อเสนอ

แนะของชมุชนได้ถกูน�ำมาด�ำเนนิการก�ำหนด

มาตรการลดผลกระทบที่จะส่งผลต่อชีวิต

ความเป็นอยู่ของชุมชน

ล�ำดับที่สาม ประชาสัมพันธ์เผยแพร่

ข่าวสารของบริษัทให้ชุมชนได้ทราบเพื่อลด

ความวิตกกังวลของชุมชน

ล�ำดบัทีส่ี ่สนบัสนนุกจิกรรมต่างๆ ของ

ชมุชน ในด้านสิง่แวดล้อมและความปลอดภยั 

ด้านสังคม ด้านสุขภาพ และด้านเศรษฐกิจ

ชุมชน เพื่อสร้างความแข็งแกร่งให้กับชุมชน

จากความมุ่งมั่นดังกล่าวนี้ ผู้บริหาร

และพนักงานในกลุ่มอมตะทุกคนพร้อมที่จะ

อยู่เคียงข้างชุมชนที่อยู่โดยรอบอย่างมั่นคง 

และอบอุ่นใจตลอดไป 
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 9 ท่าน

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่เป็นอิสระ (*) เลขานุการบริษัท

นายวิกรม กรมดิษฐ์

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ 

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

นายเคอิตะ อิชิอิ ดร.วิษณุ เครืองาม

นายอนุชา สิหนาทกถากุล

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์

นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์

(*)คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
กรรมการอิสระต้องเป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหาร และผู้เกี่ยวข้อง โดยต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  

โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลอื่นที่มีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตนทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี ดังนี้

3.1 	 ไม่เป็นผู้สอบบัญชี ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชี

ต้นสังกัด

3.2 	 ไม่เป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชพีอืน่ๆ เช่น ทีป่รกึษากฎหมาย ทีป่รกึษาทางการเงนิ ผูป้ระเมนิราคาทรพัย์สนิเป็นต้น ทีม่มีลูค่าการให้บรกิารทางวชิาชพีอืน่ 

เกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

3.3 	 ไม่ได้รับประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อม หรือมีส่วนได้เสีย จากการท�ำธุรกรรมทางการค้าหรือธุรกิจ ได้แก่รายการที่เป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือ

ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือรายการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า โดยให้นับรวมมูลค่ารายการ 

ในระหว่าง 1 ปี ก่อนวันที่มีความสมัพนัธ์ทางธรุกจิ ทัง้นี้ให้รวมถงึการไม่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วน 

ผูจ้ดัการของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิดงักล่าว

4.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร

กับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

5.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รบัแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูเ้กีย่วข้องกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั

6.	 ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นียัในห้างหุน้ส่วน หรอื

เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ�ำ หรอืถอืหุน้เกนิร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุน้ ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ 

ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย
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7.	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8.	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้โดยอิสระ

10.	 ไม่เป็นบคุคลทีม่ชีือ่อยู่ในบญัชรีายชือ่บคุคลทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเหน็ว่าไม่สมควรเป็นผูบ้รหิารตามข้อบงัคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

11.	 ไม่เคยต้องค�ำพพิากษาว่าได้กระท�ำความผดิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ กฎหมายว่าด้วยธรุกจิสถาบนัการเงนิ กฎหมายว่าด้วย 

การประกนัชวีติ กฎหมายว่าด้วยการประกนัวนิาศภยั กฎหมายว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วกบัธรุกจิการเงนิในท�ำนองเดยีวกนั

ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศโดยหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมายนั้น ทั้งนี้ ในความผิดเกี่ยวกับการกระท�ำอันไม่เป็นธรรมที่เกี่ยวกับการ 

ซื้อขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต

12.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

13.	 หากมคีณุสมบตัติามข้อ 1-12 กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บรษิทัร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่า

กรรมการอิสระเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน

รายงานการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ

ในปี 2555 มีการประชุมคณะกรรมการ 7 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการบริหาร 131 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทน 1 ครั้ง และ ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมประชุม

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการ(*) คณะกรรมการ

ตรวจสอบ(*)

คณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน(*)

ดร.วิษณุ  เครืองาม 7/7
นายเคอิตะ  อิชิอิ 3/7
นายวิกรม  กรมดิษฐ์ 4/7
นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์ 6/7
นายวฒันา  สภุรณ์ไพบลูย์ (ได้รบัการแต่งตัง้เมือ่ 17 กมุภาพนัธ์ 2555) 6/7
นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ 7/7
นายอนุชา  สิหนาทกถากุล 7/7 4/4 1/1
นายนพพันธป์  เมืองโคตร 7/7 4/4 1/1
รศ.ดร.สมเจตน์  ทิณพงษ์ 5/7 3/4 0/1

(*) จ�ำนวนที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมทั้งปี (ครั้ง) 
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ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละชุด
บริษัทฯ มีคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด

คณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ ดร.วิษณุ เครืองาม

รองประธานกรรมการ นายเคอิตะ อิชิอิ

กรรมการ นายวิกรม กรมดิษฐ์, นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์, นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์,  

นายวบิลูย์ กรมดษิฐ์, นายอนุชา สิหนาทกถากุล,นายนพพันธป์ เมืองโคตร,  

และ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ 

คณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร นายวิกรม กรมดิษฐ์

กรรมการบริหาร นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์, นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ และนายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

คณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

กรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

นายอนุชา สิหนาทกถากุล และ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอนุชา สิหนาทกถากุล (เป็นผู้มีความรู้ในการสอบทานงบการเงิน)

กรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร และ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์

คณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัทมีขอบเขต อ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้

1.	 มีความเข้าใจถึงวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และกลยุทธ์ในการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างชัดเจน เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไป

ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และ

ความซื่อสัตย์สุจริต

2.	 พิจารณาก�ำหนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย 

แนวทาง แผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณของบริษัทและบริษัทย่อย ตามที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการจัดท�ำ

3.	 ก�ำกับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ซึ่งได้รับมอบหมายให้ 

ท�ำหน้าที่ดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

4.	 ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการด�ำเนินงานและงบประมาณของบริษัท 

5.	 ด�ำเนนิการให้บริษทัและบริษทัย่อยน�ำระบบงานบญัชทีี่เหมาะสมและมปีระสิทธิภาพมาใช้ รวมทัง้จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และ

ระบบการตรวจสอบภายใน

6.	 จดัให้มกีารท�ำงบการเงนิ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทั และลงลายมอืชือ่เพือ่รบัรองงบการเงนิดงักล่าว เพือ่น�ำเสนอต่อทีป่ระชมุ

ผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามัญประจ�ำปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ

7.	 พจิารณาให้ความเหน็ชอบการคดัเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและพจิารณาค่าตอบแทนทีเ่หมาะสมตามทีค่ณะกรรมการตรวจ

สอบน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ

8.	 จัดให้มีนโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการตามหลักธรรมาภิบาลที่เป็นลายลักษณ์อักษร และการปรับใช้นโยบายดังกล่าวอย่างมี

ประสิทธิภาพ เพื่อให้เชื่อมั่นได้ว่าบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรม
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9.	 พจิารณาอนมุตัแิต่งตัง้บคุคลทีม่คีณุสมบตัแิละไม่มคีณุสมบตัต้ิองห้ามตามทีก่�ำหนดในพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 

(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) รวมถึง ประกาศ 

ข้อบงัคบั และ/หรอืระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากออกตามวาระ และพจิารณา

ให้ความเหน็ชอบแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ และการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามทีค่ณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทนน�ำเสนอก่อนที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

10.	 แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

หรือคณะกรรมการชุดย่อยอื่นใดและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวเพื่อช่วยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของ

คณะกรรมการ

11.	 พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท รวมทั้งพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าว

12.	 ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจ�ำเป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม

13.	 ส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมหลักสูตรสัมมนาต่างๆ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนั้น

ทั้งนี้ การมอบหมายอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจ หรือมอบอ�ำนาจ

ช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมการบริษัทหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตาม

ที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หรอืประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ) อาจมส่ีวนได้เสยี หรอือาจ

ได้รบัประโยชน์ในลกัษณะใดๆ หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการ

ที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

การสรรหากรรมการ และผู้บริหาร
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทฯ ทดแทนกรรมการที่หมดวาระเพื่อ

เสนอให้คณะกรรมการบรษิทัฯ และทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตั ิจ�ำนวนกรรมการสงูสดุของบรษิทัมิได้ก�ำหนดไว้ ขึน้อยูก่บัทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

จะพจิารณาลงมต ิกรรมการอาจถูกถอดถอนได้ ด้วยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง 

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเลือก

บคุคลใดบคุคลหนึง่ซึง่มคีณุสมบตัติามทีก่ฎหมายก�ำหนดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เว้นแต่วาระของกรรมการ

จะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการ 

ที่ตนแทน มติของกรรมการดังกล่าวนี้ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่ต�่ำกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ 

ส่วนกรณทีีก่รรมการพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระหรอืไม่กต็าม การแต่งตัง้กรรมการขึน้ใหม่ ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะเป็นผูแ้ต่งตัง้ โดยผูถ้อืหุน้ 

จะเลอืกตัง้กรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ โดยผ่านการกลั่นกรองจากกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนน

เสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง

เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง 

เลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ระบบการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ
ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุครัง้กรรมการจะต้องออกจากต�ำแหน่งอย่างน้อยจ�ำนวนหนึง่ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจ�ำนวน กรรมการ

แบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3)

กรรมการที่จะออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป  

ให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง 

กรรมการผู้ออกจากต�ำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต�ำแหน่งอีกก็ได้

การประชุม
การประชมุกรรมการอย่างน้อย 5 ครัง้ต่อปี โดยมเีลขานกุารบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบในการเกบ็และจดบนัทกึรายงานการประชมุแต่ละครัง้

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

1.	 ค่าตอบแทนรายเดือน 

	 ประธาน	 35,000 	 บาท/เดือน

	 รองประธาน	 25,000 	 บาท/เดือน

	 กรรมการอื่นท่านละ	 20,000 	 บาท/เดือน

2.	 เบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท จ่ายเป็นรายครั้งเฉพาะเมื่อมาเข้าประชุม

	 ประธาน	 50,000 	 บาท/ครั้ง

	 รองประธาน	 40,000 	 บาท/ครั้ง

	 กรรมการอื่นท่านละ	 30,000 	 บาท/ครั้ง

3.	 โบนัส จ่ายตามผลงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร มีหน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปนี้

1)	 การจัดซื้อที่ดินดิบ เพื่อด�ำเนินโครงการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมของบริษัท ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว

2)	 การจัดซื้อทรัพย์สิน (ยกเว้นที่ดินดิบในข้อ 1) ที่มีมูลค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท เพื่อน�ำมาใช้ในกิจการของบริษัท

3)	 การจดทะเบยีนโอนกรรมสทิธิ ์เช่า จ�ำนองทีด่นิของบรษิทั และแบ่งแยกโฉนดทีด่นิ ณ ส�ำนกังานทีด่นิจงัหวดั การยืน่ขออนญุาตและ

เปลีย่นแปลงแก้ไขทีเ่ป็นทางการต่อหน่วยราชการที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ได้มาซึ่งใบอนุญาตและสิทธิในการด�ำเนินกิจการของบริษัท

4)	 การเปิดบัญชีธนาคารใหม่ หรือฝากเงินกับสถาบันการเงินอื่นนอกเหนือจากบัญชีของบริษัทที่มีอยู่กับธนาคาร สถาบันการเงินที่มี

อยู่แล้ว เพื่อด�ำเนินกิจการปกติของบริษัท การกู้เงินและให้บุคคลที่สามกู้เงินของบริษัท

5)	 การค�้ำประกันการกู้ยืมเงินให้แก่บริษัทย่อยในวงเงินรวมไม่เกิน 1,000 ล้านบาท

6)	 การกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อการด�ำเนินกิจการในวงเงินไม่เกินคราวละ 500 ล้านบาท 

การประชุม
การประชุมจะถูกก�ำหนดตามความจ�ำเป็นและความเร่งด่วนของวาระที่เข้าประชุม

ค่าตอบแทน ไม่มี
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คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปนี้

1)	 จัดท�ำแผนสืบทอดต�ำแหน่ง และก�ำหนดกระบวนการสรรหาเพื่อทดแทนกรรมการเดิมที่หมดวาระ

2)	 พจิารณาสรรหาผูม้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ทดแทนกรรมการทีห่มดวาระเพือ่เสนอให้คณะกรรมการบรษิทัฯ และทีป่ระชมุ

ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

3)	 จดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร และฝ่ายจดัการระดบัสงูของบรษิทัฯเพือ่เสนอให้คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณา

4)	 เสนอแนะวิธีการประเมินผลการท�ำงานของกรรมการและคณะกรรมการบริษัทฯ รวมทั้งติดตามผลการประเมิน

5)	 เสนอแนวทางและวิธีการ การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ที่คณะกรรมการบริษัท

แต่งตั้ง ซึ่งรวมถึงโบนัสประจ�ำปีและเบี้ยประชุม

6)	 เสนอนโยบายพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหารระดับสูง (Management Incentives) ซึ่งรวมถึงเงินเดือน โบนัสประจ�ำปี โดย

สอดคล้องกับผลการด�ำเนินงานของบริษัทและผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงเป็นรายบุคคล ในกรณีที่เห็นสมควรให้ว่าจ้างบริษัทที่

ปรึกษาเพื่อให้ค�ำแนะน�ำการด�ำเนินโครงการ

7)	 ประเมนิผลการปฏบิตังิานของประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารเพือ่ก�ำหนดค่าตอบแทนก่อนน�ำเสนอขออนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเป็น

ประจ�ำทกุปี

8)	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงเป็นรายบุคคลตามข้อเสนอของประธานเจ้าหน้าที่บริหารเพื่อก�ำหนดค่าตอบแทน

ก่อนน�ำเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี

9)	 พจิารณางบประมาณการขึน้ค่าจ้าง การเปลีย่นแปลงค่าจ้างและผลตอบแทน เงนิรางวลัประจ�ำปีของพนกังานจดัการระดบัสงู ก่อน

เสนอคณะกรรมการบริษัท

10)	 พิจารณาทบทวน ศึกษา ติดตามความเปลี่ยนแปลงและแนวโน้มในเรื่องผลตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งผู้บริหาร

ระดับสูงอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

11)	 พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนชั้นน�ำอื่นๆ ที่มีการ

ประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน เพื่อให้ อมตะ รักษาความเป็นผู้น�ำในตลาดธุรกิจอุตสาหกรรมนั้นๆ และเพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจในการบริหาร

งานให้เจริญก้าวหน้า

12)	 รายงานความคืบหน้าและผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัททุกครั้งหลังมีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า

ตอบแทนอย่างสม�่ำเสมอ

13)	 ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ พิจารณาผลตอบแทนและรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการบริษัททราบ 

14)	 พจิารณาทบทวนและเสนอแนะหากมกีารเปลีย่นแปลงใดๆ เกีย่วกบัข้อบงัคบั (Charter) ของคณะกรรมการสรรหาฯ และพจิารณา

ค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติปรับปรุงให้เหมาะสมและมีความทันสมัยอยู่เสมอ

15)	 ปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปีเมื่อครบก�ำหนดออกตามวาระก็อาจได้รับการพิจารณาแต่งตั้ง

ให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไปอีกได้

การประชุม
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีการประชุมปีละ 1 ครั้ง

ค่าตอบแทน จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน		  50,000 	 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ	 30,000	 บาท/ครั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบดงัต่อไปนี้

1)	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2)	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสม

และมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตัง้ โยกย้าย หรอื

เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

3)	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4)	 พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคลซึง่มคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและเสนอค่าตอบแทนของบคุคล

ดังกล่าว รวมทั้งเข้า ร่วมประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5)	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฏหมายและข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดของบริษัท

6)	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบรษิทั ซึง่รายงานดงักล่าวต้องลงนามโดยประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ 

กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

•	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

•	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)

•	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบรษิทั
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

7)	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
คณะกรรมการตรวจสอบมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่ง ไม่ควรเกนิ 3 วาระตดิต่อกนั เว้นแต่กรรมการตรวจสอบคนใด มคีวามเหมาะสมทีจ่ะด�ำรง

ต�ำแหน่งนานกว่านัน้ คณะกรรมการ จะพจิารณาความเป็นอสิระและประสทิธภิาพของการปฏบิตัหิน้าทีข่องกรรมการตรวจสอบรายดงักล่าว

การประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี

ค่าตอบแทน จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน		  50,000 	 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ	 30,000	 บาท/ครั้ง
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานการค่าตอบแทนคณะกรรมการ

ในปี 2555 คณะกรรมการได้รับผลตอบแทนในรูปเบี้ยกรรมการ เบี้ยประชุมและโบนัส รายละเอียดตามตาราง
หน่วย:บาท

กรรมการสรรหา 

และก�ำหนด

ค่าตอบแทน

กรรมการ

ตรวจสอบ

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ

เบี้ยประชุม เบี้ยประชุม เบี้ยกรรมการ 

+ เบี้ยประชุม

โบนัส รวม

ดร.วิษณุ  เครืองาม 760,000.00 666,875.00 1,426,875.00

นายเคอิตะ  อิชิอิ 410,000.00 586,850.00 996,850.00

นายวิกรม  กรมดิษฐ์ 330,000.00 533,500.00 863,500.00

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์ 170,000.00 - 170,000.00

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ 
	 (ได้รับการแต่งตั้ง 17 กพ. 55) 371,724.14 - 371,724.14

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ 420,000.00 533,500.00 953,500.00

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล 25,000.00 195,000.00 420,000.00 533,500.00 1,173,500.00

นายนพพันธป์  เมืองโคตร 45,000.00 115,000.00 420,000.00 533,500.00 1,113,500.00

รศ.ดร. สมเจตน์  ทิณพงษ์ 90,000.00 365,000.00 533,500.00 988,500.00

นายดุสิต  นนทะนาคร 
	 (ถึงแก่อนิจกรรม เมื่อวันอังคารที่ 6 กันยายน 2554) 355,844.50 355,844.50

พลเอกยุทธศักดิ์  ศศิประภา
	 (ลาออกจากการเป็นกรรมการเมื่อ 4 สิงหาคม 2554) 311,030.50 311,030.50

รวม 70,000.00 400,000.00 3,666,724.14 4,588,100.00 8,724,824.14

หมายเหตุ โบนัสที่จ่ายในปี 2555 เป็นค่าตอบแทนผลงานกรรมการในปี 2554 หากกรรมการท่านใดอยู่ในต�ำแหน่งไม่ครบปีจ่ายตามสัดส่วนของเดือน

ค่าตอบแทนที่กรรมการอิสระได้รับบริษัทย่อยในปี 2555

รายชื่อกรรมการ

บริษัทย่อย

Amata (Vietnam) Joint Stock Company บจก. อมตะ วอเตอร์ Amata Asia Ltd.

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล US$ 15,375.- 325,000.00 บาท ไม่มี
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นโยบายค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท
บรษิทัมนีโยบายก�ำหนดให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เป็นผูอ้นมุตัค่ิาตอบแทนของกรรมการ ข้อมลูดงักล่าวจะถกูเปิดเผยในแบบ 56-1 และรายงาน

ประจ�ำปี : 

คณะกรรมการได้รับผลตอบแทนในรูปเบี้ยประชุมเบี้ยกรรมการและโบนัส ในปี 2555 จ�ำนวน 8,724,824.14 บาท ส�ำหรับกรรมการ

จ�ำนวน 11 ท่าน ซึ่งค่าตอบแทนที่แต่ละท่านได้รับมีรายละเอียดตามตารางหน้า 51  

ค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการบริหาร
ในปี 2555 กรรมการบริหารไม่ได้รับค่าตอบแทนส�ำหรับการด�ำรงต�ำแห่งกรรมการบริหาร

ค่าตอบแทนของผู้บริหาร
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและแนวทางส�ำหรับค่าตอบแทนของผู้บริหาร โดยสัมพันธ์กับผลการด�ำเนินงานของบริษัทและ

ผลงานของผู้บริหารแต่ละท่าน

ในปี 2555 บรษิทัได้จ่ายค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิได้ แก่ เงนิเดอืน และโบนสั ให้ผูบ้รหิารจ�ำนวน 29,687,940.04 บาท และจ่าย 

ค่าตอบแทนอืน่ๆ ได้แก่ เงินสบทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ จ�ำนวน 2,917,007 บาท

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 
	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ให้แก่

•	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 8,910,894.-บาท

•	 ส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชี

สังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท

2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)
	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนของงานบริการอื่นให้แก่

•	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 100,000.-บาท และจะต้องจ่ายในอนาคตอันเกิดจากการ

ตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0-บาท

•	 ส�ำนกังานสอบบญัชทีีผู่ส้อบบญัชสีงักดั บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกบัผูส้อบบญัชแีละส�ำนกังานสอบบญัชดีงักล่าว ในรอบปี 

บญัชทีีผ่่านมามจี�ำนวนเงนิรวม 773,757.07 บาท และจะต้องจ่ายในอนาคตอนัเกดิจากการตกลงทีย่งั ให้บรกิารไม่แล้วเสรจ็

ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 505,040 บาท
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ 28 ธันวาคม 2555 จ�ำนวนหุ้น %การถือหุ้น

1 ตระกูลกรมดิษฐ์

	 นายวิกรม กรมดิษฐ์	  263,700,000 

	 นายวิฑูรย์ กรมดิษฐ์	  32,891,970 

	 นางนิตยา กรมดิษฐ์	  584,400 

	 นายวิฑิต กรมดิษฐ์	  208,600 

	 น.ส.วิภาวี กรมดิษฐ์	  135,430 

 297,520,400  27.88 

2 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด  105,776,889  9.91 

3 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY FOR AUSTRALIA  64,245,400  6.02 

4 ITOCHU MANAGEMENT (THAILAND) CO., LTD.  50,000,000  4.69 

5 NORTRUST NOMINEES LIMITED-NT0 SEC LENDING THAILAND  38,838,601  3.64 

6 ตระกูลยอดมณี

	 พล.ต.อ.ชวลิต ยอดมณี	 37,566,270

	 นายปิยะ ยอดมณี	 35,800 

 37,602,070  3.52 

7 THE BANK OF NEW YORK MELLON-CGT TAXABLE  33,085,400  3.10 

8 STATE STREET BANK EUROPE LIMITED  21,151,900  1.98 

9 HSBC (SINGAPORE) NOMINEES PTE LTD  17,462,200  1.64 

10 MORGAN STANLEY & CO. INTERNATIONAL PLC  12,085,100  1.13 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ำกว่า 40% ของก�ำไรสุทธิในแต่ละปี โดยเริ่ม

ตั้งแต่ปี 2538/2539 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพเศรษฐกิจของประเทศ ภาวะตลาดของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม และสภาพคล่องของบริษัทฯ ด้วย

ตัง้แต่ปี 2550 เมือ่มกีารเปลีย่นแปลงมาตรฐานบญัช ีตามประกาศสภาวชิาชพีบญัชีได้ก�ำหนดให้บรษิทับนัทกึเงนิลงทนุในบรษิทัย่อยและ

บริษัทร่วม ในงบเดี่ยว(เฉพาะกิจการ) ด้วยวิธี Cost Method ในขณะที่งบรวมยังใช้วิธี Equity Method นั้น ส่งผลให้ก�ำไรสุทธิของงบก�ำไร

ขาดทุนในงบเดี่ยวและงบรวมอาจแสดงตัวเลขต่างกันได้ ดังนั้นอัตราจ่ายเงินปันผลจะจ่ายจากงบเดี่ยว แต่บริษัทจะงดจ่ายปันผล หากงบรวม

ของบริษัทยังมีผลขาดทุนสะสม หรือจ่ายปันผลแล้วก�ำไรสะสมในงบรวมเปลี่ยนเป็นขาดทุนสะสม

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และ นโยบายการจ่ายเงินปันผล
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ระบบการจัดการข้อมูลภายใน

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งหมายถึง คณะกรรมการ 

ผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทัฯ และพนกังานในหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องกบัข้อมลู (รวมทัง้คูส่มรสและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะของบคุคลดงักล่าว) 

ดังนี้

1.	 ห้ามบคุคลทีเ่กีย่วข้องท�ำการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัภายใน 2 สปัดาห์ก่อนมกีารเปิดเผยงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 

และภายใน 24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.	 ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ต้องไม่ท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท

จนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว รวมทั้งห้ามมิให้ผู้บริหารหรือหน่วยงาน 

ที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้น�ำ

ข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

3.	 ในกรณีที่กรรมการบริษัทและผู้บริหาร ซึ่งหมายรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นที่ถืออยู่ 

จะต้องแจ้งรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัย์ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตามมาตรา 59 แห่ง 

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2533 ภายใน 3 วันท�ำการนับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

คณะกรรมการให้ความส�ำคัญกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน และรายการเกี่ยวโยงโดยการวางนโยบาย, ข้อปฏิบัติและวิธีการปฏิบัติอย่าง

ชัดเจนและสอดคล้องกับกฎหมาย, ระเบียบบริษัท, กฎระเบียบของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและหลักการก�ำกับกิจการที่ดี ผู้ที่เกี่ยวข้องกับรายการเกี่ยวโยงหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนจะต้องแจ้งบริษัท

และเปิดเผยความสัมพันธ์ บุคคลเหล่านี้ไม่ได้รับอนุญาตให้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจและจะไม่มีอ�ำนาจอนุมัติการท�ำธุระกรรม ยิ่งกว่านั้นการ

อนุมัติธุระกรรมที่ว่านี้ต้องท�ำโดยเห็นแก่ประโยชน์ของบริษัทเป็นส�ำคัญปราศจากเงื่อนไขพิเศษใดๆ และได้เปิดเผยรายการธุรกิจกับกิจการที่

เกี่ยวข้องกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 ของงบการเงินของบริษัทส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

รายการระหว่างกัน
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานและการวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2555 

การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

ในปี 2555 บริษัทมีการน�ำนโยบายทางบัญชีมาใช้ส�ำหรับงบการเงินของบริษัทเพิ่มอีก 2 ฉบับคือ

1.	 ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่องอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ก�ำหนดให้กิจการเลือกบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วย

วิธีราคาทุนหรือด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรม และกิจการอาจจัดประเภทและบันทึกบัญชีอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายใต้สัญญาเช่า

ด�ำเนนิงานเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุได้ ถ้าหากอสงัหารมิทรพัย์นัน้เป็นไปตามค�ำนยิามของอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ

และผู้เช่าใช้วิธีมูลค่ายุติธรรม ซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เปลี่ยนนโยบายการบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่า

ยุติธรรม และบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เลือกจัดประเภทอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานเป็น

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายหลังการวัดมูลค่าเริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม และรับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมในงบก�ำไร

หรอืขาดทนุ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไม่สามารถหาผลกระทบต่องบการเงนิส�ำหรบัปีปัจจบุนัจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชี

ดังกล่าวได้ในทางปฏิบัติ

2.	 ฉบับที่ 12 เรื่องภาษเีงนิได้ มาถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับใช้ ซึ่งมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะเวลา

บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ปรับปรุงงบการเงินย้อนหลังเสมอืนว่าได้ใช้มาตรฐาน 

การบัญชีดังกล่าวมาโดยตลอด การเปลี่ยนแปลงนี้ท�ำให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรส�ำหรับปี 2555 ลดลงเป็นจ�ำนวน 67  

ล้านบาท (0.06 บาทต่อหุ้น) และเฉพาะของบริษัทฯ ก�ำไรลดลงเป็นจ�ำนวน 15 ล้านบาท (0.01 บาทต่อหุ้น)

วิเคราะห์รายได้รวมของบริษัท
บรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย

มีรายได้รวมส�ำหรับปี 2555 จ�ำนวน 6,047.00 ล้านบาท ซึ่ง
รายได้ดังกล่าวแบ่งเป็นกลุ่มหลักๆ ดังนี้คือ 

 

 

ก)	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์
	 บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้จากการขายที่ดินส�ำหรับปี 2555 จ�ำนวน 3,795.09 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554 รับรู้

รายได้จากการขายที่ดินจ�ำนวน 2,416.49 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 1,378.60 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 57% จากการ

เพิ่มขึ้นดังกล่าวเกิดจากหลายปัจจัยที่ช่วยเกื้อหนุนให้บริษัทขายที่ดินได้เพิ่มขึ้นและรับรู้รายได้จากการขายเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ในแต่ละปีทีผ่่านมา เช่น ทีต่ัง้ของนคิมอตุสาหกรรมอยู่ในท�ำเลทีเ่หมาะสม เป็นศนูย์กลางการคมนาคมทีส่ะดวกต่อการเดนิทางและ

ใกล้สถานที่ส�ำคัญที่ส่งผลต่อการด�ำเนินธุรกิจของลูกค้าโดยตรง รวมทั้งความเชื่อมั่นจากลูกค้าที่มั่นใจได้ว่าเมื่อซื้อที่ดินจากบริษัท

ไปแล้วจะได้รับการบริการหลังการขายเป็นอย่างดี 
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ข)	 แหล่งรายได้อื่น 

(หน่วย : ล้านบาท

ปี 2555 ปี 2554 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

รายได้ค่าสาธารณูปโภค 1,070.23 831.51 238.72 28.71

รายได้จากการให้เช่า 442.30 399.94 42.36 10.59

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน - 100.00 (100.00) (100.00)

รายได้จากการริบเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 248.27 - 248.27 -

ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์ 262.90 - 262.90 -

ดอกเบี้ยรับ 121.58 86.88 34.70 39.94

รายได้อื่น 106.63 88.72 17.91 20.19

รวม 2,251.91 1,507.05 744.86 49.43

	 จากตารางดงักล่าวบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายได้ต่างๆ เพิม่ขึน้สามารถอธบิายได้ดงันีค้อื

1.	 นอกจากการขายทีด่นิของบรษิทัทีเ่พิม่ขึน้แล้ว ในส่วนของรายได้ค่าระบบสาธารณปูโภคยงัเพิม่ขึน้จากปีก่อนจ�ำนวน 28.71% 

และรายได้จากการให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูปก็เพิ่มสูงขึ้นจากปีก่อน 10.59% ทั้งนี้เพราะการเติบโตของภาคอุตสาหกรรมยังมี 

ต่อเนื่อง ซึ่งประเทศไทยยังเป็นฐานการผลิตที่ส�ำคัญ 

2.	 บริษัทย่อยในต่างประเทศได้รับดอกเบี้ยรับจากเงินฝากเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 39.94% ซึ่งเป็นเงินที่เกิดจากผลการด�ำเนินงาน

ของกิจการน�ำฝากธนาคารไว้เพื่อรอการลงทุนในอนาคต

3.	 ปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยวัดมูลค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจากวิธีราคาทุนเป็นวิธี มูลค่ายุติธรรม ท�ำให้เกิด

การรับรู้ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมจ�ำนวน 262.90 ล้านบาท 

วิเคราะห์ก�ำไรขั้นต้น 

(หน่วย : ล้านบาท)

รายได้ ต้นทุน ก�ำไรขั้นต้น ร้อยละ

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 3,795.09 1,697.57 2,097.52 55.27

รายได้ค่าสาธารณูปโภค 1,070.23 877.98 192.25 17.96

รายได้จากการให้เช่า 442.30 30.28 412.02 93.15

รวม 5,307.62 2,605.83 2,701.79 50.90

ในปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรขั้นต้นจากการขายที่ดิน 55.27% เมื่อเปรียบเทียบจากปีก่อน อัตราก�ำไรขั้นต้น 55.75%  

มกีารปรบัลดลงเพยีงเลก็น้อยเท่านัน้ ทัง้นีเ้พราะถงึแม้ว่าทัง้ต้นทนุทีด่นิและต้นทนุในการพฒันาทีด่นิจะมกีารปรบัราคาสงูขึน้ แต่ด้วยทีต่ัง้นคิม

อุตสาหกรรมทั้ง 2 แห่งอยู่ในท�ำเลที่มีศักยภาพจึงยังเป็นที่ต้องการของลูกค้าท�ำให้บริษัทสามารถปรับราคาเพิ่มขึ้นได้
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

วิเคราะห์ค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่าย ปี 2555 ปี 2554 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายในการขาย 275.72 150.76 124.96 82.89

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 628.97 469.38 159.59 34.00

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 396.81 292.85 103.96 35.50

ภาษีเงินได้นิติบุคคล 534.94 215.44 319.50 148.30

รวม 1,836.44 1,128.43 708.01 62.74

1.	 ค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 124.96 ล้านบาท หลักๆ เป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการโอนขายที่ดินให้กับลูกค้า, 

ค่าใช้จ่ายเพือ่การส่งเสรมิการขาย รวมทัง้รายจ่ายเพือ่งานสิง่แวดล้อมของชมุชนในบรเิวณโดยรอบนคิมอตุสาหกรรม ซึง่เป็นกจิกรรม

หลักที่บริษัทให้ความส�ำคัญและท�ำกิจกรรมต่างๆ นี้มาอย่างต่อเนื่อง 

2.	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารปรับเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 159.59 ล้านบาท หลักๆ เป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดจากค่าธรรมเนียมโอนซื้อที่ดิน

รอการพัฒนาเพื่อขายในอนาคต 

3.	 ค่าใช้จ่ายทางการเงนิปรบัเพิม่ขึน้จากปีก่อนจ�ำนวน 103.96 ล้านบาท เนือ่งจากบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมกีารกูย้มืเงนิเพิม่ขึน้ส�ำหรบั

ซื้อที่ดินส่วนขยาย, งานก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค และก่อสร้างโรงงานส�ำเร็จรูปเพื่อให้เช่า ฯลฯ

4.	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมค่ีาใช้จ่ายภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัปี 2555 จ�ำนวน 534.94 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อนจ�ำนวน 319.50 

ล้านบาท เนื่องจากรายได้ส่วนใหญ่เช่น รายได้จากการโอนขายที่ดินให้กับลูกค้า, รายได้จากการริบเงินมัดจ�ำรับล่วงหน้าจากลูกค้า

และรายได้อื่นๆ ไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษี

วิเคราะห์ฐานะการเงิน

ปี 2555 ปี 2554 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

สินทรัพย์รวม 23,848.42 20,748.77 3,099.65 14.94

หนี้สินรวม 12,655.03 10,930.01 1,725.02 15.78

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 11,193.39 9,818.76  1,374.63 14.00

1.	 สินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 3,099.65 ล้านบาท หลักๆ เป็นทรัพย์สินที่เพิ่มขึ้นจากการลงทุนเพื่อซื้อที่ดิน รวมทั้งการ

ลงทุนก่อสร้างโรงงานให้เช่า, อาคาร และอุปกรณ์ต่างๆ 

2.	 หนี้สินรวมเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 1,725.02 ล้านบาท ส่วนใหญ่มาจากหนี้สินที่เกิดจากเงินรับจากลูกค้าและรอรับรู้เป็นรายได้

เมื่อโอนขายที่ดินจ�ำนวน 1,354.15 ล้านบาท 

3.	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  บริษัทมีเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจ�ำนวน 874 ล้านบาทและมีเงินกู้ยืมระยะยาวจาก

สถาบันการเงินรวม 6,209 ล้านบาท โดยเงินกู้ยืมระยะยาวแบ่งออกเป็นเงินกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปี จ�ำนวน 1,100 ล้าน

บาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจ�ำนวน 5,109 ล้านบาท, เงินกู้ทั้งจ�ำนวนเป็นเงินกู้ของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

จ�ำนวน 5,060 ล้านบาท และจากบริษัทย่อยจ�ำนวน 1,149 ล้านบาท

	 บริษัท อมตะคอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยยังมีเงินคงเหลือที่ยังไม่ได้เบิกใช้กับสถาบันการเงินเพื่อไว้ส�ำหรับจัด

ซื้อที่ดิน, สินทรัพย์เพื่อการลงทุน, อาคารและอุปกรณ์ ฯลฯ อีกจ�ำนวน 2,637 ล้านบาท ดังนั้นบริษัทจึงมีเงินเพียงพอและไม่มี

ความเสี่ยงต่อกิจกรรมการลงทุนต่างๆ ของบริษัทในอนาคต
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วิเคราะห์ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ณ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นจ�ำนวน 234 ล้านบาทลูกหนี้ดังกล่าวเป็นลูกหนี้ที่เกิดจาก 

ลูกหนี้การค้าของกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องรวม 221 ล้านบาทและลูกหนี้การค้าของกิจการที่เกี่ยวข้องกันจ�ำนวน 13 ล้านบาท โดยแบ่งอายุการ

เรียกเก็บเงินดังนี้คือ

•	 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ จ�ำนวน 99 ล้านบาท

•	 ไม่เกิน 3 เดือน จ�ำนวน 25 ล้านบาท

•	 มากกว่า 3-9 เดือน จ�ำนวน 4 ล้านบาท

•	 มากกว่า 12 เดือน จ�ำนวน 2 ล้านบาท

โดยจ�ำนวนเงินที่รอเรียกเก็บจากลูกค้ารวม 130 ล้านบาท ในปี 2555 นี้ มีส่วนที่บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้จ�ำนวน 2 ล้านบาท 

แต่อย่างไรกต็ามทีผ่่านมาการเรยีกเกบ็เงนิจากลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่บรษิทัมคีวามเสีย่งทีจ่ะเรยีกเกบ็เงนิไม่ได้มเีปอร์เซน็ต์น้อยมาก ทัง้นี้

ด้วยลักษณะของธุรกิจบริษัทและมาตรการป้องกันต่างๆ ที่บริษัทก�ำหนดไว้

วิเคราะห์งบกระแสเงินสด

ปี 2555 ปี 2554 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 1,446.35 1,054.41 391.94 37.17

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 3,183.33 1,898.65 1,284.68 67.66

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรรมลงทุน 1,785.19 2,891.89  (1,106.70) (38.27)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน (447.44) (1,239.03)  (791.59) 63.89

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้น (693.43) (160.05)  (533.38) 333.26

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 337.83 391.94  (54.11) (13.81)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 1,784.18 1,446.35  337.83 23.36

1.	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดรับเพิ่มขึ้นหลักๆ มาจากการรับเงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า

2.	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนเพื่อจัดซื้อที่ดิน, ก่อสร้างโรงงานส�ำเร็จรูป, อาคารและอุปกรณ์ ฯลฯ 

3.	 ในระหว่างปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจ่ายคืนเงินกู้และดอกเบี้ยรวม 3,503 ล้านบาท และมีเงินรับจากการเพิ่มทุนของ

บริษัทย่อย 2 แห่ง รวม 296 ล้านบาท

วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

ปี 2555 ปี 2554 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 23.89 22.95 0.94 4.10

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 19.48 13.22 6.26 47.35

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%) 11.91 8.80  3.11 35.34

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า) 1.43 1.39  0.04 2.88

ส�ำหรับปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯและบริษัทย่อย จ�ำนวน 1,444.54 ล้านบาท เมื่อ

เปรียบเทียบกับผลประกอบการปีเดียวกันของปีก่อนก�ำไรสุทธิ 900.51 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 544.03 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 60.41% ซึ่งผลจาก

การด�ำเนินงานที่เพิ่มขึ้นดังกล่าวเป็นปัจจัยท�ำให้อัตราส่วนทางการเงินต่างๆ เช่น อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น อัตราผลตอบแทน

จากสินทรัพย์รวม ฯลฯ เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2555

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ในปี 2555 คณะกรรมการบรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ จ�ำนวน 3 ท่าน ซึง่เป็นคณะกรรมการ

อสิระทีม่คีณุสมบตัคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนด และแนวทางปฏบิตัทิีด่ขีองคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ปัจจบุนั

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วย นายอนุชา สิหนาทกถากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร และ 

รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมี นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่ง

สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2555 ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 

4 ครั้ง และในปี 2556 จนถึงวันที่รายงาน จ�ำนวน 2 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง โดยนายอนุชา สิหนาทกถากุลและ นายนพพันธป์ เมืองโคตร 

เข้าร่วมประชมุครบถ้วนทกุครัง้ รศ.ดร.สมเจตน์ ทณิพงษ์ เข้าร่วมประชมุ 5 ครัง้ และเป็นการร่วมประชมุกบัผูบ้รหิาร ผูส้อบบญัชแีละผูต้รวจสอบ

ภายในตามความเหมาะสมซึ่งสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 2555 โดยได้สอบถามและรบัฟัง ค�ำชีแ้จงจากผูบ้รหิาร และผูส้อบบญัชี 

ในเรือ่งความถกูต้องครบถ้วนของงบการเงนิ และความเพยีงพอในการเปิดเผยข้อมลู รวมถงึรบัทราบแผนการสอบบญัชขีองผูส้อบ

บญัชปีระจ�ำปี 2555 ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็สอดคล้องกบัผูส้อบบญัชว่ีา งบการเงนิดงักล่าวมคีวามถกูต้องตามทีค่วร

ในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

2.	 สอบทานข้อมูลการด�ำเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผลของระบบ

การควบคมุภายใน อนัจะช่วยส่งเสรมิให้การด�ำเนนิงานบรรลตุามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ โดยพจิารณาจากการสอบทานผลการประเมนิ

ระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชี และ ผู้ตรวจสอบภายใน ไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญ มีการดูแล

รกัษาทรพัย์สนิทีเ่หมาะสม และมกีารเปิดเผยข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และเชือ่ถอืได้ นอกจากนี้ได้ประเมนิระบบการควบคมุภายใน

ตามแนวทางที่ก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยผู้สอบบัญชีและ ผู้ตรวจสอบภายใน 

มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีและ  

ผู้ตรวจสอบภายใน รวมทั้งมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการติดตามควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยอย่างเพียงพอ  

เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที่ และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ ของ

บริษัท ปรมา คอนซลัแต้นท์ จ�ำกดั ซึง่เป็น ผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั อกีทัง้ได้พจิารณาทบทวนและอนมุตักิารแก้ไขกฎบตัรงาน

ตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือแนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ที่จัดขึ้นตามความเสี่ยงระดับองค์กร คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ  

มีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล เป็นไปตามมาตราฐานสากล

4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ 

กฏหมายทีเ่กีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ รวมถงึการปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของบรษิทัฯ และข้อผกูพนัทีบ่รษิทัฯมีไว้กบับคุคลภายนอก 

ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเด็นที่เป็นสาระส�ำคัญในเรื่องการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด และ 

ข้อผูกพันที่บริษัทฯ มีไว้กับบุคคลภายนอก

5.	 สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง ให้มีความเชื่อมโยงกับระบบการควบคุมภายในเพื่อจัดการความเสี่ยงทั่วทั้งบริษัทฯ โดยได้

พจิารณาสอบทานนโยบาย ปัจจยัความเสีย่ง แนวทางการบรหิารความเสีย่ง รวมถงึความคบืหน้าของการบรหิารความเสีย่ง ซึง่คณะ

กรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยง โดยมีการก�ำหนดวัตถุประสงค์บ่งชี้ความเสี่ยง ประเมิน
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ความเสีย่ง จดัการความเสีย่ง และตดิตามผลความคบืหน้า มกีารก�ำหนดดชันชีีว้ดัความเสีย่งทีส่�ำคญั (Key Risk Indicator –KRI) 

ซึ่งถือเป็นระบบเตือนภัยล่วงหน้า ให้เหมาะสมตามสถานการณ์ มีการก�ำหนดความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) และระดับ

ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Tolerance) 

6.	 สอบทานและให้ความเหน็ต่อรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมถงึการเปิดเผย

ข้อมูลของรายการดังกล่าว ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่ารายการค้ากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่มีสาระส�ำคัญได้เปิดเผยและแสดงรายการ 

ในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี รวมทั้งมี

ความเหน็ว่า รายการดงักล่าวเป็นรายการทีส่มเหตสุมผล และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั รวมทัง้มกีารเปิดเผย

ข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

7.	 พจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ�ำปี 2556 เพือ่น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ  

ให้อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2556 ซี่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระและ 

ความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เหน็ควรเสนอแต่งตัง้นางสาวศริาภรณ์ เอือ้อนนัต์กลุ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่3844 และ/

หรือ นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3930 และ/หรือ นายกฤษดา เลิศวนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

4958 แห่งบรษิทัส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั จ�ำกดัป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ�ำปี 2556 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวน

เงินรวม 1,500,000 บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวดังนี้

•	 ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานด้วยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการ

ควบคุมภายในและความเสี่ยงต่างๆ รวมทั้งมีความเป็นอิสระในการปฏบัติงาน

•	 ค่าตอบแทนที่เสนอมาเป็นอัตราที่เหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นจ�ำนวน 1,500,000 บาท ซึ่งสูงกว่าปี 

2555 เป็นจ�ำนวน 80,000 บาท 

•	 มีการปฏิบัติสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ ในเรือ่งการก�ำหนดให้

บรษิทัจดทะเบยีนต้องจดัให้มกีารหมนุเวยีนผูส้อบบญัชทีีล่งลายมอืชือ่รบัรองงบการเงนิทุก 5 รอบปีบัญชี ทั้งนี้หากผู้สอบบัญชี 

ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2556 จะจัดเป็นปีที่ 3 ของผู้สอบบัญชี

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ความเห็น/ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่

โดยสรปุในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีค่รบถ้วนตามที่ได้ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รบัอนมุตัิ

จากคณะกรรมการบริษัทฯ และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีรายงานข้อมูลทางการเงินและการด�ำเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบการควบคุมภายใน 

การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติตามกฏหมาย ข้อก�ำหนดและข้อผูกพันต่างๆ มีการเปิด

เผยรายการทีเ่กีย่วโยงกนัอย่างถกูต้องและมกีารปฏบิตังิานทีส่อดคล้องกบัระบบการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่อีย่างเพยีงพอ โปร่งใส และเชือ่ถอืได้

รวมทั้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้นและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม ทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล

(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

13 กุมภาพันธ์ 2556
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ที่น�ำมาจัดท�ำงบการเงินรวมได้ปฏิบัติตามหลักการบัญชี 

ทีร่บัรองทัว่ไป และใช้นโยบายบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัิโดยสม�ำ่เสมอ ตลอดจนมกีารพจิารณาถงึความสมเหตสุมผลและจดัท�ำงบการเงนิ 

อย่างรอบคอบ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป ที่จะได้รับทราบข้อมูลที่แสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานที่ครบถ้วน

เป็นจริงและสมเหตุผล

ดังนั้น เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อรายงานงบการเงินที่บริษัทฯ จัดท�ำขึ้นว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น คณะ

กรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ให้เข้ามาท�ำหน้าที่สอบทาน 

ให้บรษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถกูต้องเพยีงพอ รวมทัง้มกีารเปิดเผยรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์

อย่างถกูต้องและครบถ้วน สอบทานให้บรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล สอบทานการ

ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดตลาดหลักทรัพย์ ข้อผูกพันที่มีไว้กับบุคคลภายนอกและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งและ

เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

จากโครงสร้างการบรหิารและระบบการควบคมุภายในดงักล่าว และผลการตรวจสอบของผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต ท�ำให้คณะกรรมการของ

บริษัทเชื่อได้ว่า งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ.วันที่31 ธันวาคม 2555 ได้แสดงฐานะการเงิน 

ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

(ดร.วิษณุ  เครืองาม)					     (นายยรรยง  พวงราช)

ประธานกรรมการ					     ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ในการจัดท�ำรายงานทางการเงินประจ�ำปี 2555
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะ 

การเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 งบก�ำไรขาดทุนรวม งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม

และงบกระแสเงนิสดรวม ส�ำหรบัปีสิน้สดุ วนัเดยีวกนั รวมถงึหมายเหตสุรปุนโยบายการบญัชทีีส่�ำคญัและหมายเหตเุรือ่งอืน่ๆ และได้ตรวจสอบ 

งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

รบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาว่าจ�ำเป็นเพือ่ให้สามารถจดัท�ำงบการเงนิทีป่ราศจากการแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิ 

อันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งก�ำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อก�ำหนด ด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้

ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

การตรวจสอบรวมถงึการใช้วธิกีารตรวจสอบเพือ่ให้ได้มาซึง่หลกัฐานการสอบบญัชเีกีย่วกบัจ�ำนวนเงนิและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิ  

วธิกีารตรวจสอบทีเ่ลอืกใช้ขึน้อยูก่บัดลุยพนิจิของผูส้อบบญัช ีซึง่รวมถงึ การประเมนิความเสีย่งจากการแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็น

สาระส�ำคญัของงบการเงนิไม่ว่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาด ในการประเมนิความเสีย่งดงักล่าว ผูส้อบบญัชพีจิารณาการควบคมุภายใน 

ทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัท�ำและการน�ำเสนองบการเงนิโดยถกูต้องตามทีค่วรของกจิการ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพือ่วตัถปุระสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อประสทิธผิลของการควบคมุภายในของกจิการ การตรวจสอบรวมถงึการประเมนิความเหมาะสม

ของนโยบายการบัญชี ที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนอ

งบการเงินโดยรวม

ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น
ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการด�ำเนินงานและ กระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุด

วันเดียวกันของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  

โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น
ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี การน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือ

ปฏิบัติ การจัดประเภทรายการบัญชีใหม่และการปรับปรุงการค�ำนวณ ค่าเช่าที่ดินรายปีค้างจ่าย ทั้งนี้ ข้าพเจ้ามิได้ให้ข้อสรุปอย่างมีเงื่อนไข 

ต่อกรณีนี้แต่อย่างใด

ศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3844

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด

กรุงเทพฯ: 14 กุมภาพันธ์ 2556
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 8 1,784,179,022 1,446,347,640 1,054,412,584  241,685,626  335,186,643  195,790,733 

เงินลงทุนชั่วคราว 9  248,355,960  96,558,900  44,659,392  -  -  - 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 10  232,248,699  203,377,157  247,094,126  35,686,531  44,550,908  60,438,913 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย 7  -  -  -  150,233,530  112,256,679  150,931,689 

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 11 6,347,632,736  5,261,357,480  4,221,372,673 3,805,226,639  3,204,120,394  2,693,488,771 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  69,348,842  56,546,144  12,341,644  10,044,191  13,972,887  8,151,006 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 8,681,765,259  7,064,187,321  5,579,880,419 4,242,876,517  3,710,087,511  3,108,801,112 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 12  -  -  -  901,489,343  742,000,833  742,000,833 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 13 1,259,163,465  1,215,144,826  1,206,805,496  597,434,417  591,118,628  591,118,628 

เงินลงทุนในบริษัทอื่น 14  200,000,000  200,000,000  -  -  -  - 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 15 5,866,522,898  5,160,178,721  2,471,216,021  563,665,280  502,020,583  729,805,546 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 1,049,162,568  748,592,990  576,844,816  228,088,969  169,973,432  174,333,242 

เงินมัดจ�ำค่าซื้อที่ดิน  69,613,919  342,157,529  114,736,800  51,380,000  282,357,254  59,541,000 

ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต 17 6,447,699,386  5,761,642,629  4,351,047,403 5,733,589,705  4,756,835,114  2,855,098,035 

สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี 24  157,475,607  155,726,687  152,199,511  62,617,080  78,348,315  21,504,415 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 7  117,012,908  101,141,934  59,999,482  23,215,851  19,254,945  23,517,446 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 15,166,650,751 13,684,585,316 8,932,849,529 8,161,480,645 7,141,909,104 5,196,919,145 

รวมสินทรัพย์ 23,848,416,010 20,748,772,637 14,512,729,948 12,404,357,162 10,851,996,615  8,305,720,257 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม
	 ระยะสั้น จากสถาบันการเงิน 18  873,505,773  1,162,333,969  965,724,773  862,862,288  1,146,280,487  848,690,753 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 19  591,115,376  380,882,802  314,703,541  138,925,828  125,088,739  97,094,463 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย 7  -  -  -  -  8,000,000  - 

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึง
	 ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 20 1,099,602,224  1,924,549,939  1,629,941,252 958,602,224  1,214,244,446  1,090,431,252 

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้า
	 รับจากลูกค้า 7 3,151,466,728  1,797,321,986  1,407,851,470 1,617,491,727  826,782,169  528,851,843 

เงินปันผลค้างจ่าย 30  -  159,957,255  -  -  159,957,255  - 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย  374,103,644  92,519,251  150,802,982  231,405,143  39,053,923  44,179,321 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  44,720,694  27,926,556  29,506,047  5,990,723  4,934,396  9,292,704 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 6,134,514,439  5,545,491,758  4,498,530,065 3,815,277,933  3,524,341,415  2,618,540,336 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วน
	 ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 20 5,109,217,744  4,147,350,014  2,706,531,665 4,101,621,609  2,947,201,887  1,416,486,667 

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้า
	 รับจากลูกค้าระยะยาว  79,881,421  69,490,432  58,712,104  -  -  - 

รายได้ค่าเช่าที่ดินรับล่วงหน้า  202,077,705  168,998,256  641,430,497  170,399,353  126,319,715  113,242,764 

รายได้ค่าเช่าที่ดินรับล่วงหน้า - 
	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7  40,279,671  42,208,704  43,488,158  36,699,050  38,439,088  40,179,126 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 24  763,097,206  689,705,088  10,191,667  7,541,667  8,691,667  10,191,667 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น  325,961,166  266,767,805  113,197,803  33,913,255  31,337,447  24,999,104 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 6,520,514,913  5,384,520,299  3,573,551,894 4,350,174,934  3,151,989,804  1,605,099,328 

รวมหนี้สิน 12,655,029,352 10,930,012,057  8,072,081,959 8,165,452,867  6,676,331,219  4,223,639,664 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2555

ณ วันที่
31 ธันวาคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ณ วันที่
1 มกราคม 

2554
(ปรับปรุงใหม่)

ส่วนของผู้ถือหุ้น  

ทุนเรือนหุ้น

	 ทุนจดทะเบียน
		  หุน้สามญั 1,067,000,000 หุน้ 	
		  มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000 

	 ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็ม
		  มูลค่าแล้ว 
		  หุ้นสามัญ 1,067,000,000 	
		  หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ  173,600,000  173,600,000  173,600,000  173,600,000  173,600,000  173,600,000 

ก�ำไรสะสม

	 จดัสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย 21  106,700,000  106,700,000  106,700,000  106,700,000  106,700,000  106,700,000 

	 ยังไม่ได้จัดสรร 7,467,195,533  6,556,136,294  4,320,550,771 2,891,604,295  2,828,365,396  2,734,780,593 

องค์ประกอบอื่นของส่วน
	 ของผู้ถือหุ้น  39,179,944  (12,235,219)  6,255,617  -  -  - 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 8,853,675,477  7,891,201,075  5,674,106,388 4,238,904,295  4,175,665,396  4,082,080,593 

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มี
	 อ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย  2,339,711,181  1,927,559,505  766,541,601  -  -  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 11,193,386,658  9,818,760,580  6,440,647,989 4,238,904,295  4,175,665,396  4,082,080,593 

รวมหนีส้นิและส่วนของผูถ้อืหุน้ 23,848,416,010 20,748,772,637 14,512,729,948 12,404,357,162 10,851,996,615  8,305,720,257 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 3,795,093,494 2,416,490,151 1,945,077,332 1,463,229,625

รายได้ค่าสาธารณูปโภค 1,070,227,732 831,505,746 - -

รายได้จากการให้เช่า 442,297,473 399,942,125 82,575,973 54,883,286

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน 22 - 100,000,000 -

รายได้จากการริบเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 23 248,272,468 - - -

ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์
	 เพื่อการลงทุน 3,15 262,899,438 - 17,099,795 -

รายได้เงินปันผล 12,13 - - 375,802,599 332,929,710

ดอกเบี้ยรับ 121,583,981 86,876,116 5,084,620 4,332,526

รายได้อื่น 106,627,505 88,730,495 51,022,178 33,534,416

รวมรายได้ 6,047,002,091 3,923,544,633 2,476,662,497 1,888,909,563

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 1,697,571,575 1,069,229,131 746,954,621 564,902,154

ต้นทุนค่าสาธารณูปโภค 877,982,433 693,907,535 - -

ต้นทุนจากการให้เช่า 30,281,047 125,176,703 5,395,249 15,495,541

ค่าใช้จ่ายในการขาย 275,716,677 150,756,832 129,093,136 87,327,014

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 628,967,945 469,377,046 457,124,539 374,910,226

รวมค่าใช้จ่าย 3,510,519,677 2,508,447,247 1,338,567,545 1,042,634,935

งบก�ำไรขาดทุน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรก่อนส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม
	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 2,536,482,414 1,415,097,386 1,138,094,952 846,274,628

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 13 120,146,979 136,641,458 - -

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 2,656,629,393 1,551,738,844 1,138,094,952 846,274,628

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (396,814,935) (292,848,780) (305,474,229) (195,153,987)

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 2,259,814,458 1,258,890,064 832,620,723 651,120,641

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 24 (534,938,584) (215,442,671) (235,904,749) (25,606,060)

ก�ำไรส�ำหรับปี 1,724,875,874 1,043,447,393 596,715,974 625,514,581

การแบ่งปันก�ำไร

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 1,444,536,314 900,506,921 596,715,974 625,514,581

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม
	 ของบริษัทย่อย 280,339,560 142,940,472

1,724,875,874 1,043,447,393

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 27

ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 1.35 0.84 0.56 0.59

งบก�ำไรขาดทุน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรส�ำหรับปี 1,724,875,874 1,043,447,393 596,715,974 625,514,581

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน
	 ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 80,580,038 (25,410,228) - -

ผลก�ำไร (ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุน
	 ในหลักทรัพย์เผื่อขาย (456,857) 143,770 - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี 80,123,181 (25,266,458) - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 1,804,999,055 1,018,180,935 596,715,974 625,514,581

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 1,495,951,477 882,016,086 596,715,974 625,514,581

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม
	 ของบริษัทย่อย 309,047,578 136,164,849

1,804,999,055 1,018,180,935
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(ห
น่ว

ย:
บา

ท)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่นข

อง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

อื่น

ทุน
เร

ือน
หุ้น

ที่อ
อก

แล
ะช

�ำร
ะแ

ล้ว

ส่ว
นเ

กิน

มูล
ค่า

หุ้น
สา

มัญ

ก�ำ
ไร

สะ
สม

ผล
ต่า

งจ
าก

กา
รแ

ปล
งค่

า

งบ
กา

รเ
งนิ

ทีเ่
ป็น

เง
นิต

รา
ต่า

งป
ระ

เท
ศ

สว่
นเ

กนิ
ทนุ

จา
ก

กา
รว

ดัม
ลูค่

า

เง
นิล

งท
นุใ

น

หล
กัท

รพั
ย์เ

ผือ่
ขา

ย

รว
ม

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่น

ขอ
งส

่วน

ขอ
งผ

ู้ถือ
หุ้น

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้น

ขอ
งบ

ริษ
ัทฯ

ส่ว
นข

อง
ผู้ม

ีส่ว
น

ได
้เส

ียท
ี่ไม

่มี

อ�ำ
นา

จค
วบ

คุม

ขอ
งบ

ริษ
ัทย

่อย

รว
มส

่วน
ขอ

ง

ผู้ถ
ือห

ุ้น
จัด

สร
รแ

ล้ว
ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

ร

ยอ
ดค

งเ
หล

อืณ
วนั

ที ่
1 
มก

รา
คม

 25
54

-ต
าม

ทีร่
าย

งา
นไ

ว้เ
ดมิ

1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
4,
07

8,
30

6,
38

8
5,
94

2,
53

0
31

3,
08

7
6,
25

5,
61

7
5,
43

1,
86

2,
00

5
66

8,
79

0,
58

5
6,
10

0,
65

2,
59

0

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

	
กา

รบ
ัญ
ชีภ

าษ
ีเง
ินไ

ด้ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ3.
2)

-
-

-
10

8,
93

1,
70

8
-

-
-

10
8,
93

1,
70

8
19

,0
52

,4
39

12
7,
98

4,
14

7

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

จัด
ปร

ะเ
ภท

รา
ยก

าร
บัญ

ชีใ
หม

่ (ห
มา

ยเ
หต

ุ3.
3)

-
-

-
(1

67
,4
81

)
-

-
-

(1
67

,4
81

)
(9

8,
86

9)
(2

66
,3
50

)

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

ปร
ับป

รุง
ค่า

เช
่าท

ี่ดิน
รา

ยป
ี (ห

มา
ยเ

หต
ุ3.
4)

-
-

-
13

3,
48

0,
15

6
-

-
-

13
3,
48

0,
15

6
78

,7
97

,4
46

21
2,
27

7,
60

2

ยอ
ดค

งเ
หล

ือณ
วัน

ที่1
มก

รา
คม

25
54

-ห
ลัง

กา
รป

รับ
ปร

ุง
1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
4,
32

0,
55

0,
77

1
5,
94

2,
53

0
31

3,
08

7
6,
25

5,
61

7
5,
67

4,
10

6,
38

8
76

6,
54

1,
60

1
6,
44

0,
64

7,
98

9

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ม

ีส่ว
นไ

ด้เ
สีย

ที่ไ
ม่ม

ีอ�ำ
นา

จค
วบ

คุม
	

ขอ
งบ

ริษ
ัทย

่อย
-

-
-

-
-

-
-

-
(9

5,
55

3,
97

0)
(9

5,
55

3,
97

0)

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ30

)
-

-
-

(3
20

,0
02

,7
40

)
-

-
-

(3
20

,0
02

,7
40

)
-

(3
20

,0
02

,7
40

)

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี 
(ป

รับ
ปร

ุงใ
หม

่)
-

-
-

90
0,
50

6,
92

1
(1

8,
63

4,
60

6)
14

3,
77

0
(1

8,
49

0,
83

6)
88

2,
01

6,
08

5
13

6,
16

4,
84

9
1,
01

8,
18

0,
93

4

ยอ
ดค

งเ
หล

ือณ
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม2

55
4-

หล
ังก

าร
ปร

ับป
รุง

1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
4,
90

1,
05

4,
95

2
(1

2,
69

2,
07

6)
45

6,
85

7
(1

2,
23

5,
21

9)
6,
23

6,
11

9,
73

3
80

7,
15

2,
48

0
7,
04

3,
27

2,
21

3

งบ
แส

ดง
กา

รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น 
บร

ิษัท
 อ

มต
ะ ค

อร
์ปอ

เร
ชัน

 จ
�ำก

ัด 
(ม

หา
ชน

) แ
ละ

บร
ิษัท

ย่อ
ย 

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
55

หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้



71

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(ห
น่ว

ย:
บา

ท)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่นข

อง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

อื่น

ทุน
เร

ือน
หุ้น

ที่อ
อก

แล
ะช

�ำร
ะแ

ล้ว

ส่ว
นเ

กิน

มูล
ค่า

หุ้น
สา

มัญ

ก�ำ
ไร

สะ
สม

ผล
ต่า

งจ
าก

กา
รแ

ปล
งค่

า

งบ
กา

รเ
งนิ

ทีเ่
ป็น

เง
นิต

รา
ต่า

งป
ระ

เท
ศ

สว่
นเ

กนิ
ทนุ

จา
ก

กา
รว

ดัม
ลูค่

า

เง
นิล

งท
นุใ

น

หล
กัท

รพั
ย์เ

ผือ่
ขา

ย

รว
ม

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่น

ขอ
งส

่วน

ขอ
งผ

ู้ถือ
หุ้น

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้น

ขอ
งบ

ริษ
ัทฯ

ส่ว
นข

อง
ผู้ม

ีส่ว
น

ได
้เส

ียท
ี่ไม

่มี

อ�ำ
นา

จค
วบ

คุม

ขอ
งบ

ริษ
ัทย

่อย

รว
มส

่วน
ขอ

ง

ผู้ถ
ือห

ุ้น
จัด

สร
รแ

ล้ว
ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

ร

ยอ
ดค

งเ
หล

อืณ
วนั

ที ่
31

 ธ
นัว

าค
ม2

55
4-

ตา
มท

ีร่า
ยง

าน
ไว้

เด
มิ

1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
4,
69

0,
50

6,
53

3
(1

4,
30

3,
50

1)
45

6,
85

7
(1

3,
84

6,
64

4)
6,
02

3,
95

9,
88

9
71

5,
68

2,
87

7
6,
73

9,
64

2,
76

6

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

	
อส

ังห
าร

ิมท
รัพ

ย์เ
พื่อ

กา
รล

งท
ุน 

(ห
มา

ยเ
หต

ุ3.
1)

-
-

-
1,
66

2,
13

3,
17

4
-

-
-

1,
66

2,
13

3,
17

4
1,
12

4,
56

9,
93

9
2,
78

6,
70

3,
11

3

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

	
กา

รบ
ัญ
ชีภ

าษ
ีเง
ินไ

ด้ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ3.
2)

-
-

-
77

,2
35

,7
45

-
-

-
77

,2
35

,7
45

11
,8
19

,7
53

89
,0
55

,4
98

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

จัด
ปร

ะเ
ภท

รา
ยก

าร
บัญ

ชีใ
หม

่ (ห
มา

ยเ
หต

ุ3.
3)

-
-

-
1,
05

5,
32

9
1,
61

1,
42

5
-

1,
61

1,
42

5
2,
66

6,
75

4
1,
57

4,
26

7
4,
24

1,
02

1

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

ปร
ับป

รุง
ค่า

เช
่าท

ี่ดิน
รา

ยป
ี (ห

มา
ยเ

หต
ุ3.
4)

-
-

-
12

5,
20

5,
51

3
-

-
-

12
5,
20

5,
51

3
73

,9
12

,6
69

19
9,
11

8,
18

2

ยอ
ดค

งเ
หล

ือณ
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม2

55
4-

หล
ังก

าร
ปร

ับป
รุง

1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
6,
55

6,
13

6,
29

4
(1

2,
69

2,
07

6)
45

6,
85

7
(1

2,
23

5,
21

9)
7,
89

1,
20

1,
07

5
1,
92

7,
55

9,
50

5
9,
81

8,
76

0,
58

0

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ม

ีส่ว
นไ

ด้เ
สีย

ที่ไ
ม่ม

ีอ�ำ
นา

จค
วบ

คุม
	

ขอ
งบ

ริษ
ัทย

่อย
-

-
-

-
-

-
-

-
(1

92
,9
10

,9
02

)
(1

92
,9
10

,9
02

)

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ30

)
-

-
-

(5
33

,4
77

,0
75

)
-

-
-

(5
33

,4
77

,0
75

)
-

(5
33

,4
77

,0
75

)

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี
-

-
-

1,
44

4,
53

6,
31

4
51

,8
72

,0
20

(4
56

,8
57

)
51

,4
15

,1
63

1,
49

5,
95

1,
47

7
30

9,
04

7,
57

8
1,
80

4,
99

9,
05

5

บร
ิษัท

ย่อ
ยเ

พิ่ม
ทุน

-
-

-
-

-
-

-
-

29
6,
01

5,
00

0
29

6,
01

5,
00

0

ยอ
ดค

งเ
หล

ือณ
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
55

1,
06

7,
00

0,
00

0
17

3,
60

0,
00

0
10

6,
70

0,
00

0
7,
46

7,
19

5,
53

3
39

,1
79

,9
44

-
39

,1
79

,9
44

8,
85

3,
67

5,
47

7
2,
33

9,
71

1,
18

1
11

,1
93

,3
86

,6
58

งบ
แส

ดง
กา

รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น 
(ต

่อ)
บร

ิษัท
 อ

มต
ะ ค

อร
์ปอ

เร
ชัน

 จ
�ำก

ัด 
(ม

หา
ชน

) แ
ละ

บร
ิษัท

ย่อ
ย 

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
55

หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้



72

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(ห
น่ว

ย:
 บ

าท
)

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

ร

ทุน
เร

ือน
หุ้น

ที่อ
อก

แล
ะช

�ำร
ะแ

ล้ว

ส่ว
นเ

กิน

มูล
ค่า

หุ้น
สา

มัญ

ก�ำ
ไร

สะ
สม

รว
มส

่วน

ขอ
งผ

ู้ถือ
หุ้น

จัด
สร

รแ
ล้ว

ยัง
ไม

่ได
้จัด

สร
ร

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

54
 - 

ตา
มท

ี่รา
ยง

าน
ไว

้เด
ิม

 1
,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 2

,7
23

,4
67

,8
45

 
 4

,0
70

,7
67

,8
45

 

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

  
 ก

าร
บัญ

ชีภ
าษ

ีเง
ินไ

ด้ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ 3

.2
)

 - 
 - 

 - 
 1

1,
31

2,
74

8 
 1

1,
31

2,
74

8 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

54
 -
 ห

ลัง
กา

รป
รัง

ปร
ุง

 1
,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 2

,7
34

,7
80

,5
93

 
 4

,0
82

,0
80

,5
93

 

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ 3

0)
 - 

 - 
 - 

 (3
20

,0
02

,7
40

)
 (3

20
,0
02

,7
40

)

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี 
(ป

รับ
ปร

ุงใ
หม

่)
 - 

 - 
 - 

 6
25

,5
14

,5
81

 
 6

25
,5
14

,5
81

 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

55
4 

- 
หล

ังก
าร

ปร
ับป

รุง
 1

,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 3

,0
40

,2
92

,4
34

 
 4

,3
87

,5
92

,4
34

 

ยอ
ดค

งเ
หล

อื 
ณ

 ว
นัท

ี ่3
1 

ธนั
วา

คม
 2
55

4 
- 
ตา

มท
ีร่า

ยง
าน

ไว้
เด

มิ
 1

,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 3

,0
23

,6
17

,5
46

 
 4

,3
70

,9
17

,5
46

 

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

  
 อ

สัง
หา

ริม
ทร

ัพย
์เพ

ื่อก
าร

ลง
ทุน

 (ห
มา

ยเ
หต

ุ 3
.1
)

 - 
 - 

 - 
 (2

11
,9
27

,0
38

)
 (2

11
,9
27

,0
38

)

ผล
สะ

สม
จา

กก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งน
โย

บา
ยก

าร
บัญ

ชีเ
กี่ย

วก
ับ

  
 ก

าร
บัญ

ชีภ
าษ

ีเง
ินไ

ด้ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ 3

.2
)

 - 
 - 

 - 
 1

6,
67

4,
88

8 
 1

6,
67

4,
88

8 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

55
4 

- 
หล

ังก
าร

ปร
ังป

รุง
 1

,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 2

,8
28

,3
65

,3
96

 
 4

,1
75

,6
65

,3
96

 

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ให

้กับ
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
บร

ิษัท
ฯ 
(ห

มา
ยเ

หต
ุ 3

0)
 - 

 - 
 - 

 (5
33

,4
77

,0
75

)
 (5

33
,4
77

,0
75

)

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี
 - 

 - 
 - 

 5
96

,7
15

,9
74

 
 5

96
,7
15

,9
74

 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

55
5

 1
,0
67

,0
00

,0
00

 
 1

73
,6
00

,0
00

 
 1

06
,7
00

,0
00

 
 2

,8
91

,6
04

,2
95

 
 4

,2
38

,9
04

,2
95

  - 

งบ
แส

ดง
กา

รเ
ปล

ี่ยน
แป

ลง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น 
(ต

่อ)
บร

ิษัท
 อ

มต
ะ ค

อร
์ปอ

เร
ชัน

 จ
�ำก

ัด 
(ม

หา
ชน

) แ
ละ

บร
ิษัท

ย่อ
ย 

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 

25
55

หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้



73

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 2,259,814,458 1,258,890,064 832,620,723 651,120,641

รายการปรับกระทบยอดก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

เป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคา 99,416,549 189,555,944 31,474,976 45,067,550

ค่าตัดจ�ำหน่าย 11,076,635 12,624,777 8,018,136 6,377,612

(โอนกลับ) ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 27,477 (5,011,305) - -

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (120,146,979) (136,641,458) - -

ก�ำไรจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมอสังหาริมทรัพย์
	 เพื่อการลงทุน (262,899,438) - (17,099,795) -

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (5,225,364) - - -

ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,244,820 53,493 7,217,060 104,537

ขาดทนุ (ก�ำไร) จากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ - - 5,201,688 (5,497,038)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์
	 ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง (2,473,473) 3,043,353 (1,981,743) 2,524,846

เงนิปันผลรบัจากเงนิลงทนุในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม - - (375,802,599) (332,929,710)

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 2,142,824 5,327,522 1,221,572 1,130,417

ดอกเบี้ยรับ (121,583,981) (86,876,116) (5,084,620) (4,332,526)

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 399,288,408 289,805,426 307,455,972 192,629,141

ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสนิทรพัย์
	 และหนี้สินด�ำเนินงาน 2,266,681,936 1,530,771,700 793,241,370 556,195,470

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (29,371,621) 50,669,789 10,430,844 13,674,900

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ (521,799,451) (402,820,395) (660,901,973) (464,963,129)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (23,425,750) (44,043,291) (4,089,440) (12,199,494)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (16,324,556) (48,444,520) (3,960,906) (5,596,456)

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 212,051,520 42,383,028 13,098,100 15,697,076

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 1,354,144,742 390,421,815 790,709,558 297,930,326

งบกระแสเงินสด
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 16,794,138 (1,796,030) 1,056,327 (4,358,308)

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้าระยะยาว 10,390,988 10,778,328 - -

รายได้ค่าเช่าที่ดินรับล่วงหน้า 31,150,416 566,140,387 42,339,599 11,336,913

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 57,374,900 35,941,249 1,354,236 5,207,930

เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 3,357,667,262 2,130,002,060 983,277,715 412,925,228

จ่ายภาษีเงินได้ (174,339,875) (231,354,008) (28,972,293) (36,093,598)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 3,183,327,387 1,898,648,052 954,305,422 376,831,630

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น (151,797,060) (51,899,508) - -

ดอกเบี้ยรับ 114,685,467 81,613,149 3,518,152 6,545,632

เงนิสดรบัจากการจ่ายคนืเงนิให้กูย้มืระยะสัน้แก่บรษิทัย่อย - - 5,703,678 44,172,048

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น - - (48,882,217) -

เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น - - (159,488,510) -

เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น (6,315,789) - (6,315,789) -

เงินลงทุนในบริษัทอื่นเพิ่มขึ้น - (200,000,000) - -

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 82,000,000 127,738,065 375,802,599 332,929,710

ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (716,048,217) (257,089,353) - (44,215,849)

ซื้อที่ดินอาคารและอุปกรณ์ (390,817,393) (260,343,478) (81,565,855) (23,863,643)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 321,557,177 - - -

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดินอาคารและอุปกรณ์ 2,467,065 174,240 248,412 2,336

เงินมัดจ�ำค่าซื้อที่ดิน 272,543,609 (227,420,729) 230,977,254 (222,816,254)

ซื้อที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต (1,313,465,880) (2,104,661,437) (976,993,895) (1,947,405,573)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,785,191,021) (2,891,889,051) (656,996,171) (1,854,651,593)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย:บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ดอกเบี้ยจ่าย (398,633,881) (277,360,897) (304,735,239) (182,856,790)

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น
	 จากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) (288,828,196) 196,609,196 (283,418,199) 297,589,734

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย - - 160,000,000 130,000,000

ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย - - (168,000,000) (122,000,000)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 3,241,567,095 3,368,642,767 2,236,021,946 2,748,293,000

ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (3,104,647,080) (1,633,215,731) (1,337,244,446) (1,093,764,586)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (693,434,330) (160,045,485) (693,434,330) (160,045,485)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม
	 ของบริษัทย่อย (192,910,902) (95,553,970) - -

เงินสดรับจากผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม
	 จากการเพิ่มทุนของบริษัทย่อย 296,015,000 - - -

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (1,140,872,294) 1,399,075,880 (390,810,268) 1,617,215,873

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) 80,567,310 (13,899,825) - -

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สทุธิ 337,831,382 391,935,056 (93,501,017) 139,395,910

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 1,446,347,640 1,054,412,584 335,186,643 195,790,733

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 1,784,179,022 1,446,347,640 241,685,626 335,186,643

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

77

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

1.	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาในประเทศไทย ธุรกิจหลักของ 

บริษัทฯ คือการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ อยู่ที่ 2126 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน
2.1	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงิน

ตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพฒันาธรุกจิการค้าลงวนัที ่28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัช ีพ.ศ. 2543

	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน ฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบ 

การเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบาย การบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

ทุนเรียกช�ำระแล้ว
ณ วันที่ 31 
ธันวาคม

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

2555 2554 2555 2554

ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด พัฒนานิคมอุตสาหกรรม ไทย 450 450 84 84

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด สร้างโรงงานให้เช่า ไทย 400 300 49 49

Amata (Vietnam) Joint Stock Company พัฒนานิคมอุตสาหกรรม เวียดนาม 365,996 365,996 63 63

(2555: ถอืหุน้โดยบรษิทั อมตะ วเีอน็ จ�ำกดั 
(มหาชน) ร้อยละ 70 2554: ถอืหุน้โดยบรษิทั 
ร้อยละ 30 Amata Asia Ltd. ร้อยละ 32 
และ บรษิทั อมตะ วอเตอร์ จ�ำกดั ร้อยละ 1)

(ล้านเวียดนามด่ง)

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด ผลติจดัจ�ำหน่ายน�ำ้และบ�ำบดั
น�ำ้เพือ่การอตุสาหกรรม

ไทย 80 80 100 100

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด บริหารดูแลพื้นที่ส่วนกลาง ไทย 15 15 91 91

Amata Asia Ltd. 
	 (เดิมชื่อ “Amata Hong Kong Ltd.”)

ลงทุนในบริษัทต่างๆ ฮ่องกง 	       1	 1
(พันเหรียญฮ่องกง)

100 100

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการ 
	 อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

สร้างโรงงานให้เช่า ไทย 500 - 46 -

	 (ถอืหุน้โดยบรษิทัฯ ร้อยละ 21 และ บรษิทั 
	 อมตะ ซติี ้จ�ำกดั ถอืหุน้ ร้อยละ 30 )

บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ลงทุนในบริษัทต่างๆ ไทย 384 - 90 -

	 (ถือหุ้นโดยบริษัทฯ ร้อยละ 44 
	 Amata Asia Ltd. ร้อยละ 46) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555
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ข)	 บริษัทฯ น�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทย่อย

จนถึงวันที่บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

ง)	 สินทรัพย์และหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทย่อยซึ่งจัดตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ 

วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่นถวัเฉลีย่รายเดอืน ผลต่าง

ซึ่งเกิดขึ้นจากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ” 

ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว

ฉ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมคือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็น 

ของบรษิทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุรวมและส่วนของผูถ้อืหุน้ในงบแสดงฐานะการเงนิรวม

2.3	 บรษิทัฯ จดัท�ำงบการเงนิเฉพาะกจิการเพือ่ประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงนิลงทนุในบรษิทัย่อย และบรษิทัร่วมตามวธิรีาคาทนุ

3.	 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี การน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ การจัด
ประเภทรายการบัญชีใหม่และการปรับปรุงค่าเช่าที่ดินรายปี 

3.1	 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 ตามมาตรฐานการบัญชีไทย ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่องอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนก�ำหนดให้กิจการเลือกบันทึก

อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุด้วยวธิรีาคาทนุหรอืด้วยวธิมีลูค่ายตุธิรรม และกจิการอาจจดัประเภทและบนัทกึบญัชอีสงัหารมิทรพัย์

เพือ่การลงทนุภายใต้สญัญาเช่าด�ำเนนิงานเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุได้ ถ้าหากอสงัหารมิทรพัย์นัน้เป็นไปตามค�ำนยิามของ

อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุและผูเ้ช่าใช้วธิมีลูค่ายตุธิรรม ซึง่บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได้เปลีย่นนโยบายการบนัทกึอสงัหารมิทรพัย์

เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม และบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เลือกจัดประเภทอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายใต้สัญญาเช่า

ด�ำเนินงานเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายหลังการวัดมูลค่าเริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม และรับรู้การเปลี่ยนแปลงมูลค่า

ยตุธิรรมในงบก�ำไรหรอืขาดทนุ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไม่สามารถหาผลกระทบต่องบการเงนิส�ำหรบัปีปัจจบุนัจากการเปลีย่นแปลง

นโยบายการบัญชีดังกล่าวได้ในทางปฏิบัติ

3.2	 การน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยเลือกที่จะน�ำมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้ มาถือปฏิบัติก่อนวันที่

มผีลบงัคบัใช้ ซึง่มาตรฐานการบญัชฉีบบันีม้ผีลบงัคบัใช้ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2556 บรษิทัฯ 

และบริษัทย่อยได้ปรับปรุงงบการเงินย้อนหลังเสมือนว่าได้ใช้มาตรฐานการบัญชีดังกล่าวมาโดยตลอด การเปลี่ยนแปลงนี้ท�ำให้

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรส�ำหรับปี 2555 ลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 67 ล้านบาท (0.06 บาทต่อหุ้น) และเฉพาะของบริษัทฯ ก�ำไร

ลดลงเป็นจ�ำนวน 15 ล้านบาท (0.01 บาทต่อหุ้น)

3.3	 การจัดประเภทรายการบัญชีใหม่

	 ในอดตี Amata (Vietnam) Joint Stock Company (“เอวเีอน็”) บนัทกึต้นทนุระบบส่งไฟฟ้าในนคิมอตุสาหกรรมภายใต้สญัญาเช่า

ระหว่างเอวีเอ็นและ Amata Power (Bien Hoa) Limited (“APBH”) ไว้ภายใต้รายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และภายใต้

สญัญาดงักล่าว APBH ตกลงทีจ่ะช�ำระค่าเช่าเป็นจ�ำนวนเงนิ 3.8 ล้านเหรยีญสหรฐัอเมรกิาส�ำหรบัการเช่าตัง้แต่เดอืนตลุาคม 2540 

ถึงเดือนธันวาคม 2587 เป็นหุ้นเพิ่มทุนของ APBH หากAPBH มีการเพิ่มทุน (จนถึงปัจจุบัน APBH ยังไม่มีการเพิ่มทุน 
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แต่อย่างใด) อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันฝ่ายบริหารของเอวีเอ็นได้พิจารณาเงื่อนไขต่างๆในสัญญาเช่าโดยละเอียดและมีความเห็นว่า

ต้นทุนระบบส่งไฟฟ้าดังกล่าวควรถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนเงินลงทุนใน APBH โดยถือเสมือนว่าเอวีเอ็นได้บันทึกต้นทุนระบบ

ส่งไฟฟ้าเป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนใน APBH มาโดยตลอดผลสะสมของของรายการดังกล่าวได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหาก 

ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

3.4	 การปรับปรุงการค�ำนวณค่าเช่าที่ดินรายปีค้างจ่าย

	 ปัจจบุนั เอวเีอน็พบว่ามกีารบนัทกึค่าเช่าทีด่นิรายปีค้างจ่ายทีเ่อวเีอน็ต้องจ่ายให้แก่หน่วยงานรฐับาลส�ำหรบัทีด่นิที่ได้มกีารท�ำสญัญา

เช่าการเงินกับผู้เช่าแล้วสูงไป เนื่องจากการใช้อัตราคิดลดในการค�ำนวณค่าเช่าที่ดินรายปีในอดีตไม่เหมาะสม เอวีเอ็น จึงได้ท�ำการ

ปรบัปรงุรายการทางบญัชีโดยถอืเสมอืนว่าเอวเีอน็ได้ใช้อตัราคดิลดทีเ่หมาะสมในการค�ำนวณค่าเช่าทีด่นิค้างจ่ายดงักล่าวมาตัง้แต่ต้น 

ผลสะสมของรายการดังกล่าวได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของ ผู้ถือหุ้น

3.5	 สรุปผลกระทบสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี การน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ การจัดประเภท

รายการบัญชีใหม่และการปรับปรุงการค�ำนวณค่าเช่าที่ดินรายปี

	 จ�ำนวนเงนิของรายการปรบัปรงุทีม่ผีลกระทบต่อรายการในงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ ณ วนัที ่1 มกราคม 

2554 และงบก�ำไรขาดทุนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม
ยอดคงเหลือ
ตามที่รายงาน

ไว้เดิม

ผลสะสมจากการ
เปลี่ยนนโยบาย 
การบัญชีเรื่อง

อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน

(หมายเหตุ 3.1)

ผลสะสมจากการ 
น�ำมมาตรฐาน

การบัญชี 
เรื่อง ภาษีเงินได้ 

มาใช้ 
(หมายเหตุ 3.2)

ผลสะสมจาก
จัดประเภทรายการ

บัญชีใหม่
(หมายเหตุ 3.3)

ผลสะสมจาก
การปรับปรุงการ

ค�ำนวณค่าเช่าที่ดิน
รายปีค้างจ่าย 

(หมายเหตุ 3.4)

ตามที่
ปรับปรุงใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

สินทรัพย์

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 2,706 2,525 - (71) - 5,160

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 1,136 - - 79 - 1,215

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 39 117 - - 156

3,842 2,564 117 8 - 6,531

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 377 - - - 4 381

เงนิมดัจ�ำและเงนิรบัล่วงหน้ารบัจากลกูค้า 1,871 (74) - - - 1,797

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 89 - - 4 - 93

เงนิมดัจ�ำและเงนิรบัล่วงหน้ารบัจากลกูค้า
	 ระยะยาว 76 - - - (7) 69

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 662 28 - - 690

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 366 97 - - (196) 267
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม
ยอดคงเหลือ
ตามที่รายงาน

ไว้เดิม

ผลสะสมจากการ
เปลี่ยนนโยบาย 
การบัญชีเรื่อง

อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน

(หมายเหตุ 3.1)

ผลสะสมจากการ 
น�ำมมาตรฐาน

การบัญชี 
เรื่อง ภาษีเงินได้ 

มาใช้ 
(หมายเหตุ 3.2)

ผลสะสมจาก
จัดประเภทรายการ

บัญชีใหม่
(หมายเหตุ 3.3)

ผลสะสมจาก
การปรับปรุงการ

ค�ำนวณค่าเช่าที่ดิน
รายปีค้างจ่าย 

(หมายเหตุ 3.4)

ตามที่
ปรับปรุงใหม่

ก�ำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร 4,691 1,662 77 1 125 6,556

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ
	 ควบคุมของบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 716 1,124 12 1 74 1,927

8,186 3,471 117 6 - 11,780

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554

สินทรัพย์

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 2,547 - - (76) - 2,471

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 1,127 - - 80 - 1,207

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 14 - 138 - - 152

3,688 - 138 4 - 3,830

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 310 - - - 5 315

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 147 - - 4 - 151

เงนิมดัจ�ำและเงนิรบัล่วงหน้ารบัจากลกูค้า
	 ระยะยาว 64 - - - (5) 59

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - - 10 - - 10

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 325 - - - (212) 113

ก�ำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร 4,078 - 109 - 133 4,320

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ
	 ควบคุมของบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น 669 - 19 - 79 767

5,593 - 138 4 - 5,735

งบก�ำไรขาดทุน

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น 177 - 38 - - 215

ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (ลดลง) (บาทต่อหุน้) 0.87 - (0.03) - - 0.84



80

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ
ตามที่รายงาน

ไว้เดิม

ผลสะสมจากการเปลี่ยน
นโยบายการบัญชีเรื่อง

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการ
ลงทุน(หมายเหตุ 3.1)

ผลสะสมจากการน�ำมา
มาตรฐานการบัญชีเรื่อง 

ภาษีเงินได้ มาใช้ 
(หมายเหตุ 3.2)

ตามที่
ปรับปรุงใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

สินทรัพย์

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 767 (265) - 502

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 53 25 78

767 (212) 25 580

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - - 9 9

ก�ำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร 3,024 (212) 16 2,828

3,024 (212) 25 2,837

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554

สินทรัพย์

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - - 21 21

- - 21 21

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - - 10 10

ก�ำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร 2,724 - 11 2,735

2,724 - 21 2,745

งบก�ำไรขาดทุน

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ลดลง 31 - (5) 26

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้น
 (บาทต่อหุ้น) 0.58 - 0.01 0.59
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4.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มใน

หรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้ 

มาตรฐานการบัญชี
	 ฉบับที่ 12 ภาษีเงินได้

ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) การบัญชีส�ำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 8 ส่วนงานด�ำเนินงาน

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมด�ำเนินงาน

ฉบับที่ 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิด ค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

ฉบับที่ 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อ งบการเงินเมื่อน�ำมาถือปฏิบัติ

นอกจากนี้ สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 30/2555 - 34/2555 ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ 

วันที่ 17 มกราคม 2556 ให้ใช้แนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐาน การบัญชี ดังต่อไปนี้

วันที่มีผลบังคับใช้

แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน 1 มกราคม 2556

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 29 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 4 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 1 มกราคม 2557

ฉบับที่ 12 ข้อตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557

ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 1 มกราคม 2557

ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได้ประเมนิแล้วเหน็ว่าแนวปฏบิตัทิางบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการบญัชข้ีางต้นไม่เกีย่วเนือ่ง

กับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
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5.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
5.1	 การรับรู้รายได้

ก)	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์รับรู้เป็นรายได้ทั้งจ�ำนวนเมื่อมีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยส�ำคัญของ 

ความเป็นเจ้าของให้กับผู้ซื้อแล้ว

ข)	 รายได้จากการขายน�้ำ

	 รายได้จากการขายน�้ำประปาและน�้ำดิบ ซึ่งรวมอยู่ในรายได้ค่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ส่งน�้ำให้กับลูกค้า

ค)	 รายได้จากการบริการ

	 รายได้จากการบรกิารประกอบด้วยค่าบรกิารบ�ำบดัน�ำ้เสยีและค่าบรกิารดแูลรกัษาพืน้ทีส่่วนกลางในนคิมอตุสาหกรรม ซึง่รวม

อยู่ในรายได้ค่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความส�ำเร็จของงาน

ง)	 รายได้จากการให้เช่า

	 รายได้จากค่าเช่าประกอบด้วยค่าเช่าทีด่นิ ค่าเช่าพืน้ทีอ่าคารส�ำนกังานและโรงงานอตุสาหกรรม รบัรูเ้ป็นรายได้ตามระยะเวลา

ของการให้เช่าและตามอัตราที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่า

จ)	 เงินปันผลรับ

	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินปันผล

ฉ)	 ดอกเบี้ยรับ

	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

5.2	 ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์

	 ในการค�ำนวณหาต้นทนุขายอสงัหารมิทรพัย์ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได้ท�ำการแบ่งสรรต้นทนุการพฒันาทัง้หมดทีเ่กดิขึน้ให้กบัทีด่นิ

ที่ขายได้ตามเกณฑ์พื้นที่ที่ขาย 

5.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงก�ำหนด

จ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้

5.4	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

	 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่แสดงมลูค่าตามจ�ำนวนมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบั บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยบนัทกึค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูส�ำหรบั

ผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและ 

การวิเคราะห์อายุหนี้ 

5.5	 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 ต้นทนุการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์แสดงในราคาทนุเฉพาะเจาะจงหรอืมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า ราคาทนุดงักล่าว

หมายถึง ต้นทุนที่ดินและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

5.6	 เงินลงทุน

ก)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงในราคาทุน

ข)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

ค)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน
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5.7	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยวดัมลูค่าเริม่แรกของอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุด้วยวธิรีาคาทนุซึง่รวมต้นทนุการท�ำรายการ หลงัจากนัน้ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะวัดมูลค่าอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรม บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ผลก�ำไรหรือ

ขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนในปีที่เกิดขึ้น

	 เมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ท�ำการขายหรือท�ำสัญญาเช่าการเงินกับผู้เช่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะตัดรายการอสังหาริมทรัพย์

เพือ่การลงทนุนัน้ออกจากงบแสดงฐานะการเงนิและรบัรูผ้ลต่างระหว่างจ�ำนวนเงนิที่ได้รบัสทุธจิากการจ�ำหน่ายกบัมลูค่าตามบญัชี 

ของสินทรัพย์ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนในงวดที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี

5.8	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม

	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

ส่วนปรับปรุงที่ดิน - 5, 20 ปี

อาคาร - 5, 20, 50 ปี

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ - 3 - 6 ปี

ระบบสาธารณูปโภค - 5 - 20 ปี

ยานพาหนะ - 5 ปี

สินทรัพย์อื่น - 5 ปี

	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง

	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะตดัรายการทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ ออกจากบญัชเีมือ่จ�ำหน่ายสนิทรพัย์หรอืคาดว่าจะไม่ได้รบัประโยชน์

เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วน

ของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

5.9	 ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต

	 ทีด่นิรอการพฒันาในอนาคตแสดงในราคาทนุเฉพาะเจาะจง หรอืมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า ราคาทนุประกอบด้วย

ต้นทุนในการได้มาซึ่งที่ดิน

5.10	รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกควบคุมโดยบริษัทฯ  

ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

	 นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัร่วมและบคุคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงโดยทางตรงหรอืทางอ้อมซึง่ท�ำให้

มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่อบรษิทัฯ ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังานของบรษิทัฯ ทีม่อี�ำนาจในการวางแผนและควบคมุ

การด�ำเนินงานของบริษัทฯ 
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5.11	สัญญาเช่าระยะยาว

	 สญัญาเช่าทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถอืเป็นสญัญา

เช่าการเงนิ สญัญาเช่าการเงนิจะบนัทกึเป็นรายจ่ายฝ่ายทนุด้วยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์ทีเ่ช่าหรอืมลูค่าปัจจบุนัสทุธขิองจ�ำนวน

เงนิทีต้่องจ่ายตามสญัญาเช่าแล้วแต่มลูค่าใดจะต�ำ่กว่า ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใช้จ่ายทางการเงนิจะบนัทกึเป็นหนีส้นิระยะยาว 

ส่วนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่า

เสื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า

	 สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น

สญัญาเช่าด�ำเนนิงาน จ�ำนวนเงนิทีจ่่ายตามสญัญาเช่าด�ำเนนิงานรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตามวธิเีส้นตรงตลอด

อายุของสัญญาเช่า

5.12	เงินตราต่างประเทศ

	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น

ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 ก�ำไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

5.13	การด้อยค่าของสินทรัพย์

	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะท�ำการประเมินการด้อยค่าสินทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหากมี

ข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของ

สนิทรพัย์มมีลูค่าต�่ำกว่ามลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืหมายถงึมลูค่ายตุธิรรมหกัต้นทนุในการขาย

ของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

5.14	ผลประโยชน์พนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 บรษิทัฯ บรษิทัย่อยและพนกังานได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ซึง่ประกอบด้วยเงนิทีพ่นกังานจ่ายสะสมและเงนิทีบ่รษิทัฯ 

และบรษิทัย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรพัย์ของกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้แยกออกจากสนิทรพัย์ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

เงินที่บริษัทฯ และย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่

ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระได้ท�ำการประเมนิภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณติศาสตร์

ประกันภัย

	 ผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั ส�ำหรบัโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน

จะรับรู้ทันทีในงบก�ำไรขาดทุน
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5.15	ประมาณการหนี้สิน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว 

และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น 

และบริษัทฯ และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

5.16	ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจาก

ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน  

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้ง ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าที่มีความเป็น

ไปได้ค่อนข้างแน่ทีบ่รษิทัฯ จะมกี�ำไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวที่ใช้หกัภาษแีละผลขาดทนุ

ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน และจะ

ท�ำการปรบัลดมลูค่าตามบญัชดีงักล่าวเมือ่มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่า บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะไม่มกี�ำไรทางภาษเีพยีงพอต่อ

การน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น หากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการ

ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

5.17	สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย

	 สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้แสดงไว้ในงบการเงนิตามมลูคา่ยุติธรรม ก�ำไรขาดทนุทีย่ังไมเ่กดิขึน้จริงจากสญัญาดงักล่าวจะถกู

บันทึกในงบก�ำไรขาดทุน

6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความ 

ไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดง 

ในหมายเหตุประกอบ งบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและ การประมาณการที่ส�ำคัญ

มีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมิน

เงือ่นไขและรายละเอยีดของสญัญาเพือ่พจิารณาว่าบรษิทัฯ ได้โอนหรอืรบัโอนความเสีย่งและผลประโยชน์ในสนิทรพัย์ทีเ่ช่าดงักล่าวแล้วหรอืไม่
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ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

ในการค�ำนวณค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลอืเมือ่เลกิ

ใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า

หากคาดว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืต�ำ่กว่ามลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิทีเ่กีย่วข้องกบัการคาดการณ์

รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยแสดงอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุด้วยมลูค่ายตุธิรรมซึง่ประเมนิโดย ผูป้ระเมนิราคาอสิระและรบัรูก้ารเปลีย่นแปลง

มลูค่ายตุธิรรมในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ ข้อสมมตฐิานทีส่�ำคญัที่ใช้ในการประเมนิมลูค่ายตุธิรรมของอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุได้อธบิาย

ไว้ในหมายเหตุ 15

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้

เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและ

ขาดทนุนัน้ ในการนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยควรรบัรูจ้�ำนวนสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชเีป็นจ�ำนวน

เท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตใน แต่ละช่วงเวลา

7.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
รายละเอยีดความสมัพนัธ์ทีบ่รษิทัฯ มกีบับคุคลหรอืกจิการทีม่อี�ำนาจควบคมุบรษิทัฯ หรอืถกูควบคมุโดยบรษิทัฯ ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรง 

หรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ มีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

Amata (Vietnam) Joint Stock Company บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

Amata Asia Ltd. (เดิมชื่อ “Amata Hong Kong Ltd.”) บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง 
	 (ไทย-จีน) จ�ำกัด

บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทย่อยของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด บริษัทร่วมของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด บริษัทร่วมของบริษัทฯ 

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด บริษัทร่วมของบริษัทฯ 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จ�ำกัด บริษัทร่วมของบริษัทฯ 

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด บริษัทร่วมของบริษัทฯ 
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
	 และบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 10

Amata Power (Bien Hoa) Limited บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
	 และ Amata (Vietnam) Joint Stock Company ถอืหุน้อยูร้่อยละ 10

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 8

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 8

บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป จ�ำกัด มีบุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ เป็นกรรมการ

บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด มีกรรมการร่วมกัน

คุณวิฑูรย์ กรมดิษฐ์ บุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่

มูลนิธิอมตะ มูลนิธิการกุศลซึ่งบริหารงานโดยผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมการของบริษัทฯ 

ในระหว่างปี บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายการธรุกจิทีส่�ำคญักบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการธรุกจิดงักล่าวเป็นไปตามเงือ่นไข

ทางการค้าและเกณฑ์ตามทีต่กลงกนัระหว่างบรษิทัฯ และบคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตามปกตธิรุกจิโดยสามารถสรปุได้ดงันี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก�ำหนดราคา

2555 2554 2555 2554

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด - - 223.4 16.8 ราคาตามสัญญา

รายได้ค่าบริการจัดการ

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด - - 0.1 0.2 ราคาตามสัญญา

รายได้ค่าสาธารณูปโภคและค่าเช่า

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด - - 13.0 12.7 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด - - 6.3 2.2 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด - - 6.9 0.6 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

รายได้ดอกเบี้ยรับ

Amata Asia Ltd. (เดมิชือ่ “Amata Hong Kong Ltd.”) - - 4.0 3.8 LIBOR + 1% ต่อปี

ค่าสาธารณูปโภค

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด - - 24.9 61.3 ราคาตามสัญญาหรือราคาที่ 
ตกลงร่วมกัน

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด - - 0.4 0.4 ราคาตามสัญญาหรือราคาที่ 
ตกลงร่วมกัน
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก�ำหนดราคา

2555 2554 2555 2554

ดอกเบี้ยจ่าย

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด - - - 0.8 ร้อยละ 2.25 ต่อปี

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด - - 0.3 - ร้อยละ 2.50 และ 3.00 ต่อปี

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม

รายได้ค่าสาธารณูปโภคและค่าเช่า

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด 41.0 40.0 - - ราคาตลาด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด 26.3 25.6 - - ราคาตลาด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด 10.3 - - - ราคาตลาด

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด 2.6 1.8 1.2 1.2 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

บรษิทั อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั 1.5 1.4 1.3 1.2 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

Amata Power (Bien Hoa) Limited 1.1 2.4 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

ค่าไฟฟ้าและค่าใช้จ่ายอื่น

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด 21.7 13.6 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด 8.7 9.1 0.3 - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 1.4 - 1.4 - ราคาตามสัญญา

Amata Power (Bien Hoa) Limited 4.5 3.6 - - ราคาตลาด

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง ) 1 จ�ำกัด - 50.0 - - ราคาตลาด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด - 50.0 - - ราคาตลาด

บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด 46.5 - - - ราคาตลาด

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง ) 1 จ�ำกัด - 50.0 - - ราคาตามสัญญา

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด - 50.0 - - ราคาตามสัญญา
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 10)

บริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) - - 1 -

Amata Asia Ltd. (เดิมชื่อ “Amata Hong Kong Limited”) - - 2 1

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด - - 1 1

อื่นๆ - - 1 1

- - 5 3

บริษัทร่วม

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 5 5 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด 4 4 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด 2 2 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด 2 - - -

13 11 - -

รวม 13 11 5 3

ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป จ�ำกัด 66 - - -

66 - - -

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)

บริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด - - 16 -

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด - - - 9

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด - - 3 2

อื่นๆ - - 1 -

- - 20 11

บริษัทร่วม

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 1 - 1 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด 1 1 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด 2 1 - -

4 2 1 -
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป จ�ำกัด 65 - - -

รวม 69 2 21 11

เงินรับล่วงหน้าค่าที่ดิน - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

คุณวิฑูรย์ กรมดิษฐ์ 36 36 36 36

มูลนิธิอมตะ 28 28 28 28

รวม 64 64 64 64

รายได้ค่าเช่าที่ดินรับล่วงหน้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทร่วม

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด 26 28 27 28

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 14 14 10 11

รวม 40 42 37 39

เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อยและเงินกู้ยืมจากบริษัทย่อย
ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 และการเคลื่อนไหว

ของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2554

เพิ่มขึ้น ลดลง ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง
จากการแปลงค่า
อัตราแลกเปลี่ยน

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2555

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย

Amata Asia Ltd. (เดิมชื่อ “Amata 
Hong Kong Ltd.”) 112 49 (6) (5) 150

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 8 - (8) - -

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด - 160 (160) - -

รวม 8 160 (168) - -
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ

ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

ผลประโยชน์ระยะสั้น 89 59 55 36

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 3 4 3 2

รวม 92 63 58 38

ภาระค�้ำประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัทฯ มีภาระจากการค�้ำประกันให้กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบ งบการเงินข้อ 31.2 (1)

สัญญาส�ำคัญที่ท�ำกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทั พฒันาอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การอตุสาหกรรมระยอง (ไทย-จนี) จ�ำกดั ได้ท�ำสญัญาเช่าทีด่นิกบับรษิทั กรมดษิฐ์ 

คอร์ป จ�ำกัด ส�ำหรับการเช่าที่ดินในนิคมอุตสาหกรรมเพื่อสร้างเป็นที่พักอาศัยให้กับพนักงานที่ท�ำงานในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้และพื้นที่

ใกล้เคียง

8.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

เงินสด 1 1 - -

เงินฝากธนาคาร 1,783 1,445 242 335

รวม 1,784 1,446 242 335

9.	 เงินลงทุนชั่วคราว
จ�ำนวนเงินดังกล่าวเป็นเงินลงทุนระยะสั้นในธนาคารที่มีก�ำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลา 3 เดือนถึง 1 ปี และได้รับดอกเบี้ยในอัตรา 

ร้อยละ 9 ต่อปี (2011: ร้อยละ 14 ต่อปี)
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10.	ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ประกอบด้วย

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 130 101 - -

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 13 11 5 3

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 91 94 31 42

รวม 234 206 36 45

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2) (3) - -

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 232 203 36 45

ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระได้ดังนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

อายุหนี้ค้างช�ำระ 2555 2554 2555 2554

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 99 80 - -

ค้างช�ำระ

ไม่เกิน 3 เดือน 25 16 - -

มากกว่า 3 - 9 เดือน 4 1 - -

มากกว่า 9 - 12 เดือน - - - -

มากกว่า 12 เดือน 2 4 - -

รวม 130 101 - -

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2) (3) - -

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 128 98 - -

11.	ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด มีที่ดินส่วนหนึ่งจ�ำนวน 97 ล้านบาท (2554: 72 ล้านบาท) ซึ่งเป็นที่ดินที่อยู่

ระหว่างรอการโอนกรรมสิทธิ์จากผู้ขายที่ดินมาเป็นของบริษัทดังกล่าว
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12.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย
เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ราคาทุน เงินปันผลที่บริษัทฯ รับระหว่างปี

บริษัท 2555 2554 2555 2554

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด 371 371 226 151

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 196 147 52 5

บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 135 - - -

Amata (Vietnam) Joint Stock Company - 130 15 49

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
	 เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด 105 - - -

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 80 80 - -

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 14 14 1 -

Amata Asia Ltd. (เดิมชื่อ “Amata Hong Kong Ltd.”) - - - -

รวม 901 742 294 205

12.1	ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนในบริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง 

(ไทย-จีน) จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 105 ล้านบาท และ 150 ล้านบาท ตามล�ำดับ (คิดเป็นสัดส่วนรวมร้อยละ 46 ของทุนจดทะเบียน

ของบริษัทดังกล่าว)

12.2	เมือ่วนัที ่14 สงิหาคม 2555 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษิทัฯ มมีตอินมุตัิให้ซือ้หุน้เพิม่ทนุในบรษิทั อมตะ ซมัมทิ เรดดี ้บลิท์ 

จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 49 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

12.3	เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของของบริษัทฯ มีมติอนุมัติให้ด�ำเนินการเพื่อปรับโครงสร้างการถือหุ้น 

ในบริษัทย่อยบางแห่ง โดยสรุปดังนี้

1.	 อนมุตัิให้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยเข้าซือ้หุน้เพิม่ทนุของบรษิทั อมตะ วเีอน็ จ�ำกดั (มหาชน) (“วเีอน็”) จ�ำนวน 34,521,109 หุน้ 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวด้วยหุ้นที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ถืออยู่ใน Amata (Vietnam) Joint Stock Company (“เอวีเอ็น”) จ�ำนวน 23,013,753 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 

เวียดนามด่ง หรือเทียบเท่ากับ 15 บาท ในอัตราส่วน 1.5 หุ้นเพิ่มทุนของวีเอ็นต่อ 1 หุ้นของเอวีเอ็น (Share Swap)

2.	 อนุมัติให้บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นทั้งหมดที่บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด ถืออยู่ในวีเอ็นภายหลังจากการท�ำ Share Swap จ�ำนวน 

548,851 หุ้น ในราคาหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 5 ล้านบาท

	 นอกจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเข้าท�ำ Share Swap ผู้ถือหุ้นอื่นๆของเอวีเอ็นซึ่งถือหุ้นรวมคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.12  

ของทุนจดทะเบียนของเอวีเอ็นก็จะเข้าท�ำ Share Swap ในลักษณะเดียวกัน โดยภายหลังจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นจะมี

ผลท�ำให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือหุ้นในวีเอ็นรวมเป็นสัดส่วนร้อยละ 89.83 ซึ่งท�ำให้วีเอ็นเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ทั้งนี้ 

วีเอ็นจะกลายเป็นผู้ถือหุ้นในเอวีเอ็นในสัดส่วนร้อยละ 70 ของทุนจดทะเบียนของเอวีเอ็น 
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12.4	เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของวีเอ็นมีมติอนุมัติในเรื่องที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

1.	 เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้เพื่อเตรียมพร้อมในการน�ำหุ้นของวีเอ็นเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และเพื่อเพิ่มสภาพ

คล่องโดยจะลดมูลค่าจากเดิมหุ้นละ 10 บาท เป็น 0.50 บาทท�ำให้จ�ำนวนหุ้นของวีเอ็นเพิ่มขึ้นจากเดิม 38,431,500 หุ้น  

เป็น 768,630,000 หุน้ ภายหลงัจากการเปลีย่นแปลงมลูค่าทีต่ราไว้ของหุน้ดงักล่าว วเีอน็จะมทีนุจดทะเบยีน 384,315,000 บาท 

และมีหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมดจ�ำนวน 768,630,000 หุ้น

2.	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนจากเดมิ 384,315,000 บาท เป็นจ�ำนวน 460,000,000บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 151,370,000 

หุน้ มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนและกลุ่มบุคคลเฉพาะเจาะจง (public 

placement) จ�ำนวนไม่เกิน 139,832,400 หุ้น กรรมการและพนักงานของวีเอ็นและเอวีเอ็นจ�ำนวนไม่เกิน 9,326,200 หุ้น 

และกลุ่มบุคคลเฉพาะเจาะจง (private placement) จ�ำนวนไม่เกนิ 2,211,400 หุน้ ท�ำให้จ�ำนวนหุน้ของวเีอน็เพิม่ขึน้จากเดมิ 

768,630,000 หุน้เป็น 920,000,000 หุ้น 

3.	 อนุมัติให้น�ำหุ้นสามัญของวีเอ็นเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ วีเอ็นอยู่ระหว่างขั้นตอนการ

ขออนุญาตในการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่กับส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

12.5	เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2556 ที่ประชุมคณะกรรมการของของบริษัทฯ มีมติมีมติอนุมัติในเรื่องที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

1.	 อนมุตัิให้เสนอวเีอน็ยกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 11,537,600 หุน้ เพือ่เสนอขายให้แก่กรรมการ ผูบ้รหิารและ

พนักงานของวีเอ็นและเอวีเอ็น และกลุ่มบุคคลเฉพาะเจาะจง

2.	 อนมุตัิให้ Amata Asia Ltd.ขายหุน้ในเอวเีอน็จ�ำนวน 11,537,600 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.5 บาท ในราคาหุน้ละ 0.5 บาท 

รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 5.8 ล้านบาท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของวีเอ็นและเอวีเอ็น

13.	เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
13.1	 รายละเอียดของบริษัทร่วม

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

บริษัท 
(ลักษณะธุรกิจ)

จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีส่วนได้เสีย

2555 2554 2555 2554 2555 2554

ร้อยละ ร้อยละ (ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด
	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่าย) ไทย 14 14 227 227 772 732

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด
	 (ผลิตและจัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 192 194

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด
	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่าย) ไทย 10 10 140 140 147 137

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด 
	 (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 24 29

Amata Power (Bien Hoa) Limited
	 (โรงไฟฟ้าในประเทศเวียดนาม) เวียดนาม 10 10 100 100 104 109
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

บริษัท 
(ลักษณะธุรกิจ)

จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีส่วนได้เสีย

2555 2554 2555 2554 2555 2554

ร้อยละ ร้อยละ (ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จ�ำกัด 
	 (บริการทางการแพทย์) ไทย 21 21 21 15 20 14

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
 	(ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์) ไทย 43 43 - - - -

รวม 708 702 1,259 1,215

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท 
(ลักษณะธุรกิจ)

จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

สัดส่วน
เงินลงทุน

ราคาทุน ค่าเผื่อ
การด้อยค่า

ของเงินลงทุน

มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธี

ราคาทุน - สุทธิ

2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด
	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่าย) ไทย 14 14 227 227 - - 227 227

บรษิทั อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั
	 (ผลิตและจัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 - - 184 184

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด
	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่าย) ไทย 10 10 140 140 - - 140 140

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด
	 (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 (10) (10) 26 26

บรษิทั โรงพยาบาลวภิาราม (อมตะนคร) จ�ำกดั 
	 (บริการทางการแพทย์) ไทย 21 21 21 15 (1) (1) 20 14

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
	 (ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์) ไทย 43 43 - - - - - -

รวม 608 602 (11) (11) 597 591

บริษัทฯ บันทึกเงินลงทุนในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 14 เป็นเงินลงทุนในบริษัทร่วม เนื่องจาก

ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ได้พจิารณาแล้วเหน็ว่าบรษิทัฯ มอีทิธพิลในบรษิทัดงักล่าวอย่างมนียัส�ำคญั เนือ่งจากบรษิทัฯ มตีวัแทนอยู่ในคณะกรรมการ

ของบริษัทดังกล่าวและมีส่วนร่วมในการก�ำหนดนโยบายการด�ำเนินงานของบริษัทดังกล่าวด้วย



96

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

13.2	 ส่วนแบ่งก�ำไร/ขาดทุนและเงินปันผลรับ
	 ในระหว่างปี บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก�ำไร/ขาดทุนจากการลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

ดังกล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส่วนแบ่งก�ำไร/(ขาดทุน) จาก
เงินลงทุนในบริษัทร่วมในระหว่างปี

เงินปันผลที่บริษัทฯ 
รับระหว่างปี

บริษัท 2555 2554 2555 2554

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัดไ 40 68 - 55

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 80 64 82 73

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด 10 (2) - -

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด (5) 4 - -

Amata Power (Bien Hoa) Limited (5) 3 - -

รวม 120 137 82 128

13.3	ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม

	 ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมโดยสรุปดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ทุนเรียกช�ำระ
ณ วันที่ 31 
ธันวาคม

สินทรัพย์รวม
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม

หนี้สินรวม
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม

รายได้รวม
ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่
31 ธันวาคม

ก�ำไร (ขาดทุน) 
ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่
31 ธันวาคม

บริษัท 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 1,645 1,645 20,820 15,390 14,023 8,919 9,520 7,591 325 502

บรษิทั อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั 160 160 900 830 358 275 2,443 1,851 398 319

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด 1,400 691 5,825 3,615 4,776 2,950 828 - 101 (17)

Amata Power (Bien Hoa) Limited 4 4 275 334 25 33 59 505 48 33

(ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา)

บรษิทั โรงพยาบาลวภิาราม (อมตะนคร) จ�ำกดั 100 70 139 64 3 - - - (1) -

บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด 142 142 396 298 273 155 434 331 (20) 17

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด 68 68 36 38 19 22 13 14 1 1
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

14.	เงินลงทุนในบริษัทอื่น
ในระหว่างปี 2554 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด และบริษัท อมตะ บี.กริม 

เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงินบริษัทละ 100 ล้านบาท (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 8 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกล่าว)

15.	อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
มูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 แสดงได้ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 (ปรับปรุงใหม่) 5,160 502

ซื้อเพิ่มระหว่างงวด 640 -

โอนเปลี่ยนประเภททรัพย์สิน 119 45

จ�ำหน่ายระหว่างงวด (316) -

ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรม 263 17

มูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 5,866 564

มูลค่ายุติธรรมประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระซึ่งมีความเชี่ยวชาญด้านการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเหล่านี้ ทั้งนี้

มลูค่ายตุธิรรมของอสงัหารมิทรพัย์ไม่ได้ถกูประเมนิโดยใช้ราคาซือ้ขายในตลาด เนือ่งจากลกัษณะเฉพาะของอสงัหารมิทรพัย์และการขาดแคลน

ข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ ผู้ประเมินอิสระจึงใช้แบบจ�ำลองในการประเมินมูลค่ามาใช้ เช่น วิธีการเปรียบเทียบโดยตรงวิธีค�ำนวณมูลค่าปัจจุบัน

ของรายได้ที่เป็นกระแสเงินสด และวิธีคิดผลตอบแทนทางตรง เป็นต้น

เอวีเอ็นได้รับสิทธิในการพัฒนาที่ดินจากหน่วยงานรัฐบาลภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานเป็นระยะเวลา 50 ปี บริษัทฯ ได้เลือกจัดประเภท

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานดังกล่าวเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนโดยใช้มูลค่ายุติธรรม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ได้น�ำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจ�ำนวน 2,500 ล้านบาท  

(2554: 1,839 ล้านบาท) ไปค�้ำประกันเงินกู้ยืมระยะยาว ตามที่กล่าวไว้ใน หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 20
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

17.	ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมทีีด่นิส่วนหนึง่จ�ำนวน 303 ล้านบาท และเฉพาะของบรษิทัฯ จ�ำนวน 35 ล้านบาท 

(2554: 666 ล้านบาท และ 580 ล้านบาท ตามล�ำดบั) ซึง่เป็นทีด่นิทีอ่ยูร่ะหว่างรอการโอนกรรมสทิธิจ์ากผูข้ายทีด่นิมาเป็นของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

18.	เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
(หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร MOR-1.50% -MOR+0.50% 17 46 6 30

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 3.78% - 4.24% 857 1,116 857 1,116

รวม 874 1,162 863 1,146

19.	เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
ยอดคงเหลือของเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ประกอบด้วย

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 253 172 - 12

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 69 2 21 11

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 269 206 118 102

รวม 591 380 139 125

20.	เงินกู้ยืมระยะยาว
ยอดคงเหลือเป็นเงินกู้ยืมระยะยาวที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รับจากธนาคารประกอบด้วย

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 5,060 4,161 5,060 4,161

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด - 1,180 - -

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 1,105 731 - -

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 44 - - -

รวม 6,209 6,072 5,060 4,161

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี (1,100) (1,925) (959) (1,214)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 5,109 4,147 4,101 2,947
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 6,072 4,161

บวก: กู้เพิ่ม 3,242 2,236

หัก: จ่ายคืนเงินกู้ (3,105) (1,337)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 6,209 5,060

บริษัทฯ 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทฯ ประกอบด้วยวงเงินกู้ยืมหลายสัญญาวงเงินรวม 8,620 ล้านบาท 

(2554: 7,920 ล้านบาท) เงนิกูย้มืส่วนใหญ่คดิดอกเบีย้ในอตัราทีอ้่างองิกบัอตัราดอกเบีย้เงนิให้กูย้มืขัน้ต�่ำของธนาคาร (MLR) ลบอตัรา

ที่ก�ำหนดในสัญญา และมีก�ำหนดช�ำระเงินต้นเป็นรายไตรมาสและช�ำระดอกเบี้ยเป็นประจ�ำทุกเดือน และต้องช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมด

ภายในเดือน เมษายน 2556 ถึงเดือนพฤษภาคม 2561 (2554: เดือนตุลาคม 2555 ถึงเดือนตุลาคม 2560)

บริษัทย่อย

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารของบรษิทัย่อยประกอบด้วยวงเงนิกูย้มืหลายสญัญาวงเงนิรวม 2,776 ล้านบาท 

(2554: 3,765 ล้านบาท) เงนิกูย้มืส่วนใหญ่คดิดอกเบีย้ในอตัราทีอ้่างองิกบัอตัราดอกเบีย้เงนิให้กูย้มืขัน้ต�่ำของธนาคาร (MLR) ลบอตัรา

ที่ก�ำหนดในสัญญา และมีก�ำหนดช�ำระเงินต้นเป็นรายไตรมาสและช�ำระดอกเบี้ยเป็นประจ�ำทุกเดือน และต้องช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมด

ภายในเดือนธันวาคม 2558 ถึงเดือนธันวาคม 2563 (2554: เดือนมกราคม 2556 ถึงเดือนกันยายน 2562)

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ช�ำระคืนเงินกู้ก่อนครบก�ำหนดเป็นจ�ำนวน 1,455 ล้านบาท และเฉพาะ

ของบริษัทฯ จ�ำนวน 123 ล้านบาท

	 ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืมบางฉบับก�ำหนดให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการเช่น การด�ำรงอัตราส่วน

หนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ เป็นต้น รวมถึงบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่น�ำที่ดินโครงการ 

ไปจดจ�ำนองหรือก่อภาระผูกพันในทรัพย์สินกับบุคคลอื่นตลอดอายุสัญญาเงินกู้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจ�ำนวน 2,637 ล้านบาท 

และเฉพาะของบริษัทฯ เป็นจ�ำนวน 806 ล้านบาท

21.	ส�ำรองตามกฎหมาย
ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่ง

ไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 10 ของทุน จดทะเบียน ส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน บริษัทฯ ได้จัดสรรส�ำรองตาม

กฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว

22.	รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน
ในปี 2554 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด มีรายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดินแก่บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด และ

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงินบริษัทละ 50 ล้านบาท เพื่อสร้างระบบส่งและวางท่อตามแนวถนน 

ในนิคมอุตสาหกรรมของบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด โดยสิทธิดังกล่าวไม่มีก�ำหนดระยะเวลา 
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23.	รายได้จากการริบเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า
จ�ำนวนนี้คือ เงินรับล่วงหน้าค่าที่ดินที่บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด (บริษัทย่อย) ริบจากลูกค้ารายหนึ่งที่ท�ำผิดเงื่อนไขสัญญาซื้อขายที่ดินกับ

ทางบริษัทย่อย บริษัทย่อยจึงบันทึกไว้เป็นรายได้ภายใต้รายการ “รายได้จากการริบเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า” ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

24.	ภาษีเงินได้
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินได้ปัจจุบันส�ำหรับปี 463 177 221 31

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 จากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี 5 - - -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากความแตกต่างชั่วคราวลดลง 
	 (เพิ่มขึ้น) สุทธิ 67 38 15 (5)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 535 215 236 26

การกระทบยอดจ�ำนวนเงนิระหว่างค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้กบัผลคณูของก�ำไรทางบญัชกีบัอตัราภาษทีี่ใช้ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 

และ 2554 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล 2,260 1,259 833 651

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล
ร้อยละ 

10, 23, 25
ร้อยละ 

10, 25, 30
ร้อยละ 

23
ร้อยละ 

30

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี 510 377 192 195

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย (28) (41) -

ผลกระทบต่อภาษเีงนิได้รอการตดับญัชจีากการเปลีย่นแปลงอตัราภาษี 5 - - -

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน 38 - 38 -

ภาษีเงินได้ที่ได้รับยกเว้นจากกิจการที่ได้รับการ 
	 ส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 26) (183) (126) (69) (73)

ขาดทุนทางภาษี 9 - - -
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ภาษีเงินได้นิติบุคคลหัก ณ ที่จ่ายตัดจ่าย 1 2 - -

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้า 95 1 139 7

รายได้จากการใช้สิทธิเหนือพื้นดิน 3 (27) 1 1

ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (60) - (4) -

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 61 - - -

ผลกระทบจากรายได้ที่ได้รับยกเว้นภาษีจากเงินปันผล (2) - (86) (100)

ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถน�ำมาหักภาษีได้ 19 (9) 10 1

ผลกระทบภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากความแตกต่างชั่วคราว 67 38 15 (5)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 535 215 236 26

สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ประกอบด้วยรายการ

ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - - -

เงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้า 108 115 14 23

ค่าเช่าที่ดินค้างจ่าย 46 39 - -

ขาดทนุจากการปรบัมลูค่ายตุธิรรมของอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ - - 47 53

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 3 2 2 2

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 157 156 63 78

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ก�ำไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์ 550 523 - -

รายได้รับล่วงหน้า 185 137 - -

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน 25 28 8 8

อื่นๆ 3 2 - -

รวมหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 763 690 8 8
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ในเดือนตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 เป็นร้อยละ 23 ในปี 2555 และ

เป็นร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้นไป และในเดือนธันวาคม 2554 ได้มีพระราชกฤษฎีกาประกาศลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลเพื่อให้ 

เป็นไปตามมตคิณะรฐัมนตรดีงักล่าวส�ำหรบัปี 2555-2557 บรษิทัฯ ได้สะท้อนผลกระทบของการเปลีย่นแปลงอตัราภาษดีงักล่าวในการค�ำนวณ

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตามที่แสดงไว้ข้างต้นแล้ว 

25.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ต้นทุนที่ดินและค่าใช้จ่ายในการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 2,784 2,166 1,348 1,076

การเปลี่ยนแปลงในต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
	 และที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต (1,086) (1,097) (601) (511)

ค่าจ้างผลิตและบ�ำรุงรักษาระบบผลิตน�้ำ 204 141 - -

ต้นทุนค่าน�้ำดิบ 118 87 - -

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 213 136 123 73

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 136 84 65 49

ค่าธรรมเนียมในการโอนที่ดินและภาษีอื่น 72 78 41 63

ค่าเสื่อมราคา 99 189 31 33

ค่าไฟฟ้า 97 76 2 2

26.	การส่งเสริมการลงทุน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทฯ ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับกิจการให้บริการเขตอุตสาหกรรม ที่ดินส�ำหรับจัดสรรและ

ปรับปรุงที่ดิน ภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนดบางประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จาก

การประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม โดยมีรายละเอียดของบัตรส่งเสริมการลงทุนดังนี้
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

บัตรส่งเสริมเลขที่ ลงวันที่ จ�ำนวนพื้นที่ได้รับ
การส่งเสริม (ไร่)

เริ่มมีรายได้เมื่อ สิทธิที่จะได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลสิ้นสุดเมื่อ

1864(2)/2547 13 ตุลาคม 2547 1,200 4 สิงหาคม 2547 4 สิงหาคม 2554

1165(2)/2549 24 กุมภาพันธ์ 2549 650 14 ธันวาคม 2548 14 ธันวาคม 2555

1817(2)/2549 25 สิงหาคม 2549 1,000 19 กรกฎาคม 2549 19 กรกฎาคม 2556

1422(2)/2550 25 เมษายน 2550 1,250 28 มีนาคม 2550 28 มีนาคม 2557

2020(2)/2550 11 ตุลาคม 2550 750 12 กันยายน 2550 12 กันยายน 2557

1983(2)/2554 11 สิงหาคม 2554 800 28 มิถุนายน 2554 28 มิถุนายน 2561

1711(2)/2555 12 มิถุนายน 2555 600 30 เมษายน 2555 29 เมษายน 2562

2708(2)/2555 15 พฤศจกิายน 2555 800 19 ธันวาคม 2555 18 ธันวาคม 2562

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
บรษิทัย่อยได้รบัสทิธพิเิศษทางภาษจีากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุส�ำหรบัให้บรกิารเขตอตุสาหกรรม ทีด่นิส�ำหรบัจดัสรรและปรบัปรงุ

ทีด่นิ ภายใต้เงือ่นไขทีก่�ำหนดบางประการ สทิธพิเิศษดงักล่าวรวมถงึการได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการประกอบกจิการ 

ที่ได้รับการส่งเสริม โดยมีรายละเอียดของบัตรส่งเสริมการลงทุนดังนี้

บัตรส่งเสริมเลขที่ ลงวันที่ จ�ำนวนพื้นที่ได้รับ
การส่งเสริม (ไร่)

เริ่มมีรายได้เมื่อ สิทธิที่จะได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลสิ้นสุดเมื่อ

1694/2539 5 พฤศจิกายน 2539 4,753 13 ธันวาคม 2539 13 ธันวาคม 2547

1082(2)/2551 31 มกราคม 2551 885 30 ตุลาคม 2552 30 ตุลาคม 2560

1428(2)/2552 2 มิถุนายน 2552 1,345 1 ตุลาคม 2553 1 ตุลาคม 2561

1169(2)/2555 15 กุมภาพันธ์ 2555 1,450 19 มีนาคม 2555 18 มีนาคม 2563

1710(2)/2555 12 มิถุนายน 2555 970 9 มีนาคม 2555 8 มีนาคม 2563

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
บริษัทย่อยได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับกิจการผลิตน�้ำประปาหรือน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมและ 

การบ�ำบัดน�้ำเสีย ภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนดบางประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้ 

จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม โดยมีรายละเอียดของบัตรส่งเสริมการลงทุนดังนี้

บัตรส่งเสริมเลขที่ ลงวันที่ เริ่มมีรายได้เมื่อ
สิทธิที่จะได้รับยกเว้นภาษีเงินได้

นิติบุคคลสิ้นสุดเมื่อ

1628/2543 17 ตุลาคม 2543 5 กุมภาพันธ์ 2547 4 กุมภาพันธ์ 2555

1796(2)/2547 27 กันยายน 2547 27 กันยายน 2547 26 กันยายน 2555
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

บริษัทย่อยได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับกิจการพัฒนาพื้นที่ส�ำหรับกิจการอุตสาหกรรม ภายใต้

เงื่อนไขที่ก�ำหนดบางประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ 

ได้รับการส่งเสริม โดยมีรายละเอียดของบัตรส่งเสริมดังนี้

บัตรส่งเสริมเลขที่ ลงวันที่ เริ่มมีรายได้เมื่อ
สิทธิที่จะได้รับยกเว้นภาษีเงินได้

นิติบุคคลสิ้นสุดเมื่อ

1758(2)/2548 29 สิงหาคม 2548 2 กันยายน 2548 2 กันยายน 2555

2152(2)/2549 12 ธันวาคม 2549 9 พฤศจิกายน 2549 9 พฤศจิกายน 2556

1205(2)/2552 10 มีนาคม 2552 29 สิงหาคม 2551 29 สิงหาคม 2558

1206(2)/2552 10 มีนาคม 2552 29 สิงหาคม 2551 29 สิงหาคม 2558

1015(2)/2553 8 มกราคม 2553 7 กันยายน 2552 7 กันยายน 2559

2130(2)/2553 22 ตุลาคม 2553 16 พฤศจิกายน 2553 16 พฤศจิกายน 2561

1984(2)/2554 11 สิงหาคม 2554 1 กรกฎาคม 2554 1 กรกฎาคม 2561

1246(2)/2555 28 กุมภาพันธ์ 2555 3 กุมภาพันธ์ 2555 3 กุมภาพันธ์ 2562

ในปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในภาษีอากรของกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนเป็นจ�ำนวน 

2,960 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯ เป็นจ�ำนวน 428 ล้านบาท (2554: 2,525 ล้านบาท และ 1,780 ล้านบาท ตามล�ำดับ)

27.	ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยจ�ำนวนถวัเฉลีย่

ถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานแสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

      งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 
(ปรับปรุงใหม่)

2555 2554
(ปรับปรุงใหม่)

ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (ล้านบาท) 1,445 901 597 626

จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (ล้านหุ้น) 1,067 1,067 1,067 1,067

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 1.35 0.84 0.56 0.59

28.	ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกส่วนงาน
บริษัทฯ และบริษัทย่อยด�ำเนินกิจการใน 3 ส่วนงานหลัก คือ ส่วนงานพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ส่วนงานบริการสาธารณูปโภคและ 

ส่วนงานให้เช่าทรัพย์สิน และด�ำเนินธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีดังต่อไปนี้ 
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ส่วนงานทางภูมิศาสตร์

(หน่วย: ล้านบาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ส่วนงานในประเทศไทย ส่วนงานในต่างประเทศ รวม

2555 2554 2555 2554 2555 2554

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

รายได้ 5,046 3,380 261 268 5,307 3,648

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานตามส่วนงาน 2,556 1,621 146 139 2,702 1,760

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 3,524 2,805 2,342 2,355 5,866 5,160

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 853 614 196 135 1,049 749

บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการก�ำหนดราคาระหว่างกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7

29.	กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรอง

เลีย้งชพี พ.ศ. 2530 โดยบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยและพนกังานจะจ่ายสมทบเข้ากองทนุเป็นรายเดอืนในอตัราร้อยละ 5 ถงึร้อยละ 15 ของเงนิเดอืน 

กองทนุส�ำรองเลีย้งชพีนีบ้รหิารโดยบรษิทั หลกัทรพัย์จดัการกองทนุรวม กสกิรไทย จ�ำกดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่พนกังานนัน้ออกจาก 

งานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 7 ล้านบาท 

และเฉพาะของบริษัทฯ เป็นจ�ำนวนเงิน 5 ล้านบาท (2554: 6 ล้านบาท และ 4 ล้านบาท ตามล�ำดับ)

30.	เงินปันผล 
เงินปันผลส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ประกอบด้วย

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย 
(ล้านบาท)

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 
(บาท)

เงินปันผลระหว่างกาล ส�ำหรับปี 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 
	 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2555

267 0.25

เงินปันผลประจ�ำปี ส�ำหรับปี 2554 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
	 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2555 267 0.25

รวมเงินปันผลจ่ายส�ำหรับปี 2555 534 0.50

เงินปันผลระหว่างกาล ส�ำหรับปี 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 
	 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2554 160 0.15

เงินปันผลระหว่างกาล ส�ำหรับปี 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 
	 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2554 160 0.15

รวมเงินปันผลจ่ายส�ำหรับปี 2554 320 0.30
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31.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

31.1	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาระยะยาว

	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

	 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2548 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาให้เช่าที่ดินและขายที่ดินกับบริษัท อมตะ สปริง ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อจัดท�ำสนามกอล์ฟในนิคมอมตะนคร โดยมีเงื่อนไขที่ส�ำคัญในสัญญาดังนี้

1.	 บริษัทฯ ให้เช่าที่ดินรวม 274,653 ตารางวา (ประมาณ 687 ไร่) โดยบริษัทฯ คิดค่าเช่าปีละ 2 ล้านบาท เริ่มคิดค่าเช่าตั้งแต่

วันที่ 1 มกราคม 2553 สัญญาเช่าที่ดินมีระยะเวลา 30 ปี และเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาแล้ว ผู้เช่าสามารถต่อสัญญาตามเงื่อนไข

เดิมได้อีก 30 ปี 

2.	 บริษัทฯ จะขายที่ดินจ�ำนวน 46,443 ตารางวา (ประมาณ 116 ไร่) ในราคาตารางวาละ 7,300 บาท โดยผู้ซื้อที่ดินจะต้อง

จ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินจ�ำนวน 30 ล้านบาท โดยจ่ายปีละไม่ต�่ำกว่า 6 ล้านบาท ซึ่งจะต้องช�ำระให้เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี และ

เมือ่บรษิทัฯ โอนกรรมสทิธิท์ีด่นิแต่ละเฟสให้กบัผูซ้ือ้ และผูซ้ือ้จะต้องจ่ายค่าทีด่นิให้เสรจ็สิน้ภายใน 2 ปี นบัจากวนัโอนทีด่นิ

	 Amata (Vietnam) Joint Stock Company

	 บรษิทัย่อยมภีาระทีจ่ะต้องจ่ายค่าเช่าทีด่นิให้กบัหน่วยงานราชการของรฐับาลเวยีดนามโดยจะต้องจ่ายช�ำระค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัการเช่า

พื้นที่ตามระยะเวลาที่ก�ำหนดในสัญญาเช่าในอัตราค่าเช่าดังนี้

-	 พืน้ทีจ่�ำนวน 225.34 เฮคแทร์ ในอตัรา 1,000 เหรยีญสหรฐัต่อพืน้ที ่1 เฮคแทร์ต่อปี และจะปรบัเพิม่ขึน้ในอตัราร้อยละ 15 

ทุกๆ 5 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2549 

-	 พื้นที่จ�ำนวน 22.7 เฮคแทร์ ในอัตรา 52.5 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้น 

จะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่จ�ำนวน 12.58 เฮคแทร์ ในอัตรา 145 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้น 

จะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่จ�ำนวน 15.39 เฮคแทร์ ในอัตรา 145 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้น 

จะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

	 Amata Asia Ltd. (เดิมชื่อ “Amata Hong Kong Ltd.”) 

	 บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าตอบแทนจากการรับโอนสิทธิการร่วมพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมในต่างประเทศจากบริษัท 

ที่ไม่เกีย่วข้องแห่งหนึง่เป็นจ�ำนวน 2.5 ล้านเหรยีญสหรฐัอเมรกิา และจะต้องจ่ายค่าตอบแทนอกีร้อยละ 5 ของรายได้ค่าเช่าทีเ่รยีกเกบ็

จากผู้เช่าช่วง

	 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 

	 เพื่อประโยชน์ในการจัดหาน�้ำให้พอเพียงต่อความต้องการใช้น�ำ้ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครและ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาระยะยาวเพื่อซื้อน�้ำดิบและผลิตน�้ำประปากับบริษัทต่างๆ หลายสัญญา ในราคาและปริมาณการใช้น�้ำตามที่

ก�ำหนดในสัญญาทั้งนี้ราคาสามารถปรับเพิ่มได้ในอนาคตตามดัชนีราคาผู้บริโภค สัญญาเหล่านี้จะสิ้นสุดในปี 2565 ถึงปี 2572

	 ในระหว่างปี 2551 บริษัทย่อยได้รับหนังสือขอเก็บเงินค่าน�้ำขั้นต�่ำกว่าปริมาณรับประกันการซื้อน�้ำตามสัญญาจากคู่สัญญารายหนึ่ง 

อันเนื่องมาจากการที่บริษัทย่อยไม่สามารถรับน�้ำตามเกณท์ขั้นต�่ำที่ตกลงไว้ในสัญญา โดยเรียกเก็บเงินค่าน�้ำชดเชยส�ำหรับปี 2549 

เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 14.3 ล้านบาทและส�ำหรับปี 2550 เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 6.2 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของ

บรษิทัย่อยและทีป่รกึษาทางกฎหมายของบรษิทัย่อยพจิารณาแล้วเหน็ว่ากรณดีงักล่าวจะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่อผล

การด�ำเนินกิจการหรือฐานะการเงินของบริษัทย่อย
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31.2	การค�้ำประกัน

(1)	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มภีาระค�้ำประกนัวงเงนิสนิเชือ่ต่อสถาบนัการเงนิให้กบับรษิทัย่อยเป็นมลูค่ารวมประมาณ 

32 ล้านบาท (2554: 32 ล้านบาท)

(2)	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมหีนงัสอืค�ำ้ประกนัทีอ่อกโดยธนาคารในนามของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

เหลืออยู่เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 21 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯ 3 ล้านบาท (2554: 19 ล้านบาท และ 3 ล้านบาท 

ตามล�ำดับ) เพื่อค�้ำประกันการใช้ไฟฟ้าและ การปฏิบัติงานตามสัญญาของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

(3)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันที่ออกโดยธนาคารให้กับ การนิคมอุตสาหกรรม 

แห่งประเทศไทยเพือ่ค�ำ้ประกนัการปฏบิตัติามสญัญาร่วมด�ำเนนิงานโครงการนคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร จงัหวดัชลืบรุ ีและ

โครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ จังหวัดระยองเป็นจ�ำนวนเงินรวม 493 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัท 198 ล้านบาท 

(2554: 321 ล้านบาท และ 186 ล้านบาท ตามล�ำดับ)

32.	สัญญาเช่าด�ำเนินงานซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นผู้ให้เช่า
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมสีญัญาเช่าด�ำเนนิงานทีเ่กีย่วข้องกบัการให้เช่าทีด่นิ อาคารส�ำนกังาน และอาคารโรงงาน อายขุองสญัญามรีะยะเวลา

ตั้งแต่ 6 เดือน ถึง 50 ปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 สัญญาเช่าด�ำเนินงานดังกล่าวจะก่อให้เกิดรายได้ค่าเช่าขั้นต�่ำในอนาคตดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

ภายใน 1 ปี 436 272 54 35

1 ถึง 5 ปี 638 361 90 65

มากกว่า 5 ปี 347 283 235 170

33.	เครื่องมือทางการเงิน

33.1	นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและ

การเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น  

เงินให้กู้ยืม เงินลงทุน เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยง

ที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้า ลูกหนี้อื่น และเงินให้กู้ยืม ฝ่ายบริหารควบคุม

ความเสี่ยงนี้โดยการก�ำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่า 

จะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัว

เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐานของลูกค้าที่หลากหลายและมีอยู่จ�ำนวนมากราย จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย

อาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน
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	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่�ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งกบัเงนิฝากสถาบนัการเงนิ เงนิเบกิเกนิบญัช ีเงนิให้กูย้มื 

เงนิกูย้มืระยะสัน้และเงนิกูย้มืระยะยาวทีม่ดีอกเบีย้ อย่างไรกต็าม เนือ่งจากสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัราดอกเบีย้

ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ของบรษิทัฯ 

และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต�่ำ

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอยู่ในระดับต�่ำ เนื่องจากธุรกรรมทางการเงินโดยส่วนใหญ่ของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อยอยู่ในสกุลเงินของท้องถิ่นนั้น

33.2	มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 เนือ่งจากสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจดัอยู่ในประเภท ระยะสัน้ เงนิให้กูย้มืและเงนิกูย้มื 

มีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สิน

ทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 มลูค่ายตุธิรรมหมายถงึ จ�ำนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัย์กนัหรอืจ่ายช�ำระหนีส้นิในขณะทีท่ัง้สองฝ่ายมคีวาม

รอบรู ้และเตม็ใจในการแลกเปลีย่นและสามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอสิระในลกัษณะที่ไม่มคีวามเกีย่วข้องกนั วธิกีารก�ำหนด

มูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะก�ำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก�ำหนดขึ้นโดยใช้

เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

34.	การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของ 

บริษัทฯ และเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.13:1 

(2554: 1.11:1) และเฉพาะของบริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.93:1 (2554: 1.60:1)

35.	การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2556
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร

แผนผังองค์กร

ฝ่ายการตลาดและการขาย

ฝ่ายที่ดิน
และประสานงานราชการ

ฝ่ายวิศวกรรม

ฝ่ายชุมชนสัมพันธ์และกิจกรรม
ความรับผิดชอบเพื่อสังคม

ฝ่ายประชาสัมพันธ์

ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด ประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจใหม่

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจพาณิชยกรรม

ประธานเจ้าหน้าที่
ฝ่ายปฏิบัติการ

ฝ่ายบัญชีและการเงิน

ฝ่ายกฎหมาย

ฝ่ายเทคโนโลยี
และสารสนเทศ

ฝ่ายบริหารการลงทุน

ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
และธุรการ

ส�ำนักเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร

ฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน

เลขานุการบริษัท
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ประวัติผู้บริหาร

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ นายชัยรัตน์  สุวรรณวิจารณ์นายยรรยง  พวงราช

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายการตลาดและการขาย

อายุ 51 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ Amata (Vietnam) 

	 Joint Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วี เอ็น จำ�กัด (มหาชน)

ระยะเวลาการทำ�งานใน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 23 ปี

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายที่ดิน

	 และประสานงานราชการ

อายุ 51 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ 

	 มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง 

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 24 ปี

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

อายุ 60 ปี
การศึกษา

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 เนติบัณฑิตไทย สำ�นักอบรมศึกษากฎหมาย

แห่งเนติบัณฑิตยสภา

•	 Master of Laws 

	 จาก New York University (U.S.A.)

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานใน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 3 เดือน
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นายภราดร  สรงสุวรรณ นางสาวเด่นดาว  โกมลเมศ นางวราภรณ์  วัชรานุเคราะห์

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายวิศวกรรม

อายุ 58 ปี

การศึกษา

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 20 ปี

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

อายุ 51 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ, 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เพ่ือการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

•	 Inspection Committee, Amata  

(Vietnam) Joint Stock Company

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 22 ปี

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 เลขานุการบริษัท 

	 และผู้อำ�นวยการฝ่ายบริหารการลงทุน

อายุ 54 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 การเข้ารับการอบรบจาก สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 Company Secretary Program เม่ือ 2546

•	 Effective Minute Taking เมื่อ 2549

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการบริษัท เวียโลจิสติกส์ จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นต์ จำ�กัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ แมนช่ัน เซอร์วิส จำ�กัด

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)  

•	 23 ปี



115

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นายก�ำจร  วรวงศากุล นางจิณณ์ดาณัช  เพ็ชรวงศ์ นายยาซูโอะ  ซึซึอิ

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายวิเทศสัมพันธ์

อายุ 57 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 24 ปี

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายทรัพยากรบุคคลและ

ธุรการ

อายุ 56 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 1 ปี 4 เดือน

ตำ�แหน่งใน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

•	 ผู้จัดการการตลาด

อายุ 41 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาตรี สาขาภาษาอังกฤษ 

	 Kansai Gaidai University, Japan

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

•	 14 ปี
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

นายชูชาติ  สายถิ่น

ตำ�แหน่งใน บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 51 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยบูรพา

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

ระยะเวลาการทำ�งานใน บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด 

•	 11 ปี

นางสาวจันจิรา  แย้มยิ้ม

ตำ�แหน่งใน บริษัท อมตะซัมมิต เรดดี้บิลท์ จำ�กัด

•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 45 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ, Boston University, U.S.A.

ตำ�แหน่งอื่น -

ระยะเวลาการทำ�งานในบริษัท อมตะซัมมิต เรดี้บิลท์ จำ�กัด 

•	 8 ปี

นายอัครเรศร์  ชูช่วย

ตำ�แหน่งใน บริษัท บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด

•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 45 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจและการจัดการ 

	 Southwest Missouri State University U.S.A.

•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด

ระยะเวลาการทำ�งานในกลุ่ม อมตะ 

•	 13 ปี

นางสมหะทัย  พานิชชีวะ

ตำ�แหน่งใน บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 47 ปี
การศึกษา

•	 ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ สถาบันพัฒนบริหารศาสตร์ 

ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ตำ�แหน่งอื่น

•	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร Amata Asia Ltd.

•	 กรรมการผู้จัดการ Amata (Vietnam) Joint Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จำ�กัด

•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย จำ�กัด

•	 กรรมการ มูลนิธิ อมตะ

ระยะเวลาการทำ�งานในกลุ่มอมตะ

•	 8 ปี
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ธุรกิจหลักของ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยของอมตะ คือ การพัฒนาที่ดิน พร้อมระบบสาธารณูปโภค

ทีจ่�ำเป็นตามมาตรฐานและระเบยีบของการนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย และให้ความส�ำคญัต่อการเป็นเมอืงอตุสาหกรรมทีส่มบรูณ์แบบ 

โดยเน้นการบริการแก่ลูกค้าในนิคมฯ ของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นหลัก ธุรกิจของอมตะแบ่งเป็น 4 กลุ่มหลัก คือ กลุ่มนิคมอุตสาหกรรม 

กลุ่มสาธารณูปโภค กลุ่มให้บริการ และอื่นๆ

โครงสร้างบริษัท

บมจ. 
อมตะ 
คอร์ปอเรชัน

6 มีนาคม 
2532

นิคมอุตสาหกรรม

สาธารณูปโภค

บริการ

อื่นๆ

บจก. อมตะ ซิตี้
5 มิ.ย. 2538

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์
2 มี.ค. 2538

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ วอเตอร์
5 มี.ค. 2542

บจก. อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ
27 พ.ย. 2544

บจก. อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิซ
29 พ.ย. 2545

บจก. อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ 
15 มิ.ย. 2533

บจก. อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์
15 ธ.ค. 2547

บจก. เวีย โลจิสติกส์
27 ธ.ค. 2547

บจก. โรงพยาบาล วภิาราม (อมตะนคร)
27 ก.ย. 2548

Amata Asia Ltd. 
28 พ.ค. 2551

บมจ. อมตะ วีเอ็น
30 ส.ค. 2555

บจก. พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ เพือ่การอตุสาหกรรม
ระยอง (ไทย-จีน) 20 มี.ค. 2555

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1
9 ก.ย. 2539

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1
9 ก.ย. 2539

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2
12 ม.ค. 2553

Amata (Vietnam) JSC.
31 ธ.ค. 2537

บจก. อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส
15 พ.ย. 2534

บมจ. อมตะ วีเอ็น
30 ส.ค. 2555

Amata (Vietnam) JSC.
31 ธ.ค. 2537

บจก. อมตะ เพาเวอร์ (เบียนหัว) 
29 มิ.ย. 2539 

บจก. พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ เพือ่การอตุสาหกรรม
ระยอง (ไทย-จีน) 20 มี.ค. 2555

83.67%

8%

60%

30%

8%

62%

62%

0.0003%

29.10%

45.54%

69.9997%

10%

21%

13.77%

10%

100%

20%

91%

43.49%

49%

21%

21.25%

100%

44.29%
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

การถือหุ้นของผู้บริหาร

การถือหุ้น

เพิ่ม (+) / 

ลด (-)

ณ 28 ธค 2555 ณ 5 มค 2555

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง จ�ำนวน

% 

การถือหุ้น จ�ำนวน

% 

การถือหุ้น

1.	 ดร.วิษณุ เครืองาม ประธานกรรมการ - - - - -

2.	 นายโทชิฮิเดะ ฮาชิมะ รองประธานกรรมการ - - - - -

3.	 นายวิกรม กรมดิษฐ์ กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร

และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

263,700,000 24.7142 263,700,000 24.7142 -

4.	 นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ กรรมการ และกรรมการบริหาร - - - - -

5.	 นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ กรรมการ, กรรมการบริหาร 

และประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ

- - - - -

6.	 นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการ, กรรมการบริหาร 

และประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

400,000 0.0375 400,000 0.0375 -

7.	 นายอนุชา สิหนาทกถากุล	 กรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการสรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

5,534,000 0.5187 5,534,000 0.5187 -

8.	 นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการ,กรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

- - - - -

9.	 รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการ,กรรมการตรวจสอบ

และกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

- - - - -

10.	นายยรรยง พวงราช ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ - - - - -

11.	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาด

และการขาย

- - - - -

12.	นายชัยรัตน์ สุวรรณวิจารณ์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายที่ดิน

และประสานงานราชการ

- - - - -

13.	นายภราดร สรงสุวรรณ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายวิศวกรรม - - - - -

14.	นายก�ำจร วรวงศากุล ผู้อ�ำนวยการฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ - - 66,000 0.0057 (66,000)

15.	นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหารการลงทุน 232,840 0.0218 232,840 0.0218 -

16. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน - - - - -



119

2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

รายชื่อกรรมการของบริษัทย่อย
บริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการ บจก. 
อมตะซิตี้

Amata 
(Vietnam) 

Joint 
Stock 

Company

บจก. 
อมตะ
วอเตอร์

บจก. 
อมตะ
ฟาซิลิตี้ 
เซอร์วิส

Amata 
Asia Ltd.

(เดิมชื่อ Amata 
Hong Kong 

Ltd.)

บจก. 
อมตะ
ซัมมิท 

เรดดี้บิลท์

บมจ.
อมตะ วีเอ็น

บจก. พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

เพื่อการ
อุตสาหกรรม

ระยอง (ไทย-จีน)

นายอาสา สารสิน X

พล.ต.อ.ชวลิต ยอดมณี /, // X

นายสุรินทร์ พิศสุวรรณ X

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, // X

นายฮาราลด์ ลิงค์ /

นายอนุชา สิหนาทกถากุล / / /

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ /, // X /

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ /, // /, // /, // / /, // /, //

นางสมหะทัย พานิชชีวะ / / /

ดร. วรภัทร โตธนะเกษม / /

นายภราดร สรงสุวรรณ /, // /, // /, //

นายกมลชัย ภัทโรดม /, //

นายธนภัทร ศรกุล / /

นายชูชาติ สายถิ่น / /, // / /

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ / /

นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม /, //

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ / /

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ /, // /, // /, //

นายอัคร์เรศน์ ชูช่วย /, //

นายชูทอง พัฒนะเมลือง X, //

นายสันติ พัฒนะเมลือง /

นายทวีฉัตร จุฬางกูร /

นายกรกฤช จุฬางกูร /

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ /

Mr. Mats Anders Lundqvist /

Mr. Chu Thanh Son /

Mr. Do Ngoc Son / /

Mr. Huynh Ngoc Phien X /

Mrs. Pham Thi Thanh Huong /

Mr. Nguyen Minh Huy /

นายชิดชัย วรรณสถิตย์ X

นายหวัง ลี เซง /

นายเซียว ฉี จิง /

นายฉวี่ เกิง โหล่ว /, //

นายจ้าว ปิง /, //

หมายเหตุ	 X = ประธานกรรมการ	 / = กรรมการ	 // = กรรมการบริหาร
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ข้อมูลทั่วไป

ข้อมูลบริษัท

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ : พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 6 มีนาคม 2532

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0107537002761

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,067,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ส�ำนักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กทม. 10310 

โทรศัพท์ : (02) 792 0000

แฟกซ์ : (02) 318 1096

โฮมเพจ : www.amata.com 

อีเมล์ : viboon@amata.com

ผู้บริหาร : นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การตลาด)

ส�ำนักงานโครงการ	 : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

700 หมู่ที่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000 

โทรศัพท์ : (038) 939 007

โทรสาร : (038) 213 700

อีเมล์ : tsutsui@amata.com

ผู้บริหาร : นายยาซูโอะ ซูซุย (ผู้จัดการการตลาด)

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นอย่างน้อย 10%

1. บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ขายและให้เช่าอพาร์ทเมนท์ขนาด 198 ห้อง ในนิคมฯ อมตะนคร

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 มิถุนายน 2533

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105533068758

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 68,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 43.49 % 

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุสาหกรรมอมตะนคร 700/1000 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ 

อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 213 331-35

แฟกซ์ : (038) 213 143

อีเมล์ : kongamata@hotmail.com

ผู้บริหาร : นายก้องเดช สงวนสัตย์ (รองผู้จัดการทั่วไป)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

2. บริษัท อมตะ แมนชั่นเซอร์วิส จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ดูแลทรัพย์สินส่วนกลางของอมตะ แมนชั่นและบริการต่างๆ ในนิคมฯ อมตะนคร

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 พฤศจิกายน 2534

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105534108753

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดยบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน : 12.66 % (ทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 700/1001 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ 

อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 213 331-35

แฟกซ์ : (038) 213 143

อีเมล์ : kongamata@hotmail.com

ผู้บริหาร : นายก้องเดช สงวนสัตย์ (รองผู้จัดการทั่วไป)

3. Amata (Vietnam) Joint Stock Company

ประเภทของกิจการ : การพัฒนานิคมอุตสาหกรรม ศูนย์พาณิชยกรรมและที่พักอาศัย 

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 31 ธันวาคม 2537 

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 1100/ GP และ 472033000132

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : 20,400,000 เหรียญสหรัฐฯ

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 62.88% (ทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 61-3991-007

แฟกซ์ : (84) 61-3891-251

อีเมล์ : amata@amata.com.vn

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (กรรมการผู้จัดการ)

4. บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 2 มีนาคม 2538

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105538027863

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : จดทะเบียน: หุ้นสามัญ 17,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรยีกช�ำระ: 15,00,000 หุน้ เรยีกช�ำระเตม็, 2,000,000 หุน้ เรยีกช�ำระในอตัรา 72.50 บาท

ต่อหุน้

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 13.77%

ส�ำนักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245, 379 4251

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการผู้จัดการ)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

5. บริษัท อมตะซิตี้ จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ : พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 5 มิถุนายน 2538

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105538066591

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 4,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 83.67 %

ส�ำนักงานใหญ่ 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กทม. 10310 

โทรศัพท์	 (02) 792 0000

โทรสาร (02) 318 1096

ส�ำนักงานโครงการ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

7 หมู่ที่ 3 ต�ำบลบ่อวิน อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230

ที่ตั้งโครงการ : ทางหลวง 331 กม. 94 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

โทรศัพท์ : (038) 497 007

แฟกซ์ : (038) 497 000

อีเมล์ : viboon@amata.com

ผู้บริหาร : นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการ)

6. บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำเพื่อใช้ในการอุตสาหกรรม บริโภค และอุปโภค

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 5 มีนาคม 2542 

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105542016421

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 100 %

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

700/2 หมู่1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : chuchat@amata.com

ผู้บริหาร : นายชูชาติ สายถิ่น (กรรมการผู้จัดการ)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

7. บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ : จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 27 พฤศจิกายน 2544

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105544114560

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 16,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 20 %

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700/2 หมู1่ ถนนบางนา-ตราด ต�ำบลคลองต�ำหร ุอ�ำเภอเมอืงชลบรุ ีจงัหวดัชลบรุ ี20000

โทรศัพท์ : (038) 214 199, 458 601-2

แฟกซ์ : (038) 214 255

อีเมล์ : sales@amatangd.com

ผู้บริหาร : นายพัฒนะ น้อมจิตเจียม (ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม) 

8. บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ให้บริการดูแลพื้นที่ส่วนกลาง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 29 พฤศจิการยน 2545

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205545012590

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 150,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 91 %

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

700/2 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : aukkares@amata.com

ผู้บริหาร : นายอัครเรศร์ ชูช่วย (กรรมการผู้จัดการ)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

9. บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : บริการให้เช่าอาคารโรงงานส�ำเร็จรูป

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 ธันวาคม 2547

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205547025176

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 49 %

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700 หมู่1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000 

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : janjira@amata.com

ผู้บริหาร : นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม (กรรมการผู้จัดการ)

10. บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ให้บริการคลังสินค้า และขนส่งสินค้า

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 27 ธันวาคม 2547

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205547025907

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,714,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 21 %

ส�ำนักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700/616 หมู่ 4 ต�ำบลบ้านเก่า อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 

โทรศัพท์ : (038) 210 228-230

แฟกซ์ : (038) 210 245

อีเมล์ : Takeshi-nohara.nf@vantec-gl.com

ผู้บริหาร : นายทาเคชิ โนฮารา (กรรมการผู้จัดการ)

11. บริษัท โรงพยาบาล วิภาราม (อมตะนคร) จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : ให้บริการรักษาคนไข้และผู้เจ็บป่วย

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 27 กันยายน 2548

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205548026371

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 21.25 %

ส�ำนักงานใหญ่ : 2677 ถ.พัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250

โทรศัพท์ : (02) 722 2500

แฟกซ์ : (02) 722 2445

อีเมล์ : -

ผู้บริหาร : นพ. ไพบูลย์ เอกแสงศรี (กรรมการผู้จัดการ)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

12. Amata Asia Ltd.

ประเภทของกิจการ : โฮลดิ้ง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 28 พฤษภาคม 2551

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 1242011

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 เหรียญฮ่องกง

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 100% 

ส�ำนักงานใหญ่ : 16th - 19th Floor, Prince’s Building, 10 Chater Road, 

Central, Hong Kong

โทรศัพท์ : (02) 792 0000

แฟกซ์ : (02) 318 1096

อีเมล์ : somhatai@amata.com

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

13. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 12 มกราคม 2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553004461

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : จดทะเบียน: หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรียกช�ำระ: 4,550,000 หุ้น เรียกช�ำระเต็ม, 9,450,000 หุ้นเรียกช�ำระ

ในอัตรา 25 บาทต่อหุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 18.26% (ทั้งทางตรงและทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245, 379 4251

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการผู้จัดการ)
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

14. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 9 กันยายน 2539

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105539100131

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : จดทะเบียน: หุ้นสามัญ 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรียกช�ำระ: 2,150,000 หุ้น เรียกช�ำระเต็ม, 10,350,000 หุ้นเรียกช�ำระ

ในอัตรา 25 บาทต่อหุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 15.23% (โดยทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245, 379 4251

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการผู้จัดการ)

15. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 12 มกราคม 2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553004488

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : จดทะเบียน: หุ้นสามัญ 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรียกช�ำระ: 2,150,000 หุ้น เรียกช�ำระเต็ม, 10,350,000 หุ้นเรียกช�ำระ 

ในอัตรา 25 บาทต่อหุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 15.23% (โดยทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245, 379 4251

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการผู้จัดการ)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

16. บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ : พฒันานคิมเพือ่ขายทีด่นิ หรอื ให้เช่าโรงงานส�ำเรจ็รปูแก่นกัลงทนุจากจนีแผ่นดนิใหญ่

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 20 มีนาคม 2555

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105555043502

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

เรียกช�ำระแล้วหุ้นละ 50 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 46.10% (ทั้งทางตรงและทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : 126/33 อาคารไทยศรี ชั้น 9 ถ.กรุงธนบุรี แขวงบางล�ำภูล่าง 

เขตคลองสาน กทม.10600

โทรศัพท์ : (02) 439 0915/7

แฟกซ์ : (02) 439 0921

อีเมล์ : qun.yue@holley.cn, marketing@sinothaizone.com

ผู้บริหาร : คุณจารุณี ศิริทาวรจันทร์ (ผู้จัดการโครงการ) 

17. บริษัท อมตะ วี.เอ็น. จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ : Holding Company

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 30 สิงหาคม 2555

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0107555000325

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : จดทะเบียน: หุ้นสามัญ 920,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

เรียกช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว: 768,630,000 หุ้น 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 89.83% (ทั้งทางตรงและทางอ้อม)

ส�ำนักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กทม. 10310

โทรศัพท์ : 02 792 0000

แฟกซ์ : 02 318 1096

อีเมล์ : somhatai@amata.com 

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)
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2555 รายงานประจ�ำปี
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ

นายทะเบียนหุ้น บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่อยู่ : อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กทม. 10110 ประเทศไทย

โทรศัพท์	 : (02) 229 2800

โทรสาร : (02) 654-5599

ผู้สอบบัญชี นางสาว ศิราภรณ์  เอื้ออนันต์กุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 : 3844

ชื่อบริษัท	 : บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด

ที่อยู่ : บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด

ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์	 : (02) 264-0777, (02) 661-9190

โทรสาร : (02) 264-0789-90, (02) 661-9192

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส จ�ำกัด

ที่อยู่ : 33/ 118-119 อาคารวอลล์สตรีททาวเวอร์ ชั้น 23

ถนนสุรวงศ์ แขวงสุรวงศ์ เขตบางรัก กทม. 10500 ประเทศไทย

โทรศัพท์	 : (02) 233 1001, (02) 233 1008

โทรสาร : (02) 236 6100





บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร
700 หมู่ที่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ
อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์ : +66 38 939 007
โทรสาร : +66 38 213 700

ส�ำนักงานกรุงเทพฯ
2126 อาคารกรมดิษฐ์
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ
เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์ : +66 2 792 0000
โทรสาร : +66 2 318 1096

บริษัท อมตะซิตี้ จ�ำกัด
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้
7 หมู่ที่ 3 ต�ำบลบ่อวิน อ�ำเภอศรีราชา
จังหวัดชลบุรี 20230
โทรศัพท์ : +66 38 497 007
โทรสาร : +66 38 345 771

VIETNAM
AMATA (VIETNAM) JOINT STOCK COMPANY
LONG BINH WARD, BIEN HOA CITY,
DONG NAI PROVINCE, VIETNAM
TEL : (84) 61 3991 007
FAX : (84) 61 3891 251

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)




