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ค่านิยม 5S ของ อมตะ 
(Amata “5S” Value)

•	ตั้งอยู่ที่ท�ำเล

ยุทธศาสตร์ชายฝั่ง

ตะวันออกของประเทศ 

ไทย และเวียตนาม

•	พร้อมสาธารณูปโภค

และสิ่งอ�ำนวยความ

สะดวกที่มีคุณภาพสูง 

เพื่ออุตสาหกรรมทุก

ชนิด

เรามุ่งมั่น ให้บริการที่เป็น

เลิศเพื่อ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า 

หุ้นส่วน และทุกภาคส่วน

คณะกรรมการและ 

ผู้บริหารบริษัทฯ ที่ดีเยี่ยม

พร้อมประสบการณ์

•	เรามีฐานะทางการเงินที่

มั่นคงจากรายได้ และ

ผลก�ำไรที่สม�ำเสมอ

•	เราปฏิบัติตามแนวทาง

ของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยอย่าง

เข้มงวด

ลูกค้าที่ด�ำเนินธุรกิจกับ

เราประสบผลส�ำเร็จเป็น

จ�ำนวนมาก ท�ำให้เป็นที่

ดึงดูดลูกค้า และหุ้นส่วน

ใหม่ ทั่วเอเซีย

ท�ำเลยุทธศาสตร์
พร้อม
สาธารณูปโภค 
(Strategic Location 
& Infrastructure)

ความพร้อมในการ
ให้บริการ 
(Strong Service 
Mindset)

ทีมบริหารทีด่เียีย่ม 
(Superb Manage-
ment Team)

ฐานะทางการเงินที่
มั่นคง 
(Strong Financial 
Status)

ความพึงพอใจของ
หุ้นส่วน 
(Successful 
Partnerships)



ข้อมูลส�ำคัญ
ทางการเงิน

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

2557 2556 2555 2554* 2553*
งบกำ�ไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม 7,630.09 7,506.08 6,089.97 3,923.54 3,178.49

รายได้จากการขาย 7,394.80 7,164.25 5,612.91 3,647.94 3,046.32

กำ�ไรขั้นต้น 3,827.37 3,436.79   2,817.60   1,759.62 1,409.57

กำ�ไรสุทธิ (ก่อนกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)  2,223.97  1,515.58  1,501.21    900.51    695.91

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม 22,136.79 22,203.24 21,014.09 17,823.19 14,380.61

หนี้สินรวม   9,921.72 12,011.74 12,107.87 10,360.55   8,270.89

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 12,215.07  10,191.50    8,906.22   7,462.64   6,109.72

กำ�ไรต่อหุ้นและการจ่ายปันผล (มูลค่าหุ้นสามัญที่ตราไว้ มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)

กำ�ไรต่อหุ้น (บาท) 2.08 1.42 1.41 0.84 0.65

การจ่ายปันผล (ล้านบาท) 480.13 586.82 693.43 160.05 266.73

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 29.15 20.19 24.65 22.95 21.89

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 24.13 19.31 21.79 15.20 12.70

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%) 10.03 7.01 7.73 5.59 5.01

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า) 0.81 1.18 1.36 1.39 1.35

* นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.1 ของงบการเงินรวมสำ�หรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2556

2557
ผลประกอบการ
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ผลประกอบการ
ตามงบการเงินรวม
2553-2557

ผลการดำ�เนินงานของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

2557 2556 2555 2554 2553
จำ�นวนพื้นที่ที่ทำ�สัญญาขายในระหว่างปี (ไร่)

นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร  7  354 1,018 599  437

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้  157  655   1,829   967  858

เขจอุตสาหกรรมระยองไทย - จีน 165 119 488 - -

นิคมอุตสาหกรรมอมตะเวียดนาม 42 76 9 108 100

รวมทั้งสิ้น      371      1,204 3,344 1,674      1,395

รายได้รวม ก�ำไรขั้นต้น ก�ำไรสุทธิ
(ก่อนก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นที่เป็นของ

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)
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สารจากประธาน
คณะกรรมการ

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 

ปี 2557 เป็นปีที่บริษัทประสบความส�ำเร็จ
อย่างมาก มีก�ำไรสูงสุดเป็นประวัติกาล ทั้งน้ี
เป็นผลมาจากการที่บริษัทได้โอนกรรมสิทธิ
ทีด่นิให้แก่ลกูค้าในนิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร
เป็นจ�ำนวนมาก นอกจากนี้ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง
กับนิคมฯและสร้างรายได้ประจ�ำ เช่นรายได้ 
ค่าเช่า รายได้ค่าสาธารณูปโภคก็เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง
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อมตะดำ�เนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน ภายใต้หลักบรรษัทภิบาลท่ีดี โดย

มุ่งพัฒนาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และ สิ่งแวดล้อม ซึ่งรวมถึงการพัฒนานิคมฯที่เป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง ในปี 2557 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)  

ได้รับรางวัลเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ระดับ Eco-champion ในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม

อมตะนครและนคิมอตุสาหกรรมอมตะซติี ้และ ไดร้บัรางวลัสถานประกอบการท่ีปฏบิตัติาม

มาตรการในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมีการจัดการสภาพแวดล้อม 

ดเีดน่ ประจำ�ป ี2557 ประเภทดเีดน่ (EIA Monitoring Awards 2014) พืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรม

อมตะนคร จงัหวดัชลบรุ ีจากสำ�นักงานนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

โดยรางวัลดังกล่าวเป็นรางวัลที่มอบให้กับสถานประกอบการที่มีความตระหนักและมี 

ความต้ังใจในการประกอบกิจการอย่างมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมโดย 

ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตาม 

ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด รวมทั้งมีการเพิ่มเติมมาตรการอื่นๆ เพื่อ

ดูแลชุมชน และสังคมโดยรอบ ด้วยแนวการทำ�ธุรกิจที่เน้นการเจริญเติบโต ควบคู่ไปกับ 

การคำ�นงึถึงสิง่แวดล้อมและความรับผดิชอบตอ่สงัคม ทำ�ใหอ้มตะฯมัน่ใจว่าเราจะเปน็องคก์ร

ที่ประสบความสำ�เร็จอย่างยั่งยืน

ในโอกาสนี้กระผมขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น นักลงทุน พันธมิตรทางธุรกิจ  ลูกค้า  รวม

ถึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท้ังหมด ที่ได้ให้การสนับสนุนธุรกิจของเราด้วยดีมาโดยตลอด และ

ขอขอบคุณต่อคณะผู้บริหารและพนักงานทุกคนสำ�หรับความพยายามทุ่มเทในการทำ�งาน 

จนเราประสบความสำ�เร็จได้เช่นนี้ 

 นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์
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Amata DNA
อมตะเป็นหน่วยงานที่เน้นคนเป็นศูนย์กลาง และเชื่อว่าการสร้าง “เมืองสมบูรณ์แบบ” ได้
นั้น เกิดจากการส่งเสริมผู้มีความรู้ความสามารถในองค์กรของเรา

คุณลักษณะหลัก 5 ประการของชาวอมตะ (DRIVE)

D	 DEPENDABLE	 –	 มีความน่าเชื่อถือไว้ใจได้
R	 RESPONSIVE	 –	 พร้อมให้การตอบสนอง
I	 INNOVATIVE	 –	 มีความคิดสร้างสรรค์ ลองคิดสิ่งใหม่ๆ
V	 VISIONARY	 –	 มองการไกลไปข้างหน้า
E	 EFFICIENT	 –	 เต็มคุณค่า มีประสิทธิภาพ

เรามุ่งมั่นเพื่อให้บรรลุผลส�ำเร็จร่วมกัน



คณะกรรมการ
บริษัท

นายวิกรม
กรมดิษฐ์

นายจักก์ชัย
พานิชพัฒน์

นายวิบูลย์
กรมดิษฐ์

นายวัฒนา
สุภรณ์ไพบูลย์
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คณะกรรมการบริษัท

นายนพพันธป์ 
เมืองโคตร

นายอนุชา
สิหนาทกถากุล รศ.ดร.สมเจตน์ 

ทิณพงษ์
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ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 รักษาการประธานกรรมการ
•	 กรรมการบริหาร

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 23 กรกฎาคม 2546 

อายุ
•	 76 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัย
เทกซัส ณ เมือง ออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร  
(วปรอ.)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP)  
ปี 2546

•	 Finance for Non•Finance Director (FN)  
ปี 2548

•	 Director Certification Program (DCP)  
ปี 2549

•	 Role of Compensation Committee (RCC)  
ปี 2550

•	 Audit Committee Program (ACP) ปี 2552

ประสบการณ์การท�ำงานในอดีต
•	 รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บรษิทั 
เซน็ทรลัพฒันา จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บริษัท 
เทพธานีกรีฑา จ�ำกัด (มหาชน)

 •	กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
บริษัท กันยงอิเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท แมกเนคอมพ์  
พรีซิซั่น เทคโนโลยี จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะวอเตอร์ จ�ำกัด
•	 ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ้ก จ�ำกัด
•	 รองประธานกรรมการ บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล เบียร์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล มาร์เก็ตติ้ง 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 กรรมการ บรษิทั ไทย ซาน มเิกล ลเิคอร์ จ�ำกดั

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ
ที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	 11 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ประวัติ
คณะกรรมการ

นายจักก์ชัย
พานิชพัฒน์

หน้า  010 รายงานประจ�ำปี 2557
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ประวัติคณะกรรมการ

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการบริหาร 
•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 6 มีนาคม 2533 

อายุ
•	 62 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยแห่งชาติ ไต้หวัน

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท วี แอนด์ เค 
คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ จ�ำกัด
•	 รองประธานบริษัท บี ไอ พี แอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด 
(มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ (เวียตนาม) 
จ�ำกัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ เพาเวอร์ จ�ำกัด

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

•	 กรรมการบริษัท อมตะ ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการบริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
•	 ประธานมูลนิธิอมตะ

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	 24 ปี 10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	215,700,000 (20.22%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายวิกรม
กรมดิษฐ์

หน้า  011
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นายวัฒนา
สุภรณ์ไพบูลย์

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริหาร

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 17 กุมภาพันธ์ 2555 

อายุ
•	 75 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัย
เท็กซัส เมืองออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ 
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ 
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
(วปอ.) 35 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP)  
ปี 2549

•	 Finance for Non-Finance Director (FN)  
ปี 2549

•	 Director Certificate Program (DCP)  
ปี 2550

•	 Audit Committee Program (ACP)  
ปี 2550

ประสบการณ์การท�ำงานในอดีต
•	 รองผู้ว่าการรถไฟ

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด
•	 บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ
ที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	 2 ปี10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

หน้า  012 รายงานประจ�ำปี 2557
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นายวิบูลย์
กรมดิษฐ์

ประวัติคณะกรรมการ

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริหาร
•	 ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด
•	 รักษาการแทนต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่ 
ปฏิบัติการ

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 28 เมษายน 2549 

อายุ
•	 54 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะบริหาร (คอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

 •	รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต (การบริหารจัดการ
สาธารณะ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP)  
ปี 2547

•	 Director Certification Program (DCP)  
ปี 2550

•	 TLCA Executive Development Program 
(EDP) รุ่นที่ 1 ปี 2550

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่น 
แห่งประเทศไทย

•	 ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่นแห่งเอเชีย
•	 กรรมการ บริษัท ดูแพลน อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ�ำกัด

•	 กรรมการและที่ปรึกษาสมาคม 
บริษัทจดทะเบียนไทย

•	 ประธาน TLCA Executive Development 
Program (EDP) รุ่นที่ 1

•	 ได้รับรางวัลนักทรัพยากรมนุษย์ดีเด่น 
แห่งประเทศไทย ประจ�ำปีพุทธศักราช 2552 

  จากสถาบันทรัพยากรมนุษย์  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะซิตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อ
การอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด

•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง 
•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง	

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	8 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	300,000 หุ้น (0.03%) ถือโดยภรรยา

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

หน้า  013
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นายอนุชา
สิหนาทกถากุล

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 27 เมษายน 2550 

อายุ
•	 56 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และการบริหาร 
Houston Baptist University, ประเทศ
สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) 
University of Houston, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2543
•	 Fellow Member ปี 2544
•	 Director Compensation ปี 2546
•	 Non-Executive Director ปี 2547
•	 Board Failure and How to Fix it ปี 2547
•	 CEO Performance Evaluation ปี 2547
•	 Raising the Awareness of Corporate Fraud 
in Thailand ปี 2548 

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร 
บริษัทหลักทรัพย์ ไซรัส จ�ำกัด(มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท ปตท.ส�ำรวจและผลิต
ปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมาธิการการคลัง 
การธนาคารและสถาบันการเงิน วุฒิสภา

•	 ที่ปรึกษา คณะอนุกรรมาธิการด้านการธนาคาร 
และสถาบันการเงินวุฒิสภา

•	 กรรมการ บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท นวลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท เดอะมอลล์นครราชสีมา 
จ�ำกัด

ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท 
โฟคัส ดีเวลลอปเม้นท์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น 
จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ 1 จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ 2 จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ 4 จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ 5 จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ เพาเวอร์ (ระยอง) จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์  
(ระยอง)1 จ�ำกดั

•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์  
(ระยอง)2 จ�ำกดั

•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกดั
•	 กรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock 
Company

•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บรษัิท อมตะ ซมัมทิ เรดดี ้บลิท์ จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท ดาต้า อนิ โมชัน่ จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท ดาต้า เทคโนโลยี ่จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท มนูแดนซ์ ดเีวลลอปเม้นท์ จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท มนูแดนซ์ บสิโทร จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท แคปปิตลั โฟคสั จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท โฟคสั เอนไวรอนเมนทัล จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท 888 พรอ็พเพอร์ตี ้จ�ำกดั
•	 กรรมการ บรษัิท ไร่อาทติย์ จ�ำกดั

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ
ที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง 
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	 7 ปี 9 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 8,034,000 หุ้น (0.75%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการ
ของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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นายนพพันธป์ 
เมืองโคตร

ประวัติคณะกรรมการ

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 26 กรกฎาคม 2544 

อายุ
•	 66 ปี

การศึกษา
•	 Diploma, Springfield Township High School, 
Phila.,Pa. (American Field Service  
Scholarship) พ.ศ. 2509-2510

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี)  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ.2510-2514

•	 ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิตไทย  
เนติบัณฑิตยสภา พ.ศ. 2515

•	 นิติศาสตร์มหาบัณฑิต (LL.M. Corporations) 
New York University (Fulbright and Asia 
Foundation Scholarships) พ.ศ. 2518-2520

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) 
43/2548

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 หัวหน้าฝ่ายกฎหมายบริษัท เงินทุนหลักทรัพย์ 
ไอทีเอฟ จ�ำกัด พ.ศ. 2515-2518 

•	 ทนายความ ส�ำนักงานกฎหมายแชนด์เล่อร์และ
ทองเอก พ.ศ. 2520-2524 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด 
(มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการอิสระบริษัท อิออน (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด (เดิม “บริษัท สยาม-จัสโก้ จ�ำกัด”) 

•	 รองประธานกรรมการ บริษัท สหกล  
อีควิปเมนท์ จ�ำกัด และบริษัท สหกล  
เอนยิเนีย จ�ำกัด

•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เจริญสิน พรอพเพอร์ตี้ จ�ำกัด

•	 กรรมการบริษัท พีเอฟ คอนโทรลส์ กรุ๊ป จ�ำกัด
•	 เจ้าของส�ำนักงานกฎหมาย อินเตอร์เนชั่นแนล 
บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส จ�ำกัด พ.ศ.2524-ปัจจุบัน

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง	

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	13 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

หน้า  015
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รศ.ดร.สมเจตน์ 
ทิณพงษ์

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่
ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

ต�ำแหน่งในบริษัท
•	 กรรมการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 28 ธันวาคม 2542 

อายุ
•	 66 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาเอก Doctor of Engineering (D. Eng.) 
ปี พ.ศ. 2523 ; Asian Institute of Technology 
(AIT) (King’s Scholarship (Thailand)

•	 ปริญญาโท Master of Engineering (M. Eng.) 
ปี พ.ศ. 2516 ; Asian Institute of Technology 
(AIT) (British Government Scholarship)

•	 ปริญญาตรี Bachelor of Engineering  
(B. Eng.) ปี พ.ศ. 2514 ; University of 
Tasmania (Australia) (Colombo Plan 
Scholarship)

ประสบการณ์การท�ำงาน
• 9 ปี ในฐานะผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรม 
แห่งประเทศไทย

• 3 ปี ในฐานะกรรมการผู้จัดการใหญ่สนามบิน
สุวรรณภูมิ

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ บริษัท ปรีชากรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่น
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการบริหาร ส�ำนักงานพัฒนา
เทคโนโลยีอวกาศและ ภูมิสารสนเทศ  
(องค์การมหาชน)

•	 ประธานกรรมการ คณะกรรมการนวัตกรรม 
แห่งชาติ ส�ำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน)

•	 รักษาการผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานนวัตกรรมแห่ง
ชาติ (องค์การมหาชน)

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ
ที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2557
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5./5ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  15 ปี

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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โครงสร้างบริษัท

บมจ. 
อมตะ 

คอร์ปอเรชัน
6 มีนาคม 
2532

นิคมอุตสาหกรรม

สาธารณูปโภค

บริการ 

อื่นๆ

83.67%

60%

30%

8%

8%

62%

50%

62%

50%

0.0003%

29.10%

25%

44.04%

100%

69.9997%

10%

21%

13.77%

10%

20.115%

20.115%

100%

20%

91%

43.49%

49%

21%

4.25%

100%

100%

44.29%

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4
26 ส.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5
26 ส.ค. 2553

บจก. อมตะ วอเตอร์
5 มี.ค. 2542

บจก. อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ
27 พ.ย. 2544

บจก. อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส
29 พ.ย. 2545

บจก. อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ 
15 มิ.ย. 2533

บจก. อมตะ ซัมมิท เรดดี้บิลท์
15 ธ.ค. 2547

บจก. แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย)
27 ธ.ค. 2547

บจก. โรงพยาบาล วิภาราม (อมตะนคร)
27 ก.ย. 2548

Amata Asia Ltd. 
28 พ.ค. 2551

บมจ. อมตะ วีเอ็น
30 ส.ค. 2555

Amata Global Pte. Ltd. 
14  พ.ย. 2556

บจก. พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อการ
อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) 20 มี.ค. 2555

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1
9 ก.ย. 2539

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1
9 ก.ย. 2539

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4
26 ส.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2
12 ม.ค. 2553

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5
26 ส.ค. 2553

Amata (Vietnam) JSC.
31 ธ.ค. 2537

บจก. อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส
15 พ.ย. 2534

บจก. สตารทจิิค เอน็จเินียร่ิง แอนด์ แอดวานสท์ 
โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย)

11 เม.ย. 2556 

บมจ. อมตะ วีเอ็น
30 ส.ค. 2555

บมจ. อมตะ ซัมมิทรีทส์ แมเนจเม้นท์
1 เม.ย. 2557

Amata (Vietnam) JSC.
31 ธ.ค. 2537

บจก. อมตะ เพาเวอร์ (เบียนหัว) 
29 มิ.ย. 2539 

บจก. พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อการ
อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) 20 มี.ค. 2555

บจก. อมตะ ซิตี้
5 มิ.ย. 2538

บจก. อมตะ บี.กริม เพาเวอร์
2 มี.ค. 2538
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ความเชื่อมั่น

อมตะเป็นฐานที่มั่นของกว่า 1,000 บริษัท
ชั้นน�ำระดับโลก และเราส่งเสริมความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ และยึดมั่นในการสร้าง
ความส�ำเร็จร่วมกนัของทัง้อมตะและหุ้นส่วน
ทางธุรกิจของเรา 

ตัวอย่างเช่น โตโยต้า, บีเอ็มดับเบิลยู, โซนี่, บริดจสโตน,  
มิตซูบิชิ , คอลเกต ปาล ์มโอลีฟ, คาโอ, ไดกิ้น,  
เปปซี่-โคล่า, ซูมิโตโม รับเบอร์, โยโกฮามา ไทร์ เป็นต้น



นโยบายและ
ภาพรวมการ
ประกอบธุรกิจ

วิสัยทัศน์ ผู้น�ำการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมระดับโลก
จากวิสัยทัศน์ดังกล่าวจึงทำ�ให้บริษัทและบริษัทย่อยเน้นการลงทุนในธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจนิคมฯ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) เดิมชื่อบริษัท บางปะกง อินดัสเตรียล ปาร์ค 2 จำ�กัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อ 

วนัที ่6 มนีาคม 2532 โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ดำ�เนนิธรุกจิค้าอสงัหารมิทรพัย ์ในรปูของการพัฒนานคิมอตุสาหกรรมเพือ่ขายใหแ้กผู่ป้ระกอบ

การอุตสาหกรรม โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มแรกจำ�นวน 120,000,000 บาท (หนึ่งร้อยยี่สิบล้านบาท) ปัจจุบันทุนจดทะเบียน 1,067,000,000 

บาท (หนึ่งพันหกสิบเจ็ดล้านบาท) และได้จัดตั้งโครงการนิคมอุตสาหกรรมบางปะกง ปัจจุบันได้เปลี่ยนชื่อเป็น “นิคมอุตสาหกรรม 

อมตะนคร” เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2541 ซึ่งจัดอยู่ในเขตส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 2 โดยเป็นโครงการที่ดำ�เนินงานโดยภาคเอกชนร่วม

กับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย บนเนื้อที่ประมาณ 23,400 ไร่ ตั้งอยู่ กม.ที่ 57 ถนนบางนา-ตราด ในเขตอำ�เภอเมือง และ

อำ�เภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 

บริษัทฯมีความเชี่ยวชาญในการวางแผน การพัฒนา การบริหารจัดการ และการตลาดที่เกี่ยวข้องกับนิคมอุตสาหกรรมอย่างครบวงจร ไม่

เพียงแต่มุ่งมั่นในการหาทำ�เลที่ดีสำ�หรับการดำ�เนินธุรกิจเท่านั้น แต่ยังให้บริการสิ่งอำ�นวยความสะดวกมากมายแก่นักลงทุน และพนักงาน

ที่ทำ�งานอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมของเรา ภายใต้การดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนั้นมีถนนที่

สร้างตามระบบท่ีเป็นไปตามมาตรฐานสากล มีระบบสาธารณูปโภคและระบบบำ�บัดน้ำ�เสียที่ได้มาตรฐานและไว้วางใจได้ มีพื้นที่สีเขียวท่ี

ร่มรื่นซึ่งได้รับการจัดสรรและดูแลเป็นอย่างดี 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ
ไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญเกี่ยวกับอำ�นาจในการควบคุมบริษัท ตระกูลกรมดิษฐ์ยังคงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ในปี 2557 มีเหตุการณ์สำ�คัญดังนี้

วันที่ 16 มกราคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2014 ได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้งบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 

ทุนจดทะเบียน 10.00 ล้านบาทโดยมีบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท) ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.997 เพื่อ

ทำ�หน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ สำ�หรับลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าซึ่งจะจัดตั้งขึ้นใหม่ภายใต้ชื่อกองทรัสต์เพื่อการลงทุนใน

อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า (กองทรัสต์ฯ”) ของ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด

วันที่ 31 มีนาคม 2557 นายเคอิตะ อิชิอิ ลาออกจากรองประธานกรรมการ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

วันที่ 29 สิงหาคม 2557 ดร. วิษณุ เครืองาม ลาออกจากประธานกรรมการ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

วันที่ 12 พฤศจิกายน 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2014 ได้มีมติแต่งตั้ง นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ รักษาการประธาน

กรรมการ แทนตำ�แหน่งที่ว่างอยู่ 
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วันที่ 2 ธันวาคม 2557 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2557 ของ บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) (“AMATA VN”) มีมติอนุมัติ

แกไ้ขทนุจดทะเบยีนของ AMATA VN เพือ่ให้สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งของตลาดหลกัทรพัย์เรือ่งการรบัหุ้นสามญัหรือหุน้บริุมสทิธิ

เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2544 ที่กำ�หนดให้บริษัทจะต้องมีผู้ถือหุ้นรายย่อยถือหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียน

ชำ�ระแล้วของบริษัท และจำ�นวนผู้ถือหุ้นรายย่อยดังกล่าวจะต้องไม่น้อยกว่า 1,000 ราย โดยการลดทุนจดทะเบียนในส่วนหุ้นที่ยัง ไม่ออก

จำ�หน่ายเดิมและเพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจำ�นวน 83,185,000 บาท โดยการออกหุ้นเพิ่มทุนจำ�นวน 166,370,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้น

ละ 0.50 บาท จากเดมิทนุจดทะเบยีน 384,315,000 บาท เป็นจำ�นวน 467,500,000 บาท เพือ่รองรบัการจดัสรรหุ้นเพิม่ทุนให้แกป่ระชาชน

ทั่วไปเป็นครั้งแรก (Initial Public Offering) ทั้งหมดจำ�นวน 166,370,000 หุ้น

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
บริษัทเน้นการลงทุนในธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมโดยสามารถแบ่งกลุ่มธุรกิจได้ดังนี้

กลุ่มนิคมอุตสาหกรรม

บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อย ที่ดำ�เนินธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม จำ�นวน 3 บริษัทคือ

1.	 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด บริษัทถือหุ้นอยู่ร้อยละ 83.67 เพื่อด�ำเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยพัฒนาที่ดินในรูปนิคม

อุตสาหกรรม ภายใต้ชื่อโครงการ “นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้” ซึ่งจัดอยู่ในเขตส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 3 บนเนื้อที่ประมาณ 

14,300 ไร่ ตั้งอยู่บนถนนทางหลวงหมายเลข 331 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

2.	 บริษัทได้เข้าร่วมทุนกับรัฐบาลเวียดนาม ในการจัดตั้ง Amata (Vietnam) Joint Stock Company โดยบริษัทและบริษัทย่อยถือ

หุ้นอยู่ร้อยละ 61.83 ด�ำเนินธุรกิจพัฒนาที่ดินในรูปนิคมอุตสาหกรรมบนเนื้อที่ประมาณ 4,375 ไร่ ใช้ชื่อโครงการว่า “Amata 

City (Bien Hoa)” ตั้งอยู่ใกล้สี่แยกทางหลวงสาย 1 และสาย 15 ต�ำบลลองบินห์ เมืองเบียนหัว จังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม

3.	 บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด บริษัทถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมอยู่ร้อยละ 

46.10 พัฒนานิคมเพื่อขายที่ดิน หรือ ให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูปแก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่ โดยพัฒนาท่ีดินใน นิคม

อตุสาหกรรมอมตะซติี ้ซึง่จดัอยู่ในเขตส่งเสรมิการลงทุนเขตท่ี 3 บนเนือ้ท่ีประมาณ 1,000 ไร่ ตัง้อยูบ่นถนนทางหลวงหมายเลข 

331 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

กลุ่มสาธารณูปโภค

บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทซึ่งทำ�กิจการด้านสาธารณูปโภคอีก 8 บริษัท คือ

1.	 บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด (เปลี่ยนจากบริษัท อมตะ เพาเวอร์ จ�ำกัด เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2554) บริษัทถือหุ้น

อยู่ 13.77% วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งบริษัทก็เพื่อก่อตั้งบริษัทร่วมทุนสร้างโรงผลิต และจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า และไอน�้ำ  

ทั้งในและต่างประเทศ

2.	 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด (เปลี่ยนจากบริษัท อมตะ ควอลิตี้ วอเตอร์ จ�ำกัด เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2548) ด�ำเนินกิจการ

เกี่ยวกับน�้ำเพื่อการอุตสาหกรรม การบริโภค อุปโภค หรือผลิตภัณฑ์ซึ่งแปรสภาพจากน�้ำเพื่อการบริโภค หรืออุปโภค โดย

บริษัทถือหุ้น 100%

3.	 บริษัท อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั ด�ำเนนิกิจการจดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติโดยส่งผ่านท่อก๊าซ บรษัิทฯ ถอืหุ้น 20%

4.	 บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกดั ด�ำเนนิกิจการ การผลติกระแสไฟฟ้าและไอน�ำ้ บรษัิทฯ ถอืหุ้นทางอ้อม 15.23%

5.	 บรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกดั ด�ำเนนิกิจการ การผลติกระแสไฟฟ้าและไอน�ำ้ บรษัิทฯ ถอืหุ้นทางอ้อม 15.23%

6.	 บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด ด�ำเนินกิจการการผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ บริษัทฯ ถือหุ้น ทั้งทางตรงและทางอ้อม 

18.26%

7.	 บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด ด�ำเนินกิจการการผลิตกระแสไฟฟ้า บริษัทฯ ถือหุ้น ทั้งทางตรงและทางอ้อม 27%
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8.	 บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด ด�ำเนินกิจการการผลิตกระแสไฟฟ้า บริษัทฯ ถือหุ้น ทั้งทางตรงและทางอ้อม 27%

กลุ่มธุรกิจให้บริการในนิคมอุตสาหกรรม

บริษัทได้จัดตั้งบริษัทซึ่งทำ�กิจการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยและให้บริการแก่ลูกค้าที่อยู่ในนิคมอุตสาหกรรม 7 บริษัท คือ

ล�ำดับ ชื่อบริษัท ผู้ถือหุ้น ร้อยละ ให้บริการที่

1. บรษัิท อมตะ ดเีวลลอปเม้นท์ จ�ำกดั บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 43.49 นคิมฯ อมตะนคร

(เดิมชือ่บรษัิท บไีอพ ีดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกดั)

2. บรษัิท อมตะ แมนช่ัน เซอร์วิส จ�ำกดั บจ. อมตะ ดเีวลลอปเม้นท์ 29.10 นคิมฯ อมตะนคร

(เดิมชือ่บรษัิท บไีอพ ีเซอร์วสิ จ�ำกัด)

3. บรษัิท อมตะ ฟาซิลติี ้เซอร์วสิ จ�ำกดั บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 91.00 นคิมฯ อมตะนคร

4. บรษัิท อมตะ ซัมมิท เรดดี ้บิลท์ จ�ำกดั บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 49.00 นคิมฯ อมตะนคร

5. บรษัิท แวนเทค อมตะ โลจสิตกิส์ 

(ประเทศไทย) จ�ำกดั

(เดิมชือ่บรษัิทเวยี โลจสิตกิส์ จ�ำกดั)

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 21.00 นคิมฯ อมตะนคร

6. บรษัิท โรงพยาบาลวภิาราม (อมตะนคร) จ�ำกดั บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 4.25 นคิมฯ อมตะนคร

7. บรษัิท สตราทีจคิ เอน็จเินยีริง่ แอนด์ แอดวานสท์ 

โลจสิทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จ�ำกดั

บรษัิท อมตะ ฟาซิลติี ้เซอร์วสิ จ�ำกดั 25 ให้บรกิารแก่ลกูค้าท่ัวไป

กลุ่มอื่นๆ ได้แก่ 

1.	 Amata Asia Ltd. (เปลี่ยนจาก Amata Hong Kong Ltd. เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2556) ซึ่งบริษัทถือหุ้น 100% จัดตั้งที่ฮ่องกง 

เพื่อเป็น Holding Company ส�ำหรับกิจการลงทุนในต่างประเทศ

2.	 บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งบริษัทถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม 88.33% จัดตั้งที่ประเทศไทย เพื่อเป็น Holding 

Company ส�ำหรับกิจการลงทุนในประเทศเวียดนาม

3.	 AMATA GLOBAL PTE. LTD. ซึ่งบริษัทถือหุ้น 100% จัดตั้งที่สิงคโปร์ เพื่อเป็น Holding Company ส�ำหรับกิจการลงทุนใน

ต่างประเทศ

4.	 บริษทั อมตะ ซมัมทิ รทีส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั ถอืหุ้นโดยบริษัท อมตะ ซมัมทิ เรดด้ี บิลท์ จ�ำกดั 100% จดัต้ังขึน้เพ่ือท�ำหน้าท่ี

เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ 

หน้า  021

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้ (ก่อนตัดรายการระหว่างกัน)

(หน่วย : ล้านบาท)

สายผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ ดำ�เนินการโดย

% การถือหุ้น
ของบริษัท

ปี 2557
รายได้ %

ปี 2556
รายได้ %

ปี 2555
รายได้ %

รายได้จากการขาย บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)   3,483 41 2,259 28 1,945 32

อสังหาริมทรัพย์ บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 84% 1,947 23 2,531 32 2,087 35

Amata (Vietnam) Joint Stock Company 62% 229 3 330 4 305 5

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด 49% - - 18 - - -

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการ

อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด 46% 381 5 840 11 - -

รวม     6,040 72 5,978 75 4,337 72

รายได้ค่าสาธารณูปโภค Amata (Vietnam) Joint Stock Company 62% 186 2 150 2 139 2

  บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด 100% 908 11 840 11 702 12

  บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด 91% 320 4 312 4 270 4

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด* 14% 101 1 11 - 40 1

บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ 

จำ�กัด* 20% 74 1 87 1 80 1

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด* 18% 25 1 21 - 10 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด* 27% (6) - (3) - - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด* 27% (6) - (2) - - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด* 15% 16 - (8) - - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด* 15% 24 - (11) - - -

บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 

(ประเทศไทย) จำ�กัด* 21% (3) - (6) - (5) -

Amata Power (Bien Hoa) Limited* 14% 2 - 9 - (5) -
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

(หน่วย : ล้านบาท)

สายผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ ดำ�เนินการโดย

% การถือหุ้น
ของบริษัท

ปี 2557
รายได้ %

ปี 2556
รายได้ %

ปี 2555
รายได้ %

บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ แอด

วานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) 

จำ�กัด* 23% (1) - 1 - - -

รวม     1,640 20 1,401 18 1,231 20

รายได้จากการให้เช่า บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)   97 1 92 1 82 1

Amata (Vietnam) Joint Stock Company 62% 182 2 159 2 123 2

  บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 84% 24 - 25 - 24 1

  บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด 49% 390 5 325 4 255 4

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการ

อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด 46% 22 - 8 - - -

บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด 91% 13 - - - - -

รวม     728 8 609 7 484 8

รวมท้ังส้ิน     8,408 100 7,988 100 6,052 100

*รายได้จากทั้ง 10 บริษัทเป็นส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียจากการลงทุน

การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์
	 บริษัทฯ มีรายได้หลักจาก 2 ผลิตภัณฑ์ คือ 

	 1.	 ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

	 2.	 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค

ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม
1.1 ลักษณะของผลิตภัณฑ์
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

ในปัจจุบัน บริษัทดำ�เนินการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครร่วมกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย หรือ กนอ. มีที่ตั้ง

โครงการอยู่บนถนนบางนา-ตราด กม. 57 อำ�เภอเมือง และอำ�เภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 

บริษัทมีนโยบายในการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรม โดยจัดพื้นที่ตามลักษณะการใช้งานออกเป็น 4 เขต คือ 

1.	 พืน้ทีเ่ขตอุตสาหกรรมทัว่ไป (General Industrial Zone) หมายถงึ เขตพืน้ท่ีท่ีกำ�หนดไว้สำ�หรับการประกอบอุตสาหกรรม และกจิการ

อื่นที่เป็นประโยชน์ หรือเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอุตสาหกรรม

2.	 พื้นที่เขตปลอดอากร (Free Zone) หมายถึง เขตพื้นที่ที่กำ�หนดไว้สำ�หรับการประกอบอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม หรือกิจการอื่น

ทีเ่ปน็ประโยชน์แกก่ารเศรษฐกจิของประเทศ โดยของท่ีนำ�เขา้ไปในเขตดงักลา่วจะไดร้บัสทิธปิระโยชนท์างภาษีอากรตามท่ีกฎหมาย

บัญญัติ
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3.	 พื้นที่เขตพาณิชยกรรม (Commercial Zone) หมายถึง เขตพื้นที่ที่กำ�หนดไว้สำ�หรับการประกอบธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบ

กิจการพาณิชยกรรม เช่น ธนาคาร ไปรษณีย์ โรงพยาบาล สถานีบริการน้ำ�มัน และสถานศึกษา เป็นต้น

4.	 พื้นที่ส่วนกลางและระบบสาธารณูปโภค หมายถึง เขตพื้นที่ที่กำ�หนดไว้สำ�หรับการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค รวมทั้งพื้นที่ส่วน

กลาง เช่น ถนน โรงผลิตน้ำ�ประปา โรงบำ�บัดน้ำ�เสีย โรงกำ�จัดขยะ อ่างเก็บน้ำ� สวนหย่อม และ ทะเลสาบ ฯลฯ

ขณะนี้แบ่งโครงการออกตามระยะเวลาการพัฒนาได้ดังนี้ :-

•	 โครงการระยะที่ 1-10 

•	 โครงการพัฒนาในอนาคต

ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้าโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ของบมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 

โครงการ เนื้อที่ (ไร่)
มูลค่าโครงการ 
(ล้านบาท) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ความคืบหน้าของโครงการ 
(ณ 31 ธ.ค. 57)

เขตอุตสาหกรรมท่ัวไป 3,174.96 19,049.76 ผู้ลงทุนท้ังชาวไทยและต่างชาติ 50-98 %

ท่ีดินรอการพัฒนา 3,970.73 23,824.38 ผู้ลงทุนท้ังชาวไทยและต่างชาติ 0 %

รวม 7,145.69 42,874.14

บัตรส่งเสริมการลงทุน

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) ได้รับสิทธิและประโยชน์ในฐานะผู้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการ

ลงทุน พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่สำ�หรับกิจการอุตสาหกรรม ดังรายละเอียดต่อไปนี้

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 2020 (2) / 2550

วันท่ีอนุมัติ : 12 กันยายน 2550 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 11 ตุลาคม 2550

ระยะเวลาของสิทธิ : มิถุนายน 2551 ถึง มิถุนายน 2558 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 7 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 528.45 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด 7 ปีนับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้ 

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม 

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเคร่ืองจักรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนท่ีชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท 

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรม 750 ไร่ ขนาดต้องไม่ต่ำ�กว่า 500 ไร่ และมีท่ีดินท่ีใช้เป็นเขตท่ีต้ังโรงงานไม่ต่ำ�กว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1983(2)/2554

วันท่ีอนุมัติ : 28 มิถุนายน 2554 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 11 สิงหาคม 2554

ระยะเวลาของสิทธิ : พฤศจิกายน 2554 ถึง พฤศจิกายน 2561 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 7 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 668.00 ล้านบาท ท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด 7 ปีนับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้ 

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม 

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเคร่ืองจักรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ
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บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1983(2)/2554

วันท่ีอนุมัติ : 28 มิถุนายน 2554 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 11 สิงหาคม 2554

ระยะเวลาของสิทธิ : พฤศจิกายน 2554 ถึง พฤศจิกายน 2561 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 7 ปี

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนท่ีชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท 

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรม 800 ไร่ ขนาดต้องไม่ต่ำ�กว่า 500 ไร่ และมีท่ีดินท่ีใช้เป็นเขตท่ีต้ังโรงงานไม่ต่ำ�กว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1711(2)/2555

วันท่ีอนุมัติ : 30 เมษายน 2555 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 12 มิถุนายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : เมษายน 2555 ถึง เมษายน 2562 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 7 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 184.14 ล้านบาท ท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด7 ปีนับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้ 

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม 

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเคร่ืองจักรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนท่ีชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท 

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรม 600 ไร่ ขนาดต้องไม่ต่ำ�กว่า 500 ไร่ และมีท่ีดินท่ีใช้เป็นเขตท่ีต้ังโรงงานไม่ต่ำ�กว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 2708(2)/2555

วันท่ีอนุมัติ : 24 กันยายน 2555 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 15 พฤศจิกายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2555 ถึง ธันวาคม 2562 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 7 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 199.98 ล้านบาท ท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด7 ปีนับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้ 

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม 

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเคร่ืองจักรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนท่ีชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท 

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรม 800 ไร่ ขนาดต้องไม่ต่ำ�กว่า 500 ไร่ และมีท่ีดินท่ีใช้เป็นเขตท่ีต้ังโรงงานไม่ต่ำ�กว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด

บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด ดำ�เนินธุรกิจด้านการลงทุน และพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มุ่งเน้นการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรม โดยใช้ชื่อ

โครงการวา่นคิมอตุสาหกรรม อมตะ ซติี ้ซึง่แบง่เปน็เขตอตุสาหกรรมท่ัวไปและเขตปลอดอากรในจงัหวัดระยอง และเขตพาณชิยกรรมและ

เขตที่อยู่อาศัยในจังหวัดชลบุรี บริษัทฯ มีนโยบายที่จะพัฒนาที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภคที่จำ�เป็น และให้ความสำ�คัญต่อการใช้พื้นที่

ขนาดใหญ่เพื่อการพัฒนาให้คุ้มทุนและมีประสิทธิภาพ โครงการตั้งอยู่บริเวณกิโลเมตรที่ 94 ถนนฉะเชิงเทรา-ระยอง (ทางหลวงหมายเลข 

331) ตำ�บลบ่อวิน อำ�เภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี และตำ�บลมาบยางพร อำ�เภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

หน้า  025

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้า นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ของบริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด

โครงการ เนื้อที่ (ไร่)
มูลค่าโครงการ 
(ล้านบาท) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ความคืบหน้าของโครงการ 
(ณ 31 ธ.ค. 57) 

เขตอุตสาหกรรมท่ัวไป 1,552.83 3,105.66 ผู้ลงทุนท้ังชาวไทยและต่างชาติ 39 - 97 %

ท่ีดินรอการพัฒนา 1,945.27 3,890.54 ผู้ลงทุนท้ังชาวไทยและต่างชาติ 0 %

3,498.10 6,996.20

บัตรส่งเสริมการลงทุน

บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน 

พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่สำ�หรับกิจการอุตสาหกรรม ดังรายละเอียดต่อไปนี้

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1082(2)/2551

วันท่ีอนุมัติ : 12 ธันวาคม 2550 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 31 มกราคม 2551

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2552 – มิถุนายน 2560 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 300.80 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียน

ตามจำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ี

ได้รับการส่งเสริม มีกำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้

นำ�ผลขาดทุนประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ี

ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลมีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือก

หักจากกำ�ไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของ

อัตราปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 635 ไร่ ขนาดต้องไม่ต่ำ�กว่า 500 ไร่ และพ้ืนท่ีท่ีต้ังโรงงานต้องไม่ต่ำ�

กว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

หน้า  026 รายงานประจ�ำปี 2557

Merging Innovative Technology with Environmental Sustainability



ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1428(2)/2552

วันท่ีอนุมัติ : 28 เมษายน 2552 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 2 มิถุนายน 2552

ระยะเวลาของสิทธิ : ตุลาคม 2553 – กันยายน 2561 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 283 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้นำ�ผลขาดทุน

ประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี

เงินได้นิติบุคคลมีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือกหักจากกำ�ไรสุทธิของ

ปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของ 

อัตราปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,000 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีต้ังโรงงานต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และไม่

เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1169(2)/2555

วันท่ีอนุมัติ : 20 ธันวาคม 2554 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 15 กุมภาพันธ์ 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2554 – ธันวาคม 2562 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 561 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการ

ส่งเสริม มีกำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้นำ�ผลขาดทุน

ประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี

เงินได้นิติบุคคลมีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือกหักจากกำ�ไรสุทธิของ

ปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของ 

อัตราปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,450 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีต้ังโรงงานต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และ 

ไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

หน้า  027

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1710(2)/2555

วันท่ีอนุมัติ : 24 เมษายน 2555 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 12 มิถุนายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : มิถุนายน 2555 – มิถุนายน 2563 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิและประโยชน์ 1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 455.47 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตาม 

จำ�นวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับ 

การส่งเสริม มีกำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้นำ�ผล

ขาดทุนประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้น 

ภาษีเงินได้นิติบุคคลมีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือกหักจากกำ�ไรสุทธิ

ของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตรา

ปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 970 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีต้ังโรงงานต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และไม่เกิน

ร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 2249(2)/2556

วันท่ีอนุมัติ : 16 กรกฎาคม 2556 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 11 กันยายน 2556

ระยะเวลาของสิทธิ : พฤศจิกายน 2556 – พฤศจิกายน 2564 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิ

และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 457 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตามจำ�นวน

เงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริม 

มีกำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้นำ�ผลขาดทุนประจำ�ปีท่ี 

เกิดข้ึนในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

มีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือกหักจากกำ�ไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือ

หลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตรา

ปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,380 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีต้ังโรงงานต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และ 

ไม่เกินร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 1968(2)/2557

วันท่ีอนุมัติ : 15 กรกฎาคม 2557 วันท่ีบัตรส่งเสริม : 15 สิงหาคม 2557

ระยะเวลาของสิทธิ: กันยายน 2557 – กันยายน 2565 ระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี

สรุปสาระสำ�คัญสิทธิ

และประโยชน์

1. ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 720.80 ล้านบาทท้ังน้ี จะปรับเปล่ียนตามจำ�นวน

เงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิดดำ�เนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริม มี

กำ�หนด 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้นำ�ผลขาดทุนประจำ�ปีท่ีเกิดข้ึน

ในระหว่างเวลาน้ันไปหักออกจากกำ�ไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลมีกำ�หนด

เวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นกำ�หนดเวลาน้ัน โดยจะเลือกหักจากกำ�ไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้

2. ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสริม

3. ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของ 

อัตราปกติท่ีกำ�หนด 5 ปี นับจากวันท่ีพ้นกำ�หนดระยะเวลา

สรุปสาระสำ�คัญเง่ือนไข 1. ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องชำ�ระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิดดำ�เนินการ

2. ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3. มีพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,963 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีต้ังโรงงานต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และไม่เกิน

ร้อยละ 75 ของพ้ืนท่ีท้ังหมด

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

บรษิทั พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การอตุสาหกรรมระยอง (ไทย-จนี) จำ�กดั ดำ�เนนิธุรกจิด้านการลงทุน และพัฒนาอสงัหารมิทรพัย ์มุง่เนน้

การพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเพื่อขายให้แก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่ โดยใช้ชื่อโครงการว่า เขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จีน โครงการ

ตั้งอยู่นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง ตำ�บลมาบยางพร อำ�เภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้าเขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จีน ของบริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

โครงการ เนื้อที่ (ไร่)
มูลค่าโครงการ 
(ล้านบาท) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ความคืบหน้าของโครงการ 
(ณ 31 ธ.ค. 57) 

เขตอุตสาหกรรมท่ัวไป 47.80 120.54 ลูกค้าจากจีนแผ่นดินใหญ่ 100%

ท่ีดินพร้อมโรงงานให้เช่า 23.75 287.13 ลูกค้าจากจีนแผ่นดินใหญ่ 100%

71.55 407.67

1.2 การตลาดและการแข่งขัน
กลุม่ลกูค้าของนคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซติี ้จะเปน็บริษัทผูผ้ลติขนาดใหญท่ี่มชีือ่เสยีง และอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาด

ย่อมซึ่งส่วนมากเป็นบริษัทข้ามชาติ และเป็นอุตสาหกรรมที่มีการจัดการด้านการรักษาสภาพสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี 

นักลงทุนจากประเทศญี่ปุ่น ถือเป็นกลุ่มนักลงทุนส่วนมากในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซิตี้ โดยมีประมาณ 59% ของทั้งสอง

นิคม แยกเป็นอมตะนคร 67.9% และอมตะซิตี้ 37.7% ตามลำ�ดับ 

ในปี 2557 ที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการขาย เช่นเดียวกับที่ผ่านมาทุกปี เช่น การร่วมเดินทางกับหน่วยงานภาครัฐ และ

ภาคเอกชนเพื่อประชาสัมพันธ์ธุรกิจ และผลิตภัณฑ์บริษัท หรือการทำ� Road Show เป็นต้น

การแข่งขันของนิคมอุตสาหกรรม จะใช้ข้อได้เปรียบเรื่องสิทธิประโยชน์ทางภาษีท่ีได้รับจาก BOI ตามทำ�เลท่ีต้ังของนิคมอุตสาหกรรม 

ซึ่งนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครจัดเป็นผู้นำ�ทางการตลาดใน BOI Zone 2 และถือเป็นนิคมอุตสาหกรรมท่ีร่วมดำ�เนินการกับการ 

นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พร้อมกันนี้อมตะยังมีข้อได้เปรียบที่สำ�คัญอยู่หลายประการ เช่น
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•	 ทำ�เลที่ตั้งโครงการสาธารณูปโภค และความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานคมนาคม ทำ�เลที่ตั้งของนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครมี

ศักยภาพในการพัฒนาและการขยายตัวทางเศรษฐกิจสูง เนื่องจากอยู่ใกล้กรุงเทพ เป็นเมืองใหญ่ ศูนย์กลางของภาคตะวันออก, 

เป็นศูนย์กลางของการแพทย์ที่มีโรงพยาบาลทันสมัยหลายแห่ง, เป็นศูนย์กลางการศึกษา ซึ่งมีทั้งมหาวิทยาลัยที่เป็นของรัฐและ

เอกชน มีวิทยาลัยอาชีวะเทคนิคกว่า 15 แห่ง สามารถผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพ และยังเป็นศูนย์กลางทางการเงินและเศรษฐกิจ 

โดยมีธนาคารถึง 45 แห่ง 

นอกจากนี้ ยังมีการขยายตัวของการคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค เพื่อรองรับการเจริญเติบโตในภูมิภาคมากขึ้น เช่น  

ความสะดวก รวดเร็วในการเดินทางขนส่ง ทั้งทางบก ทางอากาศ หรือทางน้ำ� 

•	 ความพร้อมในด้านโครงสร้างพื้นฐานทั้งระบบ มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในนิคมอุตสาหกรรมครบวงจรอย่าง

มีคุณภาพและได้มาตรฐาน พร้อมทั้งคำ�นึงถึงการรักษาสิ่งแวดล้อม นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ถือเป็นพื้นที่ที่มีความสมบูรณ์ 

เพียบพร้อมท้ังเร่ืองการทำ�งาน การอยู่อาศัย หรือการสันทนาการ เช่น การร่วมทุนจัดต้ังโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วมอมตะ-เอ็กโก 

เพาเวอร์ จำ�หน่ายไฟฟ้าและไอน้ำ�, การมอบที่ดินให้สถานศึกษา จัดตั้งสมาคม Y.W.C.A. เพื่อเปิดรับเลี้ยงเด็กอ่อน, โรงเรียน

อนุบาล-ประถม และศูนย์บริการด้านกีฬา, สถาบันไทย-เยอรมัน สถานฝึกอบรมภาคอุตสาหกรรม นอกจากน้ี ยังมีธนาคาร

กสิกรไทย, สถานีบริการน้ำ�มัน, สวนพักผ่อนหย่อนใจ, ร้านอาหาร ,อมตะแมนชั่น, สนามฝึกซ้อมกอล์ฟ, ห้างสรรพสินค้า และ

โรงพยาบาล เป็นต้น

นอกจากตวัอยา่งขา้งตน้แลว้ ปจัจยัหลกัทีท่ำ�ใหนิ้คมอตุสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซติี ้มช่ืีอเสยีง และเปน็นคิมอุตสาหกรรมชัน้นำ�ของ

ประเทศนั้น คือ การให้บริการที่ครบวงจร (One Stop Service) เนื่องจากบริษัทฯ มีการจัดตั้ง และร่วมดำ�เนินการธุรกิจที่มีความสัมพันธ์

ในการดำ�เนินกิจการในนิคมอุตสาหกรรม เช่น การจัดหาบุคลากรที่ดูแลเรื่องความสะอาด, ปลอดภัย และระบบสาธารณูปโภคต่างๆ โดย

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด, การให้บริการเรื่องการจัดหาแหล่งน้ำ� และบำ�บัดน้ำ�เสีย โดยบริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด หรือการ

จัดตั้งโรงพยาบาลวิภาราม สาขาอมตะนคร เพื่อให้บริการกับพนักงานในโรงงาน และชุมชนรอบนิคมฯ เป็นต้น ยิ่งไปกว่านั้นเรามีบริการ

หลังการขายที่ดำ�เนินการโดยพนักงานที่มีความรู้ความสามารถ และพร้อมให้บริการ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการทำ� Work Permit, วีซ่าสำ�หรับ

พนักงานต่างชาติ, การติดต่อขอสิทธิ์ หรือเอกสารกับการนิคมอุตสาหกรรม รวมทั้งการอำ�นวยความสะดวกในการติดต่อประสานงานกับ

หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน

“ในช่วงครึ่งแรกของปี 2557 การขายพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมมีทิศทางปรับตัวลดลง จากปัญหาการเมืองภายในประเทศ ส่งผลกระทบต่อ

ทิศทางการลงทุนของทั้งผู้ประกอบการไทย และผู้ประกอบการต่างชาติ โดยเฉพาะผู้ประกอบการต่างชาติซึ่งมีสัดส่วนการลงทุนในนิคม

อุตสาหกรรมสูง ประกอบกับความไม่แน่นอนในการปรับเปลี่ยนนโยบายด้านการส่งเสริมการลงทุนของบีโอไอ เห็นได้จาก ผู้ประกอบการ

นิคมอุตสาหกรรมได้ตั้งเป้าหมายการขายพื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรมในระดับที่ลดลงจากปีก่อนหน้า 

สำ�หรับในช่วงครึ่งปีหลัง ธุรกิจภาคนิคมอุตสาหกรรมมีแนวโน้มดีขึ้น จากสถานการณ์การเมืองที่คลี่คลายดีขึ้น เนื่องจากหน่วยงานภาครัฐ

ที่เกี่ยวเนื่องเร่งดำ�เนินนโยบาย เพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจให้สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ทั้งนี้ ในระยะยาวเมื่อสถานการณ์ทางการเมืองมีเสถียรภาพ ประเทศไทยยังคงมีศักยภาพในการเป็นฐานการผลิตท่ีนักลงทุนยังให้ความ

สำ�คัญ ด้วยความพร้อมในด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศ ประกอบกับการรวมกลุ่มเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ที่จะมีส่วนช่วย

สนับสนุนกิจกรรมการลงทุนในไทย โดยแนวโน้มการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมอาจกระจายตัวไปยังภูมิภาคอื่นมากขึ้น 

อยา่งไรกต็าม แมท้ีผ่า่นมาประเทศไทยจะเผชญิกบัปญัหาการเมอืงภายในประเทศ ซึง่สง่ผลกระทบต่อนคิมอุตสาหกรรม โดยเฉพาะในสว่น

ของยอดขายพื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรมหลายแห่งที่ยังชะลอตัว แต่ในส่วนของการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมใหม่ๆ ยังคงเพ่ิมขึ้นต่อเนื่อง 

โดยการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมใหม่ที่เพิ่มขึ้น เพื่อรองรับการขยายตัวของกิจกรรมการค้าและการลงทุนที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้น ด้วยแรงหนุน

จากความตกลงการคา้เสรอีาเซยีนที่ใหส้ทิธปิระโยชนแ์กป่ระเทศสมาชกิ ทัง้ในดา้นของการลดภาษสีนิคา้นำ�เขา้และสทิธปิระโยชนด์า้นการ

ลงทนุ ซึง่นอกจากจะชว่ยสนับสนุนกจิกรรมการลงทนุระหวา่งประเทศสมาชกิอาเซยีนแลว้ ยงัเปน็แรงจงูใจให้นกัลงทุนตา่งชาตท่ีิไมไ่ดเ้ปน็

สมาชิกอาเซียนสนใจเข้ามาลงทุนในไทย 

ความนา่สนใจอกีประการหนึง่ของประเทศไทยในสายตาของนกัลงทนุตา่งชาต ิคอื ทีต่ัง้ทางภมูศิาสตรข์องประเทศทีเ่ปรียบเสมอืนศนูยก์ลาง

ของภูมิภาคอินโดจีน และด้วยการพัฒนาโครงข่ายถนนเชื่อมโยงระหว่างไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน ที่ช่วยสนับสนุนกิจกรรมการค้า 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ระหวา่งประเทศใหม้คีวามคลอ่งตัวข้ึน ความพรอ้มด้านโครงสรา้งพืน้ฐานและการปรบัเปลีย่นนโยบายการสง่เสรมิการลงทนุ (BOI) สนบัสนนุ

การขยายตัวของนิคมอุตสาหกรรมในภาคกลางและภาคตะวันออก

ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาพ้ืนที่ยุทธศาสตร์การพัฒนานิคมอุตสาหกรรมของไทย ข้อมูลจากศูนย์วิจัยกสิกรไทย มองว่า การลงทุนพัฒนานิคม

อุตสาหกรรมจะยังคงอยู่ในพื้นที่ภาคกลางและภาคตะวันออกเป็นหลัก   นอกจากนี้ ยังมีประเด็นการปรับเปลี่ยนนโยบายการส่งเสริมการ

ลงทุนของสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน หรือ BOI โดยปรับเปลี่ยนจากการส่งเสริมการลงทุนตามการแบ่งเขตพื้นที่ เป็นการ

ส่งเสริมการให้สิทธิประโยชน์ตามประเภทกิจการ (Activity-Based Incentives) กับสิทธิและประโยชน์เพ่ิมเติมตามคุณค่าของโครงการ 

(Merit-Based Incentives) โดยเน้นการส่งเสริมใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรม เช่น กลุ่มโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ กลุ่มอุตสาหกรรม 

พื้นฐาน กลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย์และเครื่องมือวิทยาศาสตร์ กลุ่มพลังงานทดแทนและบริการด้านสิ่งแวดล้อม กลุ่มเทคโนโลยีพื้นฐาน

ขั้นสูง กลุ่มอุตสาหกรรมอาหารและแปรรูปสินค้าเกษตร กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์และอุปกรณ์การขนส่ง และกลุ่มอุตสาหกรรมไฟฟ้า

และอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น ซึ่งการปรับเปลี่ยนนโยบายการส่งสริมการลงทุนทำ�ให้ไม่เกิดความแตกต่างในด้านสิทธิประโยชน์เรื่องพื้นที่  

นัยหนึ่งเป็นเหตุผลที่ลดความน่าสนใจในการที่จะขยายการลงทุนไปยังภูมิภาคอื่น เนื่องจากเมื่อพิจารณากลุ่มอุตสาหกรรมที่ได้รับการส่ง

เสรมิการลงทนุตามนโยบายใหม่น้ี สว่นใหญเ่ปน็กลุม่อตุสาหกรรมท่ีมกีารลงทุนอยู่ในพืน้ท่ีภาคตะวันออกและภาคกลาง เชน่ อุตสาหกรรม

ยานยนต์และอุปกรณ์การขนส่ง และกลุ่มอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น ซึ่งนักลงทุนน่าที่จะยังลงทุนในพื้นที่ดังกล่าวเพื่อ

ความสะดวกในด้านของห่วงโซ่อุปทาน และการขนส่งสินค้า” 

“ทีม่าของขอ้มลู”: http://thaibanker.com/index.php/business/104-management/economics/808-kasikorn-economic-industrial-estate

นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และอมตะซิตี้ ยังถือว่ามีความได้เปรียบในเรื่องพื้นที่ที่ตั้งของนิคมฯ ตามเหตุผลเรื่องความสะดวกในด้านของ

ห่วงโซ่อุปทาน และการขนส่งสินค้าที่กล่าวมาข้างต้น 

สำ�หรับคู่แขงของนิคมอุตสาหกรรมอมตะนครและอมตะ ซิต้ี จะเป็นนิคมท่ีร่วมดำ�เนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยใน

แถบอีสเทิร์นซีบอร์ด แต่ทั้งอมตะนครและอมตะ ซิตี้ ยังคงเป็นนิคมที่ได้เปรียบคู่แข่ง เนื่องจากมีทำ�เลที่ตั้งที่ใกล้กรุงเทพฯ และสนามบิน  

อีกทั้งเป็นนิคมที่มีชื่อเสียงและได้รับการยอมรับจากนักลงจากนานาชาติ มีขนาดพื้นที่ที่ร่วมดำ�เนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรม ณ วัน

ที่ 31 ธันวาคม 2557 จำ�นวน 35,824 ไร่ มีนักลงทุนจำ�นวน 960 ราย จึงทำ�ให้อมตะนครและอมตะ ซิตี้ เป็นนิคมที่เป็นที่ต้องการของ 

นักลงทุนเก่าที่มีฐานเดิมและนักลงทุนใหม่ที่เป็น supplier ให้กับบริษัทที่อยู่ในนิคมอมตะทั้งสองแห่ง

1.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
บรษิทัฯเปน็ผูพ้ฒันานิคมอตุสาหกรรมโดยพจิารณาเลอืกทำ�เลท่ีตัง้และศกัยภาพของท่ีดนิท่ีเหมาะสม และ สรา้งสาธารณปูโภคท่ีมคีณุภาพ

และเพียงพอกับลูกค้าซึ่งจะไปสร้างโรงงานในนิคมฯ ในปี 2557 บริษัทได้ซื้อที่ดินดิบในประเทศไทยเพิ่มขึ้น 501.61 ไร่ 

1.4 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ มีภาระผูกพันที่จะต้องส่งมอบพื้นที่โครงการให้กับลูกค้าเป็นจำ�นวนเงิน 74.86 ล้านบาท

ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค 
บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด บริษัทฯมีรายได้จากการให้บริการ 3 ประเภท คือ

	 1.ขายน้ำ�ดิบ (Raw Water Supply)

	 2.ขายน้ำ�ประปา (Treated Water Supply)

	 3.บริการบำ�บัดน้ำ�เสีย (Waste Water Treatment)

ซึ่งการให้บริการทั้ง 3 ประเภทนั้น เป็นการให้บริการภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร (ชลบุรี) และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ (ระยอง) 

โดยรายได้หลักคือ

		  การให้บริการน้ำ�ประปา 	 มีสัดส่วน 	 60.42% ของรายได้รวม 

		  การให้บริการบำ�บัดน้ำ�เสีย 	 มีสัดส่วน 	 22.50% 
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



		  บริการน้ำ�ดิบ 	 มีสัดส่วน 	 15.12% 

		  และรายได้อื่นๆ 	 มีสัดส่วน 	 1.96%

ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค (ผลิตน้ำ�ประปาและหรือน้ำ�เพื่ออุตสาหกรรมและบำ�บัดน้ำ�เสีย)

2.1 ลักษณะของผลิตภัณฑ์
บริษทั ฯ ดำ�เนนิการจดัหาแหลง่น้ำ�ดบิ กอ่สรา้งระบบผลติน้ำ�ประปา กอ่สรา้งระบบบำ�บดัน้ำ�เสยี และควบคุมระบบ ดังกลา่ว ตามขอ้กำ�หนด

ของการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย โดย มีรายได้จากการจัดขายน้ำ�ดิบ ขายน้ำ�ประปา การให้บริการบำ�บัดน้ำ�เสีย จากโรงงาน และ 

ผู้ประกอบการทุกประเภท ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตน้ำ�ประปา และหรือ น้ำ�

เพื่ออุตสาหกรรม และ บำ�บัดน้ำ�เสีย ซึ่งคำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อมเป็นสำ�คัญ นอกจากนี้บริษัทฯได้รับมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบัน TUV 

Rheinland Groupโดยร่วมดำ�เนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และได้รับรองมาตรฐาน ISO 9001 จาก nqa.global 

assurance โดยได้รับรองในส่วนระบบผลิตน้ำ�ประปาและบำ�บัดน้ำ�เสียแห่งที่ 2 นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด ปัจจุบัน บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตน้ำ�ประปาและหรือน้ำ�เพื่ออุตสาหกรรม และบำ�บัดน้ำ�เสีย มีที่ตั้งสำ�นักงานอยู่ที่ 

อาคารอมตะ เซอร์วิส เซ็นเตอร์ 700/2 หมู่ 1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

บัตรส่งเสริมการลงทุน

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน จำ�นวน 1 บัตร ดังนี้

1.	 เลขที ่1796(2)/2547 จากคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุน โดยได้รบัสทิธิประโยชนต์ามพระราชบญัญติัสง่เสรมิการลงทุน พ.ศ. 2520 

ในกิจการ ผลิตน้ำ�ประปาและหรือน้ำ�เพื่ออุตสาหกรรมและบริการบำ�บัดน้ำ�เสียจากอุตสาหกรรม ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภค

และบริการพื้นฐาน และประเภท 7.16 กิจการบริการบำ�บัดน้ำ�เสีย กำ�จัดหรือขนถ่ายขยะ กากอุตสาหกรรมหรือสารเคมีที่เป็นพิษ 

เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2547 โดยได้รับสิทธิประโยชน์และมีเงื่อนไขดังนี้

-	 ได้รบัการยกเวน้ภาษีเงินไดน้ติบิคุคลสำ�หรับกำ�ไรสทุธทิี่ได้จากการประกอบกจิการที่ไดร้บัการสง่เสรมิรวมกนัไมเ่กนิรอ้ยละ 100 

ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีกำ�หนดเวลา 8 ปี นับจากวันท่ีเร่ิมมีรายได้ ส้ินสุด วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2555 

กรณีประกอบกิจการขาดทุนในระหว่างเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล สามารถนำ�ผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นไปหักออกจาก

กำ�ไรสุทธิที่เกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล มีกำ�หนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันพ้นกำ�หนด โดย

หักจากกำ�ไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้ 

-	 ไม่ต้องนำ�เงินปันผลไปรวมคำ�นวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม สิ้นสุดวันที่ 11 พฤศจิกายน 2555

-	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละห้าสิบของอัตราปกติมีกำ�หนด 5 ปี 

สิ้นสุดวันที่ 11 พฤศจิกายน 2560

-	 ไดร้บัอนญุาตใหห้กัคา่ขนสง่ คา่ไฟฟ้า และคา่ประปาสองเท่าของคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วเปน็ระยะเวลา 10 ป ีสิน้สดุ 11 พฤศจกิายน 
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-	 ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างสิ่งอำ�นวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุน นอกเหนือไปจากการ

หักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

-	 ได้รับการยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

-	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 80 ล้านบาท 

-	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

-	 ต้องดำ�เนินการให้บริการน้ำ�ประปาและหรือน้ำ�เพื่ออุตสาหกรรม และบำ�บัดน้ำ�เสีย โดยผลิตน้ำ�ประปาและหรือน้ำ�เพื่อ

อุตสาหกรรม 7.6 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี และบำ�บัดน้ำ�เสีย 7.0 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี มีขนาดการลงทุนไม่รวมค่าที่ดินและ

ทุนหมุนเวียนไม่น้อยกว่า 2 ล้านบาท และการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล มีมูลค่าไม่เกิน 55,329,120 บาท
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

2.2 การตลาดและการแข่งขัน
ในปัจจุบันบริษัทฯมีจำ�นวนลูกค้าและอัตราการให้บริการที่สูงขึ้นเนื่องจากภาวะเศรษฐกิจปัจจุบัน และจำ�นวนบริษัทอุตสาหกรรมที่เข้ามา

ประกอบธุรกิจภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้นั้นมีจำ�นวนมากขึ้น โดยคู่แข่งขันทางธุรกิจของบริษัท

มีเพียงผู้ส่งน้ำ�เอกชนท้องถิ่นรายย่อย แต่เนื่องจากบริษัทมีข้อได้เปรียบทางธุรกิจ กล่าวคือ 

-	 เปน็บรษิทัเดยีวทีป่ระกอบธรุกจิดา้นการผลติน้ำ�ประปาและหรอืน้ำ�เพือ่อตุสาหกรรม และบำ�บดัน้ำ�เสยี ภายในนคิมอตุสาหกรรม

อมตะนคร และ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

-	 คุณภาพ และ มาตรฐานของสินค้า

-	 ต้นทุนสินค้าต่ำ�กว่า เนื่องจากการประหยัดจากขนาดการผลิต (Economy of scale)

2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริษัทมีนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจซึ่งคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของลูกค้า โดยทำ�การจัดหาบริการให้เพียงพอแก่ความต้องการของลูกค้า 

และมีคุณภาพสูงสุด ซึ่งคำ�นึงถึงการนำ�ทรัพยากรธรรมชาติมาใช้อย่างคุ้มค่า ควบคู่ไปกับการรักษาต้นน้ำ�แหล่งน้ำ� และการดำ�เนินชีวิต

ของชุมชนโดยรอบ

การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

2.3.1	แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources)

-	 เขื่อนสียัด 	 30 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่ออมตะ	 14 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่ออื่นๆ	 10 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี	

-	 Water Reclamation 3.3 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.1	การผลิต

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 1 กำ�ลังการผลิต 32,400 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 2 กำ�ลังการผลิต 21,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 3 กำ�ลังการผลิต 10,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 1 กำ�ลังการผลิต 24,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 2 กำ�ลังการผลิต 12,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน	

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 3 กำ�ลังการผลิต 4,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน		

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 4 กำ�ลังการผลิต 10,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน		

การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้

2.3.3	แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources) 

-	 อ่างเก็บน้ำ�อมตะซิตี้ 	 12 	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 East Water		  7.5 	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่อน้ำ�เอกชน		  5	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 Water Reclamation	 2.1	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.4	การผลิต

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 1/1 กำ�ลังการผลิต 18,000ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 1/2 กำ�ลังการผลิต 15,000ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน้ำ�ประปาหมายเลข 2 กำ�ลังการผลิต 10,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 1 กำ�ลังการผลิต 13,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบำ�บัดน้ำ�เสียหมายเลข 2 กำ�ลังการผลิต 9,600 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน
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ปัจจัย
ความเสี่ยง

ความเสี่ยงจากสถานการณ์ทางการเมือง
สถานการณค์วามวุ่นวายทางการเมอืงทีเ่กดิขึน้อยา่งตอ่เนือ่งตัง้แตป่ ีพ.ศ. 2549 และความไมส่งบทางการเมอืงทีเ่กดิขึน้ในเดอืนพฤศจกิายน 

พ.ศ. 2556 สร้างความเสียหายต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย โดยช่วงครึ่งแรกของปี พ.ศ. 2557 การบริโภคภายใน

ประเทศและการส่งออกลดลงส่งผลเสียต่อความเช่ือมั่นของผู้บริโภคและผู้ประกอบการธุรกิจ โครงการลงทุนใหม่จำ�นวนมากยังไม่ได้รับ

การอนุมัติจากสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนเนื่องจากวาระของคณะกรรมการชุดเก่าได้หมดไปตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. 2556  

การชุมนุมประท้วงในหลายเดือนที่ผ่านมาส่งผลต่อภาวะเศรษฐกิจของไทยและทำ�ให้ประเทศไทยมีความน่าใจในการลงทุนของนักลงทุน 

ต่างชาติลดลง ซึ่งข้อมูลเกี่ยวกับความไม่สงบทางการเมืองอย่างต่อเนื่องเป็นปัจจัยที่ลดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยและ

ความน่าดึงดูดใจด้านการลงทุนจากต่างประเทศในอนาคต โดยบางธุรกิจอาจพิจารณาย้ายหรือต้ังฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านเพื่อ

ลดความเสีย่งนี ้ดงันัน้ความเสีย่งทางการเมอืงสง่ผลกระทบอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ดก้บัธรุกจิของบรษิทัฯ ทีผ่ลประกอบการสว่นใหญเ่กีย่วขอ้ง

โดยตรงกับการลงทุนจากต่างประเทศและการขยายกำ�ลังการผลิตในประเทศ อย่างไรก็ตามความม่ันใจของนักลงทุนกำ�ลังฟ้ืนตัวหลังจาก

เหตุการณ์รัฐประหารในเดือนพฤษภาคม ซึ่งช่วยสนับสนุนการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ

ทางบรษิทัฯ ได้เขา้ไปลงทนุในประเทศเวยีดนาม และยงัคงขยายการลงทุนในพ้ืนท่ียทุธศาสตรท่ี์สำ�คัญท้ังในประเทศไทย ประเทศเวียดนาม 

และประเทศเมียนมาร์ เพื่อรองรับการขยายตัวในตลาดอาเซียน แผนการลงทุนนี้ตอบสนองต่อความต้องการของนักลงทุนหรือธุรกิจที่เล็ง

เห็นโอกาสในการลงทุนจัดตั้งฐานการผลิตในแหล่งที่มีความพร้อมในด้านสาธารณูปโภคและระบบขนส่งที่มีประสิทธิภาพ

ความเสี่ยงจากสภาวะเศรษฐกิจ
ภาวะเศรษฐกิจโลกชะลอตัวจากหลายปัจจัย ทั้งเศรษฐกิจสหภาพยุโรปท่ียังคงเปราะบาง นโยบายปรับสมดุลการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

ของประเทศจีน และภาวะถดถอยของเศรษฐกิจประเทศญี่ปุ่น ทำ�ให้เกิดการหดตัวของอุปสงค์ และการลงทุนของภาคการผลิต นอกจากนี้ 

เศรษฐกิจของประเทศไทยยังเผชิญสภาวะการส่งออกที่อ่อนแอ การหดตัวของภาคอุตสาหกรรมการผลิต และความต้องการสินค้าภายใน

ประเทศที่ลดลง โดยเฉพาะอย่างย่ิงเม่ือประเทศไทยกำ�ลังจะสูญเสียสิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากรของสหภาพยุโรปในปีหน้า หลายธุรกิจมี

การปรับแผนธุรกิจด้วยการย้ายฐานการผลิตไปยังต่างประเทศที่วัตถุดิบและแรงงานที่ต่ำ�กว่าเพื่อลดต้นทุนการผลิต

บริษัทฯ ได้มีการขยายการลงทุนในภูมิภาคโดยเฉพาะในประเทศเวียดนามและประเทศเมียนมาร์ เพื่อตอบสนองกับการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจและสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจในภูมิภาคอาเซียนตามแนวพื้นที่เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตกและเตรียมพร้อม

สำ�หรบัประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน โดยการเปน็ตลาดเสรทีีส่ามารถเคลือ่นยา้ยสนิคา้ บรกิาร แรงงาน และเงนิทุนในภมูภิาคจะชว่ยกระตุน้

ให้เกิดการลงทุน และเม็ดเงินจากต่างชาติมากขึ้น ทั้งนี้ บริษัทฯ ดำ�เนินงานและวางกลยุทธ์ในภาพรวมให้สอดคล้องกันทั้งในประเทศไทย 

ประเทศเวียดนาม และประเทศเมียนมาร์ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการในการลงทุนเพ่ือผลกำ�ไรสูงสุดของกลุ่มลูกค้า พร้อมการให้

บริการที่ยอดเยี่ยมเป็นสำ�คัญ
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ความเสี่ยงจากอุทกภัย
ทำ�เลที่ต้ังของอมตะนครอยู่ใกล้ทะเล โดยมีความสูงเหนือระดับน้ำ�ทะเลปานกลางประมาณสองเมตร และมีแม่น้ำ�บางปะกงทำ�หน้าท่ีเป็น 

คันกั้นธรรมชาติป้องกันน้ำ�ที่ไหลทะลักจากกรุงเทพ ส่วนที่ตั้งของอมตะซิตี้อยู่ใกล้ท่าเรือน้ำ�ลึกแหลมฉบัง มีความสูงเหนือระดับน้ำ�ทะเล 

ปานกลางประมาณ 70 เมตร โดยทีต่ัง้ของนิคมอตุสาหกรรมทัง้สองแหง่ของบรษิทัฯ ไม่ใชพ่ืน้ทีน่้ำ�ทว่มและไมไ่ดร้บัผลกระทบจากเหตกุารณ์

อุทกภัยครั้งใหญ่ที่เกิดขึ้นในปีพ.ศ. 2555

บรษิทัฯ ไดม้โีครงการควบคุมอทุกภยัและพฒันาระบบการระบายน้ำ� เพ่ือให้ระบายน้ำ�ท่ีเกดิจากฝนตกหนกัให้ลงสูท่ะเลอยา่งมีประสทิธภิาพ 

นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้ลงทุนพัฒนาระบบสูบน้ำ�และคันก้ันน้ำ� โดยเสริมความสูงและสร้างใหม่เพ่ือลดผลกระทบท่ีเกิดจากน้ำ�ท่วมขัง นอกจากน้ี 

ทางบรษิทัฯ ไดจ้ดัตัง้ศนูยป์อ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยัทางโทรศัพท์ซึง่เปน็สว่นหนึง่ของแผนรบัมอืฉกุเฉนิโดยร่วมมอืกบับรษัิทลกูคา้ใน

การป้องกัน และรับมือกับเหตุฉุกเฉินได้ทันเวลา

ความเสี่ยงจากการที่กลุ่มลูกค้ากระจุกตัวเฉพาะภาคส่วนธุรกิจ
ลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทฯ อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์และชื้นส่วนยานยนต์ โดยการชะลอการลงทุนของกลุ่มอุตสาหกรรมดังกล่าว

ส่งผลกระทบโดยตรงต่อยอดขายที่ดินและรายได้อื่นที่เกี่ยวข้องของบริษัทฯ

ทำ�เลของอมตะนคร และอมตะซิตี้ ตั้งอยู่ใกล้กับโครงการพัฒนาพื้นท่ีชายฝั่งทะเลภาคตะวันออกซึ่งเป็นฐานการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์

ที่สำ�คัญของเอเชีย ฐานลูกค้าส่วนใหญ่จึงเป็นผู้ผลิตยานยนต์และชิ้นส่วนยานยนต์ การอนุมัติโครงการผลิตรถยนต์ประหยัดพลังงาน

ระยะที่ 2 และแผนการขยายกำ�ลังการผลิตจึงส่งผลดีต่อบริษัทฯ นอกจากนี้บริษัทฯ ได้ขยายฐานลูกค้าไปยังหลายภาคธุรกิจและหลาย 

เชื้อชาติ และพยายามสร้างความสมดุลของรายได้การขายพื้นที่ท้ังในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม รวมถึงรายได้อื่น เช่น รายได้

จากค่าสาธารณูปโภค รายได้จากการให้เช่าพื้นที่โรงงาน และรายได้จากการบริการบำ�รุงรักษา การเพิ่มขึ้นของรายได้ประจำ�ที่เกิดขึ้น 

อย่างสม่ำ�เสมอที่นอกเหนือจากการขายที่ดินจะช่วยให้บริษัทฯ ลดความผันผวนของรายได้การขายที่ดิน เพิ่มโอกาสทางธุรกิจ และช่วย

กระจายความเสี่ยง ในเรื่องการกระจุกตัวของฐานลูกค้าได้

ความเสี่ยงในด้านกฎระเบียบ และสิ่งแวดล้อม
ในปีพ.ศ. 2552 ปัญหาเกี่ยวกับโครงการลงทุนพื้นที่มาบตาพุดและคำ�ตัดสินของศาลปกครองเพิ่มความเสี่ยงในด้านกฎระเบียบ โดยหลาย

หน่วยงานทั้งนักกิจกรรม นักวิชาการ และภาคประชาชนต่างเริ่มตระหนักและให้ความสำ�คัญในการส่งเสริมโครงการพัฒนาตามแนวทาง

ที่ยั่งยืน เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และรักษาทัศนียภาพที่สวยงามไว้ให้ประชาชนรุ่นหลัง ดังนั้นความจำ�เป็นในการสร้างความสมดุลในการ

พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและการเติบโตทางเศรษฐกิจจึงเป็นประเด็นที่สำ�คัญที่ต้องคำ�นึงถึง

นิคมอุตสาหกรรมทั้งสองแห่งในประเทศไทยของบริษัทฯได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม หรือ ระบบ 

ISO 14001 โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ลดผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มท่ีอาจเกดิจากกจิการภายในนคิมอุตสาหกรรมให้นอ้ยท่ีสดุ บรษัิทฯ ไดร้เิริม่ 

และดำ�เนินโครงการการจัดการของเสียแบบบูรณาการ หรือการกำ�จัดของเสียโดยไม่ปล่อยท้ังน้ำ�เสียและขยะอ่ืนๆออกสู่ภายนอก นอกจากน้ี

บริษัทฯ ยังร่วมมือกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรมอย่างใกล้ชิดเพ่ือให้ม่ันใจว่า

กิจการภายในนิคมอุตสาหรกรรมนั้นจะส่งผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อชุมชนใกล้เคียงน้อยที่สุด

แผนยทุธศาสตรส์ง่เสรมิการลงทนุฉบบัใหม่ของสำ�นกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ (สกท.) มจีดุมุง่หมายเพ่ือขบัเคลือ่นประเทศไทย

ไปสูร่ะดับการพฒันาทีส่งูขึน้โดยเฉพาะในการแขง่ขนัและการสรา้งมลูค่าเพิม่ใหกั้บภาคอตุสาหกรรม การเปลีย่นแปลงในสทิธปิระโยชน์ของ

คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุจากเดมิทีส่ง่เสรมิการลงทนุตามเขตพืน้ทีอ่ตุสาหกรรมมาเปน็การสง่เสรมิการลงทนุตามประเภทของกจิการ

หรือกลุ่มอุตสาหกรรม ทำ�ให้บางธุรกิจที่ได้รับผลประโยชน์ต้องการให้โรงงานอยู่ในท่ีต้ังท่ีใกล้สายการผลิตเดิมท่ีมีอยู่ ซึ่งกลุ่มลูกค้าของ 

บริษัทฯ ส่วนใหญ่ที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิคจะยังคงได้รับสิทธิประโยชน์นี้

บริษัทฯในฐานะที่เป็นผู้พัฒนานิคมอุตสาหกรรมจะได้รับผลกระทบจากแผนยุทธศาสตร์ส่งเสริมการลงทุนฉบับใหม่นี้ในระยะยาว กล่าวคือ

บริษัทยังคงได้รับประโยชน์จากสิทธิประโยชน์ส่งเสริมการลงทุนที่บริษัทได้ยื่นคำ�ขอรับการส่งเสริมการลงทุนก่อนสิ้นปีพ.ศ. 2557 สำ�หรับ

แผนการขยายการลงทุนที่ได้วางแผนไว้ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ กำ�ลังขับเคลื่อนก้าวต่อไปโดยลงทุนในแผนพัฒนาเมืองวิทยาศาสตร์ 
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(Science City) ภายในนิคมอุตสาหกรรมซึ่งสอดคล้องกับแผนการส่งเสริมการลงทุนฉบับใหม่ที่ได้รับสิทธิประโยชน์ในการยกเว้นภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลในอัตราสูงสุด

ความเสี่ยงด้านการเงิน
บริษัทฯมีโครงการลงทุนทั้งในประเทศไทย ประเทศเวีดนาม และประเทศเมียนมาร์ ดังนั้นบริษัทฯต้องมีความมั่นใจว่าจะมีแหล่งเงินทุน 

ที่เพียงพอในต้นทุนของเงินทุนที่ต่ำ�เพื่อสนับสนุนกลยุทธ์ของบริษัท

เงินกู้ระยะยาวมีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 30 ของมูลค่าสินทรัพย์ทั้งหมด อัตราส่วนหนี้สินที่ก่อดอกเบี้ยท้ังหมดสุทธิต่อทุน ณ วันสิ้นปี  

พ.ศ. 2557 มีค่าเท่ากับ 0.43 เท่า และมีเงินสดจำ�นวน 1,021 ล้านบาท บริษัทฯได้มีการติดตามฐานะทางการเงิน ระดับหนี้สินในปัจจุบัน 

และจำ�นวนเงินสดในมือ ว่าบริษัทฯ มีเงินทุนเพียงพอสำ�หรับการลงทุนในโครงการต่างๆเพื่อลดความเสี่ยงทางการเงิน
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ความภาคภูมิใจ 
ท�ำเลยุทธศาสตร์

ประเทศไทย
ชายฝั่งตะวันออก:
• อมตะนคร จ.ชลบุรี
• อมตะซิตี้ จ.ระยอง

ประเทศเวียตนาม:
• อมตะซิตี้ (เบียนหัว)



ข้อมูลทั่วไป

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ : พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 6 มีนาคม 2532

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0107537002761

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,067,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

สำ�นักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง  กทม. 10310 

โทรศัพท์ : (02) 792 0000

แฟกซ์ : (02) 318 1096

โฮมเพจ : www.amata.com  

อีเมล์ : viboon@amata.com

ผู้บริหาร : นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การตลาด)

สำ�นักงานโครงการ	 : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

700 หมู่ท่ี 1 ถนนบางนา-ตราด ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัด

ชลบุรี 20000 

โทรศัพท์ : (038) 939 007

โทรสาร : (038) 939 000

อีเมล์ : tsutsui@amata.com	

ผู้บริหาร : นายยาซูโอะ ซูซุย (ผู้จัดการการตลาด)
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ข้อมูลท่ัวไป

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นอย่างน้อย 10%

1. บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : ขายและให้เช่าอพาร์ทเมนท์ขนาด 198 ห้อง ในนิคมฯ อมตะนคร

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 มิถุนายน 2533

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105533068758

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 68,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 43.49 % 

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุสาหกรรมอมตะนคร 700/1000 หมู่ 1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ  

อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 213 331-35

แฟกซ์ : (038) 213 143

อีเมล์ : amatamansion@yahoo.com

ผู้บริหาร : นายก้องเดช  สงวนสัตย์  (รองผู้จัดการทั่วไป)

2. บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : บริหารและดำ�เนินกิจการร้านอาหารไทยกรีนกราสและบริการจัดเลี้ยง 

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 พฤศจิกายน 2534

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105534108753

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดยบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน : 12.66 % 

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 700/1001 หมู่ 1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ 

อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 213 331-35

แฟกซ์ : (038) 213 143

อีเมล์ : amatamansion@yahoo.com

ผู้บริหาร : นายก้องเดช  สงวนสัตย์  (รองผู้จัดการทั่วไป)

3. Amata (Vietnam) Joint Stock Company

ประเภทของกิจการ : การพัฒนานิคมอุตสาหกรรม ศูนย์พาณิชยกรรมและที่พักอาศัย 

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 31 ธันวาคม 2537 

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 1100/ GP และ  472033000132

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : 20,400,000  เหรียญสหรัฐฯ

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 61.83% 

สำ�นักงานใหญ่ : Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 61-3991-007

แฟกซ์ : (84) 61-3892-895

อีเมล์ : marketing@amata.com.vn

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ  (กรรมการผู้จัดการ)
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4. บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ จำ�กัด 

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 2 มีนาคม 2538

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105538027863

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 17,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรียกชำ�ระเต็ม จำ�นวน 15,00,000 หุ้น, เรียกชำ�ระในอัตรา 72.50 บาท 

จำ�นวน 2,000,000 หุ้น 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 13.77%

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

5. บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด 

ประเภทของกิจการ : พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 5 มิถุนายน 2538

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105538066591

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 4,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 83.67 %

สำ�นักงานใหญ่			   2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กทม. 10310 

โทรศัพท์	 (02) 792 0000

โทรสาร (02) 318 1096

สำ�นักงานโครงการ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

7 หมู่ที่ 3 ตำ�บลบ่อวิน อำ�เภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230

ที่ตั้งโครงการ : ทางหลวง 331 กม. 94 ตำ�บลมาบยางพร อำ�เภอปลวกแดง 

จังหวัดระยอง

โทรศัพท์ : (038) 497 007

แฟกซ์ : (038) 497 000

อีเมล์ : viboon@amata.com

ผู้บริหาร : นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์  (กรรมการ)
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6. Amata Power (Bien Hoa) Ltd.

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 29 มิถุนายน 2539

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 1618/GP และ 472023001169

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : จดทะเบียน: 5,500,000  เหรียญสหรัฐฯ 

เรียกชำ�ระ: 4,428,571  เหรียญสหรัฐฯ 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 14.45%

สำ�นักงานใหญ่ : Amata Industrial Park, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 613 936 938

แฟกซ์ : (84) 613 936 445

อีเมล์ : jan.tenner@amatabgrimpower.com, 
hoangapbh@hcm.vnn.vn

ผู้บริหาร : Mr. Jan Markus Tenner (President)

Mr. Tran Hoang (Vice President)

7. บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : ผลิตและจำ�หน่ายน้ำ�เพื่อใช้ในการอุตสาหกรรม บริโภค และอุปโภค

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 5 มีนาคม 2542 

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105542016421

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 100 %

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร

700/2  หมู่1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : chuchat@amata.com

ผู้บริหาร : นายชูชาติ  สายถิ่น (กรรมการผู้จัดการ)

8. บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด 

ประเภทของกิจการ : จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติและวางเครือข่ายท่อ

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 27 พฤศจิกายน 2544

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105544114560

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 16,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 20 %

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700/2 หมู่1 ถนนบางนา-ตราด ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี  

จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 214199, 458601-2

แฟกซ์ : (038) 214 255

อีเมล์ : sales@amatangd.com , fa_ac@amatangd.com

ผู้บริหาร : นายเติมชัย บุนนาค (กรรมการผู้จัดการ) 
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9. บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : ให้บริการดูแลพื้นที่ส่วนกลาง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 29 พฤศจิกายน 2545

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205545012590

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 150,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 91 %

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700/2 หมู่ 1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : aukkares@amata.com

ผู้บริหาร : นายอัครเรศร์  ชูช่วย (กรรมการผู้จัดการ)

10. บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : บริการให้เช่าอาคารโรงงานสำ�เร็จรูป

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 15 ธันวาคม 2547

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205547025176

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ  4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะคอร์ปอเรชัน : 49 %

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 

700 หมู่1 ตำ�บลคลองตำ�หรุ อำ�เภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000 

โทรศัพท์ : (038) 939 007

แฟกซ์ : (038) 939 001

อีเมล์ : janjira@amata.com

ผู้บริหาร : นางสาวจันจิรา  แย้มยิ้ม (กรรมการผู้จัดการ)

11. บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จำ�กัด (เดิมชื่อบริษัท เวีย โลจิสติกส์ จำ�กัด)

ประเภทของกิจการ : ให้บริการคลังสินค้า และขนส่งสินค้า

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 27 ธันวาคม 2547

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0205547025907

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,714,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 21 %

สำ�นักงานใหญ่ : นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 700/616 หมู่ 4 ตำ�บลบ้านเก่า 

อำ�เภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 

โทรศัพท์ : (038) 210 228-230

แฟกซ์ : (038) 210 245

อีเมล์ : takeshi-nohara.nf@vantec-gl.com

ผู้บริหาร : นายทาเคชิ โนฮาร่า (กรรมการผู้จัดการ)
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12. Amata Asia Ltd.

ประเภทของกิจการ : โฮลดิ้ง

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 28 พฤษภาคม 2551

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 1242011

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 เหรียญฮ่องกง

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 100% 

สำ�นักงานใหญ่ : 16th – 19th Floor, Prince’s Building, 10 Chater Road, Central, 

Hong Kong

โทรศัพท์ : (02) 792 0000

แฟกซ์ : (02) 318 1096

อีเมล์ : somhatai@amata.com

ผู้บริหาร นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานกรรมการ)

13. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 9  กันยายน 2539

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105539100131

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 15.23% 

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

14. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 12  มกราคม 2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553004488

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 15.23% 

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)
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15. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 12  มกราคม 2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553004461

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย 

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

: 18.26% 

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

16. บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : พัฒนานิคมเพื่อขายที่ดิน หรือ ให้เช่าโรงงานสำ�เร็จรูปแก่นักลงทุนจาก

จีนแผ่นดินใหญ่

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 20 มีนาคม 2555

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105555043502

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

เรียกชำ�ระแล้วหุ้นละ 50 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 46.10%

สำ�นักงานใหญ่ : 126/33  อาคารไทยศรี ชั้น 9 ถ.กรุงธนบุรี แขวงบางลำ�ภูล่าง

เขตคลองสาน กทม.10600

โทรศัพท์ : 02-4390915-7 ต่อ 16

แฟกซ์ : 02-439-0922

อีเมล์ : qun.yue@holley.cn 

ผู้บริหาร : คุณจารุณี ศิริทาวรจันทร์ (ผู้จัดการฝ่ายโครงการและการตลาด) 

17. บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ : Holding Company

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 30  สิงหาคม 2555

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0107555000325

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

เรียกชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว: 768,630,000 หุ้น 

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 88.33% 

สำ�นักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง  กทม. 10310

โทรศัพท์ : 02-792-0000

แฟกซ์ : 02-318-1096

อีเมล์ : somhatai@amata.com 

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)
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18. บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 26  สิงหาคม  2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553104431

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 27% 

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

19. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : การผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน้ำ�

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 26  สิงหาคม  2553

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105553104423

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 1,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 27% 

สำ�นักงานใหญ่ : 88 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

โทรศัพท์ : (02) 379 4246, 710 3400

แฟกซ์ : (02) 379 4245

อีเมล์ : preeyanart.s@amatabgrimmpower.com

ผู้บริหาร : นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

20. บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียริ่ง แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : โลจิสทิคส์

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 11 เมษายน 2556

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105556063680

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 5,460 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

หุ้นบุริมสิทธิ  540 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 22.75% 

สำ�นักงานใหญ่ : เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 16 ห้อง 1606 ถนนสาทรใต้ 

แขวงยานนาวา  เขตสาทร กรุงเทพ

โทรศัพท์ : (02) 670-0391-3

แฟกซ์ : (02) 670-0390

อีเมล์ : nishimura@seals-japan.co.jp

ผู้บริหาร : นายฮิโรโอะ  นิชิมูระ (กรรมการผู้จัดการ)
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21.  Amata Global Pte. Ltd.

ประเภทของกิจการ : โฮลดิ้ง 

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 14  พฤศจิกายน 2556

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 201330827G  

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 15,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 4 เหรียญสิงค์โปร์

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 100% 

สำ�นักงานใหญ่ : 50 ราฟเฟิล เพลส, #06-00, สิงค์โปร์ แลนด์ เทาเวอร์, สิงค์โปร์ (048623)  

โทรศัพท์ : 084-883-0007

แฟกซ์ : -

อีเมล์ : songchom@amata.com

ผู้บริหาร : นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ (กรรมการ)

22.  บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

ประเภทของกิจการ : ผู้จัดการกองทรัสต์

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 1  เมษายน 2557

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0105557048153

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำ�ระแล้ว : หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน : 49% 

สำ�นักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง จังหวัด

กรุงเทพมหานคร 10320

โทรศัพท์ : 02-7920089

แฟกซ์ : 02-7920090

อีเมล์ : dendao@amatareit.com

ผู้บริหาร : นางสาวเด่นดาว  โกมลเมศ (กรรมการผู้จัดการ)
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นายทะเบียนหุ้น

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

ที่อยู่ : อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย

เขตคลองเตย กทม. 10110 ประเทศไทย

โทรศัพท์	 : (02) 229 2800

โทรสาร : (02) 654-5599

ผู้สอบบัญชี

นางสาว ศิราภรณ์  เอื้ออนันต์กุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 : 3844

ชื่อบริษัท	 : บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด

(เดิมชื่อ “บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด”) 

ที่อยู่ : บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด 

ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137

ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย

กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์	 : (02) 264-0777, (02) 661-9190

โทรสาร : (02) 264-0789-90, (02) 661-9192

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย

บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส จำ�กัด

ที่อยู่ : 33/ 118-119 อาคารวอลล์สตรีททาวเวอร์ ชั้น 23

ถนนสุรวงศ์ แขวงสุรวงศ์ เขตบางรัก

กทม. 10500 ประเทศไทย

โทรศัพท์	 : (02) 233 1001, (02) 233 1008

โทรสาร : (02) 236 6100

 
ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพ่ิมเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) ของบริษัท 

ที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือ www.amata.com

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ

หน้า  047

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ.30  ธันวาคม 2557 จ�ำนวนหุ้น % การถือหุ้น

1.  ตระกูลกรมดิษฐ์  236,034,390  22.12 

นายวิกรม กรมดิษฐ์  215,700,000 

นายวิฑูรย์ กรมดิษฐ์  17,345,270 

น.ส.วิภาวี กรมดิษฐ์  1,646,457 

นางนิตยา กรมดิษฐ์  645,800 

น.ส.สมศรี กรมดิษฐ์  500,000 

นายวิฑิต กรมดิษฐ์  134,400 

น.ส.วิชยา กรมดิษฐ์  62,463 

2.  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด  109,101,621  10.23 

3 . THE BANK OF NEW YORK MELLON  58,122,500  5.45 

4.  STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY  48,431,828  4.54 

5.  STATE STREET BANK EUROPE LIMITED  46,283,075  4.34 

6.  ตระกูลจุฬางกูร                                                                                                        40,661,400  3.81 

นายทวีฉัตร จุฬางกูร  30,450,000 

นางหทัยรัตน ์จุฬางกูร                                                                                                         7,400,000 

นายณัฐพล จุฬางกูร  2,811,400 

7.  ตระกูลยอดมณี                                                                                                       27,581,880  2.58 

พล.ต.อ. ชวลิต ยอดมณี                                                                                                         27,546,080 

นายปิยะ ยอดมณี                                                                                                         35,800 

8.  N.C.B.TRUST LIMITED-NORGES BANK 11  26,734,000  2.51 

9.  ITOCHU MANAGEMENT (THAILAND) CO.,LTD.  25,000,000  2.34 

10. HSBC (SINGAPORE) NOMINEES PTE LTD  19,051,100  1.79 

ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่
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การถือหุ้นของกรรมการและ
ผู้บริหารระดับสูงตามนิยามของ ก.ล.ต.

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

การถือหุ้น
เพิ่ม / (ลด)
ระหว่าง 

รอบปีบัญชี

ณ 27 ธ.ค. 2556 ณ 30 ธ.ค. 2557

จ�ำนวน % การถือหุ้น จ�ำนวน % การถือหุ้น

1. นายจกัก์ชัย พานชิพัฒน์ รกัษาการประธานกรรมการ 

และกรรมการบรหิาร

- - - - -

2. นายวกิรม กรมดษิฐ์ กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร 

และประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร

215,700,000 20.2156 215,700,000 20.2156 -

3. นายวฒันา สภุรณ์ไพบูลย์ กรรมการ และกรรมการบรหิาร - - - - -

4. นายวบูิลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการ กรรมการบรหิาร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีการตลาด และ

รกัษาการแทนต�ำแหน่งประธาน

เจ้าหน้าท่ีปฏบัิตกิาร

- - - - -

   คูส่มรส 300,000 0.0281 300,000 0.0281 -

5. นายอนชุา สหินาทกถากลุ	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ และกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน

5,534,000 0.5187 8,034,000  0.753 2,500,000

6.นายนพพนัธป์  เมืองโคตร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

- - - - -

7. รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

และกรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทน

- - - - -

8. นายยุทธ โรจน์วรีะสงิห์ ประธานเจ้าหน้าท่ีพัฒนาธรุกจิ - - - - -

9. นาย โค ชวน ชิว ผูอ้�ำนวยการอาวโุสฝ่ายบัญชีและ 

การเงนิ ฝ่ายบรหิารการลงทุน  

และฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ

- - - - -

10. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ผูอ้�ำนวยการงานการเงนิองค์กร - - - - -

11. นางสาวจนิดารตัน์ อังศกุลุชัย ผูอ้�ำนวยการกลุม่งานบัญชี - - - - -
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ประโยชน์
เพื่อทุกฝ่าย

เรามุ่งมั่นสร้างเสถียรภาพทางเงิน 
เพ่ือรกัษาพันธสญัญาทีเ่รามีให้กบั
ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและหุ้นส่วนทาง
ธุรกจิของเราให้ด�ำรงอยูอ่ย่างยัง่ยนื
และยาวนาน



นโยบายการ
จ่ายเงินปันผล

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต่ำ�กว่า 40% ของกำ�ไรสุทธิในแต่ละปี โดยเริ่ม

ตั้งแต่ปี 2538/2539 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพเศรษฐกิจของประเทศ ภาวะตลาดของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม และสภาพคล่องของบริษัทฯ ด้วย

ตั้งแต่ปี 2550 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานบัญชี ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีได้กำ�หนดให้บริษัทบันทึกเงินลงทุนในบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วม ในงบเดี่ยว (เฉพาะกิจการ) ด้วยวิธี Cost Method ในขณะที่งบรวมยังใช้วิธี Equity Method นั้น ส่งผลให้กำ�ไรสุทธิของงบกำ�ไร

ขาดทุนในงบเดี่ยวและงบรวมอาจแสดงตัวเลขต่างกันได้ ดังนั้นอัตราจ่ายเงินปันผลจะจ่ายจากงบเดี่ยว แต่บริษัทจะงดจ่ายปันผล หากงบ

รวมของบริษัทยังมีผลขาดทุนสะสม หรือจ่ายปันผลแล้วกำ�ไรสะสมในงบรวมเปลี่ยนเป็นขาดทุนสะสม
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โครงสร้างการจัดการ

1. คณะกรรมการ

ณ.วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 7 ท่าน

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการอิสระ เลขานุการบริษัท

นายวิกรม กรมดิษฐ์

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

นายอนุชา สิหนาทกถากุล

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์

โครงสร้างคณะกรรมการ
บริษัทฯ มีคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด

คณะกรรมการบริษัท รักษาการประธานกรรมการ นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์,

กรรมการ นายวิกรม กรมดิษฐ์, นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์, นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์, 

นายอนุชา สิหนาทกถากุล, นาย นพพันธป์ เมืองโคตร, และ รศ.ดร. 

สมเจตน์ ทิณพงษ์ 

คณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร นายวิกรม กรมดิษฐ์

กรรมการบริหาร นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์, นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ และนายวิบูลย์ 

กรมดิษฐ์

คณะกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการสรรหา

และกำ�หนดค่าตอบแทน

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน นายอนุชา สิหนาทกถากุล และ รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอนุชา สิหนาทกถากุล (เป็นผู้มีความรู้ในการสอบทานงบการเงิน)

กรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร และรศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์
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โครงสร้างการจัดการ

ในปี 2557 มีการประชุมคณะกรรมการ 5 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการบริหาร 72 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

3 ครั้ง และ ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมประชุม

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการ(*)
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ(*)

คณะกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน(*)

ดร.วิษณุ เครืองาม (ลาออก 29 สิงหาคม 2557) 4/5

นายเคอิตะ อิชิอิ (ลาออก 31 มีนาคม 2557) 2/5

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 5/5

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ 5/5

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ 5/5

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 5/5

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 5/5 5/5 3/3

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 5/5 5/5 3/3

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 5/5 5/5 3/3

(*) จำ�นวนท่ีเข้าประชุม/จำ�นวนการประชุมท้ังปี (คร้ัง)

2. ผู้บริหาร
ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่บริหารทั้งหมด 14 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1. นายวิกรม กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

2. นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าท่ีการตลาดและรักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการ

3. นายยุทธ โรจน์วีระสิงห์* ประธานเจ้าหน้าท่ีพัฒนาธุรกิจ

4. นายสุรกิจ เกียรติธนากร รองประธานเจ้าหน้าท่ีพัฒนาธุรกิจ

5. นาย โค ชวน ชิว* ผู้อำ�นวยการอาวุโสฝ่ายบัญชีและการเงิน, ฝ่ายบริหารการลงทุน และฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

6. นายเกษม พรอนันต์รัตน์ ผู้อำ�นวยการโครงการอมตะ ICT

7. นางสาวทรงโฉม ต้ังนวพันธ์ ผู้อำ�นวยการฝ่ายการตลาดและการขาย

8. นายชัยรัตน์ สุวรรณวิจารณ์ ผู้อำ�นวยการฝ่ายท่ีดินและประสานงานราชการ

9. นายภราดร สรงสุวรรณ ผู้อำ�นวยการอาวุโสฝ่ายวิศวกรรมต่างประเทศ : โครงการใหม่

10. นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานวิศวกรรม

11. นายกำ�จร วรวงศากุล ผู้อำ�นวยการฝ่ายวิเทศสัมพันธ์

12. นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เลขานุการบริษัทกลุ่มอมตะ

13. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ผู้อำ�นวยการงานการเงินองค์กร

14. นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานบัญชี

หมายเหตุ *ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.

จำ�นวนพนักงานทั้งหมด 111 คน
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3 เลขานุการบริษัท
นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์	 เป็นเลขานุการบริษัท 

4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

(ก) 	 ค่าตอบแทนของกรรมการ

	 นโยบายในด้านค่าตอบแทนของกรรมการ 

		  บรษิทักาํหนดคา่ตอบแทนท่ีเหมาะสมแกค่ณะกรรมการบรษัิท โดยพิจารณาเปรยีบเทียบกบัการจา่ยค่าตอบแทนกรรมการของ

บรษิทัชัน้นาํในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั ตลอดจนผลการดาํเนนิงานของบรษิทั และมกีารเสนอขออนมุตัิ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และเปิดเผยในรายงานประจำ�ปี และแบบ 56-1

	 ทั้งนี้ นอกเหนือจากค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินแล้ว บริษัทไม่มีการให้สิทธิประโยชน์อื่น ๆ แก่กรรมการ

ค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับในปี 2557

กรรมการสรรหา 
และกำ�หนดค่า

ตอบแทน
กรรมการ
ตรวจสอบ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

  เบี้ยประชุม เบี้ยประชุม
เบี้ยกรรมการ + 

เบี้ยประชุม โบนัส รวม

ดร.วิษณุ เครืองาม(ลาออก 29 สิงหาคม 2557) 480,000.00 855,882.35 1,335,882.35

นายเคอิตะ อิชิอิ (ลาออก 31 มีนาคม 2557) 155,000.00 753,176.47 908,176.47

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 390,000.00 684,705.88 1,074,705.88

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ 207,166.67  684,705.88 891,872.55

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ 390,000.00 684,705.88 1,074,705.88

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 390,000.00 684,705.88 1,074,705.88

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 90,000.00 250,000.00 390,000.00 684,705.88 1,414,705.88

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 150,000.00 150,000.00 390,000.00 684,705.88 1,374,705.88

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 90,000.00 150,000.00 390,000.00 684,705.88 1,314,705.88

รวม 330,000.00 550,000.00 3,182,166.67 6,401,999.98 10,464,166.65

 

ค่าตอบแทนที่กรรมการอิสระได้รับจากบริษัทย่อยในปี 2557

รายชื่อกรรมการ

บริษัทย่อย

Amata (Vietnam) Joint 
Stock Company

บจก. อมตะ 
วอเตอร์

Amata Asia 
Limited

บจก. อมตะ ซัมมิท 
เรดดี้ บิลท์ 

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 14,750 US$ 540,000.00 บาท ไม่มี 94,415 บาท

(ข) ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต. จำ�นวน 4 ท่าน 12,804,104.52 บาท

(2) ค่าตอบแทนอื่น

เงินกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพกรรมการบริหารและผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต. จำ�นวน 4 ท่าน 792,390.00 บาท
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โครงสร้างการจัดการ

5 บุคลากร
จำ�นวนพนักงานทั้งหมด 111 คน จำ�นวนพนักงานในแต่ละฝ่ายเท่ากับตัวเลขในวงเล็บ

ผลตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือน, ค่าครองชีพ, ค่าล่วงเวลา, โบนัส,

กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ และอื่นๆ รวม 93,992,576.98 บาท

คณะกรรมการ

คณะกรรมการบริหาร

สายงานการตลาด

และการขาย (1)

ฝ่ายการตลาด
และการขาย (10)

ฝ่ายโครงการใหม่ (6)
ฝ่ายเทคโนโลยี

และสารสนเทศ (5)
ฝ่ายกฎหมาย (1)

ฝ่ายที่ดินและ
ประสานงานราชการ (7)

ฝ่ายธุรกิจอุตสาหกรรม (4) ฝ่ายบััญชีและการเงิน (12) ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ (2)

ฝ่ายวิศวกรรม (13) ฝ่ายธุรกิจพาณิชกรรม (1) ฝ่ายบริหารการลงทุน (1)
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

และธุรการ (24)

ฝ่ายชุมชนสัมพันธ์และกิจกรรม
ความรับผิดชอบต่อสังคม (3)

ฝ่ายประชาสัมพันธ์ (2)

สายงานปฏิบัติงานสายงานพัฒนาธุรกิจ (1)
สายงาน IT, IR, บััญชี

และการเงิน (1)

คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ฝ่ายพัฒนาข้อมูลองค์กร (2)

เลขานุการบริษัท (1)

สำ�นักเลขานุการ (13)

คณะกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (1)

นโยบายด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล
บรษิทัไดว้างแผนกลยทุธก์ารบรหิารทรพัยากรบคุคล เพือ่การสรา้งความเปน็ High Performance Organization และรองรบัการขยายธรุกจิ

ของบริษทัทีก่ำ�ลงัเตบิโต ทัง้ในระดบัประเทศและระดบัภมูภิาค มกีารดำ�เนนิการทบทวนการจัดทำ�โครงสรา้งองคก์รและปรบัปรงุระบบบริหาร

จัดการ การวางระบบวัฒนธรรมองค์กร รวมทั้ง การปลูกฝังค่านิยมให้แก่บุคลากรทั้งระบบอย่างต่อเนื่อง ด้วยกิจกรรมสร้างความผูกพัน 

อีกทั้ง การนำ�เครื่องมือเข้ามาเสริมสร้างให้เกิดในผลลัพธ์ของงานและคุณลักษณะนิสัยไปในคราวเดียวกัน สำ�หรับการพัฒนาบุคลากรนั้น  

ทางบริษทัฯ ตระหนกัถงึการเพ่ิมศักยภาพและการทำ�งานอยา่งมอือาชพีของบคุลากร เพือ่ใหท้ดัเทยีมและสามารถแขง่ขนัไดใ้นเวทรีะดบัโลก 

นโยบายในการจ่ายค่าตอบแทน
บริษัทมีนโยบายในเรื่องการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานปีละ 2 ครั้งเพื่อนำ�มาเป็นส่วนในการพิจารณาผลตอบแทน อีกทั้ง บริษัทฯ 

ยังมีการบริหารจัดการในการอำ�นวยความสะดวก ดูแลพนักงานตลอดจนกิจกรรมภายในบริษัทฯ เพื่อช่วยให้เกิดการแบ่งเบาภาระ และ

สร้างให้เกิดความผูกพันระหว่างพนักงานและบริษัทฯ ทั้งนี้ มีค่าใช้จ่ายสำ�หรับพนักงานในปี 2557 เพิ่มขึ้นต่อคนจากปี 2556 อยู่ที่ 1.02%
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การก�ำกับดูแลกิจการ
การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการและการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
คณะกรรมการอมตะ เชือ่มัน่ว่าธุรกจิทีด่ไีม่ใชก่ารหวงัผลเพยีงแค่กำ�ไรว่าเปน็เปา้หมายทางธุรกจิเท่านัน้ แต่การดำ�เนนิมาเพ่ือให้ได้ผลกำ�ไร 

เหล่านั้น ก็เป็นองค์ประกอบสำ�คัญที่ไม่ย่ิงหย่อนไปกว่ากัน หรือแม้กระทั่งสำ�คัญกว่าหากมองในระยะยาว คณะกรรมการอมตะ จึงมี 

ความพยายามและมีเจตนารมณ์ที่จะส่งเสริมให้บริษัท เป็นองค์กรที่มีการดำ�เนินธุรกิจโดยยึดหลักบรรษัทภิบาลที่ดี 

นโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการนี้ บริษัทได้ร่างขึ้นโดยอ้างอิงจากหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี สำ�หรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยแบ่งออกเป็นหมวดหลักๆ ดังต่อไปนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

และเพื่อให้หลักการกำ�กับดูแลกิจการเบื้องต้นสามารถนำ�ไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิผล บริษัทได้จัดตั้งคณะทำ�งานกำ�กับดูแลกิจการขึ้นเพื่อ

ดูแลการนำ�นโยบายไปใช้ในภาคปฏิบัติ โดยคณะทำ�งานชุดดังกล่าวมีหน้าที่สื่อสาร ส่งเสริมให้การกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทเป็นไปได้ 

ตามนโยบายหลักการกำ�กับดูแลกิจการ โดยจะมีการประเมินผลและทบทวนนโยบายอย่างสม่ำ�เสมอเป็นประจำ�ทุกปี และเปิดเผยไว้ใน

เว็บไซต์ของบริษัท แบบ 56-1 รายงานประจำ�ปี

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders) 

คณะกรรมการใหค้วามสำ�คญัและเคารพในสทิธขิองผูถ้อืหุน้และปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้ทกุรายอยา่งเทา่เทยีมกนั ผูถ้อืหุน้ทกุรายทัง้ในฐานะของ

นักลงทุนในหลักทรัพย์ และในฐานะเจ้าของบริษัท พึงได้รับสิทธิขั้นพื้นฐาน อันได้แก่

•	 สิทธิในการซื้อ ขาย โอนหุ้น และสิทธิในการรับใบหุ้น

•	 สิทธิในการที่ได้รับข้อมูล ข่าวสารอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา ในรูปแบบที่เหมาะสมในการตัดสินใจ

•	 สิทธิในการรับส่วนแบ่งผลกำ�ไรของกิจการ

•	 สทิธิในการเขา้รว่มประชมุและลงคะแนนในทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้ เพือ่รว่มตดัสนิใจในการเปลีย่นแปลง นโยบายทีส่ำ�คญัของบรษิทัฯ 

•	 สิทธิในการเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ รวมทั้งการกำ�หนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ

•	 สิทธิในการให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
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การก�ำกับดูแลกิจการ

บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปีละครั้ง ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ และหากมี

ความจำ�เปน็เรง่ดว่นตอ้งเสนอวาระเปน็กรณพีเิศษซึง่เปน็เรือ่งท่ีกระทบหรอืเกีย่วขอ้งกบัผลประโยชนข์องผู้ถอืหุ้น หรอืเกีย่วกบัเงือ่นไขหรอื

กฎเกณฑ์ กฎหมาย ที่ใช้บังคับที่ต้องได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทจะเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป หรือในทำ�นอง

เดียวกนัผู้ถอืหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึง่ในหา้ของจำ�นวนหุ้นทีจ่ำ�หนา่ยไดท้ัง้หมด หรอืผูถ้อืหุน้ไมน่อ้ยกวา่ 25 คน ซึง่มีหุ้นนับ

รวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสบิของจำ�นวนหุน้ทีจ่ำ�หนา่ยได้ทัง้หมด จะเขา้ชือ่กนัทำ�หนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เปน็การ

ประชมุวิสามญัเมือ่ใดก็ได ้โดยตอ้งระบเุหตผุลในการขอเรยีกประชมุให้ชดัเจนในหนงัสอืดังกลา่วด้วย ในกรณเีชน่นีค้ณะกรรมการตอ้งจดัให้

มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในหนึ่งเดือน นับแต่วันได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกคนมีสิทธิออกเสียงตามจำ�นวนหุ้นที่

ถืออยู่ โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษที่เป็นการจำ�กัดสิทธิของผู้ถือหุ้นรายอื่น

ในปี 2557 นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานต่างๆ ข้างต้นแล้วบริษัทยังได้ดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ ที่เป็นการส่งเสริม และอำ�นวยความสะดวก

ในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

1.1	 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2557 ณ ห้องบุหงา โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป   

ซอฟเฟอรนิ กรุงเทพ เพ่ือให้ผูถ้อืหุ้นได้พิจารณาและออกเสยีงในกจิกรรมตา่งๆ ของบรษิทัฯ ตามทีก่ฎหมายกำ�หนด โดยบริษัท

ได้มอบให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุม

แกผู่ถ้อืหุน้ลว่งหน้าไม่น้อยกวา่ 21 วนักอ่นวันประชมุผูถ้อืหุ้น ซึง่เปน็ระยะเวลาท่ีเพยีงพอตอ่การศกึษาขอ้มลูของการประชมุฯ  

โดยจัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นทุกรายที่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันปิดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เอกสาร

ประกอบการประชุมที่บริษัทฯ ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นประกอบด้วยรายละเอียดวาระการประชุม รายงานประจำ�ปี งบการเงิน และ

หนังสือมอบฉันทะ ซึ่งเป็นเอกสารที่มีข้อมูลครบถ้วนเพียงพอให้ผู้ถือหุ้นใช้ประกอบการตัดสินใจลงคะแนนในวาระต่างๆ และ

ได้ทำ�การประกาศลงหนังสือพิมพ์รายวัน ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน เพื่อบอกกล่าว

เรียกประชุมผู้ถือหุ้น 

1.2	 เผยแพร่ข้อมูลประกอบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าประมาณ 1 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นในเว็บไซต์ของบริษัท  

(www.amata.com) นอกจากนี้ ยังได้ชี้แจงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุมและสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ถือหุ้นไว้ด้วย

1.3	 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคล

อื่น เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยให้ใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดท่ีบริษัทได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม 

นอกจากนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะผ่านทางหน้าเว็บไซต์ของบริษัทได้อีกทางหนึ่งด้วย

 	 สำ�หรับผู้ถือหุ้นที่เป็นนักลงทุนสถาบันหรือผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้ คัสโตเดียน (Custodian) ใน

ประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น บริษัทได้ประสานงานเรื่องเอกสารและ หลักฐานท่ีจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม

เป็นการล่วงหน้า เพื่อให้การลงทะเบียนในวันประชุมเป็นไปอย่างสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น

1.4 	สนับสนุนให้กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง ผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบคำ�ถามและรับทราบความเห็นของ 

ผู้ถือหุ้น โดยในปี 2557 มีประธานกรรมการและกรรมการได้เข้าร่วมการประชุมรวม 8 ท่านจากจำ�นวนทั้งหมด 8 ท่านคิดเป็น 

ร้อยละ 100 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด

1.5	 ในการประชุม บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือต้ังคำ�ถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระ

ก่อนการลงมติในทุกวาระ ทั้งน้ี ในการประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทได้ให้ข้อมูลรายละเอียดในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอแก่ 

ผูถ้อืหุน้ โดยในวาระท่ีผูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยั ขอ้ซกัถาม บรษิทัฯ ไดจ้ดัเตรยีมบคุคลากรทีม่คีวามรูค้วามเชีย่วชาญในแตล่ะสาขาเปน็ 

ผูใ้หค้ำ�ตอบภายใตค้วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิทฯ พรอ้มท้ังมกีารบนัทึกการประชมุอยา่งถกูต้องครบถว้น และสรปุ

ด้วยการลงมติและคะแนนเสียง รวมระยะเวลาที่ใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้นประมาณ 2 ชั่วโมง 

1.6	 บริษัทจะเปิดโอกาศให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ถามท่ีต้องการให้ชี้แจงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนำ�เสนอได้ล่วงหน้าโดยส่ง 

จดหมายอิเลคโทรนิคมาที่ cs@amata.com หรือโทรสารหมายเลข 0-2318-1096 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับประโยชน์สูงสุดจาก

การประชุม รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างเต็มที่
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1.7	 บริษัทได้จัดทำ�วีดิทัศน์ บันทึกภาพการประชุมผู้ถือหุ้นตลอดระยะเวลาการประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่มีข้อสงสัยสามารถติดตาม

เหตุการณ์ในระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้นได้

1.8	 บริษัทมีการแจ้งมติที่ประชุมผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ภายในวันทำ�การถัดไป

1.9	 บรษิทัมกีารจดัทำ�รายงานการประชมุภายใน 14 วนันบัแตวั่นประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ซึง่ได้สง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย

และกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำ�หนด และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.amata.com)

2. ความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น (The Equitable Treatment of Shareholders) 

การสร้างความเท่าเทียมกันให้เกิดขึ้นกับผู้ถือหุ้นทุกรายทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร  

นักลงทุนสถาบัน หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ เป็นเรื่องที่ อมตะ คำ�นึงถึงและพยายามสร้างเครื่องมือที่ช่วยให้เกิดความเท่าเทียมกันอย่างแท้จริง 

โดยเฉพาะกับผู้ถือหุ้นส่วนน้อย เช่น 

2.1	 การกำ�หนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจำ�นวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง

2.2	 สำ�หรับการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น บริษัทได้จัดทำ�หนังสือมอบฉันทะรูปแบบท่ีผู้ถือหุ้นกำ�หนดทิศทางการลงคะแนนได้ตามแบบ

ที่กระทรวงพาณิชย์กำ�หนด และได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นโดยสามารถมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ

ของบริษัทได้ด้วย ซึ่งจะระบุรายชื่อกรรมการดังกล่าวไว้ในหนังสือเชิญประชุม นอกจากนี้ บริษัทยังได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นที่

เข้าประชุมภายหลังจากได้เริ่มประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสำ�หรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มี 

การลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีความเห็น

เป็นอย่างอื่น

2.3	 บริษัทมีนโยบายที่จะไม่เพิ่มระเบียบวาระในที่ประชุมโดยผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นอื่นทราบล่วงหน้า เพื่อให้

ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลของระเบียบวาระการประชุมก่อนลงมติ

2.4	 ในวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษัทได้ใช้วิธีเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล

2.5	 เพื่อความสะดวกของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ดที่แสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ถือหุ้นแต่ละ

รายที่บริษัทได้จัดพิมพ์ไว้บนหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกสบายในการประชุม และทำ�ให้ขั้นตอน 

การลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนี้ในการใช้สิทธิออกเสียงแต่ละวาระ เมื่อปี2557 บริษัทฯ ได้ใช้วิธีเก็บบัตรลง

คะแนนของผู้ถือหุ้นทุกใบเพื่อนำ�มาคำ�นวณผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และยืนยันการลงคะแนนทั้งเห็นด้วย ไม่เห็น

ด้วย และงดออกเสียงโดย เมื่อจบการประชุม ผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบความถูกต้องได้

2.6	 บรษิทัจะเปดิโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ทีมี่สดัส่วนการถอืหุ้นขัน้ต่ำ�ไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 0.05   ของหุ้นบรษัิทท่ีชำ�ระแลว้ท้ังหมด ตอ่เนือ่ง

มาไม่น้อยกว่า 12 เดือน สามารถเสนอระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี รวมทั้งเสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติ

เหมาะสมเข้าเป็นกรรมการ ตั้งแต่วันที่ 29 กันยายน 2557 ถึงวันท่ี 30 มกราคม 2558 ซึ่งได้ประกาศให้ทราบโดยผ่าน 

ช่องทางของ ตลท. และบนเว็บไซต์ของบริษัท โดยมีขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนและโปร่งใส

2.7	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำ�หนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่ง

หมายถงึ คณะกรรมการผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทัฯ และพนกังานในหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้มลู (รวมทัง้คูส่มรสและบตุร

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ดังนี้

2.7.1	 ห้ามบุคคลที่เกี่ยวข้องทำ�การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน 2 สัปดาห์ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส

และงบการเงินประจำ�ปี และภายใน 24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.7.2	 ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ต้องไม่ทำ�การซื้อขาย 

หลักทรัพย์ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะท้ังหมดแล้ว  

รวมท้ังห้ามมิให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคล

ที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้นำ�ข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ
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2.7.3	 ในกรณีที่กรรมการบริษัทและผู้บริหาร ซึ่งหมายรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง

จำ�นวนหุน้ทีถ่อือยู ่จะตอ้งแจง้รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัย์ต่อสำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2533 ภายใน 3 วัน

ทำ�การนับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน

2.8	 บริษัทกำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุก

ครั้ง บริษัทได้ตระหนักถึงความสำ�คัญในเรื่องการจัดการเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้อง ซึ่งหมายถึง  

คณะกรรมการบรษัิท ผูบ้รหิาร และพนกังาน อย่างรอบคอบ เปน็ธรรม และโปร่งใส โดยคณะกรรมการบริษทัไดก้ำ�หนดนโยบาย 

และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ในเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ดังนี้ 

•	 กำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงต้องรายงานการมี ส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง  

ซึ่งเป็นส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย เมื่อเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

หรือผู้บริหารระดับสูงเป็นครั้งแรก และรายงานทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสีย รวมถึงรายงาน

เป็นประจำ�ทุกสิ้นปี ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทจะต้องจัดส่งสำ�เนารายงานการมีส่วนได้เสียดังกล่าวให้แก่ ประธาน 

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทำ�การนับแต่วันท่ีบริษัทได้รับรายงาน เพ่ือให้เป็นไป

ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และเพื่อใช้ข้อมูลดังกล่าวในการตรวจสอบและ 

ป้องกัน ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

•	 มกีารเปดิเผยโครงสรา้งการถือหุน้ในบรษิทัยอ่ย บรษิทัร่วม กจิการทีม่อีำ�นาจควบคมุรว่มกนั และบรษิทัอืน่อยา่งชดัเจน 

รวมทั้ง ผู้ถือหุ้นที่มีอำ�นาจ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจว่าบริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นที่ชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้

กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จึงไม่ทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง 

•	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท หากกรรมการบริษัทคนหนึ่งคนใดมีส่วนได้เสียกับผลประโยชน์ในเรื่องท่ีกำ�ลัง 

มกีารพจิารณา กรรมการทีม่สีว่นได้เสยีจะต้องไมม่สีว่นรว่มในการตัดสนิใจ ในเรือ่งนัน้ โดยอาจไมเ่ขา้รว่มประชมุ หรอื 

งดออกเสยีง เพือ่ใหก้ารตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษัิทเปน็ไปอยา่งยติุธรรม เพ่ือประโยชนข์องผู้ถอืหุ้นอย่างแทจ้รงิ

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)

บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญในการดูแลและคำ�นึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและภายนอกบริษัท ตั้งแต่ลูกค้า ผู้ถือหุ้น และพนักงาน 

รวมทั้งความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังนี้

3.1	 ผู้ถือหุ้น บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะเป็นตัวแทนที่ดีของผู้ถือหุ้นในการดำ�เนินธุรกิจอย่างโปร่งใสโดยคำ�นึงถึงการเจริญเติบโตของ

มูลค่าบริษัทในระยะยาว มีผลตอบแทนที่ดี และให้ข้อมูลข่าวสารแก่ทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน

3.2	 พนักงาน บริษัทถือว่าพนักงานเป็นปัจจัยความสำ�เร็จของบริษัทฯ บริษัทฯ จะสนับสนุนพัฒนาความสามารถในการทำ�งานให้

เป็นระดับมืออาชีพ ในปี 2557 บริษัทได้จัดอบรมความรู้เพิ่มเติมให้กับพนักงานจำ�นวน 47 ครั้ง ให้ความมั่นใจในคุณภาพ

ชีวิตการทำ�งานอย่างเท่าเทียม ไม่คำ�นึงถึง เพศ สัญชาติ เชื้อชาติ ศาสนา หรือ ความเชื่อ มีสถานที่ทำ�งานที่ปลอดภัยและมี 

สขุอนามัยทีด่ ีพนักงานไดร้บัผลตอบแทนทีเ่หมาะสมเปน็ธรรม ไมม่กีารละเมดิสทิธมินษุยชน นอกจากนีบ้รษิทัมกีองทนุสำ�รอง

เลี้ยงชีพสำ�หรับพนักงานตั้งแต่ปี 2539

3.3	 คู่ค้า บริษัทฯ จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและเอื้อประโยชน์ร่วมกันและปฏิบัติตาม เงื่อนไขต่างๆ ที่มีต่อคู่ค้าอย่างเคร่งครัด รวม

ทั้งปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาคบนพื้นฐานของการแข่งขันที่เป็นธรรม

3.4	 คู่แข่ง บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี ไม่ทำ�ลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาใน 

ทางร้ายโดยปราศจากซึ่งมูลความจริง 

3.5	 เจ้าหนี้ บริษัทฯ จะรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด

3.6	 ลูกค้า บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการสร้างความพึงพอใจและความม่ันใจให้กับลูกค้า เพ่ือให้ได้รับผลิตภัณฑ์และการบริการ 

ที่ดี มีคุณภาพในระดับราคาที่เหมาะสม นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมุ่งมั่นพัฒนานิคมฯ เพิ่มบริการต่างๆ ให้ครบวงจรเพื่อเป็น

เมืองที่สมบูรณ์แบบ
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3.7	 ชุมชนและสังคม บริษัทฯ ตระหนักและห่วงใยถึงความปลอดภัยของสังคม สิ่งแวดล้อม และคุณภาพสังคม ชีวิตของชุมชน 

รวมทัง้ให้ความสำ�คญัตอ่กจิกรรมของชมุชนและสงัคมอยา่งสม่ำ�เสมอ โดยปฏบิตัติามเจตนารมณข์องกฎหมายและกฎระเบยีบ

อย่างเคร่งครัด

3.8	 สิ่งแวดล้อม บริษัทในกลุ่มอมตะ ดำ�เนินธุรกิจพัฒนาที่ดินเพื่อการอุตสาหกรรม, สาธารณูปโภคและให้บริการแก่นักลงทุนจาก

ต่างประเทศ และในประเทศทีม่าลงทุนประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมอย่างมีคุณภาพ ขณะเดียวกันก็ตระหนักถึงความสำ�คัญของ

การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและการรักษาสภาพแวดล้อมของชุมชนอย่างจริงจัง โดยบริษัท

ในกลุ่มอมตะ มีเจตจำ�นงค์ที่จะดำ�เนินการต่างๆ ภายใต้ความมุ่งมั่น ดังนี้

1.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ จะปฏิบัติตามข้อกฎหมายและกฎระเบียบด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด

2.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ มุ่งเน้นที่จะป้องกันปัญหาก่อนการเกิดเหตุ หรือ ณ ที่จุดเกิดเหตุ มิให้กระทบต่อสภาพแวดล้อม

3.	 ลดของเสียให้น้อยที่สุด (Zero Waste Discharge) พร้อมทั้งนำ�น้ำ�ที่ผ่านการบำ�บัดแล้วมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด

4.	 บริษัทในกลุ่มอมตะ มุ่งเน้นการใช้พลังงานและทรัพยากรในกระบวนการผลิตอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ

5.	 บรษิทัในกลุม่อมตะ จะพฒันาประสทิธภิาพของระบบบำ�บดัน้ำ�เสยี, ระบบผลติน้ำ�ประปา, ระบบการจัดการขยะมลูฝอย, 

ขยะทั่วไป และระบบการนำ�น้ำ�กลับมาใช้ใหม่ ให้ดีขึ้นอยู่เสมอ

6.	 ปลุกจิตสำ�นึกของพนักงานทุกๆ คน ให้ช่วยกันอนุรักษ์สภาพแวดล้อมโดยใช้คำ�ขวัญว่า “Green and Clean”

7.	 ประชาสัมพันธ์นโยบายสิ่งแวดล้อม สู่พนักงานทุกคน หรือบุคคลอื่นๆ ที่ปฏิบัติงานงานให้กับบริษัทในกลุ่มอมตะ และ

เปิดเผยต่อสาธารณชน

	 บริษัทฯ ได้จัดการดูแลและรักษาสภาวะแวดล้อมอย่างดีโดยได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบัน TUV 

Anlagentechnik GmbH ทั้งที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะนครและนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ตั้งแต่เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2543

ช่องทางการติดต่อของผู้มีส่วนได้เสีย
บรษิทัฯ ไดเ้ปดิชอ่งทางใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีสามารถแสดงความเหน็ผา่นชอ่งทางการสือ่สารกบัคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ใหข้อ้แนะนำ�อนัเปน็

ประโยชน์ และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับบริษัทได้ ดังนี้

จดหมายอิเลคโทรนิกส์ cs@amata.com

จดหมายธรรมดา คณะกรรมการบริษัท

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ 

ห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

โดยเลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบในการรับจดหมายดังกล่าวและส่งให้คณะกรรมการชุดย่อยหรือกรรมการท่ีเกี่ยวข้องโดยไม่ผ่าน 

ฝ่ายจัดการ เพื่อตรวจสอบข้อมูล โดยคำ�ร้องเกี่ยวกับรายงานทางบัญชีและการเงิน การควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติ 

ตามกฎหมายจะได้รับการส่งต่อให้คณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็นการร้องเรียน หรือประเด็นที่อ่อนไหวอื่นๆ บริษัทจะรักษา 

ข้อมูลของผู้ให้ข้อมูล และความเห็นต่างๆไว้เป็นความลับ และจะมีการตอบกลับเป็นการส่วนตัวภายใน 15 วันนับจากวันที่บริษัทได้รับ

ทราบข้อมูล 

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)

บริษัทฯ มีนโยบายในการเปิดเผยรายงานทางการเงินหรือสารสนเทศอื่นๆ ที่เกี่ยวกับธุรกิจและผลประกอบการของบริษัทฯ ต่อสาธารณะ

ผ่านช่องทางต่างๆ ตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำ�หนดอย่างเคร่งครัด ครบถ้วน โปร่งใสและตรงเวลา บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลเพื่อแสดงถึง

ความโปร่งใสในการดำ�เนินธุรกิจ ดังนี้
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การก�ำกับดูแลกิจการ

1.	 เปิดเผยข้อมูลการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใสทันเวลา 

2.	 จัดทำ�รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินและแสดงไว้คู่กับรายงานผู้สอบบัญชี ในรายงาน 

ประจำ�ปี

3.	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูงต้องเปิดเผย/รายงานการซื้อ-ขาย/ถือครองหุ้นสามัญของบริษัท ให้ที่ประชุมคณะกรรมการ 

ทราบทุกครั้งที่มีการประชุมและให้มีการเปิดเผยข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ทั้งทางตรง 

และทางอ้อม (คู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของ ผู้บริหารระดับสูง) รวมถึงเปิดเผยข้อมูลการเปลี่ยนแปลง 

การถือครอง หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยแสดงจำ�นวนหุ้นที่ถือ ณ ต้นปี สิ้นปี และที่มีการซ้ือขาย

ระหว่างปีไว้ในรายงานประจำ�ปี

4.	 เปิดเผยโครงสร้างการดำ�เนินงานและการลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม อย่างชัดเจน

5.	 เปิดเผยรายชื่อและบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่างๆ จำ�นวนครั้งของการประชุมและจำ�นวนครั้งที่

กรรมการเข้าร่วมประชุม

6.	 เปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการ ซึ่งเป็นไปตามมติท่ีได้รับการอนุมัติจากการประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว ทั้งนี้ 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ได้เปิดเผยข้อมูลไว้ในหัวข้อ ค่าตอบแทนกรรมการ 

7.	 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งทำ�หน้าท่ีสอบทานรายงานทางการเงิน และนำ�เสนอรายงานทางการเงินต่อ 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อย  

งบการเงินดงักล่าวจัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รับรองและตรวจสอบโดย นางสาว ศิราภรณ์ เอื้ออนันตก์ุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่สำ�คัญ ทั้งข้อมูลทางการเงิน และไม่ใช่ 

การเงิน ดำ�เนินการบนพื้นฐานของข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนและสม่ำ�เสมอ

8.	 เปิดเผยนโยบายการดูแลสิ่งแวดล้อม และสังคม รวมทั้งผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย

9.	 เปิดโอกาสให้บุคคลท่ัวไปสามารถซักถามข้อสงสัยต่างๆ ผ่านหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ในปี 2557 บริษัทเข้าร่วม  

Conference ซึ่งจัดโดยสถาบันต่างๆ รวมทั้งนักวิเคราะห์ นักลงทุนและผู้เกี่ยวข้องสามารถทำ�การนัดหมาย (Company Visit) 

เข้าพบผู้บริหารของบริษัทฯ เพื่อสอบถามข้อมูลและความคิบหน้าการดำ�เนินกิจการต่างๆ ดังนี้

Road show 15 ครั้ง

เข้าร่วม	 (Opportunity Day)  4 ครั้ง

Company Visit/ Conference Call 81 ครั้ง

ทั้งนี้ ข้อมูลต่างๆ เหล่านี้นอกจากจะได้เปิดเผยสู่สาธารณะผ่านทางสำ�นักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว ยังได้ 

เปิดเผยทางเว็บไซต์ของ บริษัท ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษอีกด้วย

5. ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ โครงสรา้ง และคณะอนกุรรมการต่างๆ (The Responsibilities of the Board, Structure, 

and the Subcommittees)

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความรู้ความสามารถเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ โดยเป็นผู้มีบทบาทสำ�คัญในการกำ�หนด

นโยบายของบรษิทั โดยรว่มกบัผูบ้รหิารระดบัสงูวางแผนการดำ�เนนิงานท้ังระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนกำ�หนดนโยบายการเงนิ การบรหิาร

ความเสี่ยง และภาพรวมขององค์กร มีบทบาทสำ�คัญในการกำ�กับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดำ�เนินงานของบริษัทและผลการ

ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อย่างเป็นอิสระ

ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 7 คน ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่มาจากฝ่ายบริหารจำ�นวน 4 คน และมีกรรมการที่มีคุณสมบัติ

เป็นอิสระจำ�นวน 3 คน ตามหลักเกณฑ์ของบริษัทและ ก.ล.ต. กำ�หนด (รายละเอียดเพิ่มเติมใน หน้า 52)

หน้า  061
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นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ 

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทน เพือ่ปฏบิตัหิน้าท่ีเฉพาะเรือ่งและเสนอเรือ่งให้คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาหรอืรบัทราบ ซึง่

คณะอนุกรรมการแต่ละชุดมีหน้าที่ตามรายละเอียด ในหน้า 65-68

อำ�นาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทมีอำ�นาจจอนุมัติเรื่องต่าง ๆ ของบริษัทตาม ขอบเขตหน้าท่ีท่ีกำ�หนดโดยกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท กฎบัตร  

คณะกรรมการบริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงรวมถึงการกำ�หนด และทบทวนวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ในการดำ�เนินงาน แผนหลักใน 

การดำ�เนินงาน นโยบายในการบริหารความเสี่ยง แผนงบประมาณ และแผนการดำ�เนินงานธุรกิจประจำ�ปี การกำ�หนดเป้าหมายที่ต้องการ

ของผลของการดำ�เนินงาน การติดตามและประเมินผลการดำ�เนินงานให้เป็นไปตามแผนที่กำ�หนดไว้

การแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับ ฝ่ายจัดการ
บรษิทัไดแ้บง่แยกบทบาทหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบระหวา่งคณะกรรมการบรษัิท กบัผู้บรหิารระดับสงู (ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร) อยา่งชดัเจน

โดยกรรมการบริษัททำ�หน้าที่ในการกำ�หนดนโยบายและกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของผู้บริหารระดับสูงในระดับนโยบาย ขณะท่ีประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหารทำ�หน้าที่บริหารงานของบริษัทในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนด ดังนั้นประธานกรรมการบริษัท และประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารจึงเป็นบุคคลคนละคนกัน 

การสรรหากรรมการบริษัท
คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนมีหน้าที่สรรหาบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำ�หนดออกตามวาระ

หรือในกรณีอื่นๆ เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป 

โดยคณะกรรมการสรรหาฯ คัดเลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิและมีความเชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพมีภาวะผู้นำ� วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มี

คุณธรรมและจริยธรรมมีประวัติการทำ�งานโปร่งใสไม่ด่างพร้อย รวมทั้งมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ

บริษัทไม่ได้กำ�หนดอายุของกรรมการบริษัทท่ีจะไม่ถูกเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งในวาระถัดไป หรือจำ�นวนบริษัทที่กรรมการบริษัทแต่ละ

คนดำ�รงตำ�แหน่ง เนื่องจากบริษัทมีความเชื่อว่าความสามารถทางธุรกิจและความเชี่ยวชาญในเรื่องต่างๆ ของกรรมการบริษัทไม่ได้ขึ้น

อยู่กับอายุหรือจำ�นวนบริษัทที่ดำ�รงตำ�แหน่ง ตราบเท่าที่ยังมีความสามารถและอุทิศเวลาให้กับบริษัทได้อย่างเต็มที่ สามารถช่วยกำ�หนด

นโยบาย ใหค้ำ�ปรกึษาในการแก้ไขปญัหาต่างๆ ในการดำ�เนินธรุกจิไดต้ามมาตรฐานทีบ่รษิทัคาดหวงัไว้ เชน่เดยีวกบัการกำ�หนดจำ�นวนวาระ 

การดำ�รงตำ�แหนง่ตดิต่อกนัสงูสดุของกรรมการบรษิทั เพราะบรษิทัเชือ่วา่อำ�นาจในการตดัสนิใจในการเลอืกตัง้บคุคลเขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรม 

การบรษิทันัน้ เปน็สทิธขิองผูถ้อืหุน้โดยแทท้ีจ่ะคดัเลอืกบคุคลเขา้ทำ�หนา้ทีแ่ทนตนในการกำ�หนดนโยบายและควบคมุบรษิทัทีต่นเปน็เจา้ของ 

ยกเว้นการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการตรวจสอบเท่านั้นที่ระยะเวลาการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการตรวจสอบไม่ควรเกิน 3 วาระติดต่อกัน เว้นแต่

กรรมการตรวจสอบคนใด มคีวามเหมาะสมทีจ่ะดำ�รงตำ�แหนง่นานกวา่นัน้ คณะกรรมการจะพจิารณาความเปน็อสิระและประสทิธภิาพของ

การปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการตรวจสอบรายดังกล่าว

การปฐมนิเทศกรรมการใหม่
ในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะคณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการควรจะต้องทราบถึงลักษณะการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น โดยเฉพาะ

ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือมีกรรมการเข้าใหม่ บริษัทฯ จะจัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ เพื่อแนะนำ�ให้รับทราบลักษณะและแนวทาง 

การดำ�เนินงานในภาพรวมของบริษัทฯ รวมทั้งให้ข้อมูลสารสนเทศที่สำ�คัญและจำ�เป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ รวมทั้งแนวทาง

การปฏิบัติเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบจัดการปฐมนิเทศ

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
ถือเป็นหน้าท่ีสำ�คัญในฐานะกรรมการบริษัทที่ต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำ�เสมอ เพ่ือรับทราบและร่วมกันตัดสินใจ 

ในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท โดยในแต่ละปีจะมีการจัดประชุมอย่างน้อย 5 ครั้ง แต่ละครั้งจะมีการกำ�หนดวาระการประชุมล่วงหน้าไว้

ชดัเจน และอาจมกีารประชมุครัง้พเิศษเพ่ิมเตมิเพือ่พจิารณาเรือ่งทีม่คีวามสำ�คญัเรง่ดว่น คณะกรรมการที่ไมเ่ปน็ผูบ้รหิารสามารถจดัประชมุ

หน้า  062 รายงานประจ�ำปี 2557

Merging Innovative Technology with Environmental Sustainability



การก�ำกับดูแลกิจการ

ระหวา่งกนัเองตามความจำ�เปน็ เพือ่อภปิรายปญัหาตา่งๆ เกีย่วกบัการจดัการท่ีอยู่ในความสนใจ โดยไมมี่ฝ่ายจดัการรว่มด้วย และรายงาน

ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบถึงผลการประชุม

ในการประชุม ประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้ร่วมกันกำ�หนดวาระการประชุมและพิจารณาเรื่องเข้าวาระการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื่องต่างๆ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการประชุมได้

ในปี 2557 ได้มีการประชุมคณะกรรมการจำ�นวน 5 ครั้ง แบ่งเป็นการประชุมที่ได้กำ�หนดไว้ล่วงหน้าทั้งหมด ทั้งนี้ในการประชุมแต่ละครั้ง

บริษัทได้จัดส่งเอกสารประกอบวาระประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 5 วันทำ�การ เพื่อให้กรรมการบริษัทมีเวลาที่จะศึกษาข้อมูลในเรื่องต่างๆ 

อย่างเพียงพอ

ในการพจิารณาเรือ่งตา่งๆ ประธานกรรมการบรษิทัซึง่ทำ�หนา้ท่ีประธานในท่ีประชมุไดเ้ปดิโอกาสให้กรรมการแสดงความคดิเห็นไดอ้ย่างอสิระ 

ทั้งนี้ ในการลงมติให้ถือตามเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง และกรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมและ/

หรอืไม่ใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานในทีป่ระชุมจะออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสยีงเพือ่เปน็เสยีงชีข้าด

ในการประชมุคณะกรรมการบริษทั ผู้บริหารระดับสูงไดเ้ขา้รว่มด้วยเพ่ือให้ขอ้มลูท่ีเปน็ประโยชนแ์ละรบัทราบนโยบายโดยตรง เพือ่ใหส้ามารถ

นำ�ไปปฏบิตัอิยา่งมีประสทิธภิาพ เว้นแต่ในบางวาระทีป่ระชุมเฉพาะคณะกรรมการบรษัิทหรอืเฉพาะคณะกรรมการบรษัิทท่ีไม่เปน็ผูบ้รหิาร 

ทั้งนี้ เพื่อความเป็นอิสระในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ของคณะกรรมการ

เมื่อสิ้นสุดการประชุม เลขานุการบริษัทเป็นผู้ที่มีหน้าที่จัดทำ�รายงานการประชุม และจัดส่งให้ประธานกรรมการบริษัทพิจารณาลงลายมือ

ชื่อรับรองความถูกต้องโดยเสนอให้ที่ประชุมรับรองในวาระแรกของการประชุมครั้งถัดไป ทั้งนี้ กรรมการบริษัทสามารถแสดงความคิดเห็น

ขอแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการประชุมให้มีความละเอียดถูกต้องมากที่สุดได้

รายงานการประชุมทีท่ีป่ระชมุรบัรองแล้วจะถกูจดัเกบ็อยา่งเปน็ระบบในรปูแบบของเอกสารชัน้ความลบัของบรษิทั ณ สำ�นกังานบรษิทั และ

จัดเก็บในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์พร้อมกับเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมต่างๆ เพื่อสะดวกในการสืบค้นอ้างอิง

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบรษัิทฯ กำ�หนดใหมี้การประเมินผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรษัิทฯ เปน็ประจำ�ทุกป ีเพือ่รว่มกนัพจิารณาและสรปุ

ผลการประเมิน และนำ�มาทบทวนการปฏิบัติงาน ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ และร่วมกันหาแนวทางปรับปรุง แก้ไข เพื่อให้การทำ�งานของ

คณะกรรมการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

กำ�หนดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการในรูปแบบการประเมินตนเองของกรรมการทั้งคณะ

การพัฒนากรรมการ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดต่างๆ บริษัทสนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วม

สัมมนาหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูง

ขององค์กรต่างๆ อยู่เสมอ ทั้งหลักสูตรที่จัดโดยหน่วยงานที่ดูแลการฝึกอบรมพนักงานของบริษัท และหลักสูตรที่จัดโดยหน่วยงานกำ�กับ

ดูแลของรัฐ หรือองค์กรอิสระ เช่น หลักสูตรกรรมการบริษัทของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยที่สำ�นักงาน ก.ล.ต. กำ�หนดให้

กรรมการของบริษัทจดทะเบียนต้องผ่านการอบรมอย่างน้อยหนึ่งหลักสูตร ซึ่งได้แก่ Directors Certification Program (DCP), Directors 

Accreditation Program (DAP) และ Audit Committee Program (ACP) ทั้งนี้ เพื่อนำ�ความรู้และประสบการณ์มาพัฒนา บริษัทต่อไป

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทนจำ�นวน 3 ส่วน คือ ค่าตอบแทนประจำ�เป็นรายเดือน เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม และเงินโบนัส ดังนี้

ค่าตอบแทนรายเดือน ให้จ่ายทุกเดือน โดยจ่าย

ประธาน 35,000 บาท/เดือน

รองประธาน 25,000 บาท/เดือน
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กรรมการอื่นท่านละ 20,000 บาท/เดือน

เบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท ให้จ่ายเป็นรายครั้งเฉพาะเมื่อมาเข้าประชุม 

ประธาน 50,000 บาท/ครั้ง

รองประธาน 40,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 30,000 บาท/ครั้ง

โบนัสคณะกรรมการ ให้จ่ายปีละครั้ง โดยจ่าย 1.20% ของจำ�นวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย

บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายเรื่องค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยจะพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ และ

หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ เทียบเคียงกับอุตสาหกรรมเดียวกัน กรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น

ในคณะอนุกรรมการต่างๆ ก็จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้นตามปริมาณความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นดังนี้

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบให้จ่ายเฉพาะ เบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน 50,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 30,000 บาท/ครั้ง

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อมาเข้าร่วมประชุม

ประธาน 50,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 30,000 บาท/ครั้ง

โดยคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนในเบื้องต้น แล้วเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 

เพื่อพิจารณา และต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจนในรายงานประจำ�ปี ทั้งค่าตอบแทนกรรมการ

เป็นรายบุคคล (ในหน้า 54) และค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง (ในหน้า 54) ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดคา่ตอบแทนเป็นผู้พิจารณาจากหน้าทีค่วามรบัผิดชอบและผลการปฏบิตังิานของแตล่ะคนประกอบกบัผลการดำ�เนนิงานของบรษิทั

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
บริษัทปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ อย่างเคร่งครัด โดยคณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญในเรื่องการจัดการ

เกี่ยวกับความขัดแย้งของผลประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้องอย่างรอบคอบ เป็นธรรม และโปร่งใส หากมีรายการที่เกี่ยวโยงกัน จะต้องพิจารณา

อย่างรอบคอบ เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวอย่างชัดเจนและทันเวลาเพื่อผลประโยชน์ของ บริษัทโดยรวมเป็นสำ�คัญ

บริษัทจะปกป้องความลับของลูกค้าและของผู้ถือหุ้น รักษาความเชื่อถือของลูกค้า โดยให้ความมั่นใจว่าจะรักษาความลับทางธุรกิจของ

ลูกค้า นอกจากว่าจะได้รับความยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลได้ บริษัทฯ ได้นำ�เอาระบบอีเลคโทรนิคส์มาใช้ในการสื่อสารภายใน เพ่ือเป็น 

การประหยดัและเพิม่ประสทิธภิาพ ไดมี้การกำ�หนดมาตรการและกฎระเบยีบตา่ง ๆ  เพือ่หลกีเลีย่งการใชข้อ้มลูและเอกสารอยา่งไมถู่กตอ้ง 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แต่งตั้งบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด ให้จัดทำ�รายชื่อของผู้ถือหุ้นในแต่ละเดือน การใช้ข้อมูลอย่าง

ผิดกฎหมาย ไม่เหมาะสม และผิดจริยธรรม หรือใช้ไม่ถูกต้องตามอำ�นาจหน้าที่ จะมีผลให้ถูกลงโทษตามกฎระเบียบของบริษัท นอกจาก

นีย้งัหา้มซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัในชว่งเวลาทีก่ำ�หนด (Blackout Period) ซึง่นอกจากจะรักษาสทิธิของผูถื้อหุ้นแลว้ยงัเปน็การปอ้งกนั

ความขัดแย้งของผลประโยชน์อีกทางหนึ่งด้วย

บริษัท มีโครงสร้างการถือหุ้นชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จึงทำ�ให้ไม่มีความขัดแย้งของผลประโยชน์ นอกจากน้ี  

ยังแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และผู้ถือหุ้น จึงปราศจากปัญหาการก้าวก่ายหน้าท่ี

ความรับผิดชอบ ในกรณีที่กรรมการบริษัทหรือผู้บริหารคนหนึ่งคนใดมีส่วนได้ส่วนเสียกับผลประโยชน์ในเรื่องท่ีกำ�ลังพิจารณา ก็จะไม่ 

เข้าร่วมประชุมหรืองดออกเสียง เพ่ือให้การตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเป็นไปอย่างยุติธรรม เพื่อผลประโยชน์ของ 

ผู้ถือหุ้นอย่างแท้จริง
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การก�ำกับดูแลกิจการ

บรษิทัเปดิเผยโครงสรา้งการถอืหุน้ของบรษิทั ไวใ้นรายงานประจำ�ปอียา่งชดัเจน รวมท้ังเปดิเผยการถอืหุน้สามญัในบรษิทัของคณะกรรมการ

บริษัทอย่างครบถ้วน

เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการได้มีมติแต่งตั้งนางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็นเลขานุการบริษัท เพื่อทำ�หน้าที่ให้การสนับสนุนการจัดเตรียมระเบียบวาระ

การประชุม ทำ�หนังสือเชิญประชุม ดูแลและจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะอนุกรรมการชุดต่างๆ และการประชุมผู้ถือหุ้น  

รวมทั้งจัดทำ�รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการต่างๆ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจำ�ปี ตลอดจน

จดัเกบ็เอกสารตามทีก่ฎหมายกำ�หนด และใหค้ำ�ปรกึษาเกีย่วกบัการปฏบิติัของคณะกรรมการใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคับและระเบียบ

ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง อีกทั้งดูแลให้กรรมการและบริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้องครบถ้วนและโปร่งใส โดยเลขานุการ

บรษิทัทีค่ณะกรรมการแตง่ตัง้ขึน้นีเ้ปน็ผูท้ีค่ณะกรรมการเห็นว่ามคีวามเหมาะสมมคีวามรู ้ความสามารถในการบริหารงานเลขานกุารบริษทั 

นโยบายและวิธีปฏิบัติในการไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการที่บริษัทอื่นของผู้บริหารระดับสูง
บริษัทฯ พิจารณาผู้บริหารระดับสูงไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทอ่ืนจาก ความรู้ ความสามารถและ 

ความเหมาะสม พร้อมท้ังเปิดเผยข้อมูลการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการท่ีบริษัทอ่ืนของผู้บริหารระดับสูงแต่ละคนในรายงานประจำ�ปีและแบบ 56-1

คณะกรรมการชุดย่อย	
	 บริษัทฯ มีคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท, คณะกรรมการบริหาร, คณะกรรมการตรวจสอบ,  

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 กรรมการบริษัทแต่ละท่านมีความเข้าใจถึงวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และกลยุทธ์ในการดำ�เนินงานของบริษัทอย่างชัดเจน ทำ�ให้

สามารถดแูลการดำ�เนนิงานของบรษิทัใหเ้ปน็ไปในแนวทางท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายของบรษัิทฯ ความเห็นโดยรวมของผูถ้อืหุน้

และหลักการของกฎหมาย นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษัทต้องมีความเข้าใจในวัตถุประสงค์และบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบและ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนเป็นอย่างดี รวมท้ังทำ� 

ความเข้าใจและดูแลตรวจสอบให้แน่ใจว่ามีการยึดถือปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ

	 เมื่อมีการร้องขอ คณะกรรมการบริษัทจะต้องชี้แจงข้อมูลที่ถูกต้องให้แก่ผู้ถือหุ้นและสาธารณชนได้

	 คณะกรรมการบริษัทได้ตกลงร่วมกันในการหาแนวทางให้บริษัทฯ มีการปฏิบัติการที่ดีที่สุด

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่
	 - คณะกรรมการบริษัท

1.	 มีความเขา้ใจถงึวสิยัทศัน ์เปา้หมาย และกลยทุธ์ในการดำ�เนนิงานของบรษิทัอยา่งชัดเจน เพือ่ให้สามารถปฏบิตัหิน้าท่ี

ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการบริษัทและมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วย 

ความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต

2.	 พิจารณากำ�หนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ 

เป้าหมาย แนวทาง แผนการดำ�เนินงาน และงบประมาณของบริษัทและบริษัทย่อย ตามที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

และฝ่ายจัดการจัดทำ�

3.	 กำ�กับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ซ่ึงได้รับ

มอบหมายให้ทำ�หน้าที่ดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด

4.	 ติดตามผลการดำ�เนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการดำ�เนินงานและงบประมาณของบริษัท 

5.	 ดำ�เนนิการใหบ้รษัิทและบรษิทัยอ่ยนำ�ระบบงานบญัชท่ีีเหมาะสมและมปีระสทิธิภาพมาใช ้รวมท้ังจดัให้มรีะบบควบคมุ

ภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน
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6.	 จัดให้มีการทำ�งบการเงิน ณ วันส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัท และลงลายมือชื่อเพื่อรับรองงบการเงินดังกล่าว เพ่ือ 

นำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำ�ปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ

7.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมตามท่ี 

คณะกรรมการตรวจสอบนำ�เสนอ ก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำ�ปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ

8.	 จัดให้มีนโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการตามหลักธรรมาภิบาลที่เป็นลายลักษณ์อักษร และการปรับใช้

นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เชื่อมั่นได้ว่าบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มด้วย 

ความเป็นธรรม

9.	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้ง

ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) รวมถึง ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง เข้าดำ�รงตำ�แหน่ง ในกรณีที่ตำ�แหน่ง

กรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากออกตามวาระ และพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการ

ที่ออกตามวาระ และการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนนำ�เสนอ 

ก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

10.	 แตง่ตัง้คณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน หรอืคณะกรรมการชดุยอ่ยอ่ืนใดและกำ�หนดอำ�นาจหน้าท่ีของคณะกรรมการชดุยอ่ยดังกลา่วเพือ่ชว่ยเหลอื

และสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

11.	 พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท รวมทั้งพิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าว

12.	 ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจำ�เป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม

13.	 สง่เสรมิใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบรษัิทเขา้รว่มหลกัสตูรสมัมนาต่างๆ ของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั

ไทย ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนั้น

	 ทั้งนี้ การมอบหมายอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจ หรือ

มอบอำ�นาจช่วงท่ีทำ�ให้คณะกรรมการบริษัทหรือผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามท่ีนิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศ 

คณะกรรมการกำ�กบัตลาดทนุ) อาจมีสว่นไดเ้สยี หรอือาจไดร้บัประโยชน์ในลกัษณะใดๆ หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์

อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

	 - คณะกรรมการบริหาร

1.	 การจัดซื้อที่ดินดิบ เพื่อดำ�เนินโครงการจัดต้ังนิคมอุตสาหกรรมของบริษัท ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

บริษัทแล้ว

2.	 การจัดซื้อทรัพย์สิน (ยกเว้นที่ดินดิบในข้อ 1) ที่มีมูลค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท เพื่อนำ�มาใช้ในกิจการของบริษัท

3.		 การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ เช่า จำ�นองที่ดินของบริษัท และแบ่งแยกโฉนดที่ดิน ณ สำ�นักงานที่ดินจังหวัด การ

ยืน่ขออนญุาตและเปลีย่นแปลงแกไ้ขทีเ่ปน็ทางการต่อหนว่ยราชการท่ีเกีย่วขอ้ง เพ่ือให้ได้มาซึง่ใบอนญุาตและสทิธิใน 

การดำ�เนินกิจการของบริษัท

4.	 การเปดิบญัชธีนาคารใหม ่หรอืฝากเงินกบัสถาบนัการเงนิอ่ืนนอกเหนอืจากบญัชขีองบรษัิทท่ีมอียู่กบัธนาคาร สถาบัน

การเงินที่มีอยู่แล้ว เพื่อดำ�เนินกิจการปกติของบริษัท การกู้เงินและให้บุคคลที่สามกู้เงินของบริษัท

5.	 การค้ำ�ประกันการกู้ยืมเงินให้แก่บริษัทย่อยในวงเงินรวมไม่เกิน 1,000 ล้านบาท

6.	 การกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อการดำ�เนินกิจการในวงเงินไม่เกินคราวละ 500 ล้านบาท 
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การก�ำกับดูแลกิจการ

	 - คณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)  

ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนให้ความเห็นชอบ

ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบ

เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณาคัดเลือก ถอดถอน เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอ 

ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้า ร่วมประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรอืรายการท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ให้เปน็ไปตามกฎหมายและขอ้กำ�หนด

ของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดของบริษัท

6.	 จดัทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดิเผยไวใ้นรายงานประจำ�ปขีองบรษิทั ซึง่รายงานดงักลา่วตอ้งลงนาม

โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบคือนายอนชุา สหินาทกถากลุ ซึง่เป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบทาน

งบการเงิน และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

-	 ความเหน็เกีย่วกบัการปฏิบตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรพัย ์

หรือกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

-	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

-	 จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

-	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)

-	 รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ได้รับ 

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 - คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

1.	 จัดทำ�แผนสืบทอดตำ�แหน่ง และกำ�หนดกระบวนการสรรหาเพื่อทดแทนกรรมการเดิมที่หมดวาระ

2.	 พิจารณาสรรหาผู้มาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัทฯ ทดแทนกรรมการที่หมดวาระเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ 

และที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

3.	 จัดทำ�แผนสืบทอดตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และฝ่ายจัดการระดับสูงของบริษัทฯเพื่อเสนอให้คณะกรรมการ 

บริษัทฯ พิจารณา

4.	 เสนอแนะวิธีการประเมินผลการทำ�งานของกรรมการและคณะกรรมการบริษัทฯ รวมทั้งติดตามผลการประเมิน

5.	 เสนอแนวทางและวิธีการ การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ท่ี 

คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ง ซึ่งรวมถึงโบนัสประจำ�ปีและเบี้ยประชุม
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6.	 เสนอนโยบายพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหารระดับสูง (Management Incentives) ซึ่งรวมถึงเงินเดือนโบนัส 

ประจำ�ปี โดยสอดคลอ้งกบัผลการดำ�เนินงานของบริษทัและผลการปฏบัิตงิานของผูบ้ริหารระดบัสงูเปน็รายบคุคล ในกรณ ี

ที่เห็นสมควรให้ว่าจ้างบริษัทที่ปรึกษาเพื่อให้คำ�แนะนำ�การดำ�เนินโครงการ

7.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเพื่อกำ�หนดค่าตอบแทนก่อนนำ�เสนอขออนุมัติจาก 

คณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุกปี

8.	 ประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารระดบัสงูเปน็รายบคุคลตามขอ้เสนอของประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร เพือ่กำ�หนด

ค่าตอบแทนก่อนนำ�เสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุกปี

9.	 พิจารณางบประมาณการขึ้นค่าจ้าง การเปลี่ยนแปลงค่าจ้างและผลตอบแทน เงินรางวัลประจำ�ปีของพนักงานจัดการ

ระดับสูง ก่อนเสนอคณะกรรมการบริษัท

10.	 พิจารณาทบทวน ศึกษา ติดตามความเปลี่ยนแปลงและแนวโน้มในเรื่องผลตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท รวมทั้ง

ผู้บริหารระดับสูงอย่างสม่ำ�เสมอ เพื่อนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

11.	 พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนช้ันนำ�

อื่นๆ ที่มีการประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน เพื่อให้ AMATA รักษาความเป็นผู้นำ�ในตลาดธุรกิจอุตสาหกรรมนั้นๆ และ

เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจในการบริหารงานให้เจริญก้าวหน้า

12.	 รายงานความคบืหนา้และผลการปฏบิตังิานต่อคณะกรรมการบรษัิททุกครัง้หลงัมกีารประชมุคณะกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าตอบแทนอย่างสม่ำ�เสมอ

13.	 ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนและรายงานผลการประเมินให้ 

คณะกรรมการบริษัททราบ

14.	 พิจารณาทบทวนและเสนอแนะหากมีการเปลี่ยนแปลงใดๆเกี่ยวกับข้อบังคับ (Charter) ของคณะกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าผลตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติปรับปรุงให้เหมาะสมและมีความทันสมัยอยู่เสมอ

15.	 ปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

ในการประชมุกรรมการทกุคณะ จะตอ้งมจีำ�นวนกรรมการของแต่ละคณะเขา้ประชมุเกนิกว่ากึง่หนึง่ ของจำ�นวนกรรมการท้ังหมดของแตล่ะ

คณะจึงจะครบองค์ประชุม

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงสุด
กรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทนจะเปน็ผูพิ้จารณาสรรหาผูม้าดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการบรษัิท หากเปน็กรรมอิสระจะต้องเปน็กรรมการ

ที่เป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหาร และผู้เกี่ยวข้อง โดยต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไมเ่ปน็กรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีป่รึกษาที่ไดรั้บเงนิเดอืนประจำ� ผูมี้อำ�นาจควบคมุของบรษิทั 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งในปัจจุบัน

และก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลอื่นที่มีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจ

เป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตนทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี ดังนี้

3.1	 ไม่เป็นผู้สอบบัญชี ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วน

ผู้จัดการของสำ�นักงานสอบบัญชีต้นสังกัด
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3.2	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่นๆ เช่น ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน ผู้ประเมินราคาทรัพย์สินเป็นต้น  

ที่มีมูลค่าการให้บริการทางวิชาชีพอื่นเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือ

นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระผู้บริหาร 

หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

3.3	 ไม่ได้รับประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อม หรือมีส่วนได้เสีย จากการทำ�ธุรกรรมทางการค้าหรือธุรกิจ ได้แก่ รายการ

ที่เป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือ รายการให้ 

ความช่วยเหลือทางการเงิน กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาท หรือตั้งแต่

ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท แล้วแต่จำ�นวนใดจะต่ำ�กว่า โดยให้นับรวมมูลค่ารายการในระหว่าง 

1 ปี ก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ทั้งนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่ กรรมการอิสระ 

ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว

4.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร 

รวมทั้งคู่สมรสของบุตรกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหาร หรือ

ผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

5.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้อง

กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

6.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน

ที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ� หรือถือหุ้น

เกินร้อยละหนึ่งของจำ�นวนหุ้น ที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็น 

การแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

7. 	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8. 	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9. 	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้โดยอิสระ

10.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อบุคคลที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผู้บริหารตามข้อบังคับ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

11.	 ไมเ่คยตอ้งคำ�พิพากษาวา่ไดก้ระทำ�ความผดิตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์กฎหมายวา่ดว้ยธรุกจิสถาบนั

การเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 

การฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจการเงินในทำ�นองเดียวกันไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศโดย

หน่วยงานที่มีอำ�นาจตามกฎหมายน้ัน ทั้งนี้ ในความผิดเกี่ยวกับการกระทำ�อันไม่เป็นธรรมที่เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ 

หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต

12.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท

13.	 หากมีคุณสมบัติตามข้อ 1-12 กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำ�เนินกิจการ 

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  

โดยมีการตัดสินใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมใน 

การบริหารงาน

กรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทนจะเปน็ผูพ้จิารณาสรรหาผูม้าดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการบรษัิท ทดแทนกรรมการทีห่มดวาระเพือ่เสนอ

ให้คณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ จำ�นวนกรรมการสูงสุดของบริษัทมิได้กำ�หนดไว้ ขึ้นอยู่กับที่ประชุมผู้ถือหุ้น

จะพิจารณาลงมติ กรรมการอาจถูกถอดถอนได้ ด้วยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของจำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ 

มีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
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ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติ

ตามทีก่ฎหมายกำ�หนดเขา้เปน็กรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลอืนอ้ยกว่าสองเดอืน 

บคุคลซึง่เขา้เปน็กรรมการแทนดงักลา่ว จะอยู่ในตำ�แหนง่กรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียงัเหลอือยูข่องกรรมการท่ีตนแทน มติของกรรมการ

ดังกล่าวนี้ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่ต่ำ�กว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

ส่วนกรณีที่กรรมการพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระหรือไม่ก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่งตั้ง โดยผู้ถือหุ้นจะ

เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2)	 ผูถ้อืหุน้แตล่ะคนจะตอ้งใชค้ะแนนทีม่อียูท่ัง้หมดตาม (1) เลอืกต้ังบคุคลเดียวหรอืหลายคนเปน็กรรมการก็ได้ แต่จะแบง่คะแนน

เสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3)	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำ�นวนกรรมการที่จะพึง

มีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน นอกจากทำ�หน้าที่ในการสรรหา คัดเลือกและเสนอบุคคลเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการของ 

บริษัทฯแล้ว ยังได้จัดทำ�แผนสืบทอดตำ�แหน่งที่ครอบคลุมตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ ประธานเจ้า

หนา้ทีพ่ฒันาธรุกจิ ประธานเจา้หน้าทีฝ่า่ยการเงนิ และประธานเจา้หนา้ท่ีการตลาดของบรษัิทฯ โดยทำ�การคดัเลอืกบคุคลท่ีจะปฎบิตัหินา้ที่

ในตำ�แหน่งผู้บริหารดังกล่าว ทำ�การพัฒนาฝึกอบรม เพื่อเตรียมความพร้อมให้สามารถรองรับตำ�แหน่งได้ในอนาคต และเพื่อให้มั่นใจว่า

บริษัทฯ มีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถที่จะสืบทอดตำ�แหน่งที่สำ�คัญต่อไปในอนาคต

การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบายการลงทุน

บริษัทมีนโยบายที่จะลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ดังนี้

1.	 บริษัทจะนำ�ทรัพย์สินที่มีอยู่ไปลงทุน เช่น การนำ�ที่ดินของบริษัทไปลงทุน

2.	 ประเภทของธรุกจิทีบ่รษิทัจะเขา้ลงทนุ จะตอ้งเปน็ธุรกจิดา้นบรกิารซึง่จะเปน็ประโยชน ์และอำ�นวยความสะดวกให้กับลกูคา้ใน

นิคมฯ ของอมตะ 

3.	 บริษัทจะพิจารณาลงทุนในบริษัท ซึ่งหุ้นส่วนจะต้องมีความเชี่ยวชาญ มีระบบการจัดการที่ดี และประสบความสำ�เร็จในธุรกิจ

นั้นๆ เป็นอย่างดี และมีชื่อเสียงในทางทีดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งต้องมีจริยธรรมในการดำ�เนินธุรกิจ

การควบคุมดูแลบริษัทที่ได้ร่วมลงทุน
1.	 บรษิทัไดส้ง่ผู้บรหิารของบรษิทัทีมี่ความรูค้วามสามารถในแขนงหรือวิชาชพีนัน้ ๆ  เขา้ไปเปน็กรรมการ ตามสดัสว่นการถอืหุน้ 

หรือตามหนังสือสัญญาร่วมลงทุน

2.	 ติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีเข้าร่วมทุน ให้ได้มาตรฐานและมีสินค้าหรือบริการท่ีมีราคายุติธรรม หากมีลูกค้าร้องเรียนมา 

บริษัทจะทำ�การตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไขโดยด่วน

3.	 พนักงานของบริษัทจะให้ความร่วมมือและประสานงานกับบริษัทที่เข้าร่วมทุน เพื่อให้ความช่วยเหลือและอำ�นวยความสะดวก 

4.	 หากมีปัญหาเกิดขึ้นจากการดำ�เนินงานในบริษัทที่เข้าร่วมทุน ผู้บริหารของบริษัท จะประชุมร่วมกับ ผู้บริหารของบริษัทที่เข้า

ร่วมทุนเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
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การก�ำกับดูแลกิจการ

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
	 บริษทัฯ ไดก้ำ�หนดมาตรการปอ้งกนัการใชข้อ้มูลภายในโดยมชิอบ (Insider Trading) ของบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งซึง่หมายถงึ คณะกรรมการ 

ผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทัฯ และพนกังานในหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้มลู (รวมทัง้คูส่มรสและบตุรทีย่งัไมบ่รรลนุติภิาวะของบคุคล

ดังกล่าว) ดังนี้

1.	 ห้ามบุคคลที่เกี่ยวข้องทำ�การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน 2 สัปดาห์ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและ 

งบการเงินประจำ�ปี และภายใน 24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.	 ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ต้องไม่ทำ�การซ้ือขายหลักทรัพย์

ของบรษิทัจนกวา่จะพน้ระยะเวลา 24 ชัว่โมง นบัแตไ่ด้มีการเปดิเผยขอ้มลูนัน้สูส่าธารณะทัง้หมดแลว้ รวมท้ังห้ามมิใหผู้บ้ริหาร

หรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อ

เป็นการป้องกันไม่ให้นำ�ข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

3.	 ในกรณทีีก่รรมการบรษัิทและผูบ้รหิาร ซึง่หมายรวมถงึคูส่มรสและบตุรทียั่งไมบ่รรลนุติิภาวะ เมือ่มีการเปลีย่นแปลงจำ�นวนหุน้ท่ี

ถอือยู ่จะตอ้งแจง้รายงานการเปลีย่นแปลงการถือหลกัทรพัยต์อ่สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

ตามมาตรา 59

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
1. ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 

	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ให้แก่

- 	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจำ�นวนเงินรวม -0- บาท

- 	 สำ�นักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำ�นักงานสอบบัญชีที่ 

ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจำ�นวนเงินรวม 5,731,768.54 บาท

2. ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนของงานบริการอื่น ให้แก่

- 	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจำ�นวนเงินรวม -0- บาท และไม่มีค่าจ่ายในอนาคตอันเกิดจาก 

การตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

- 	 สำ�นักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำ�นักงานสอบบัญชีดัง

กล่าว ในรอบปี บัญชีที่ผ่านมามีจำ�นวนเงินรวม 342,400.- บาท และจะต้องจ่ายในอนาคตอันเกิดจากการตกลงที่ยัง  

ให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจำ�นวนเงินรวม -0- บาท
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สร้างสุขเพื่อส่วนรวม

เรามนีโยบายการสร้างเมอืงทีย่ัง่ยนื มสีิง่
อ�ำนวยความสะดวกครบครัน และเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม



ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม

แนวทางเกี่ยวกับ ความรับผิดชอบต่อสังคม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด(มหาชน) ได้จัดทำ�รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมีแนวทางการรายงานที่สอดคล้องกับแนวทางของ 

Global Reporting Initiatives (GRI) Version G4 และ สามารถติดตามข้อมูลเกี่ยวกับ กิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมของบริษัทได้

จากรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน จากเว็บไซต์ www.amata.com

แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
บริษัทได้แสดงเจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบัติ(Collective Action Coalition) ในการต่อต้านการทุจริตตั้งแต่วันที่ 25 พฤศจิกายน 2557 ซึ่ง

จดัโดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) รว่มกบัหอการค้าไทย หอการค้านานาชาติ สมาคมบรษัิทจดทะเบยีนไทย สมาคม

ธนาคารไทย สภาธุรกิจตลาดทุนไทย และสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

ปจัจบุนับริษทัอยู่ระหว่างศกึษาและจดัทำ�มาตรการปฏบิติัเกีย่วกบัการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่เพือ่ให้เปน็ไปตามกระบวนการขอรบัการ

รับรอง (Certification Process) ของ IOD 
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การควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยง

การควบคุมและตรวจสอบภายใน
บริษัทฯให้ความสำ�คัญเกี่ยวกับความเหมาะสมและความพอเพียงของระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน บริษัทฯ ได้จัดให้มี

ระบบการควบคุมภายในที่ครอบคลุมทุกด้าน ทั้งด้านการเงินและการปฎิบัติการ มีการกำ�หนดบทบาท หน้าที่และอำ�นาจการดำ�เนินการให้

เปน็ไปตามกฎหมาย และระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ และเพือ่ใหก้ารตรวจสอบภายในมปีระสิทธภิาพและทำ�งานอยา่งเปน็อสิระ ปราศจาก

การแทรกแซงในการทำ�หน้าที่ บริษัทจึงได้ว่าจ้างบริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จำ�กัด ซึ่งหัวหน้าทีมตรวจสอบภายในคือ นางเปมิกา  

แสงเสนาะ วุฒิการศึกษา ปริญญาโทบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, มหาวิทยาลัยอัสสัมชัน ประสบการผ่านงานการสอบบัญชีและตรวจสอบ

ภายในมาไม่น้อยกว่า 8 ปี เป็นผู้ตรวจสอบภายในจากบริษัทภายนอก ทำ�หน้าที่ตรวจสอบการปฎิบัติงานของทุกหน่วยงาน และรายงานผล

การตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อให้ฝ่ายบริหารสามารถแก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทันการ 

และรับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วย ทั้งนี้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลและประสานงานระหว่าง

บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จำ�กัดและคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและ บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จำ�กัด เพื่อขอทราบจุดอ่อนของระบบการ

ควบคุมภายในทีมี่อยู่ และรายงานให้คณะกรรมการทราบถึงความเหมาะสมและเพียงพอของระบบควบคมุภายใน ในป ี2557 คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้รายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบในการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 1/2015 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558 ว่า 

บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพเพียงพอท่ีจะสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยอันเกิดจาก

การนำ�ไปใช้โดยมิชอบ และในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบว่ามีการกระทำ�ดังกล่าว

การบริหารความเสี่ยง
บริษัทฯ ได้จดัต้ังคณะทำ�งานบรหิารความเสีย่ง ซึง่ประกอบดว้ยผูบ้รหิารของบรษัิทฯ และบรษัิทยอ่ย รว่มกนัประชุม และประเมนิความเสีย่ง

ทัว่ทัง้องคก์ร ทัง้ทีเ่กดิจากปจัจยัภายนอกและปจัจยัภายในอยา่งสม่ำ�เสมอ โดยจะทำ�การวเิคราะหถ์งึปจัจยัความเสีย่งตา่งๆ โอกาสเกดิและ

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ พร้อมทั้งร่วมกันกำ�หนดมาตรการบริหารความเสี่ยงและผู้รับผิดชอบ โดยคณะทำ�งานบริหารความเสี่ยง

จะคอยดูแลติดตามความเสี่ยงตามแผนที่วางไว้ โดยความร่วมมือและการประสานงานจากหน่วยงานฝ่ายต่างๆ และรายงานผลให้กับคณะ

กรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทำ�หนา้ทีป่ระเมนิประสทิธิภาพของการบรหิารความเส่ียงแลว้รายงานให้คณะกรรมการ 

บริษัทฯ ทราบ อย่างน้อยปีละครั้ง เพื่อช่วยให้ทราบจุดอ่อนและปรับปรุงนโยบายให้มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น
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รายการ
ระหว่างกัน

คณะกรรมการให้ความสำ�คัญกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน และรายการเกี่ยวโยงโดยการวางนโยบาย, ข้อปฏิบัติและวิธีการปฏิบัติอย่าง

ชัดเจนและสอดคล้องกับกฎหมาย, ระเบียบบริษัท, กฎระเบียบของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและหลักการกำ�กับกิจการท่ีดี ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับรายการเกี่ยวโยงหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนจะต้อง

แจ้งบริษัทและเปิดเผยความสัมพันธ์ บุคคลเหล่าน้ีไม่ได้รับอนุญาตให้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจและจะไม่มีอำ�นาจอนุมัติการทำ�ธุระกรรม  

ย่ิงกว่านั้นการอนุมัติธุระกรรมที่ว่านี้ต้องทำ�โดยเห็นแก่ประโยชน์ของบริษัทเป็นสำ�คัญปราศจากเงื่อนไขพิเศษใดๆ และได้เปิดเผยรายการ

ธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 6 ของงบการเงินของบริษัทสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557
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อัตราส่วน
ทางการเงินที่ส�ำคัญ

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

 และบริษัทย่อย

ณ 31 
ธันวาคม 
2557

ณ 31 
ธันวาคม 
2556

ณ 31 
ธันวาคม 
2555

ณ 31 
ธันวาคม 
2557

ณ 31 
ธันวาคม 
2556

ณ 31 
ธันวาคม 
2555

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)  2.58  1.09  1.10  2.48  1.50  1.47 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า)  0.11  0.09  0.07  0.55  0.43  0.37 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า)  0.74  0.15  0.26  0.58  0.48  0.56 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการค้า (เท่า)  27.11  20.41  50.54  17.84  18.56  23.24 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย (วัน)  13.46  17.89  7.22  20.46  19.66  15.71 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า)  0.30  0.24  0.21  0.31  0.39  0.29 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉล่ีย (วัน)  1,211.89  1,491.14  1,712.56  1,164.25  926.55  1,267.79 

อัตราหมุนเวียนเจ้าหน้ี (เท่า)  8.57  6.67  6.26  3.95  3.93  3.39 

ระยะเวลาชำ�ระหน้ี (วัน)  42.59  54.69  58.32  92.48  92.85  107.59 

วงจรเงินสด (วัน)  1,182.76  1,454.34  1,661.46  1,092.23  853.36  1,175.90 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำ�ไร

อัตรากำ�ไรข้ันต้น (%)  64.20  61.19  62.18  51.76  47.97  50.20 

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%)  53.19  39.44  37.79  30.07  21.15  26.75 

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำ�กำ�ไร (%)  110.10  62.17  124.53  111.98  146.98  183.59 

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%)  45.98  30.35  31.16  29.15  20.19  24.65 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)  35.48  20.68  18.26  24.13  19.31  21.79 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)  15.81  7.40  6.59  10.03  7.01  7.73 

อัตราหมุนของสินทรัพย์ (เท่า)  0.34  0.24  0.21  0.34  0.35  0.31 
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อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

 และบริษัทย่อย

ณ 31 
ธันวาคม 
2557

ณ 31 
ธันวาคม 
2556

ณ 31 
ธันวาคม 
2555

ณ 31 
ธันวาคม 
2557

ณ 31 
ธันวาคม 
2556

ณ 31 
ธันวาคม 
2555

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)  0.89  1.70  1.90  0.81  1.18  1.36 

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบ้ีย (เท่า)  9.41  3.48  4.24  9.94  10.13  10.24 

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระภาระผูกพัน 
   (Cash Basis) (เท่า)  1.01  0.25  0.29  0.73  0.68  0.55 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%)  39.21  57.59  76.60  33.57  35.23  39.10 
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เศรษฐกิจและนิคมอุตสาหกรรม
ท่ามกลางความไม่แน่นอนทางการเมืองในประเทศไทยช่วงต้นปี 2557 การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศได้ชะลอตัวลง หลังจากการ 

ทำ�รัฐประหารในเดือนพฤษภาคม ปี 2557, ในช่วงครึ่งหลังปี 2557 สถานการณ์ทางการเมืองที่ดีขึ้น ทำ�ให้เกิดการฟื้นฟูการลงทุนของภาค

การบริโภค และภาคอุตสาหกรรม รวมถึงเป็นสัญญาณที่ดี ของการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจ หลังจากที่ โครงการลงทุน จำ�นวนมากได้รับการ

อนุมัติจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ในปี 2557 สำ�หรับบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน, บริษัทฯ ได้ใช้กลยุทธ์ การกระจายความเสี่ยง

โดยการลงทุนในประเทศเพื่อนบ้าน เช่น เวียดนาม และพม่า

ก้าวเข้าสู่ปี 2558 เศรษฐกิจไทยจะยังคงฟื้นตัวอย่างช้าๆ ปัจจัยสำ�คัญที่จะช่วยเร่งการลงทุน โดยตรงจากต่างประเทศ คือความชัดเจน และ

ความยั่งยืน ในนโยบายของรัฐบาล และการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน

การวิเคราะห์รายได้
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีรายได้รวมสำ�หรับปี 2557 เป็นจำ�นวนเงิน 7,630 ล้านบาท ซึ่งสามารถสรุป

ได้ดังต่อไปนี้
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ก)	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

	 ส�ำหรับปี 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายที่ดินเป็นจ�ำนวนเงิน 5,348 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2556 

ซึ่งมีรายได้จากการขายที่ดินเป็นจ�ำนวนเงิน 5,343 ล้านบาท รายได้เติบโตเพิ่มขึ้นจ�ำนวนเงิน 5 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 

0.1 ส่วนส�ำคัญของรายได้ที่เพิ่มขึ้นนี้ ร้อยละ 57 เป็นส่วนของบริษัทฯ และร้อยละ 32 เป็นส่วนของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง (บริษัท 

อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด) และร้อยละ 11 เป็นของบริษัทย่อยอื่น ๆ บริษัทฯและบริษัทย่อยมียอดโอนขายที่ดินในนิคมอุตสาหกรรม

ส�ำหรับปี 2557 จ�ำนวน 1,417 ไร่ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2556 จ�ำนวน 1,791 ไร่ มียอดการโอนขายที่ดิน

ลดลงร้อยละ 20.8 

ข)	 รายได้อื่น ๆ

	 (หน่วย: ล้านบาท)

รายได้  ปี 2557  ปี 2556  เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

รายได้ค่าสาธารณูปโภค  1,359.20  1,253.48  105.72  8.43 

รายได้จากการให้เช่า  688.01  568.07  119.94  21.11 

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน  10.88  97.82  (86.94)  (88.88)

ดอกเบี้ยรับ  90.16  96.29  (6.13)  (6.37)

รายได้อื่น  134.25  147.73  (13.48)  (9.12)

รวม  2,282.50  2,163.39  119.11  5.51 

ตารางข้างต้นนี้แสดงให้เห็นถึงรายได้ที่เพิ่มขึ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้ 

1.	 รายได้จากค่าสาธารณูปโภคเพิ่มขึ้นร้อยละ 8.43 โดยที่ร้อยละ 7.80 เป็นรายได้ที่เกิดจากการให้บริการด้านน�้ำ และร้อยละ 0.63 

เกิดจากรายได้ค่าบริการ ซึ่งจากการเติบโตของธุรกิจให้บริการด้านน�้ำสะท้อนให้เห็นถึงอุปสงค์ที่เพ่ิมสูงขึ้นของปริมาณการใช้

น�้ำดิบและการบ�ำบัดน�้ำเสีย เนื่องมาจากจ�ำนวนของลูกค้าที่เพิ่มขึ้นในนิคมอุตสาหกรรม 

2.	 การเติบโตอย่างต่อเนื่องของรายได้จากการให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูป โดยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 21.11 เนื่องมาจากความต้องการ

โรงงานส�ำเร็จรูปของลูกค้าในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ที่เพิ่มสูงขึ้น ทั้งในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม

การวิเคราะห์ก�ำไรขั้นต้น
 (หน่วย: ล้านบาท)

 

 

 ปี 2557  ปี 2556 
ปลี่ยนแปลง 

จ�ำนวนจุด  รายได้  ก�ำไรขัน้ต้น  ร้อยละ  รายได้  ก�ำไรขั้นต้น  ร้อยละ 

รายได้จากการขาย
อสังหาริมทรัพย์

 5,347.58  3,156.35 59.02%  5,342.70  2,844.93 53.25%  5.77 

รายได้ค่าสาธารณูปโภค  1,359.20  221.85 16.32%  1,253.48  206.10 16.44%  (0.12)

รายได้จาการให้เช่า  688.01  449.17 65.29%  568.07  385.76 67.91%  (2.62)

รวม  7,394.79  3,827.37 51.76%  7,164.25  3,436.79 47.97%  3.79 

ในปี 2557 มีกำ�ไรขั้นต้นรวม 3,827 ล้านบาท เติบโตเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 11.36 จากช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน อัตรากำ�ไรขั้นต้น 

เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 51.76, โดยมีสาเหตุหลักมาจากกำ�ไรข้ันต้นของรายได้จากการขายท่ีดินเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 59.02 หรือเพ่ิมข้ึน 5.77 จุด 

เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2556 ซึ่งเป็นผลมาจากทั้งยอดขายที่ดินและกำ�ไรขั้นต้นที่สูงขึ้นของ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)
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การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย
(หน่วย: ล้านบาท)

ค่าใช้จ่าย  ปี 2557  ปี 2556  เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายในการขาย  358.63  426.62  (67.99)  (15.94)

ค่าใช้จ่านในการบริหาร  660.56  814.33  (153.77)  (18.88)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน  359.77  349.85  9.92  2.84 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  350.18  358.80  (8.62)  (2.40)

รวม  1,729.14  1,949.60  (220.46)  (11.31)

1.	 ค่าใช้จ่ายในการขายส�ำหรับปี 2557 ลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 67.99 ล้านบาท การลดลงดังกล่าวส่วนใหญ่เกิดจากค่าใช้จ่ายการตลาด

และการส่งเสริมการขาย 

2.	 ค่าใช้จ่ายในการบรหิารส�ำหรบัปี 2557 ลดลงเป็นจ�ำนวนเงนิ 153.77 ล้านบาท ส่วนใหญ่เกดิจากการลดลงของค่าใช้จ่ายการซ่อมแซม

บ�ำรุงรักษา ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการป้องกันน�้ำท่วม

3.	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิ่มขึ้นจากปีก่อน เนื่องจากเงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวเฉลี่ยในระหว่างปีเพิ่มขึ้น

4.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยลดลงเล็กน้อย โดยลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 8.62 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2556 ซึ่ง

ส่วนใหญ่เกิดจากการโอนขายที่ดินให้แก่ลูกค้า และรายได้อื่น ที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

การวิเคราะห์ทางการเงิน
(หน่วย: ล้านบาท)

   ปี 2557  ปี 2556  เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

รวมสินทรัพย์  22,136.79  22,203.24  (66.45)  (0.30)

รวมหนี้สิน  9,921.72  12,011.74  (2,090.02)  (17.40)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  12,215.07  10,191.50  2,023.57  19.86 

1.	 รวมสินทรัพย์ มีจ�ำนวนเงินเกือบเท่าเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน 

2.	 รวมหนีส้นิลดลงเป็นจ�ำนวนเงนิ 2,090.02 ล้านบาท เมือ่เปรยีบเทียบกบัปีก่อน เนือ่งจากการลดลงของเงินมดัจ�ำและเงนิรบัล่วงหน้า

รับจากลูกค้า และเจ้าหนี้อื่นๆ 

3.	 ส�ำหรับปี 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินกู้ระยะยาวจากธนาคารเป็นจ�ำนวนเงิน 6,495 ล้านบาท (4,197 ล้านบาท จากบริษัท 

อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และจ�ำนวน 2,298 ล้านบาท จากบริษัทย่อยอื่นๆ) ในจ�ำนวนนี้รวมถึงเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึง

ก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปีจ�ำนวนเงิน 1,747 ล้านบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารของบรษิทัฯ ประกอบ

ด้วยวงเงินกู้ยืมหลายสัญญาวงเงินรวม 5,485 ล้านบาท (2556: 4,585 ล้านบาท) เงินกู้ยืมส่วนใหญ่คิดดอกเบี้ยในอัตราที่อ้างอิง กับ

อตัราดอกเบีย้เงินให้กู้ยมืขัน้ต�ำ่ของธนาคาร (MLR) ลบอัตราท่ีก�ำหนดในสญัญา และมกี�ำหนดช�ำระเงนิต้นเป็นรายไตรมาสและช�ำระ

ดอกเบี้ยเป็นประจ�ำทุกเดือน และต้องช�ำระคืนเงินต้นท้ังหมดภายในเดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2561 (2556:  

เดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2561) 

การวิเคราะห์บัญชีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นเป็นจำ�นวนเงิน 336 ล้านบาท ประกอบด้วยลูกหนี้

การค้าและลูกหนี้อื่น – กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน เป็นจำ�นวนเงิน 289 ล้านบาท และลูกหนี้อื่น – กิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นจำ�นวนเงิน 47 

ล้านบาท ลูกหนี้การค้าแยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระดังนี้คือ 
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• 	 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ เป็นจ�ำนวนเงิน 155 ล้านบาท

• 	 ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 15 ล้านบาท

• 	 ค้างช�ำระนานกว่า 3 ถึง 9 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 2 ล้านบาท

• 	 ค้างช�ำระนานกว่า 9 ถึง 12 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 2 ล้านบาท

• 	 ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 10 ล้านบาท

สำ�หรับลูกหนี้การค้า-กิจการที่ไม่เก่ียวข้องกันสำ�หรับปี 2557 จำ�นวนเงิน 289 ล้านบาท บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจำ�นวนเงิน  

15 ล้านบาท และ เนื่องจากบริษัทฯ มีนโนบายและมีมาตรการในการติดตามหนี้ที่ดี ทำ�ให้บริษัทฯไม่มีหนี้สูญจากการเรียกเก็บเงินจาก

ลูกค้าไม่ได้ 

การวิเคราะห์กระแสเงินสด
(หน่วย: ล้านบาท)

   ปี 2557  ปี 2556  เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี  1,129.34  1,784.18  (654.84)  (36.70)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน  2,866.76  2,834.59  32.17  1.13 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน  (1,576.86)  (3,084.77)  1,507.91  (48.88)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน  (787.63)  258.09  (1,045.72)  (405.18)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้น  (590.73)  (702.42)  111.69  (15.90)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทฺธิ  (108.02)  (654.84)  546.82  (83.50)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี  1,021.32  1,129.34  (108.02)  (9.56)

1.	 กระแสเงินสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงานเพิม่ขึน้ เนือ่งมาจากการเกบ็เงนิจากลกูหนี ้หักกลบกบักระแสเงนิสดลดลงจากจ�ำนวนเงินมัดจ�ำ

และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 

2.	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญจากการลดลงของการซื้อที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต, การลดลงของ 

เงินฝากธนาคาร และการลดลงของเงินมัดจ�ำค่าซื้อที่ดิน

3.	 ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้ช�ำระคืนเงินกู้และดอกเบี้ยเป็นจ�ำนวนเงิน 1,873 ล้านบาท, ได้รับจากเงินกู้ระยะยาวเป็น

จ�ำนวนเงนิ 1,595 ล้านบาท ส�ำหรบัการขยายโรงงานส�ำเรจ็รปูและเพือ่ปรบัปรงุโรงบ�ำบดัน�ำ้เสยี, และจ่ายเงนิปันผลแก่ผูถ้อืหุน้จ�ำนวน

เงิน 591 ล้านบาท

การวิเคราะห์สัดส่วนทางการเงิน

   ปี 2557  ปี 2556  เปลี่ยนแปลง 
น่าพอใจ / 
ไม่น่าพอใจ

อัตราส่วนก�ำไรสุทธิ (%) 29.15 20.19 8.96 น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 24.13 19.31 4.82 น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (%) 10.03 7.01 3.02 น่าพอใจ

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า) 0.81 1.18 -0.37 น่าพอใจ

* อัตราผลตอบแทนต่อส่วนผู้ถือหุ้น (%) = 	 กำ�ไรสุทธิของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ x 100	

	 รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (เฉลี่ย)

* * อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (%) =	 กำ�ไรสุทธิของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ x 100

	 รวมสินทรัพย์ (เฉลี่ย)
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกำ�ไรสุทธิจากการประกอบกิจการจำ�นวนเงิน 2,223.97 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบ

กับกำ�ไรสุทธิในช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเพิ่มขึ้นจำ�นวนเงิน 708.39 ล้านบาทหรือเท่ากับร้อยละ 46.74 

การลดลงของอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนน้ัน เหตุผลหลักเกิดจากการการลดลงของเงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า และการเพิ่มขึ้น 

ของส่วนของผู้ถือหุ้นที่เกิดจากกำ�ไรสุทธิของกิจการ 

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (อัตราส่วนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อทุน) อยู่ที่ร้อยละ 0.59:1 ณ สิ้นปี 2557 และอยู่ท่ีร้อยละ 0.75:1  

ณ สิ้นปี 2556 ซึ่งต่ำ�กว่าบริษัทอื่นๆ ในอุตสาหกรรมเดียวกัน, อัตราส่วนหนี้สินต่อทุนที่ต่ำ�ลงแสดงให้เห็นถึงโครงสร้างการจัดหาเงินทุนที่

แข็งแกร่งและมีความยืดหยุ่นซึ่งสามารถปรับเข้ากับสถานการณ์ต่างๆ ได้

เรื่องอื่นๆ 
การเปลี่ยนแปลงการลงทุนระหว่างปี 

•	 เมือ่วนัที ่16 มกราคม 2557 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษัิทฯ ได้มมีติอนมุติัให้จดัต้ังบรษัิท อมตะ ซมัมทิ รทีส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั 

เพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ โดยมีบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ลงทุนในหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัทดังกล่าว

จ�ำนวน 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จ�ำกัด จะเข้าท�ำรายการขายและให้เช่า

อสงัหารมิทรพัย์แก่ทรัสต ีซึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์ฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมมีลูค่าประมาณไม่เกนิ 4,750 ล้านบาท (ท้ังนี ้ราคา

ขายทรัพย์สินสุดท้ายจะขึ้นอยู่กับการตกลงกันของคู่สัญญาที่เกี่ยวข้อง)

•	 ในไตรมาสที่4 ปี 2557 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 และบริษัท อมตะ บี.กริม 

เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด เพิ่มเติมเป็นจ�ำนวนเงิน 3 ล้านบาท และ 8 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับ

โครงสร้างผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

•	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ได้น�ำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจ�ำนวน 2,662 ล้านบาท 

(2556: 1,709 ล้านบาท) ไปค�้ำประกันเงินกู้ยืมระยะยาว ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

ในปี 25557 คณะกรรมการบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ จำ�นวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นคณะกรรมการ

อิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนด และแนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วย นายอนุชา สิหนาทกถากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร 

และ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมี นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่ง

สอดคล้องกับข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2557 ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

จำ�นวน 5 คร้ัง และในปี 2558 จนถึงวันท่ีรายงาน จำ�นวน 1 คร้ัง รวมท้ังส้ิน 6 คร้ัง โดยนายอนุชา สิหนาทกถากุล นายนพพันธป์ เมืองโคตร 

และรศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครั้ง และเป็นการร่วมประชุมกับผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายในตาม

ความเหมาะสมซึ่งสรุปสาระสำ�คัญได้ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำ�ปี 2557 โดยได้สอบถามและรับฟัง คำ�ชี้แจงจากผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี  

ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงรับทราบแผนการสอบบัญชีของผู้สอบ

บญัชปีระจำ�ป ี2557 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคลอ้งกบัผูส้อบบญัชว่ีา งบการเงนิดังกลา่วมคีวามถกูต้องตามทีค่วร

ในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

2.	 สอบทานข้อมูลการดำ�เนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพ่ือประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผลของระบบการ

ควบคุมภายใน อันจะช่วยส่งเสริมให้การดำ�เนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่กำ�หนดไว้ โดยพิจารณาจากการสอบทานผลการประเมิน

ระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชี และ ผู้ตรวจสอบภายใน ไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ มีการดูแล

รักษาทรัพย์สินที่เหมาะสม และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้ นอกจากนี้ได้ประเมินระบบการควบคุม

ภายในตามแนวทางที่กำ�หนดโดยสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยผู้สอบบัญชีและ ผู้ตรวจสอบ

ภายใน มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี

และ ผู้ตรวจสอบภายใน รวมทั้งมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการติดตามควบคุมดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยอย่างเพียงพอ 

เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายในโดยพิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ ของ

บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จำ�กัด ซึ่งเป็น ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท อีกทั้งได้พิจารณาทบทวนและอนุมัติการแก้ไขกฏบัตรงาน 

ตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือแนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบประจำ�ปี ที่จัดขึ้นตามความเสี่ยงระดับองค์กร คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ  

มีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล เป็นไปตามมาตราฐานสากล

4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ 

กฏหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ รวมถงึการปฏบิตัติามขอ้กำ�หนดของบรษัิทฯ และขอ้ผกูพนัท่ีบรษิทัฯมีไวก้บับคุคลภายนอก 

รายงานของคณะ
กรรมการตรวจสอบ
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ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเด็นท่ีเป็นสาระสำ�คัญในเร่ืองการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำ�หนด และข้อผูกพัน

ที่บริษัทฯมีไว้กับบุคคลภายนอก

5.	 สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง ให้มีความเชื่อมโยงกับระบบการควบคุมภายในเพื่อจัดการความเสี่ยงท่ัวท้ังบริษัทฯ โดยได้

พิจารณาสอบทานนโยบาย ปัจจัยความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง รวมถึงความคืบหน้าของการบริหารความเสี่ยง ซึ่ง 

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ บรษิทัฯ มรีะบบการบรหิารความเสีย่ง โดยมกีารกำ�หนดวัตถปุระสงค์บง่ชีค้วามเสีย่ง ประเมนิ

ความเสี่ยง จัดการความเสี่ยง และติดตามผลความคืบหน้า มีการกำ�หนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยงที่สำ�คัญ (Key Risk Indicator – KRI) 

ซึ่งถือเป็นระบบเตือนภัยล่วงหน้า ให้เหมาะสมตามสถานการณ์ มีการกำ�หนดความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) และระดับ 

ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Tolerance) 

6.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล

ของรายการดังกล่าว ตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่ารายการค้ากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่มีสาระสำ�คัญได้เปิดเผยและแสดงรายการใน 

งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี รวมทั้งมีความ

เห็นว่า รายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล และเป็นประโยชนสูงสุดต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีการเปิดเผย

ข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

7.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2558 เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ให้อนุมัติ

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2558 ซี่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระและความเหมาะ

สมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งตั้งนางสาว ศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3844 และ/หรือ  

นาย ศุภชัย ปัญญาวัฒโน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3930 และ/หรือ นายกฤษดา เลิศวนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

4958 แห่งบริษัทสำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2558 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจำ�นวนเงินรวม  

1,560,000.- บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวดังนี้

•	 ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานด้วยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการ

ควบคุมภายในและความเสี่ยงต่างๆ รวมทั้งมีความเป็นอิสระในการปฏบัติงาน

•	 ค่าตอบแทนท่ีเสนอมาเป็นอัตราท่ีเหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นจำ�นวน 1,560,000.- บาท ซ่ึงเท่ากับปี 2557 

•	 มีการปฏิบัติสอดคล้องกับข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์

•	 และตลาดหลักทรัพย์ ในเรื่องการกำ�หนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีท่ีลงลายมือชื่อรับรองงบ 

การเงินทุก 5 รอบปีบัญชี ทั้งนี้หากผู้สอบบัญชีได้รับการแต่งต้ังให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2558 จะจัดเป็นปีท่ี 5 ของ  

นางสาวศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล (ผู้สอบบัญชี)

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ความเห็น/ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่

โดยสรุปในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามที่ได้ระบุไว้ในกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับอนุมัติ

จากคณะกรรมการบริษัทฯ และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีรายงานข้อมูลทางการเงินและการดำ�เนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบการควบคุม

ภายใน การตรวจสอบภายใน การบรหิารความเสีย่งท่ีเหมาะสมและมปีระสิทธิผล มกีารปฏบิติัตามกฏหมาย ขอ้กำ�หนดและขอ้ผกูพันต่างๆ 

มีการเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างถูกต้องและมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับระบบการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส 

และเชื่อถือได้รวมทั้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้นและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม ทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	

	 (นายอนุชา สิหนาทกถากุล)
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 16 กุมภาพันธ์ 2558
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งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ที่นำ�มาจัดทำ�งบการเงินรวมได้ปฏิบัติตามหลักการบัญชีท่ี

รับรองทั่วไป และใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม่ำ�เสมอ ตลอดจนมีการพิจารณาถึงความสมเหตุสมผลและจัดทำ�งบ 

การเงินอย่างรอบคอบ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป ที่จะได้รับทราบข้อมูลที่แสดงฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานที่

ครบถ้วนเป็นจริงและสมเหตุผล

ดังน้ัน เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อรายงานงบการเงินท่ีบริษัทฯ จัดทำ�ขึ้นว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น  

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ ให้เข้ามาทำ�หน้าท่ี 

สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องเพียงพอ รวมทั้งมีการเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือที่อาจมีความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์อย่างถูกต้องและครบถ้วน สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและ 

มีประสิทธิผล สอบทานการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดตลาดหลักทรัพย์ ข้อผูกพันท่ีมีไว้กับบุคคลภายนอกและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง

พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

จากโครงสร้างการบริหารและระบบการควบคุมภายในดังกล่าว และผลการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทำ�ให้คณะกรรมการของ

บริษัทเชื่อได้ว่า งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ.วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ได้แสดงฐานะ 

การเงิน ผลการดำ�เนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตราฐานการรายงานทางการเงิน

	 (นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์)	 (นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์)

	 รักษาการประธานกรรมการ	 รักษาการตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงาน
ทางการเงินประจ�ำปี 2557
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รายงานของผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 งบกำ�ไรขาดทุนรวม งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและ 

งบกระแสเงินสดรวม สำ�หรับปีสิ้นสุด วันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำ�คัญและหมายเหตุเรื่องอื่น ๆ และได้ 

ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงินและ

รับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ 

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำ�หนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพ่ือ

ให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซ่ึงหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำ�นวนเงินและ การเปิดเผยข้อมูลในงบ 

การเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ 

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชี

พิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการ 

ตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ ์แตไ่ม่ใชเ่พือ่วัตถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสทิธิผลของการควบคุมภายในของกจิการ การ

ตรวจสอบรวมถงึการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชท่ีีผูบ้รหิารใชแ้ละความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีท่ีจดัทำ�

ขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำ�เสนองบการเงินโดยรวม

หน้า  086 รายงานประจ�ำปี 2557

Merging Innovative Technology with Environmental Sustainability



ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการดำ�เนินงานและ กระแสเงินสดสำ�หรับปีสิ้นสุด 

วันเดียวกันของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 

โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงิน

ศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3844

บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด

กรุงเทพฯ: 17 กุมภาพันธ์ 2558
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งบแสดงฐานะ
การเงิน

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7  1,021,319,263  1,129,336,443  150,257,749  138,472,447 

เงินลงทุนช่ัวคราว - เงินฝากสถาบันการเงิน 8  975,900,770  822,999,408  -  - 

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 9  321,321,131  507,895,906  69,342,644  194,716,201 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อย 6  -  -  158,420,198  164,036,198 

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 10  8,002,961,754  5,975,869,751  4,826,894,748  3,473,863,913 

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน  143,732,083  121,287,777  9,450,068  15,582,259 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  10,465,235,001  8,557,389,285  5,214,365,407  3,986,671,018 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 11  -  -  903,042,593  901,489,343 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 12  1,557,437,109  1,415,941,155  621,520,671  627,121,376 

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 13  3,566,213,193  2,942,360,399  528,188,876  476,207,488 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14  1,085,002,094  1,193,359,057  170,848,312  266,853,166 

เงินมัดจำ�ค่าซ้ือท่ีดิน  135,709,633  147,062,901  4,101,100  58,068,125 

ท่ีดินรอการพัฒนาในอนาคต 15  5,153,032,577  7,566,824,178  4,007,334,097  6,094,648,050 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 21  24,974,495  202,939,412  -  71,264,601 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน  149,182,433  177,364,433  59,940,047  87,476,553 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  11,671,551,534  13,645,851,535  6,294,975,696  8,583,128,702 

รวมสินทรัพย์  22,136,786,535  22,203,240,820  11,509,341,103  12,569,799,720

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557
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งบแสดงฐานะ
การเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากธนาคาร 16  713,687,853  909,164,785  647,523,963  906,016,368 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 17  466,385,257  644,047,863  147,331,447  144,404,576 

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 6  50,000,000  -  -  500,000,000 

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงกำ�หนดชำ�ระ

   ภายในหน่ึงปี 18  1,747,339,572  1,386,582,241  1,091,841,404  1,101,839,895 

เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้า  1,118,932,557  2,607,014,691  97,411,223  966,549,100 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย  66,748,057  111,115,462  17,889,206  - 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  48,321,839  49,447,151  18,862,614  27,115,444 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน  4,211,415,135  5,707,372,193  2,020,859,857  3,645,925,383 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกำ�หนดชำ�ระ

   ภายในหน่ึงปี 18  4,747,906,602  5,386,817,916  3,105,388,766  3,994,336,727 

เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้าระยะยาว  255,756,582  270,285,275  -  - 

รายได้ค่าเช่าท่ีดินรับล่วงหน้า  281,517,825  264,965,991  242,502,520  230,302,609 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 21  207,789,214  184,770,055  12,059,056  - 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน  217,336,668  197,533,068  50,465,150  44,976,220 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน  5,710,306,891  6,304,372,305  3,410,415,492  4,269,615,556 

รวมหน้ีสิน  9,921,722,026  12,011,744,498  5,431,275,349  7,915,540,939 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงิน หน้า  089
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(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

ส่วนของผู้ถือหุ้น  

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน

      หุ้นสามัญ 1,067,000,000 หุ้น 

         มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000 

   ทุนออกจำ�หน่ายและชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว

      หุ้นสามัญ 1,067,000,000 หุ้น 

         มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000  1,067,000,000 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ  173,600,000  173,600,000  173,600,000  173,600,000 

กำ�ไรสะสม

   จัดสรรแล้ว - สำ�รองตามกฎหมาย 19  106,700,000  106,700,000  106,700,000  106,700,000 

   ยังไม่ได้จัดสรร  8,710,300,097  6,966,460,555  4,730,765,754  3,306,958,781 

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น  56,755,714  4,200,199  -  - 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  10,114,355,811  8,317,960,754  6,078,065,754  4,654,258,781 

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุม

   ของบริษัทย่อย  2,100,708,698  1,873,535,568  -  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  12,215,064,509  10,191,496,322  6,078,065,754  4,654,258,781 

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น  22,136,786,535  22,203,240,820  11,509,341,103  12,569,799,720 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

งบแสดงฐานะ
การเงิน (ต่อ)
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งบก�ำไรขาดทุน

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์  5,347,579,111  5,342,699,527  3,482,819,388  2,258,813,599 

รายได้ค่าสาธารณูปโภค  1,359,204,185  1,253,478,913  -  - 

รายได้จากการให้เช่า  688,013,631  568,066,333  96,645,405  92,229,344 

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพ้ืนดิน 20  10,880,000  97,819,987  -  134,000,000 

รายได้เงินปันผล 11, 12  -  -  484,308,898  490,545,134 

ดอกเบ้ียรับ  90,164,742  96,285,927  8,747,907  9,126,860 

รายได้อ่ืน  134,250,211  147,730,660  68,060,334  70,215,375 

รวมรายได้  7,630,091,880  7,506,081,347  4,140,581,932  3,054,930,312 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์  2,191,225,396  2,497,772,576  1,250,025,875  890,886,618 

ต้นทุนค่าสาธารณูปโภค  1,137,352,937  1,047,377,450  -  - 

ต้นทุนจากการให้เช่า  238,845,292  182,307,160  31,498,138  21,602,146 

ค่าใช้จ่ายในการขาย  358,631,159  426,618,847  183,044,793  211,529,511 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  660,556,040  814,330,048  396,876,726  549,228,154 

รวมค่าใช้จ่าย  4,586,610,824  4,968,406,081  1,861,445,532  1,673,246,429 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบก�ำไรขาดทุน

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

หน้า  091
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(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

กำ�ไรก่อนส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนใน

   บริษัทร่วม

  ค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้  3,043,481,056  2,537,675,266  2,279,136,400  1,381,683,883 

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 12  226,470,914  99,466,145  -  - 

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้  3,269,951,970  2,637,141,411  2,279,136,400  1,381,683,883 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน  (359,773,013)  (349,848,440)  (262,564,317)  (296,487,929)

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้  2,910,178,957  2,287,292,971  2,016,572,083  1,085,195,954 

ภาษีเงินได้ 21  (350,178,400)  (358,796,185)  (112,632,535)  (157,894,993)

กำ�ไรสำ�หรับปี  2,560,000,557  1,928,496,786  1,903,939,548  927,300,961 

การแบ่งปันกำ�ไร

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  2,223,972,117  1,515,581,870  1,903,939,548  927,300,961 

ส่วนท่ีเป็นของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจ 

  ควบคุมของบริษัทย่อย  336,028,440  412,914,916 

 2,560,000,557  1,928,496,786 

กำ�ไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน 24

กำ�ไรส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  2.08  1.42  1.78  0.87 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบก�ำไรขาดทุน
(ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

หน้า  092 รายงานประจ�ำปี 2557
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งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กำ�ไรสำ�หรับปี  2,560,000,557  1,928,496,786  1,903,939,548  927,300,961 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า

    งบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  (19,769,022)  63,436,174  -  - 

ผลกำ�ไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าเงินลงทุน

    ในหลักทรัพย์เผ่ือขาย  5,876,343  (9,986,717)  -  - 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสำ�หรับปี  (13,892,679)  53,449,457  -  - 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี  2,546,107,878  1,981,946,243  1,903,939,548  927,300,961 

การแบ่งปันกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  2,216,913,505  1,540,849,720  1,903,939,548  927,300,961 

ส่วนท่ีเป็นของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุม

    ของบริษัทย่อย  329,194,373  441,096,523 

 2,546,107,878  1,981,946,243 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ หน้า  093

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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งบกระแสเงินสด

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน 

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้  2,910,178,957  2,287,292,971  2,016,572,083  1,085,195,954 

รายการปรับกระทบยอดกำ�ไรก่อนภาษีเงินได้

   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำ�เนินงาน 

   ค่าเส่ือมราคา  335,398,824  265,461,857  55,612,966  47,292,666 

   ค่าตัดจำ�หน่าย  16,440,220  11,149,885  10,486,574  7,763,435 

   ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุน  -  -  5,600,706  6,634,841 

   ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ  4,093,657  8,526,441  -  471,485 

   การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์  22,442,281  -  -  - 

   ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  (226,470,914)  (99,466,145)  -  - 

   ขาดทุน (กำ�ไร) จากการจำ�หน่ายอสังหาริมทรัพย์

      เพ่ือการลงทุน  (9,785,475)  (8,769,950)  264,652  - 

   ขาดทุน (กำ�ไร) จากการจำ�หน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  (199,970)  126,777  14,982  126,776 

   กำ�ไรจากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง  -  -  (722,577)  (11,211,395)

   กำ�ไรจากมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง  -  (569,880)  -  (543,103)

   เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  -  -  (484,308,898)  (490,545,134)

   สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  5,143,145  12,334,724  3,065,840  9,570,992 

   กำ�ไรจากรายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพ้ืนดิน  -  36,180,013  -  - 

   กำ�ไรจากการจำ�หน่ายอสังหาริมทรัพย์ให้บริษัทร่วม  -  52,674,701  -  - 

   ดอกเบ้ียรับ  (90,164,742)  (96,285,927)  (8,747,907)  (9,126,860)

   ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย  359,773,013  350,418,320  262,564,317  297,031,032 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557
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งบกระแสเงินสด
(ต่อ)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

   และหน้ีสินดำ�เนินงาน  3,326,848,996  2,819,073,787  1,860,402,738  942,660,689 

สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

   ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน  194,304,062  (227,490,237)  142,985,711  (135,233,529)

   ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  1,200,599,899  1,332,956,431  940,721,966  707,764,925 

   สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน  (38,884,525)  (52,078,973)  (11,055,794)  (13,772,987)

   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน  21,480,588  (48,877,669)  27,536,506  (44,260,701)

หน้ีสินดำ�เนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

   เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน  (178,413,740)  10,467,964  9,833,562  12,236,511 

   เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า  (1,488,082,133)  (544,452,037)  (869,137,877)  (667,316,012)

   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  (1,125,310)  12,912,564  (8,252,831)  10,493,132 

   รายได้ค่าเช่าท่ีดินรับล่วงหน้า  2,023,140  22,791,630  12,199,911  33,835,795 

   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน  14,660,455  70,535,587  2,423,089  1,491,973 

เงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน  3,053,411,432  3,395,839,047  2,107,656,981  847,899,796 

   จ่ายภาษีเงินได้  (186,655,222)  (561,248,550)  (11,419,672)  (271,430,365)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน  2,866,756,210  2,834,590,497  2,096,237,309  576,469,431 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงินสด

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557
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งบกระแสเงินสด
(ต่อ)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ดอกเบ้ียรับ  90,435,392  95,864,520  10,206,650  4,453,548 

เงินลงทุนช่ัวคราว - เงินฝากสถาบันการเงินเพ่ิมข้ึน  (152,901,362)  (574,643,448)  -  - 

เงินสดรับคืนจากเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน  -  164,449,927  6,267,780  165,349,927 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกันเพ่ิมข้ึน  -  (164,449,927)  -  (168,349,927)

เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพ่ิมข้ึน  -  -  (1,553,250)  - 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพ่ิมข้ึน  (10,880,000)  (57,821,800)  -  (56,321,800)

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  128,256,163  83,000,000  465,308,798  490,545,134 

ซ้ืออสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน  (554,829,273)  (567,262,937)  -  - 

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  (343,428,101)  (310,829,577)  (6,830,810)  (71,806,572)

เงินสดรับจากการจำ�หน่ายอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน  33,015,000  18,212,000  -  - 

เงินสดรับจากการจำ�หน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  11,836  122,174  11,836  47,200 

เงินมัดจำ�ค่าซ้ือท่ีดินลดลง (เพ่ิมข้ึน)  (91,596,502)  (250,025,292)  45,937,900  (58,029,125)

ซ้ือท่ีดินรอการพัฒนาในอนาคต  (674,942,603)  (1,521,389,777)  (196,758,472)  (686,119,544)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน  (1,576,859,450)  (3,084,774,137)  322,590,432  (380,231,159)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย
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งบกระแสเงินสด
(ต่อ)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ดอกเบ้ียจ่าย  (364,007,069)  (347,903,226)  (269,471,007)  (291,740,650)

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากธนาคาร

   เพ่ิมข้ึน (ลดลง)  (195,476,932)  35,659,011  (258,492,405)  43,154,080 

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน  50,000,000  24,500,000  140,000,000  910,000,000 

ชำ�ระคืนเงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน  -  (24,500,000)  (640,000,000)  (410,000,000)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว  1,594,804,983  1,661,755,746  500,000,000  973,888,346 

ชำ�ระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว  (1,872,958,966)  (1,097,175,557)  (1,398,946,452)  (937,935,557)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  (480,132,575)  (586,817,670)  (480,132,575)  (586,817,670)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุมของ

   บริษัทย่อย  (110,587,694)  (115,605,310)  -  - 

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -  5,756,800  -  - 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน  (1,378,358,253)  (444,330,206)  (2,407,042,439)  (299,451,451)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  (19,555,687)  39,671,267  -  - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ  (108,017,180)  (654,842,579)  11,785,302  (103,213,179)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี  1,129,336,443  1,784,179,022  138,472,447  241,685,626 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี  1,021,319,263  1,129,336,443  150,257,749  138,472,447 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงินสด

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย
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1.	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซ่ึงจัดต้ังและมีภูมิลำ�เนาในประเทศไทย ธุรกิจหลัก

ของบริษัทฯคือการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม ที่อยู่ตามท่ีจดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ท่ี 2126 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ  

เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร

2.	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน

2.1	 งบการเงินนี้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง 

รายการในงบการเงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติ

การบัญชี พ.ศ. 2543

	 งบการเงนิฉบบัภาษาไทยเปน็งบการเงนิฉบบัท่ีบรษิทัฯใชเ้ปน็ทางการตามกฎหมาย งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงนิ

ฉบับภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้นใน
ประเทศ

ทุนเรียกชำ�ระแล้ว
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

2557 2556 2557 2556

ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด พัฒนานิคมอุตสาหกรรม ไทย 450 450 84 84

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด สร้างโรงงานให้เช่า ไทย 400 400 49 49

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด ผลิต จัดจำ�หน่ายน้ำ�และบำ�บัดน้ำ�

เพ่ือการอุตสาหกรรม

ไทย 80 80 100 100

บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด บริหารดูแลพ้ืนท่ีส่วนกลาง ไทย 15 15 91 91

Amata Asia Ltd. ลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ฮ่องกง 1 1 100 100

(พันเหรียญฮ่องกง)

Amata Global Pte. Ltd. ลงทุนในบริษัทต่างๆ สิงคโปร์ 6 - 100 -

(หม่ืนเหรียญสิงคโปร์)

หมายเหตุประกอบ
งบการเงินรวม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย
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ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้นใน
ประเทศ

ทุนเรียกชำ�ระแล้ว
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

2557 2556 2557 2556

ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการ  

   อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

   (ถือหุ้นโดยบริษัทฯร้อยละ 21 และ บริษัท   

      อมตะ ซิต้ี จำ�กัด ถือหุ้นร้อยละ 30 )

พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและ

สร้างโรงงานให้เช่า

ไทย 500 500 46 46

บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) 

   (ถือหุ้นโดยบริษัทฯร้อยละ 44 และ 

      Amata Asia Ltd. ร้อยละ 44) 

ลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ไทย 384 384 88 88

Amata (Vietnam) Joint Stock Company

   (ถือหุ้นโดยบริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด 

      (มหาชน) ร้อยละ 70 )

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม เวียดนาม 365,996 365,996 62 62

(ล้านเวียดนามด่ง)

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเมนท์ จำ�กัด 

   (ถือหุ้นโดยบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี 

      บิลท์ จำ�กัด ร้อยละ 100)

ผู้จัดการกองทรัสต์ ไทย 10 - 49 -

ข)	 บรษิทัฯนำ�งบการเงนิของบรษิทัยอ่ยมารวมในการจดัทำ�งบการเงนิรวมตัง้แตว่นัทีบ่รษิทัฯมอีำ�นาจในการควบคมุบรษิทัยอ่ยจนถงึ

วันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

ง)	 สินทรัพย์และหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทย่อยซึ่งจัดตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน  

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงินบาท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือน  

ผลต่างซึง่เกดิขึน้จากการแปลงคา่ดงักลา่วไดแ้สดงไวเ้ปน็รายการ “ผลตา่งจากการแปลงคา่งบการเงนิทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ” 

ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำ�คัญได้ถูกตัดออกจาก งบการเงินรวมนี้แล้ว

ฉ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมคือ จำ�นวนกำ�ไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็น 

ของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำ�ไรขาดทุนรวม งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม และส่วนของผู้ถือหุ้น 

ในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯจัดทำ�งบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียดดังนี้

ก. 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบัน

กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557)

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2555) การนำ�เสนองบการเงิน

ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด

ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได้

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม หน้า  103
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ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญาเช่า

ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2555) รายได้

ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ

ฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทร่วม

ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2555) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ฉบับท่ี 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหว่างกาล

ฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2555) การด้อยค่าของสินทรัพย์

ฉบับท่ี 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2555) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ

ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการดำ�เนินงานท่ียกเลิก

ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2555) ส่วนงานดำ�เนินงาน

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับท่ี 15 สัญญาเช่าดำ�เนินงาน - ส่ิงจูงใจท่ีให้แก่ผู้เช่า

ฉบับท่ี 27 การประเมินเน้ือหาสัญญาเช่าท่ีทำ�ข้ึนตามรูปแบบกฎหมาย

ฉบับท่ี 29 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ

ฉบับท่ี 32 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 1 การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากการร้ือถอน การบูรณะ และหน้ีสินท่ีมี

ลักษณะคล้ายคลึงกัน

ฉบับท่ี 4 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่

ฉบับท่ี 5 สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการร้ือถอน การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดล้อม

ฉบับท่ี 7 การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 29 เร่ือง การรายงาน

ทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง

ฉบับท่ี 10 งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

ฉบับท่ี 12 ข้อตกลงสัมปทานบริการ

ฉบับท่ี 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า

ฉบับท่ี 17 การจ่ายสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ

ฉบับท่ี 18 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำ�หรับการบันทึกบัญชีหุ้นปันผล

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทัง้หมดตามท่ีกลา่วขา้งต้นได้รับการปรบัปรงุและจัดให้มขีึน้เพ่ือให้มเีนือ้หาเท่าเทียมกับมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิระหวา่งประเทศ ซึง่โดยสว่นใหญเ่ปน็การปรบัปรงุถอ้ยคำ�และคำ�ศพัท์การตคีวามและการให้แนวปฏบิตัทิางการ

บัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน มาตรฐาน การรายงานทางการเงินดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินนี้

ข.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต

	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหม่เป็นจำ�นวนมาก ซึ่งมีผลบังคับใช้สำ�หรับ
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รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุง

หรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศโดยการเปลี่ยนแปลงมาตรฐาน

รายงานทางการเงินในครั้งน้ีส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยคำ�และคำ�ศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับ 

ผู้ใช้มาตรฐาน ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยเชื่อว่าโดยส่วนใหญ่ไม่มีการเปลี่ยนแปลงในหลักการสำ�คัญ อย่างไร

กต็าม มาตรฐานการรายงานทางการเงนิตามท่ีกลา่วขา้งต้นบางฉบบัเปน็มาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีมกีารเปลีย่นแปลง 

หลักการสำ�คัญ ซึ่งประกอบด้วยมาตรฐานดังต่อไปนี้

มาตรฐานการบัญชี

   ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

   ฉบับท่ี 10 งบการเงินรวม

   ฉบับท่ี 11 การร่วมการงาน

   ฉบับท่ี 12 การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน

   ฉบับท่ี 13 การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 จากการประเมินเบื้องต้น ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยเชื่อว่า มาตรฐานการรายงานทางการเงินข้างต้นจะไม่มี 

ผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย

4.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

4.1	 การรับรู้รายได้

ก)	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค

	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมภายใต้รายการ “รายได้จาก

การขายอสังหาริมทรัพย์” ในงบการเงินรวม) รับรู้เป็นรายได้ทั้งจำ�นวนเมื่อมีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสำ�คัญ 

ของความเป็นเจ้าของให้กับผู้ซื้อแล้ว

ข)	 รายได้จากการขายน้ำ�

	 รายได้จากการขายน้ำ�ประปาและน้ำ�ดิบ ซึ่งรวมอยู่ในรายได้ค่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ส่งน้ำ�ให้กับลูกค้า

ค)	 รายได้จากการบริการ

	 รายได้จากการบริการประกอบด้วยค่าบริการบำ�บัดน้ำ�เสียและค่าบริการดูแลรักษาพื้นที่ส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรม ซ่ึงรวม

อยู่ในรายได้ค่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความสำ�เร็จของงาน

ง)	 รายได้จากการให้เช่า

	 รายไดจ้ากคา่เชา่ประกอบดว้ยคา่เชา่ทีด่นิ คา่เชา่พืน้ท่ีอาคารสำ�นกังานและโรงงานอุตสาหกรรม รบัรูเ้ปน็รายไดต้ามวิธเีสน้ตรง

ตลอดอายุสัญญาเช่า

จ)	 เงินปันผลรับ

	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล

ฉ)	 ดอกเบี้ยรับ

	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคำ�นึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

4.2	 ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค

ในการคำ�นวณหาต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่ภายใต้รายการ “ต้นทุน

ขายอสังหาริมทรัพย์” ในงบการเงินรวม) บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ทำ�การแบ่งสรรต้นทุนการพัฒนาทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นให้กับท่ีดินท่ี

ขายได้ตามเกณฑ์พื้นที่ที่ขาย 
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4.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มี สภาพคล่องสูง ซึ่งถึงกำ�หนด

จ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้

4.4	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นแสดงมูลค่าตามจำ�นวนมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำ�หรับ

ผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได้ ซึ่งโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและ 

การวิเคราะห์อายุหนี้ 

4.5	 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที่ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่ภายใต้รายการ “ต้นทุนการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์” ในงบการเงินรวม) แสดงในราคาทุนเฉพาะเจาะจงหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า ราคาทุน 

ดังกล่าวหมายถึง ต้นทุนที่ดินและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

4.6	 เงินลงทุน

ก)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

ข)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธี ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อ 

การด้อยค่า (ถ้ามี)

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักในการคำ�นวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 ในกรณีที่มีการโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ่งไปเป็นอีกประเภทหนึ่ง บริษัทฯและบริษัทย่อยจะปรับมูลค่าของ

เงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและ

มูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในงบกำ�ไรขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นแล้วแต่ประเภทของ 

เงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน

4.7	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการทำ�รายการ หลังจากนั้น 

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

	 ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนคำ�นวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 5 - 44 ปี 

ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำ�นวณ ผลการดำ�เนินงาน ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำ�หรับ

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประเภทที่ดิน

	 บรษิทัฯและบรษัิทยอ่ยรับรูผ้ลตา่งระหวา่งจำ�นวนเงินท่ีไดร้บัสทุธิจากการจำ�หนา่ยกบัมลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัย์ในงบกำ�ไรขาดทนุ

ในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี

4.8	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

ส่วนปรับปรุงที่ดิน - 	 5, 20	 ปี

อาคาร - 	 3 - 40	 ปี

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ - 	 2 - 20 	 ปี

ระบบสาธารณูปโภค - 	 2 - 20 	 ปี

ยานพาหนะ - 	 5 - 15 	 ปี

สินทรัพย์อื่น - 	 5, 20 	 ปี
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ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำ�หรับที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจำ�หน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์

เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากการใชห้รอืการจำ�หนา่ยสนิทรพัย ์รายการผลกำ�ไรหรอืขาดทนุจากการจำ�หนา่ยสนิทรัพยจ์ะรบัรูใ้นงบกำ�ไร

ขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

4.9	 ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต

ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคตแสดงในราคาทุนเฉพาะเจาะจง หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะ ต่ำ�กว่า ราคาทุนประกอบ

ด้วยต้นทุนในการได้มาซึ่งที่ดิน

4.10	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯและบริษัทย่อยหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำ�นาจควบคุมบริษัทฯและบริษัทย่อย หรือ 

ถูกควบคุมโดยบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯและ 

บริษัทย่อย

นอกจากน้ีบคุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนัยงัหมายรวมถงึบรษัิทรว่มและบคุคลทีม่สีทิธิออกเสยีงโดยทางตรงหรอืทางออ้มซ่ึงทำ�ให้มี

อทิธพิลอย่างเปน็สาระสำ�คญัตอ่บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ย ผูบ้รหิารสำ�คัญ กรรมการหรอืพนกังานของบรษัิทฯและบรษัิทยอ่ยท่ีมีอำ�นาจ

ในการวางแผนและควบคุมการดำ�เนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อย

4.11	 สัญญาเช่าระยะยาว

สัญญาเช่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญา

เช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของ 

จำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ำ�กว่าภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็น 

หนี้สินระยะยาว ส่วนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในงบกำ�ไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะ

คิดค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า

สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น

สัญญาเช่าดำ�เนินงาน จำ�นวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าดำ�เนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายใน งบกำ�ไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุ

ของสัญญาเช่า

4.12	 เงินตราต่างประเทศ

บรษิทัฯแสดงงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเปน็สกลุเงนิบาท ซึง่เปน็สกลุเงินท่ีใชใ้นการดำ�เนนิงานของบริษัทฯ รายการ

ต่าง ๆ ของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินที่ใช้ในการดำ�เนินงานของแต่ละกิจการนั้น

รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินท่ีเป็น 

ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

กำ�ไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน

4.13	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทำ�การประเมินการด้อยค่าสินทรัพย์ของบริษัทฯและบริษัทย่อยหากมี 

ข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของ

สนิทรัพยม์มีลูคา่ต่ำ�กวา่มลูค่าตามบญัชีของสนิทรพัยน์ัน้ ท้ังนีมู้ลค่าท่ีคาดว่าจะได้รบัคืนหมายถงึมลูค่ายติุธรรมหักต้นทุนในการขาย

ของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 
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	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำ�ไรขาดทุน

4.14	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทฯ

และบรษิทัย่อยจา่ยสมทบใหเ้ปน็รายเดอืน สนิทรพัยข์องกองทุนสำ�รองเลีย้งชพีไดแ้ยกออกจากสนิทรพัยข์องบรษัิทฯและบรษัิทยอ่ย 

เงินที่บริษัทฯและย่อยจ่ายสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯและ 

บริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำ�หรับพนักงาน

บรษัิทฯและบรษัิทย่อยคำ�นวณหนีส้นิตามโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชวิ้ธคีดิลดแตล่ะหนว่ยทีป่ระมาณ

การไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชีย่วชาญอิสระไดท้ำ�การประเมนิภาระผกูพนัดงักลา่วตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั

ผลกำ�ไรหรอืขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั สำ�หรบัโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน

จะรับรู้ทันทีในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

4.15	 ประมาณการหนี้สิน

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทกึประมาณการหนีส้นิไวใ้นบญัชเีมือ่ภาระผกูพนัซึง่เปน็ผลมาจากเหตกุารณ์ในอดตีไดเ้กดิขึน้แลว้ และมี

ความเป็นไปได้คอ่นขา้งแน่นอนวา่บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยจะเสยีทรพัยากรเชงิเศรษฐกิจไปเพือ่ปลดเปลือ้งภาระผูกพนันัน้ และบรษิทัฯ

และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.16	 ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยบนัทกึภาษเีงนิไดป้จัจบุนัตามจำ�นวนท่ีคาดว่าจะจา่ยใหก้บัหนว่ยงานจดัเกบ็ภาษีของรฐั โดยคำ�นวณจากกำ�ไร

ทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน  

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน

บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี

เงินได้รอตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมท้ังผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจำ�นวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้

ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและ

ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น
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บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยจะทบทวนมลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยภ์าษีเงนิได้รอการตัดบญัชทุีกสิน้รอบระยะเวลารายงาน และจะทำ�การ

ปรบัลดมลูคา่ตามบญัชดีงักลา่ว หากมีความเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนว่่า บรษัิทฯและบรษัิทยอ่ยจะไม่มกีำ�ไรทางภาษีเพยีงพอตอ่การนำ�

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการที่ได้

บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

5.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญ

ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่อง 

ที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำ�นวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและ 

ต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำ�นวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและ

การประมาณการที่สำ�คัญมีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ

ประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ใน

สินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และค่าเสื่อมราคา

ในการคำ�นวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องทำ�การประมาณอายุ

การให้ประโยชนแ์ละมูลคา่คงเหลอืเม่ือเลกิใชง้านของอาคารและอปุกรณแ์ละอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ และตอ้งทบทวนอายกุาร

ให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในแต่ละช่วง

เวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่าย

บริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่

ไม่ได้ใช้เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผล 

แตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยควรรับรู้จำ�นวนสินทรัพย์ 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำ�นวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำ�นวนกำ�ไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย 

ขอ้สมมตฐิานตา่ง ๆ ในการประมาณการน้ัน เชน่ อตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลีย่นแปลง

ในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น
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6.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

รายละเอียดความสัมพันธ์ท่ีบริษัทฯมีกับบุคคลหรือกิจการท่ีมีอำ�นาจควบคุมบริษัทฯหรือถูกควบคุมโดยบริษัทฯไม่ว่าจะเป็นโดย 

ทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯมีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด บริษัทย่อย

Amata (Vietnam) Joint Stock Company บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด บริษัทย่อย

Amata Asia Limited บริษัทย่อย

Amata Global Pte. Ltd. บริษัทย่อย

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการอุตสาหกรรม 

   ระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด บริษัทย่อย

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด บริษัทร่วม

บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด บริษัทร่วม

บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) 

   จำ�กัด (เดิมช่ือ “บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จำ�กัด”)

บริษัทร่วม

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด บริษัทร่วม

บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ แอดวานสท์ 

   โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำ�กัด

บริษัทร่วมของบริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และบริษัทฯถือหุ้นอยู่ร้อยละ 10

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และบริษัทฯถือหุ้นอยู่ร้อยละ 20

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และบริษัทฯถือหุ้นอยู่ร้อยละ 20

Amata Power (Bien Hoa) Limited บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และ Amata (Vietnam) Joint  

   Stock Company ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 10

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และ บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 

   ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 8

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด บริษัทย่อยของบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด และ บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด  

   ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 8

บริษัท ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง เซอร์วิส จำ�กัด มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท ชีวาทัย จำ�กัด มีกรรมการร่วมกัน 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำ�กัด มีกรรมการร่วมกัน 

บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป จำ�กัด มีบุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯเป็นกรรมการ

มูลนิธิอมตะ มูลนิธิการกุศลซ่ึงบริหารงานโดยผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมการของบริษัทฯ

บริษัท กรมดิษฐ์พาร์ค จำ�กัด มีบุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯเป็นกรรมการ
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ในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจท่ีสำ�คัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม

เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจ

โดยสามารถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ นโยบายการกำ�หนดราคา

2557 2556 2557 2556

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ - - 442 - ราคาตลาด

รายได้ค่าสาธารณูปโภคและค่าเช่า - - 28 28 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

ดอกเบ้ียรับ - - 6 5 LIBOR + 1% ถึง 5.25% ต่อปี

ค่าสาธารณูปโภค - - 32 44 ราคาตามสัญญาหรือราคาท่ี 

  ตกลงร่วมกัน

ดอกเบ้ียจ่าย - - 2 11 2.5% - 3.5% ต่อปี

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ - 244 - 244 ราคาตลาด

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพ้ืนดิน 11 134 - 134 ราคาตามสัญญา

รายได้ค่าสาธารณูปโภคและค่าเช่า 157 113 4 3 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

ดอกเบ้ียรับ - 4 - 4 6.5% ต่อปี

ค่าไฟฟ้าและค่าใช้จ่ายอ่ืน 35 40 - 1 ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา

รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 68 80 30 19 ราคาตลาด

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีรายละเอียดดังนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 9)

บริษัทย่อย - - 10 8

บริษัทร่วม 47 165 19 140

รวม 47 165 29 148

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน* 69 71 - -

*มีกรรมการร่วมกันหรือมีบุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯเป็นกรรมการ
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

เจ้าหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 17)

บริษัทย่อย - - 22 22

บริษัทร่วม 4 2 1 -

รวม 4 2 23 22

เงินรับล่วงหน้าค่าท่ีดิน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัทย่อย - - 16 54

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน* 75 75 75 75

รวม 75 75 91 129

รายได้ค่าเช่าท่ีดินรับล่วงหน้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัทร่วม 49 38 46 35

*มีกรรมการร่วมกันหรือมีบุคคลในครอบครัวของผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯเป็นกรรมการ

เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ  

2556 และการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2556 เพิ่มขึ้น ลดลง

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2557

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

บริษัท ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง 

  เซอร์วิส จำ�กัด - 50 - 50

รวม - 50 - 50

หน้า  112 รายงานประจ�ำปี 2557

Merging Innovative Technology with Environmental Sustainability



(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2556 เพิ่มขึ้น ลดลง

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2557

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อย

Amata Asia Limited 161 - (3) 158

บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) 3 - (3) -

รวม 164 - (6) 158

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบริษัทย่อย

บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 475 140 (615) -

บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด 25 - (25) -

รวม 500 140 (640) -

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ

ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ผลประโยชน์ระยะส้ัน 74 80 21 24

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 2 1 1 1

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ (หมายเหตุ 11.3) 16 - - -

รวม 92 81 22 25

ภาระค้ำ�ประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บรษิทัฯมภีาระจากการค้ำ�ประกนัใหก้บักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัตามท่ีกลา่วไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 28.2 (1) และ 28.2 (2)

7.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

เงินสด 1 8 - -

เงินฝากธนาคาร 928 961 83 138

เงินลงทุนในกองทุนเปิดตราสารหน้ีภาครัฐ 92 160 67 -

รวม 1,021 1,129 150 138

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม หน้า  113

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)



8.	 เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากธนาคาร

จำ�นวนเงินดังกล่าวเป็นเงินฝากธนาคารของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามท่ีมีกำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาตั้งแต่ 3 เดือนแต่ 

ไม่เกิน 1 ปี โดยได้รับดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 5.1 ถึงร้อยละ 8.0 ต่อปี สำ�หรับเงินฝากในสกุลเวียดนามด่ง (2556: ร้อยละ 6.8  

ถึงร้อยละ 7.5 ต่อปี) และอัตราร้อยละ 1.8 ถึง 2.3 สำ�หรับเงินฝากในสกุลเงินสหรัฐอเมริกา (2556: ร้อยละ 1.8 ถึง 3.0 ต่อปี)

9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ลูกหน้ีการค้า - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน 184 221 - -

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 6) 47 165 29 148

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน 105 132 40 47

รวม 336 518 69 195

หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (15) (10) - -

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 321 508 69 195

ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

อายุหนี้ค้างชำ�ระ 2557 2556 2557 2556

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 155 180 - -

ค้างชำ�ระ

 ไม่เกิน 3 เดือน 15 35 - -

 มากกว่า 3 - 9 เดือน 2 2 - -

 มากกว่า 9 - 12 เดือน 2 1 - -

 มากกว่า 12 เดือน 10 3 - -

รวม 184 221 - -

หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (15) (10) - -

ลูกหน้ีการค้า - สุทธิ 169 211 - -

10.	 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด มีที่ดินส่วนหนึ่งจำ�นวน 62 ล้านบาท (2556: 100 ล้านบาท) ซึ่งเป็นที่ดินที่อยู่

ระหว่างรอการโอนกรรมสิทธิ์จากผู้ขายที่ดินมาเป็นของบริษัทดังกล่าว
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11.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท ราคาทุน
เงินปันผลที่บริษัทฯ

รับระหว่างปี

2557 2556 2557 2556

บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 371 371 320 188

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด 196 196 - 203

บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) 135 135 14 14

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

  เพ่ือการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด 105 105 - -

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด 80 80 - -

บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด 14 14 3 3

Amata Global Pte. Ltd. 2 - - -

Amata Asia Limited - - - -

รวม 903 901 337 408

11.1	 เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติให้จัดต้ังบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 

เพ่ือทำ�หน้าท่ีเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบ งบการเงินข้อ 13 โดยมีบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด 

ลงทุนในหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัทดังกล่าวจำ�นวน 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท 

11.2	 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2556 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้งบริษัท Amata Global Pte. Ltd. ขึ้นใน

ประเทศสิงคโปร์ เพ่ือทำ�หน้าที่เป็นบริษัทโฮลด้ิงเพื่อการลงทุนในต่างประเทศ โดยในปีปัจจุบัน บริษัทฯลงทุนในหุ้นสามัญท้ังหมด

ของบริษัทดังกล่าวจำ�นวน 15,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 4 เหรียญสิงคโปร์

11.3	 เมือ่วันท่ี 30 มกราคม 2556 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษัิทฯไดม้มีติอนมุตัิให ้Amata Asia Limited ขายหุน้ทีถ่อือยู่ในบรษิทั อมตะ 

วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) (“วีเอ็น”) (บริษัทใหญ่ของ Amata (Vietnam) Joint Stock Company (“เอวีเอ็น”)) เป็นจำ�นวน 11,537,600 

หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท ในราคาหุ้นละ 0.5 บาท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ วีเอ็นและเอวีเอ็น 

รายการดังกล่าวถือเป็นรายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ ดังนั้น เอวีเอ็นจึงได้บันทึกผลต่างจากการขายเงินลงทุนในราคาที่ต่ำ�กว่า

มลูคา่ยตุธิรรม ณ วนัทีข่ายจำ�นวน 22 ลา้นบาท เปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกำ�ไรขาดทุนรวมในปปีจัจบุนั และแสดงไว้ภายใต้รายการ “สำ�รอง

สำ�หรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์” ในองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

	 มูลค่ายุติธรรมของหุ้นวีเอ็นคำ�นวนโดยผู้บริหารของวีเอ็นด้วยวิธีราคาปิดต่อมูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (Price to Book Value Ratio 

Approach: P/BV) ซึง่คำ�นวณดว้ยมูลคา่ตามบญัชจีากงบการเงนิลา่สดุกอ่นวันเกดิรายการคณูดว้ยราคาปดิตอ่มลูคา่ตามบญัชตีอ่หุน้

ของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยท์ีป่ระกอบธรุกจิใกลเ้คียงกบัวเีอน็และนำ�มาปรบัลดเนือ่งจากความเสีย่งสภาพคลอ่ง ซ่ึงจาก

การคำ�นวณมูลค่ายุติธรรมของหุ้นของวีเอ็นอยู่ที่ 2.45 บาทต่อหุ้น
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12.	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

12.1	 รายละเอียดของบริษัทร่วม

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

บริษัท
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีส่วนได้เสีย

(ลักษณะธุรกิจ) 2557 2556 2557 2556 2557 2556

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 14 14 227 227 822 736

บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด

	 (ผลิตและจัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 196 196

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 18 18 140 140 174 168

Amata Power (Bien Hoa) Limited

	 (โรงไฟฟ้าในประเทศเวียดนาม) เวียดนาม 14 14 100 100 116 114

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 1 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 15 15 103 100 111 92

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 2 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 15 15 108 100 121 89

บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 

	 (ประเทศไทย) จำ�กัด (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 15 18

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 27 27 28 28 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด

 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 27 27 28 28 - -

บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ 

	 แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส 

	 (ประเทศไทย) จำ�กัด

	 (บริการให้คำ�ปรึกษาและบริหารจัดการ) ไทย 23 23 2 2 2 3

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

	 (ขายและให้เช่าอสังหาริมทรัพย์) ไทย 43 43 - - - -

รวม 956 945 1,557 1,416
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท 
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

สัดส่วนเงิน
ลงทุน ราคาทุน

ค่าเผื่อการด้อยค่า
ของเงินลงทุน

มูลค่าตามบัญชี
ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ

(ลักษณะธุรกิจ) 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 14 14 227 227 - - 227 227

บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด

	 (ผลิตและจัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 - - 184 184

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 10 10 140 140 - - 140 140

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 20 20 28 28 - - 28 28

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด

	 (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือจำ�หน่าย) ไทย 20 20 28 28 - - 28 28

บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 

	 (ประเทศไทย) จำ�กัด (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 (22) (16) 14 20

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

	 (ขายและให้เช่าอสังหาริมทรัพย์) ไทย 43 43 - - - - - -

รวม 643 643 (22) (16) 621 627

บรษิทัฯบนัทึกเงนิลงทนุในบรษิทั อมตะ บ.ีกรมิ เพาเวอร ์จำ�กดั ซึง่บรษิทัฯถอืหุน้อยูร่อ้ยละ 14 เปน็ เงนิลงทนุในบรษัิทรว่ม เน่ืองจาก

ผู้บริหารของบรษิทัฯไดพิ้จารณาแลว้เหน็วา่บรษิทัฯมีอทิธพิลในบรษิทัดงักลา่วอยา่งมนียัสำ�คญั เนือ่งจากบริษทัฯ มตีวัแทนอยู่ในคณะ

กรรมการของบริษัทดังกล่าวและมีส่วนร่วมในการกำ�หนดนโยบายการดำ�เนินงานของบริษัทดังกล่าวด้วย

ในปีปัจจุบัน บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด ได้ลงทุนในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 และบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

(ระยอง) 2 จำ�กัด เพิ่มเติมเป็นจำ�นวนเงิน 3 ล้านบาท และ 8 ล้านบาท ตามลำ�ดับ โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้าง 

ผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

ในปี 2556 บริษัทฯได้ลงทุนในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด และบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด เป็นจำ�นวน

เงินบริษัทละ 28 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกล่าว และบริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด  

ได้ลงทุนในบริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำ�กัด เป็นจำ�นวนเงิน  

2 ล้านบาท (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯดังกล่าว)
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12.2	 ส่วนแบ่งกำ�ไร/ขาดทุนและเงินปันผลรับ

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไร/ขาดทุนจากการลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับ

จากบริษัทร่วมดังกล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท

ส่วนแบ่งกำ�ไร/(ขาดทุน) 
จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

ในระหว่างปี
เงินปันผลที่บริษัทฯ

รับระหว่างปี

2557 2556 2557 2556

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด 101 11 54 -

บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด 74 87 74 83

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด 25 21 19 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด 16 (8) - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด 24 (11) - -

Amata Power (Bien Hoa) Limited 2 9 - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด (6) (3) - -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด (6) (2) - -

บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จำ�กัด (3) (6) - -

บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ 

	 เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำ�กัด (1) 1 - -

รวม 226 99 147 83
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13.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

มูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ที่ดิน อาคารให้เช่า

ส่วนปรับปรุง
ที่ดินและระบบ
สาธารณูปโภค

อาคารระหว่าง
ก่อสร้าง รวม

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557:

ราคาทุน 762 3,459 80 86 4,387

หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (809) (12) - (821)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 762 2,650 68 86 3,566

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556:

ราคาทุน 575 2,871 - 118 3,564

หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (622) - - (622)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 575 2,249 - 118 2,942

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดิน อาคารให้เช่า

ส่วนปรับปรุง
ที่ดินและระบบ
สาธารณูปโภค

อาคารระหว่าง
ก่อสร้าง รวม

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557:

ราคาทุน 257 289 80 - 626

หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (86) (12) - (98)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 257 203 68 - 528

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556:

ราคาทุน 258 289 - - 547

หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (71) - - (71)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 258 218 - - 476
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การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนสำ�หรับปี 2557 และ 2556 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

มูลค่าตามบัญชีต้นปี 2,942 2,435 476 491

ซ้ือสินทรัพย์ 555 567 - -

โอนเปล่ียนประเภทสินทรัพย์ 292 87 79 -

ค่าเส่ือมราคา (200) (149) (27) (15)

จำ�หน่ายสินทรัพย์ - ราคาตามบัญชี (23) (10) - -

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - 12 - -

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 3,566 2,942 528 476

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ท่ีดิน อาคารโรงงานและสำ�นักงานให้เช่า 7,262 6,259 632 565

มลูค่ายตุธิรรมประเมินโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระ ท้ังนีม้ลูค่ายติุธรรมของอสงัหารมิทรพัย์ไมไ่ด้ถกูประเมนิโดยใชร้าคาซือ้ขายในตลาด 

เนือ่งจากลกัษณะเฉพาะของอสงัหารมิทรพัยแ์ละการขาดแคลนขอ้มลูเชงิเปรยีบเทยีบ ผูป้ระเมนิอสิระจงึใชแ้บบจำ�ลองในการประเมนิ

มูลค่ามาใช้ เช่น วิธีการเปรียบเทียบโดยตรง วิธีคำ�นวณมูลค่าปัจจุบันของรายได้ที่เป็นกระแสเงินสด และวิธีคิดผลตอบแทนทางตรง 

เป็นต้น ข้อสมมติฐานหลักที่ใช้ในการประเมินดังกล่าวประกอบด้วย อัตราผลตอบแทน อัตราเงินเฟ้อ อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว และ

อัตราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด ได้นำ�อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจำ�นวน 2,662 ล้านบาท 

(2556: 1,709 ล้านบาท) ไปค้ำ�ประกันเงินกู้ยืมระยะยาว ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18

เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯมีมติอนุมัติในหลักการการเข้าทำ�ธุรกรรมกองทรัสต์เพื่อการลงทุน

ในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า (กองทรัสต์ฯ)โดยบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด จะเข้าทำ�รายการขายและให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์แก่ทรัสตี ซึ่งกระทำ�ในนามของกองทรัสต์ฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมีมูลค่าประมาณไม่เกิน 4,750 ล้านบาท (ทั้งนี้ 

ราคาขายทรัพย์สินสุดท้ายจะขึ้นอยู่กับการตกลงกันของคู่สัญญาที่เกี่ยวข้อง) 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บรษิทัฯและบรษัิทยอ่ยมอีาคารและอปุกรณจ์ำ�นวนหนึง่ซึง่ตดัคา่เสือ่มราคาหมดแลว้แตย่งัใชง้านอยู ่มลูคา่

ตามบญัชกีอ่นหักคา่เสือ่มราคาสะสมของสนิทรพัยดั์งกลา่วมจีำ�นวนเงนิประมาณ 528 ลา้นบาท และเฉพาะของบรษัิทฯมจีำ�นวนเงนิ

ประมาณ 206 ล้านบาท (2556: 485 ล้านบาท และ 193 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

15.	 ที่ดินรอการพัฒนาในอนาคต

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีที่ดินส่วนหนึ่งจำ�นวน 108 ล้านบาท และเฉพาะของ บริษัทฯจำ�นวน 38  

ล้านบาท (2556: 414 ล้านบาท และ 38 ล้านบาท ตามลำ�ดับ) ซึ่งเป็นที่ดินที่อยู่ระหว่างรอการโอนกรรมสิทธิ์จากผู้ขายที่ดินมาเป็น 

ของบริษัทฯและบริษัทย่อย

16.	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 21 67 5 64

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากธนาคาร 693 842 643 842

รวม 714 909 648 906

17.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

เจ้าหน้ีการค้า - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน 269 304 61 -

เจ้าหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 6) 4 2 23 22

เจ้าหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน 193 338 63 122

รวม 466 644 147 144

18.	 เงินกู้ยืมระยะยาว

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) 4,197 5,096 4,197 5,096

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด 1,746 1,252 - -

บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด 327 360 - -

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด 225 65 - -

รวม 6,495 6,773 4,197 5,096

หัก: ส่วนท่ีถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหน่ึงปี (1,747) (1,387) (1,092) (1,102)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 4,748 5,386 3,105 3,994
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การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินกู้ยืมระยะยาวสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 6,773 5,096

บวก: กู้เพ่ิม 1,595 500

หัก: จ่ายคืนเงินกู้ (1,873) (1,399)

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 6,495 4,197

บริษัทฯ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทฯประกอบด้วยวงเงินกู้ยืมหลายสัญญาวงเงินรวม  

5,485 ลา้นบาท (2556: 4,585 ลา้นบาท) เงนิกูย้มืสว่นใหญคิ่ดดอกเบีย้ในอตัราทีอ่า้งองิกบัอตัราดอกเบีย้เงนิใหกู้ย้มืขัน้ต่ำ�ของธนาคาร 

(MLR) ลบอัตราที่กำ�หนดในสัญญา และมีกำ�หนดชำ�ระเงินต้นเป็นรายไตรมาสและชำ�ระดอกเบี้ยเป็นประจำ�ทุกเดือน และต้องชำ�ระ

คืนเงินต้นทั้งหมดภายในเดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2561 (2556: เดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2561)

บริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทย่อยประกอบด้วยวงเงินกู้ยืมหลายสัญญาวงเงินรวม  

6,983 ล้านบาท (2556: 7,591 ล้านบาท) เงินกู้ยืมส่วนใหญ่คิดดอกเบี้ยในอัตราที่อ้างอิงกับอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมขั้นต่ำ�ของ

ธนาคาร (MLR) ลบอตัราทีก่ำ�หนดในสญัญา และมกีำ�หนดชำ�ระเงนิตน้เปน็รายไตรมาสและชำ�ระดอกเบีย้เปน็ประจำ�ทุกเดอืน และต้อง

ชำ�ระคืนเงินต้นทั้งหมดภายในเดือนพฤษภาคม 2560 ถึงเดือนกันยายน 2565 (2556: เดือนมีนาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2565)

ภายใตส้ญัญาเงนิกูย้มืบางฉบบักำ�หนดใหบ้รษิทัฯและบรษัิทยอ่ยตอ้งปฏบิติัตามเงือ่นไขทางการเงนิบางประการตามท่ีระบใุนสญัญา 

เชน่ การดำ�รงอตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้และอตัราสว่นความสามารถในการชำ�ระหนี้ใหเ้ปน็ไปตามอตัราทีก่ำ�หนดในสญัญา 

เป็นต้น รวมถึงบริษัทฯและบริษัทย่อยจะไม่นำ�ที่ดินโครงการไปจดจำ�นองหรือก่อภาระผูกพันในทรัพย์สินกับบุคคลอื่นตลอดอายุ

สัญญาเงินกู้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจำ�นวน 3,097 ล้านบาท 

และเฉพาะของบริษัทฯเป็นจำ�นวน 243 ล้านบาท (2556: 4,521 ล้านบาท และ 243 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

19.	 สำ�รองตามกฎหมาย

ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้จะมี

จำ�นวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน สำ�รองตามกฎหมายดงักลา่วไมส่ามารถนำ�ไปจา่ยเงนิปนัผลได ้ในปจัจบุนั บรษิทัฯ 

ได้จัดสรรสำ�รองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว

20.	 รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดิน

ในปีปัจจุบัน บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด มีรายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดินแก่บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด 

และบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด เป็นจำ�นวนเงิน 3 ล้านบาทและ 8 ล้านบาทตามลำ�ดับ เพื่อสร้างระบบส่ง

และวางท่อตามแนวถนนในนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ โดยสิทธิดังกล่าวไม่มีกำ�หนดระยะเวลา (2556: บริษัทฯมีรายได้จาก

การให้ใช้สิทธิเหนือพื้นดินแก่บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด และบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด เป็นจำ�นวนเงิน 

บริษัทละ 67 ล้านบาท)
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21. 	 ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ของบริษัทฯและบริษัทย่อยสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินได้สำ�หรับปี 176 247 30 -

รายการปรับปรุงภาษีเงินได้ของปีก่อน (14) 5 - -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างช่ัวคราว

   และการกลับรายการผลแตกต่างช่ัวคราว 188 107 83 158

ภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน 350 359 113 158

รายการกระทบยอดกำ�ไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้ 2,931 2,287 2,017 1,085

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล ร้อยละ 20, 22 ร้อยละ 20, 25 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20

กำ�ไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้คูณอัตราภาษี 591 633 403 217

รายการปรับปรุงภาษีเงินได้ของปีก่อน (14) 5 - -

ผลกระทบทางภาษีของรายได้และค่าใช้จ่ายท่ีไม่ถือเป็น 

   รายได้และค่าใช้จ่ายทางภาษี (227) (279) (290) (59)

ภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน 350 359 113 158
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สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

สินทรัพย์ (หน้ีสิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้ารับจากลูกค้า 52 189 12 43

ขาดทุนทางภาษียังไม่ได้ใช้ - 57 - 57

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพ้ืนดิน (44) (48) (29) (33)

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 5 5 5 4

รายได้รับล่วงหน้า (237) (222) - -

อ่ืน ๆ 41 37 - -

รวม (183) 18 (12) 71

โดยแสดงเป็น

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 25 203 - 71

 หน้ิสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (208) (185) (12) -

รวม (183) 18 (12) 71

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้จำ�นวน 

39 ล้านบาท (2556: 21 ล้านบาท) ที่ไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากพิจารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่มีกำ�ไร

ทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะนำ�ผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้

22.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

ต้นทุนท่ีดินและค่าใช้จ่ายในการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 1,270 1,539 514 559

การเปล่ียนแปลงในต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และท่ีดินรอการ

   พัฒนาในอนาคต 921 959 734 331

ค่าจ้างผลิตและบำ�รุงรักษาระบบผลิตน้ำ� 282 242 - -

ต้นทุนค่าน้ำ�ดิบ 126 122 - -

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนักงาน 226 268 115 134

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 182 172 115 83

ค่าธรรมเนียมในการโอนท่ีดินและภาษีอ่ืน 90 125 37 36

ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย 352 277 66 55

ค่าไฟฟ้า 132 109 2 1
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23.	 การส่งเสริมการลงทุน

บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยไดร้บัสทิธพิเิศษทางภาษีจากคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุนภายใตเ้งือ่นไขท่ีกำ�หนดบางประการ สทิธพิเิศษ

ดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม 

ในป ี2557 บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมีรายไดต้ามหลกัเกณฑท่ี์กำ�หนดในภาษีอากรของกจิการท่ีไดร้บัการสง่เสรมิการลงทุนเปน็จำ�นวน 

4,042 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯเป็นจำ�นวน 2,953 ล้านบาท (2556: 1,802 ล้านบาท และ 634 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

24.	 กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำ�นวณโดยหารกำ�ไรสำ�หรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจำ�นวน

ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

25.	 ส่วนงานดำ�เนินงาน

ข้อมูลส่วนงานดำ�เนินงานท่ีนำ�เสนอน้ีสอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯที่ผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำ�เนินงานได้รับ

และสอบทานอยา่งสม่ำ�เสมอเพือ่ใชใ้นการตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรให้กบัสว่นงานและประเมนิผลการดำ�เนนิงานของสว่นงาน

บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการกำ�หนดราคาระหว่างกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบ งบการเงินข้อ 6

ข้อมูลรายได้และกำ�ไรของส่วนงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีดังต่อไปนี้

ส่วนงานทางธุรกิจ

(หน่วย: ล้านบาท)

ส่วนงานพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

ส่วนงานบริการ
สาธารณูปโภค

ส่วนงาน
ให้เช่าทรัพย์สิน

การตัดรายการ
บัญชีระหว่างกัน งบการเงินรวม

2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556

รายได้จากภายนอก 5,348 5,343 1,359 1,253 688 568 - - 7,395 7,164

รายได้ระหว่างส่วนงาน 441 636 54 49 40 41 (535) (726) - -

รายได้ท้ังส้ิน 5,789 5,979 1,413 1,302 728 609 (535) (726) 7,395 7,164

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานตามส่วนงาน 3,156 2,845 222 206 449 386 3,827 3,437

รายได้และค่าใช้จ่ายท่ีไม่ได้ปันส่วน:

รายได้จากการให้ใช้สิทธิเหนือพ้ืนดิน 11 98

ดอกเบ้ียรับ 90 96

รายได้อ่ืน 134 148

ค่าใช้จ่ายในการขาย (358) (426)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (660) (815)

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 226 99

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (360) (350)

ภาษีเงินได้ (350) (359)

กำ�ไรสำ�หรับปี 2,560 1,928
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ส่วนงานทางภูมิศาสตร์

(หน่วย: ล้านบาท)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ส่วนงาน
ในประเทศไทย

ส่วนงาน
ในต่างประเทศ รวม

2557 2556 2557 2556 2557 2556

รายได้จากการดำ�เนินงานตามส่วนงาน 6,798 6,525 597 639 7,395 7,164

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานตามส่วนงาน 3,580 3,088 247 349 3,827 3,437

26.	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุน

สำ�รองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 5 ถึง

ร้อยละ 15 ของเงินเดือน กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม กสิกรไทย จำ�กัด และจะจ่าย

ให้แก่พนักงานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อย

ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจำ�นวนเงิน 9 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯเป็นจำ�นวนเงิน 6 ล้านบาท (2556: 8 ล้านบาท และ  

5 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

27.	 เงินปันผล 

เงินปันผลสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ประกอบด้วย

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย
เงินปันผล
จ่ายต่อหุ้น

(หน่วย: ล้านบาท) (หน่วย: บาทต่อหุ้น)

เงินปันผลระหว่างกาล 

 สำ�หรับปี 2557

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ

   เม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2557 213 0.20

เงินปันผลประจำ�ปี 2556 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

   เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2557 267 0.25

รวมเงินปันผลจ่ายสำ�หรับปี 2557 480 0.45

เงินปันผลระหว่างกาล 

 สำ�หรับปี 2556

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ

   เม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2556 267 0.25

เงินปันผลประจำ�ปี 2555 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

   เม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2556 320 0.30

รวมเงินปันผลจ่ายสำ�หรับปี 2556 587 0.55
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28.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

28.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาระยะยาว

บริษัทฯ

เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2548 บริษัทฯได้ทำ�สัญญาให้เช่าที่ดินและขายที่ดินกับบริษัท อมตะ สปริง ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อจัดทำ�สนามกอล์ฟในนิคมอมตะนคร โดยมีเงื่อนไขที่สำ�คัญในสัญญาดังนี้

1.	 บริษัทฯให้เช่าที่ดินรวม 274,653 ตารางวา (ประมาณ 687 ไร่) โดยบริษัทฯคิดค่าเช่าปีละ 2 ล้านบาท เริ่มคิดค่าเช่าตั้งแต่ 

วันท่ี 1 มกราคม 2553 สัญญาเช่าที่ดินมีระยะเวลา 30 ปี และเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาแล้ว ผู้เช่าสามารถต่อสัญญาตาม 

เงื่อนไขเดิมได้อีก 30 ปี 

2.	 บริษัทฯจะขายที่ดินจำ�นวน 46,443 ตารางวา (ประมาณ 116 ไร่) ในราคาตารางวาละ 7,300 บาท โดยผู้ซื้อที่ดินจะต้องจ่ายเงิน

มัดจำ�ค่าที่ดินจำ�นวน 30 ล้านบาท โดยจ่ายปีละไม่ต่ำ�กว่า 6 ล้านบาท ซึ่งจะต้องชำ�ระให้เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี และเมื่อบริษัทฯ

โอนกรรมสิทธิ์ที่ดินแต่ละเฟสให้กับผู้ซื้อ และผู้ซื้อจะต้องจ่ายค่าที่ดินให้เสร็จสิ้นภายใน 2 ปี นับจากวันโอนที่ดิน

Amata (Vietnam) Joint Stock Company

บรษิทัย่อยมีภาระท่ีจะตอ้งจา่ยคา่เชา่ทีด่นิใหก้บัหนว่ยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนามโดยจะตอ้งจา่ยชำ�ระคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกับการเชา่

พื้นที่ตามระยะเวลาที่กำ�หนดในสัญญาเช่าในอัตราค่าเช่าดังนี้

-	 พื้นที่จำ�นวน 241.04 เฮคแทร์ ในอัตรา 1,000 เหรียญสหรัฐต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี และจะปรับเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 15 

ทุกๆ 5 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2549 

-	 พื้นที่จำ�นวน 0.47 เฮคแทร์ ในอัตรา 58 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้นจะถูกปรับ

ตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่จำ�นวน 140.75 เฮคแทร์ ในอัตรา 145 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้นจะถูก

ปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่จำ�นวน 67.97 เฮคแทร์ ในอัตรา 20.995 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้นจะ

ถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่จำ�นวน 17.10 เฮคแทร์ ในอัตรา 36.225 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั้นจะ

ถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

-	 พื้นที่พาณิชยกรรมจำ�นวน 15.39 เฮคแทร์ ในอัตรา 750 ล้านเวียดนามด่งต่อพื้นที่ 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และหลัง

จากนั้นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

Amata Asia Ltd.

บริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าตอบแทนจากการรับโอนสิทธิการร่วมพัฒนาพ้ืนท่ีอุตสาหกรรมในต่างประเทศจากบริษัทที่

ไม่เกี่ยวข้องแห่งหนึ่งเป็นจำ�นวน 2.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และจะต้องจ่ายค่าตอบแทนอีกร้อยละ 5 ของรายได้ค่าเช่าที่เรียก

เก็บจากผู้เช่าช่วง

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด 

เพือ่ประโยชน์ในการจดัหาน้ำ�ให้พอเพยีงตอ่ความตอ้งการใชน้้ำ�ในนคิมอตุสาหกรรมอมตะนครและ นคิมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้บริษัท

ย่อยได้ทำ�สัญญาระยะยาวเพื่อซื้อน้ำ�ดิบและผลิตน้ำ�ประปากับบริษัทต่างๆ หลายสัญญา ในราคาและปริมาณการใช้น้ำ�ตามที่กำ�หนด

ในสัญญาทั้งนี้ราคาสามารถปรับเพิ่มได้ในอนาคตตามดัชนีราคาผู้บริโภค สัญญาเหล่านี้จะสิ้นสุดในปี 2560 ถึงปี 2573
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28.2	 การค้ำ�ประกัน

(1)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมีภาระค้ำ�ประกันวงเงินสินเชื่อต่อสถาบันการเงินให้กับบริษัทย่อยเป็นมูลค่ารวมประมาณ 

32 ล้านบาท (2556: 32 ล้านบาท)

(2)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมีภาระค้ำ�ประกันวงเงินสินเชื่อท่ีออกโดยธนาคารในนามของบริษัทฯเพื่อค้ำ�ประกัน 

การร่วมลงทุนในบริษัทอมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด และบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด เป็นจำ�นวนเงินรวม 

577 ล้านบาท (2556: 577 ล้านบาท)

(3)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีหนังสือค้ำ�ประกันที่ออกโดยธนาคารในนามของบริษัทฯและบริษัทย่อย

เหลืออยู่เป็นจำ�นวนเงินประมาณ 25 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯ 3 ล้านบาท (2556: 24 ล้านบาท และ 3 ล้านบาท  

ตามลำ�ดับ) เพื่อค้ำ�ประกันการใช้ไฟฟ้าและการปฏิบัติงานตามสัญญาของบริษัทฯและบริษัทย่อย 

(4)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีหนังสือค้ำ�ประกันที่ออกโดยธนาคารให้กับ การนิคมอุตสาหกรรม 

แห่งประเทศไทยเพื่อค้ำ�ประกันการปฏิบัติตามสัญญาร่วมดำ�เนินงานโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี และ

โครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ จังหวัดระยองเป็นจำ�นวนเงินรวม 1,024 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯ 441 ล้านบาท  

(2556: 740 ล้านบาท และ 200 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

29.	 สัญญาเช่าดำ�เนินงานซึ่งบริษัทฯและบริษัทย่อยเป็นผู้ให้เช่า

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสัญญาเช่าดำ�เนินงานที่เกี่ยวข้องกับการให้เช่าที่ดิน อาคารสำ�นักงาน และอาคารโรงงาน อายุของสัญญา

มีระยะเวลาตั้งแต่ 6 เดือน ถึง 50 ปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 สัญญาเช่าดำ�เนินงานดังกล่าวจะก่อให้เกิดรายได้ค่าเช่าขั้นต่ำ� 

ในอนาคตดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

 ภายใน 1 ปี 519 459 48 41

 1 ถึง 5 ปี 578 524 95 61

 มากกว่า 5 ปี 496 372 313 238

30.	 เครื่องมือทางการเงิน

30.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

เครื่องมือทางการเงินที่สำ�คัญของบริษัทฯและบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและ

การเปิดเผยข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว ลูกหนี้การค้า

และลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืม เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยง

ที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมีความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่ท่ีเกีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ่ื้น และเงนิให้กูย้มื ฝา่ยบรหิารควบคมุ

ความเสี่ยงนี้โดยการกำ�หนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่า

จะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำ�คัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัว 

เนือ่งจากบรษิทัฯและ บรษิทัยอ่ยมีฐานของลกูคา้ทีห่ลากหลายและมอียูจ่ำ�นวนมากราย จำ�นวนเงนิสงูสดุทีบ่รษัิทฯและบรษิทัยอ่ยอาจ

ต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น และเงินให้กู้ยืมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน
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ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียท่ีสำ�คัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนช่ัวคราว เงินเบิก 

เกินบัญชี เงินให้กู้ยืม เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะยาวที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน 

สว่นใหญม่อีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตาม อัตราตลาด หรอืมอัีตราดอกเบีย้คงท่ีซึง่ใกลเ้คียงกบัอัตราตลาดในปจัจบุนั ความเสีย่งจาก

อัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ำ�

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอยู่ในระดับต่ำ� เนื่องจากธุรกรรมทางการเงินโดยส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยอยู่ในสกุลเงินของท้องถิ่นนั้น

30.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

เน่ืองจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืม 

มีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสิน 

ทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จำ�นวนเงินท่ีผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันหรือจ่ายชำ�ระหนี้สินในขณะท่ีท้ังสองฝ่ายมี 

ความรอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน วิธีการ

กำ�หนดมูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะกำ�หนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือกำ�หนดข้ึน

โดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

31.	 การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของบริษัทฯคือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทุนท่ีเหมาะสมเพื่อสนับสนุนการดำ�เนินธุรกิจ 

ของบรษิทัฯและเสริมสรา้งมลูคา่การถือหุน้ให้กับผูถ้อืหุ้น โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 กลุม่บรษัิทมอัีตราสว่นหนีส้นิต่อทุนเทา่กบั 

0.81:1 (2556: 1.18:1) และเฉพาะของบริษัทฯมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.89:1 (2556: 1.70:1)

32.	 การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทฯเมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม หน้า  133
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ประวัติผู้บริหาร
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นายเกษม พรอนันต์รัตน์ นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ นายชัยรัตน์ สุวรรณวิจารณ ์

นายโค ชวน ชิวนายสุรกิจ เกียรติธนากร
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ประวัติผู้บริหาร

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ

อายุ 
•	 51 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาการตลาด, มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์ 

•	 สาขาบริหารงานก่อสร้าง, จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา, 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ต�ำแหน่งอื่น	
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2546-2554 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
บจ. สวนอุตสาหกรรม 304

•	 2543-2546 ผู้อ�ำนวยการโครงการอุทยาน
วิทยาศาสตร์ประเทศไทย, ส�ำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 1 ปี 7 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผูอ้�ำนวยการอาวโุสฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ฝ่าย
บรหิารการลงทนุ และฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

อายุ 	
•	 47 ปี 

การศึกษา
•	 ปรญิญาตรสีาขาบญัชแีละการเงนิจากมหา
วทิยาลยักรฟิฟ่ี, บรสิเบน, ประเทศ
ออสเตรเลยี

•	 ผูส้อบบญัชรัีบอนญุาต (ASCPA) ประเทศ
ออสเตรเลยี 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน 
•	 บรษิทั ชไนเดอร์ อเิลคทรคิ เซาท์อสีต์เอเชยี 
ประเทศฝรัง่เศส 

•	 2539 - 2548 ไฟแนนเชยีลคอนโทรลเลอร์ และ
ผูอ้�ำนวยการการเงนิส่วนภมูภิาคเอเชยีตะวนั
ออกเฉยีงใต้ บรษิทั เอม็จีอ ีเอเชยี ประเทศ
สงิคโปร์ 

•	 2548 - 2552 ผูอ้�ำนวยการการเงนิประจ�ำ
ประเทศอนิโดนเีซยี บรษิทั พีที ชไนเดอร์ 
ประเทศอนิโดนเีซยี 

•	 2552 - 2555 ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารการเงิน 
และผูอ้�ำนวยการประจ�ำประเทศไทย บรษิทั ช
ไนเดอร์ (ประเทศไทย) 

•	 2555 - 2556 ผูอ้�ำนวยการโครงการด้านการเงนิ 
(เอเชยีตะวันออก) บรษิทั ชไนเดอร์อเิลคทรคิ
เอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้ (ส�ำนกังานใหญ่) 
ประเทศสงิคโปร์ 

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

•	 1 ปี 10 เดอืน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 รองประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ

อายุ 	
•	 47 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ สาขาการ
จัดการ สถาบันพัฒนบริหารศาสตร์ ศศินทร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขา Communication & DSP 
จาก Imperial College London 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน 
•	 2539-2552: Vice President Siemens 
Communication Thailand

•	 2553-2555: Head of Sale Business  
Solutions Nokia Siemens Networks 
Thailand

•	 2556-2557: Senior Vice President 
Business Development Loxley  
Wireless Plc.

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	
•	 3 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี
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ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโสฝ่ายวิศวกรรมต่าง
ประเทศ : โครงการใหม่

อายุ 
•	 60 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 22 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายวิเทศสัมพันธ์

อายุ 
•	 59 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 26 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานวิศวกรรม

อายุ 	
•	 52 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจจาก 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจจาก สถาบัน
บัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น	
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2546-2554 กรรมการผู้จัดการ, บริษัท กรม
ดิษฐ์ คอร์ป จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	
•	 3 ปี 

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ประวัติผู้บริหาร

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการโครงการอมตะ ICT

อายุ 	
•	 47 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท Engineering Management, 
The George Washington University

•	 ปริญญาตรี สาขาไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์, 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน 
•	 2551 - 2554 รองกรรมการผู้จัดการ, บริษัท 
ดิจิตอล รีเสิร์ช แอนด์ คอนซัลทิ่ง จ�ำกัด

•	 2554 - 2557 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายภาครัฐ, 
บริษัท ไมโครซอฟท์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 2557 - ปัจจุบัน ผู้จัดการประจ�ำ
ประเทศไทย, บริษัท ไรป์ เทคโนโลยี 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	
•	 1 ปี 8 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาดและการขาย

อายุ 
•	 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ต�ำแหน่งอื่น 
•	 กรรมการ Amata (Vietnam) Joint Stock 
Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

•	 กรรมการ Amata Global Ltd.

ระยะเวลาการท�ำงานใน บริษัท อมตะ คอร์
ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 25 ปี

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายที่ดินและประสานงาน
ราชการ

อายุ 
•	 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย
รามค�ำแหง 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 26 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี
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ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายทรัพยากรบุคคลและ
ธุรการ

อายุ 
•	 58 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 3 ปี 4 เดือน

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้จัดการการตลาด

อายุ 
•	 43 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาภาษาอังกฤษ Kansai 
Gaidai University, Japan

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 16 ปี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 เลขานุการบริษัท กลุ่มอมตะ

อายุ 
•	 56 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์

•	 การเข้ารับการอบรบจาก สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 Company Secretary Program เมื่อ 2546
•	 Effective Minute Taking เมื่อ 2549
•	 Board Reporting Program เมื่อ 2556

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการบริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นต์ 
จ�ำกัด

•	 กรรมการบริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส 
จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 25 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 232,840 หุ้น

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการงานการเงินองค์กร

อายุ 
•	 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการ
จัดการ, สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
(NIDA)

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ Amata Global Ltd.
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท อมตะ ซัมมิท 
รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

•	 Inspection Committee, Amata (Vietnam) 
Joint Stock Company

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 24 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานบัญชี

อายุ 	
•	 53 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจจาก 
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2536-2557 Senior Manager - Finance & 
Control, Schneider Group

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	
•	 9 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี
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ประวัติผู้บริหาร
บริษัทย่อย

นางสมหะทัย พานิชชีวะ

นายอัครเรศร์ ชูช่วย นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม
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ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 
•	 47 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจและการ
จัดการ Southwest Missouri State 
University U.S.A.

•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซ
ธรรมชาติ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียริ่ง 
แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน กลุ่มอมตะ 
•	 15 ปี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะซัมมิท เรดดี้บิลท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 
•	 47 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการ
จัดการ, Boston University, U.S.A.

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะซัมมิต เรดี้บิลท์ จ�ำกัด 
•	 10 ปี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 
•	 49 ปี

การศึกษา 
•	 ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ สาขาการ
จัดการ สถาบันพัฒนบริหารศาสตร์ ศศินทร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ประธานกรรมการการลงทุน บมจ. อมตะ 
คอร์ปอเรชัน

•	 กรรมการและประธานกรรมการ Amata Asia 
Ltd.

•	 กรรมการผู้จัดการ Amata (Vietnam) Joint 
Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอน
เมนทอล เทคโนโลยี จ�ำกัด (GETCO)

•	 กรรมการ บริษัท เอทีพี 30 คอร์ปอเรชั่น 
จ�ำกัด

•	 กรรมการ มูลนิธิ อมตะ

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่ม  
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 10 ปี

ต�ำแหน่งใน 
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ

อายุ
•	 55 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาScience in Industrial 
Engineering จาก The university of Texas 
at Arlington

ต�ำแหน่งอื่น
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2551-2553 CEO, Pataya Food Industries 
Limited

•	 2553-2556 CEO, Daidomon Group PCL.

ระยะเวลาการท�ำงานใน 
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)	
•	 1 ปี 7เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท 
•	 ไม่มี

ต�ำแหน่งใน  
บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ 
•	 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
บูรพา

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส 
จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานใน  
บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 
•	 13 ปี
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ตารางแสดงการด�ำรงต�ำแหน่งของผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อย 
บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

บริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อบริษัท  
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AB
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นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ X, // /, // X   /                

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, //,** /, //         X /         /  

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ /, //,** /, // /, // /, // / /, // /,//              

นายอนุชา สิหนาทกถากุล /   / /   / /        / / /       / /

นายนพพันธป์  เมืองโคตร /                         

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ /                         

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ /, // / /

นายยุทธ โรจน์วีระสิงห์ **

นาย โค ชวน ชิว **

นายสุรกิจ เกียรติธนากร *

นายเกษม  พรอนันต์รัตน์ *

นางสาวทรงโฉม ต้ังนวพันธ์ *    /         / /              

นายชัยรัตน์ สุวรรณวิจารณ์ *                          

นายภราดร สรงสุวรรณ * /, // /, // /

นายวิวัฒน์  กรมดิษฐ์ *

นายกำ�จร วรวงศากุล *                         

นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ *           / /       /  

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ *       /, // / /,// / /              

นางสาวจินดารัตน์  
อังศุกุลชัย

*
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หมายเหตุ City = บริษัท อมตะ ซิต้ี จำ�กัด

AVN =  Amata (Vietnam) Joint Stock Company

AW =  บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

AFS =  บริษัท อมตะ ฟาซิลิต้ี เซอร์วิส จำ�กัด

AAsia =  Amata Asia Ltd.

ASRB =  บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จำ�กัด

Amata VN =  บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

TCR =  บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพ่ือการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จำ�กัด

Global = Amata Global Pte. Ltd.

ASRB-R =  บจก. อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเน้นท์

BIP-D =  บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

VIA =  บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

ANGD =  บริษัท อมตะ จัดจำ�หน่ายก๊าซธรรมชาติ จำ�กัด

ABPL =  บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด

SEALS =  บริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำ�กัด

ABP 4 =  บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ 4 จำ�กัด

ABP 5 =  บริษัท อมตะ บี. กริม เพาเวอร์ 5 จำ�กัด

ABP 3 =  บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จำ�กัด

BIP-S =  บริษัท อมตะ แมนช่ัน เซอร์วิส จำ�กัด

APBH =  บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (เบียนหัว) จำ�กัด

ABPR 1 =  บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จำ�กัด

ABPR 2 =  บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จำ�กัด

X =  ประธานกรรมการ

/ =  กรรมการ

// =  กรรมการบริหาร

** =  ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.

* =  ผู้บริหาร

หน้า  142 รายงานประจ�ำปี 2557

Merging Innovative Technology with Environmental Sustainability



รายละเอียดเกี่ยวกับ
กรรมการของบริษัทย่อย

บริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการ
บจก. 

อมตะซิตี้

Amata 
(Vietnam) 

Joint 
Stock 

Company

บจก. 
อมตะ
วอเตอร์

บจก. 
อมตะ
ฟาซิลิตี้ 
เซอร์วิส

Amata 
Asia Ltd. 

บจก. 
อมตะ

ซัมมิท เรด
ดี้บิลท์

บมจ. 
อมตะ 
วีเอ็น

บจก. พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

เพื่อการ
อุตสาหกรรม

ระยอง (ไทย-จีน)

Amata 
Global  
Pte.Ltd.

บจก. 
อมตะ 
ซัมมิท 
รีทส์ 

แมเนจ
เน้นท์

นายอาสา สารสิน X

พล.ต.อ.ชวลิต ยอดมณี /, // X

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, // X

นายฮาราลด์ ลิงค์ /

นายอนุชา สิหนาทกถากุล / / / /

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ /, // X /

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ /, // /, // /, // / /, // /, //

นางสมหะทัย พานิชชีวะ / X /

ดร. วรภัทร โตธนะเกษม / /

นายภราดร  สรงสุวรรณ /, // /, // /

นายกมลชัย ภัทโรดม /, //

นายธนภัทร  ศรกุล / /

นายชูชาติ สายถ่ิน /, // /

นางสาวทรงโฉม ต้ังนวพันธ์ / / /

นางสาวจันจิรา  แย้มย้ิม /, //

นางสาวกานติมา 
เจริญไชยประเสริฐ

/

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ /, // / /, // / /

Ms.Ng Choon Soon /
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บริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการ
บจก. 

อมตะซิตี้

Amata 
(Vietnam) 

Joint 
Stock 

Company

บจก. 
อมตะ
วอเตอร์

บจก. 
อมตะ
ฟาซิลิตี้ 
เซอร์วิส

Amata 
Asia Ltd.

บจก. 
อมตะ

ซัมมิท เรด
ดี้บิลท์

บมจ. 
อมตะ วี

เอ็น

บจก. พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

เพื่อการ
อุตสาหกรรม

ระยอง (ไทย-จีน)

Amata 
Global 

Pte. Ltd.

บจก. 
อมตะ 
ซัมมิท 
รีทส์ 

แมเนจ
เน้นท์

นายอัคร์เรศร์ ชูช่วย /, //

นายชูทอง พัฒนะเมลือง X, //

นายสันติ พัฒนะเมลือง /, //

นายทวีฉัตร จุฬางกูร /

นายกรกฤช จุฬางกูร /

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ /

Mr. Mats Anders 
Lundqvist

/

Mr. Chu Thanh Son /

Mr. Do Ngoc Son / /

Mr. Huynh 
Ngoc Phien

X /

Mrs. Pham Thi 
Thanh Huong

/

Mr. Nguyen Minh Huy /

นายกัมพล ตติยกวี / /

นายชิดชัย วรรณสถิตย์ X

นายหวัง ลี เซง /

นายเซียว ฉี จิง /

นายฉว่ี เกิง โหล่ว /, //

นายจ้าว ปิง /, //

นายอภินันท์  ณ ระนอง /

นายสรวง สนิทวงศ์ 
ณ อยุธยา

/

หมายเหตุ	 X 	 =	 ประธานกรรมการ	

	 /	 =	 กรรมการ

	 //	 =	 กรรมการบริหาร		
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ผู้น�ำการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมระดับโลก



ประเทศไทย
บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน
นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร
700 หมู่ที่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ
อ�ำเภอเมืองชลบุรี 
จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์ 	: 	+66 38 939 007
โทรสาร 	 : 	+66 38 939 000

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้
7 หมู่ที่ 3 ต�ำบลบ่อวิน
อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230
โทรศัพท์ 	: 	+66 38 497 007
โทรสาร 	 : 	+66 38 497 000

ส�ำนักงานกรุงเทพฯ
2126 อาคารกรมดิษฐ์
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ 
แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
กทม. 10310
โทรศัพท์ 	: 	+66 2 792 0000
โทรสาร 	 : 	+66 2 318 1096

VIETNAM
Amata (Vietnam) Joint Stock Company
Long Binh Ward, Bien Hoa City,
Dong Nai Province, Vietnam
Tel 	 :	 (84) 61 3991 007
Fax 	: 	(84) 61 3892 895

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)


