
รายงาน 56-1 One Report

Journey through

บร�ษัท อมตะ คอร�ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)
รายงานประจําป� 2563

บร�ษัท อมตะ คอร�ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

hallenges

01 01



วิสัยทัศน์ 

เป็นผู้สร้างเมืองที่สมบูรณ์แบบที่สร้างโอกาสดีๆ ให้เกิดขึ้นที่นี่

พันธกิจ

ด�ำเนินธุรกิจภายใต้หลักปรัชญา “ALL WIN” 
เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้รับประโยชน์โดยมุ่งมั่นที่จะขยายธุรกิจใหม่  
และสรรหานวัตกรรมที่จะสร้างความเป็นเมืองอัจฉริยะอันจะน�ำมาซึ่ง
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของทุกภาคส่วน

พันธกิจ

วิสัยทัศน์

“ALL WIN”



SMART CITY 
PROJECT

Plastic Road

SMART Mobile 
Application

EV Manufacturing  
& Charging  

Network

Floating &  
Rooftop Solar

SMART Factory

AMATA Nanjing 
Smart City

AMATA University 
(Edu Town)

Fiber Optic  
Network

SMART GRID

Meditown

Smart Living  
(Hotel Nikko AMATA 

City Chonburi)

2nd Yokohama 
City

AMATA  
Taipei  

Smart City



ข่าว Highlight Smart City
การพัฒนาเมืองอัจฉริยะในภาพรวม

พิธี Ground Breaking Ceremony โครงการ Yangon Amata Smart 
and Eco City สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์

วันที่ 27 ธันวาคม 2563

วันที่ 24 มกราคม 2563 

1.	 ความคืบหน้าโครงการในเมียนมาร์ “Yangon Amata Smart and Eco City”

Amata Asia (Myanmar) Limited ซ่ึงเป็นบริษัท 
ท่ี บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 ได้เข้าลงนามในสัญญา 
กิจการร่วมค้ากับ Department of Urban and 
Housing Development (DUHD) โดย DUHD 
จะเข ้าถือหุ ้น คิดเป ็นร ้อยละ 20 ของหุ ้นทั้งหมด 
ของ Yangon Amata Smart and Eco City Limited  
(YASEC)  และ Amata Asia (Myanmar) Limited เข้าถอืหุ้น  
คิดเป็นร้อยละ 80 ของหุ้นทั้งหมดของ YASEC



วันที่ 28 ตุลาคม 2563 

2.	 ความคืบหน้าโครงการ Mahidol-Amata Medi-Town Project

การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยมหิดล  
และศูนย ์ความเป ็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) 
ห รื อ  T C E L S  เ พื่ อ ขั บ เ ค ล่ื อ น โ ค ร ง ก า ร  M a h i d o l - A m a t a  
Med i -Town  มี วัต ถุปร ะสงค ์ เพื่ อ ให ้บ ริก ารท างก ารแพท ย  ์
ในระดับสากล รวมถึงความร่วมมือด้านการผลิตยาและชิ้นส่วน
การแพทย์ ด้านการศึกษาและวิจัย โดยเน้นการสร้างความร่วมมือ 
ในระดับนานาชาติ



Awards to Amata Corporation  
Public Company Limited

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัล 
Sustainability Disclosure Award ประจ�ำปี 2563 
ประเภทเกยีรติคณุ (Sustainability Disclosure Award)

อาสาพิทักษ์สิทธ์ิ สมาคมส่งเสริมผู ้ลงทุนไทย และ 
ตัวแทนผู ้ถือหุ ้นบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด  
(มหาชน) เข้าเย่ียมชมอมตะ ซิต้ีชลบุรี

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัล 
เป็นบริษัทจดทะเบียนที่อยู่ในรายชื่อหุ้นยั่งยืน Thailand
Sustainability Investment (THSI) ประจ�ำปี 2563



บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัล 
2019 ASEAN CORPORATE GOVERNANCE 
SCORECARD AWARD. 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  
ได้รับการรับรององค์กรต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน จาก CAC

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัล  
5 ดาว ตามหลักเกณฑ์ Corporate Governance Report 
of Thai Listed Companies (CGR) ประจ�ำปี 2563
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1997

2015

The beginning of 
AMATA “Bangpakong
Industrial Park”

40th Years of AMATA

2017

2016

1988 2nd June 2017
Start of AMATA Smart City

collaboration with
Sweden Smart City

“HammarbySjöstad”

14th March 2017
Smart City MOU signing between

AMATA and EPPO, Ministry of Energy

18th May 2017
Start of AMATA Smart City 

collaboration with
Yokohama City led 

by AMATA Chairman
Dr. Surin Pitsuwan

14th June 2017
AMATA Network, a joint-venture

company with AIS subsidiary
“Advanced Broadband Network” 

is the 1st fiber optic network 
provider in EEC

21st September 2017
AMATA Smart City

Collaboration
with Digital Economy

Promotion Agency (DEPA)

5th October 2017
AMATA Smart City 

collaboration 
with SAAB Sweden

16th November 2017
AMATA Smart City collaboration

with Korea Incheon Smart City

28th June 2018
AMATA signed Floating Solar

collaboration with CLP at
the Belt & Road Summit in
Hong Kong and witnessed
by Dr Somkid Jatusripitak,

Deputy Prime Minister
of Thailand 8th July 2018

AMATA Smart City 
officially joined
the ASEAN Smart Cities
Network in Singapore

6th August 2018
1st University License awarded
to AMATA University under
Thailand Ministry of
Education new initiative
in EEC zone

12th September 2018
China-ASEAN Expo 2018 Top 10 
Projects - Official MOU signing 
by AMATA and JSCC to jointly develop 
Amata-Nanjing Smart City in Thailand

19th September 2018
Hitachi 1st Global Lumada 
Center in Southeast Asia 
Grand Opening ceremony 
at AMATA City Chonburi 
Thailand 

4th October 2018
MOU signing between AMATA, 
SCG and DOW on Recycled
Plastics road

11th June 2018
Official Opening of Amata

and Hitachi High-Technologies
joint-venture in Smart Factory

7th December 2018
Official announcement of 
“Hotel Nikko Amata City Chonburi”, 
a joint-venture hotel investment 
by AMATA, JOIN and Fujita Corporation

19th January 2018
AMATA signed a collaboration 
agreement with the Yokohama 
Urban Solution Alliance (YUSA) 
to transform AMATA City Chonburi 
into a smart city using 
Yokohama model. 

12th July 2018
MOU signing between 
AMATA and GGGI on 
Green & Smart Environment

26th October 2018
AMATA Smart City 
is the 1st Smart Cityproject 
endorsed under 
Japan-China 3rd Country 
Cooperation initiative

AMATA Group Founded

1975

AMATA Corporation PCL
listed on the Stock 
Exchange of Thailand (SET)

17th January 2018
AMATA Smart City approved by

Thailand Eastern Economic 
Corridor (EEC)office as a new 

EEC promotional zone

20th March 2019
AMATA signs MOU 
with JOIN on 
Smart City 
Collaboration

3rd April 2019
Signing of Joint-Venture

Term Sheet between
AMATA and 

Surbana Jurong Singapore

7th May 2019
IFC and AMATA join hands 
to advance sustainability 
solutions for Smart Cities

8th May 2019
AMATA and the Association
of Thai Software Industry (ATSI)
explore new business opportunities
and strengthen Thai software industry

23th July 2019
AMATA & Mahidol University sign MOU 
on collaboration of MEDITOWN 
to create the World Best Medical Hub 
in EEC, Thailand

7th June 2019
AMATA Chief Investment
Officer Ms. Lena Ng
presentation at the ASEAN
Smart Cities Network
event at BITEC

The Smart City Transformation 
journey begins…

29th August 2019
Groundbreaking 
CeremonyHotel Nikko 
Amata City Chonburi

Opening Ceremony of 
AMATA Smart City 
Showcase & 
DEPA-AMATA 
Smart Classroom 
 

World Economic Forum 
honors AMATA Corporation PCL 
as Global Growth Company
AMATA VN listed at SET

2018

2019
27th January 2019

IEAT opens the new SMEs
Industrial Transformation

Center (ITC) at AMATA City
Chonburi

22nd Juanary 2020
Memorandum of Understanding 

with Association for the Development of 
Clusters and Technology Parks of Russia.

18th May 2020
Memorandum of Understanding 

with Hongkong Trade Development Council

24th January 2020
Amata Asia (Myanmar) Limited 
signed Joint Venture Agreement 
and Land Lease Agreement with 
Department of Urban and 
Housing Development (DUHD) 
Ministry of Construction, Myanmar.

1st June 2020
Memorandum of Understanding with

Federation of Hongkong Industries

24th July 2020
Memorandum of Understanding

with Advance Broadband Network
Company Limited subsidiary
of Advance Info Service PCL

28th October 2020
Memorandum of Understanding 
with Mahidol University and 
Thailand Center of Excellence 
in Life Sciences (Public Organization) 
or TCELS to drive the Mahidol-Amata 
Medi-Town Project. 

3rd November 2020
Memorandum of 
Understanding with CP 
Asset Wise Holding Co., Ltd. 

25th November 2020
Memorandum of 
Understanding with 
China Railway. 
Construction (Southeast Asia).

30th November 2020
Memorandum of Understanding 
with Futong Group Co., Ltd.

27th December 2020
Ground Breaking Ceremony 
of Yangon Amata Smart 
and Eco City, Myanmar

9th December 2020
Memorandum of 
Understanding with 
Korea Land and 
Housing Corporation.

12th December 2019
MOU with Surbana Jurong 
Infrastructure Pte. Ltd.

24th August 2019

TOKYO -- Japan and China are set to agree on 
promoting roughly 50 private-sector, third-country 
infrastructure projects this week, setting in motion 
the first joint deal of building a smart city in Thailand 
as early as this year. Japanese Prime Minister Shinzo 
Abe and Chinese Premier Li Keqiang will affirm both 
governments' commitment to the joint projects 
when they meet in Beijing on Friday. The two countries
see third-country infrastructure as a cornerstone of 
their growing economic cooperation.

2020
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บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกดั (มหาชน) เป็นหนึง่ในบรษัิทผูพ้ฒันานคิมอุตสาหกรรมช้ันน�ำของประเทศไทย ก่อต้ังข้ึน เม่ือวนัท่ี 6 มนีาคม พ.ศ. 2532  
และจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยในปี พ.ศ. 2540 บรษัิทฯ ประกอบกจิการด้านนคิมอุตสาหกรรม และธรุกจิเกีย่วเนือ่งอย่างครบวงจร  
ซ่ึงไม่เพียงแต่พัฒนานคิมอุตสาหกรรมมาตรฐานสากลท่ียดึมัน่ในการปกป้องสิง่แวดล้อมอย่างเข้มงวดเท่านัน้ แต่ยังมุง่ม่ันท่ีจะสร้าง “เมอืงท่ีสมบูรณ์แบบ”  
เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวติของพนกังานท่ีท�ำงานในนคิมอตุสาหกรรม และคนในชุมชนท้องถิน่โดยรอบ เพือ่ให้พวกเขาเหล่านัน้สามารถท�ำงาน และ
ใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข

ปัจจุบัน บริษัทฯ ได้ด�ำเนินธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมและร่วมลงทุนพัฒนาที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ เป็นที่ตั้ง
ของโรงงานผู้ผลิตชั้นน�ำจากทั่วโลกที่สร้างมูลค่าการผลิตโดยรวมกว่า 1.9 ล้านล้านบาทต่อปี

THAILAND

MYANMAR VIETNAM

LAOS

Hanoi

Bangkok

Yangon

Ho Chi Minh  
City

AMATA SMART CITIES



จ�ำนวนพนักงานในโรงงานทุกนิคม 

305,754 คน

โรงงานและผู้เช่า

1,379 ราย จากกว่า 30 ประเทศ 

ขนาดพื้นที่รวม  

105.26 ตารางกิโลเมตร 

ส�ำนักงานใหญ่ ตั้งอยู่เลขที่ 2126 อาคารกรมดิษฐ์  
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10310 

ส�ำนักงานสาขา ตั้งอยู่ที่เลขที่ 700 ถนนบางนาตราด 
กม.57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จ�ำนวนพนักงานทั้งหมด 
112 คน 

CITY HALONG

อมตะซิตี้ ฮาลอง 
พื้นที่ (เฟส 1): 7.14 ตร.กม. 

พื้นที่ทั้งหมด: 57.89  ตร.กม.

อยู่ระหว่างการพัฒนา

ตั้งอยู่บนท�ำเลที่มีศักยภาพสูงทางตอนเหนือของเวียดนาม  

ใกล้กับท่าเรือน�้ำลึก, สนามบินนานาชาติ และชายแดนประเทศจีน

อมตะซิตี้ เบียนหัว 

พื้นที่: 7 ตร.กม.

จ�ำนวนโรงงานและผู้เช่า: 194 ราย*

จ�ำนวนพนักงานในนิคม: 49,854 คน* 

ตั้งอยู่บนท�ำเลที่มีศักยภาพสูงบนถนนไฮเวย์หมายเลข 1  

เชื่อมระหว่างเวียดนามเหนือและเวียดนามใต้  

ห่างจาก สนามบินโฮจิมินห์ 35 กม. ท่าเรือคัทไล 33 กม.  

และ ท่าเรือคายแม็บ 50 กม.

CITY BIEN HOA

TOWNSHIP 
LONG THANHCITY LONG THANH

อมตะ ทาวน์ชิป ลองถั่น

พื้นที่: 7.53 ตร.กม.

อยู่ระหว่างการพัฒนา

ตั้งอยู่ด้านตะวันออกเฉียงเหนือของเมืองโฮจิมินห์  

ห่างจากเบียนหัวประมาณ 20 กม. บนถนนทางด่วน

ระหว่างลองถั่น-โซ่วเซย ห่างจาก สนามบินใหม่ 10 กม. 

เมืองโฮจิมินห์ 20 กม.

อมตะซิตี้ ลองถั่น
พื้นที่: 4.10 ตร.กม. 

อยู่ระหว่างการพัฒนา

อมตะ เซอร์วิส ซิตี้ ลองถั่น 1
พื้นที่: 0.55 ตร.กม.

ก่อตั้งขึ้นเมื่อ 30 สิงหาคม 2562

อมตะ เซอร์วิส ซิตี้ ลองถั่น 2
พื้นที่: 0.51 ตร.กม.

ก่อตั้งขึ้นเมื่อ 30 สิงหาคม 2562

อมตะซิตี้ ชลบุรี

พื้นที่: 43.30 ตร.กม.

จ�ำนวนโรงงานและผู้เช่า: 770 ราย

จ�ำนวนพนักงานในนิคม: 181,879 คน

ตั้งอยู่ที่ใจกลางของอีสเทิร์นซีบอร์ดที่เป็นศูนย์กลาง 

ของอุตสาหกรรมการผลิตในภูมิภาคตะวันออก  

ห่างจากสนามบินสุวรรณภูมิ 42 กม.  

ท่าเรือน�้ำลึกแหลมฉบัง 46 กม. และกรุงเทพ 57 กม.

อมตะซิตี้ ระยอง
พื้นที่: 27.03 ตร.กม.

จ�ำนวนโรงงานและผู้เช่า: 415 ราย

จ�ำนวนพนักงานในนิคม: 74,021 คน

ตั้งอยู่บนท�ำเลที่ดีที่สุดส�ำหรับบริษัทที่ท�ำธุรกิจส่งออก  

ห่างจากท่าเรือน�้ำลึกแหลมฉบัง 27 กม.  

สนามบินสุวรรณภูมิ 99 กม. และ กรุงเทพ 114 กม.

YANGON AMATA
SMART & ECO CITY

ย่างกุ้ง อมตะ  

สมาร์ท แอนด์ อีโค ซิตี้

พื้นที่: 8.09 ตร.กม.

ตั้งอยู่ในภูมิภาคย่างกุ้ง บนท�ำเลที่มีศักยภาพสูง 

ที่ก�ำลังจะพัฒนาเป็นวงแหวนรอบนอกของภูมิภาคย่างกุ้ง 

เชื่อมต่อกับโครงสร้างพื้นฐานและเครือข่าย 

การคมนาคมขนส่งทั้งระบบรางและระบบถนน  

อยู่ห่างจากสนามบินนานาชาติย่างกุ้งเพียง 24 กิโลเมตร 

และห่างจากชายแดนประเทศไทย 386 กิโลเมตร

โครงการทั้งหมด 9 โครงการ 

*ข้อมูล ณ ไตรมาส 2/2563
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ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน
ข้อมูลส�ำคญัทางการเงนิ บรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกัด (มหาชน) และ บรษิทัย่อย

2563 2562 2561 2560 2559

งบก�ำไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม 4,347.44 6,175.77 4,576.33 4,652.14 4,732.69

รายได้จากการด�ำเนินงาน 4,202.28 5,914.28 4,353.81 4,491.25 4,426.51

ก�ำไรขั้นต้น 2,136.27 2,996.97 2,252.94 2,413.07 2,356.78

ก�ำไรสทุธ ิ(ก่อนก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อ่ืนท่ีเป็น 
     ของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)

1,103.44  1,742.06   1,018.22   1,409.49   1,198.27

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม 40,221.65 36,397.40 33,021.43 29,279.67 26,595.70

หนี้สินรวม 21,469.12   19,420.94 17,452.34 14,308.36 12,355.54

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 18,752.53   16,976.46 15,569.09 14,971.31 14,240.16

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 15,648.21   14,054.51 12,967.27 12,555.56 11,947.63

ก�ำไรต่อหุ้นและการจ่ายปันผล (มูลค่าหุ้นสามัญที่ตราไว้ มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท) 1.02 1.63 0.95 1.32 1.12

การจ่ายปันผล (ล้านบาท) 373.44 394.79 597.50 533.49 416.12

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 25.38 28.21 22.38 30.30 25.32

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 7.43   12.89   7.98   11.50   10.37

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%) 5.23   8.16   5.92   8.04   7.41

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า) 1.37   1.38   1.35   1.14   1.03
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ผลประกอบการตามงบการเงินรวม 2559-2563
ผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกัด (มหาชน) และ บรษิทัย่อย

2563 2562 2561 2560 2559

จ�ำนวนพื้นที่ที่ท�ำสัญญาขายในระหว่างปี (ไร่)

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี 2  45  65  98  189

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง 67 538 495 14 17

เขตอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน 143 65 263 99 325

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ เบียนหัว - - 40 220 74

รวมทั้งสิ้น 212      648      863      431      605

รายได้รวม
(ล้านบาท)

ก�ำไรต่อหุ้น 
(บาท)

ก�ำไรขั้นต้น
(ล้านบาท)

การจ่ายปันผล
(ล้านบาท)

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน 
(เท่า)

ก�ำไรสุทธิ 
(ก่อนก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)
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สารจากประธานกรรมการ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น
ในปี 2563 ท่ีผ่านมานี้ถือได้ว่าเป็นปีท่ีได้รับผลกระทบจากการระบาดของไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) อย่างหนัก 

ในทุกภาคส่วน ซ่ึงก่อให้เกดิผลกระทบในวงกว้างท้ังทางสงัคมและเศรษฐกจิท่ีรนุแรงมากในหลายรอบสบิปี และเป็นท่ีแน่นอน 
ว่าภาวะทางเศรษฐกิจท้ังของประเทศไทยและของเศรษฐกิจโลกโดยรวม ย่อมชะลอตัวลงด้วยปัจจัยการระบาดของ 
โควิด-19 จึงท�ำให้ภาพรวมของเศรษฐกิจโลกถดถอยและไม่ประสบความส�ำเร็จดังเป้าหมายที่คาดการณ์ไว้ 

แต่อย่างไรก็ตาม บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน) (บริษัทฯ) และกลุ่มบริษัทฯ พยายามด�ำเนินธุรกิจ 
ในช่วงวิกฤติภาวะการระบาดของโควิด-19 โดย ยังรักษาผลการด�ำเนินงาน ท่ีมีการเติบโตทางธุรกิจตามแผนกลยุทธ์ 
ที่ได้วางไว้ ซึ่งถือว่าบริษัทฯ นั้นประสบความส�ำเร็จในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการด�ำเนินธุรกิจ จากเดิมที่เป็นผู้พัฒนา 
นิคมอุตสาหกรรมท่ีเป็นฐานการผลิตของอุตสาหกรรมต่างๆ จากท่ัวโลก เปลี่ยนเป็นผู ้พัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) ชั้นน�ำ เพื่อเป็นพื้นท่ีการลงทุนท่ีสมบูรณ์แบบในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) และรองรับ 
การลงทุนจากอุตสาหกรรมเป้าหมาย สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภูมิภาค และสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
แก่ประเทศไทย รวมถึงสนองตอบแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของโลก 

โดยในปี 2563 บรษัิทฯ ได้ด�ำเนินเพิม่ทุนจดทะเบียนบรษัิทเป็นครัง้แรก โดยเพิม่ทุนจดทะเบียน จากทุนจดทะเบียนเดมิ 
1,067,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,150,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิม่ทุนจ�ำนวน 83,000,000 หุ้น 
ในมูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) ซ่ึงบริษัทฯ ได้รับเงิน
จากการขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว เป็นเงินท้ังสิ้น 979,400,000 บาท (เก้าร้อยเจ็ดสิบเก้าล้านสี่แสนบาทถ้วน)  
ในการนี้ บริษัทฯ น�ำเงินจากการเพิ่มทุนดังกล่าวน�ำมาใช้ในการพัฒนาและลงทุนโครงการเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
ในสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า ซ่ึงถือว่าเป็นการสร้างความเติบโตท่ีส�ำคัญท่ีสามารถน�ำความเจริญด้านอุตสาหกรรม 
การผลิตและสร้างสถานภาพทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้นได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน  

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้รับการยอมรับจากภาคเอกชนและความร่วมมือจากรัฐบาลในประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นอย่างดีในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและเป็นผู้พัฒนา 
เมืองอัจฉริยะ (Smart City) ชั้นแนวหน้าอย่างดีต่อเนื่อง

ในส่วนการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดี ความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม และผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยีนัน้ คณะกรรมการบรษัิท 
ให้ความส�ำคัญในเรื่องดังกล่าวอย่างจริงจัง โดยตระหนักเสมอว่าการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทฯ  
ต้องรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด ซ่ึงบริษัทฯ ได้ยึดถือการพัฒนาอย่างย่ังยืนมาผนวกรวมกับ 
แผนพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ ตามปรัชญา “ALL WIN” และบริษัทฯ ยังคงด�ำเนินธุรกิจที่ต้องใส่ใจสิ่งแวดล้อมบริษัทฯ 

“แม้ว่าในปี 2563 มีภาวะการแพร่ระบาดของโควิด-19 ก็ไม่สามารถเป็นอุปสรรค

ขวางกั้นการเติบโตทางด้านธุรกิจของบริษัทฯ และการด�ำเนินกิจการ 

ภายใต้ภาวะวิกฤติ และประกอบธุรกิจภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี... 

ในปี 2563 นี้ บริษัทฯ รู้สึกเป็นเกียรติ ที่ได้รับคัดเลือกจาก ASEAN Asset  

Class Publicly Listed Companies 2019 ให้เป็นหนึ่งในบริษัทจดทะเบียน 

ที่ได้คะแนน ASEAN CG Scorecard ตั้งแต่ 97.50 คะแนนขึ้นไป... 

ได้รับการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติ ภาคเอกชนไทยในการ 

ต่อต้านการทจุรติ (CAC Certification) ให้เป็นองค์กรทีต่่อต้านการทจุรติทกุรปูแบบ...”
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แบบ Safe Earth Save Us อย่างต่อเนื่องและได้ถ่ายทอดความส�ำคัญในเรื่องนี้ให้แก่กลุ่มลูกค้า พันธมิตร และชุมชนข้างเคียง 
มาโดยตลอดในปีที่ผ่านมา

แม้ว่าในปี 2563 มภีาวะการแพร่ระบาดของโควดิ-19 ก็ไม่สามารถเป็นอุปสรรคขวางกัน้การเตบิโตทางด้านธรุกจิของบรษัิทฯ 
และการด�ำเนินกิจการภายใต้ภาวะวิกฤติ และประกอบธุรกิจภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ซ่ึงยืนยันด้วย การท่ีบริษัทฯ  
ได้รับการประกาศให้เป็นหุ้นที่อยู่ในรายชื่อ Thailand Sustainability Investment (THSI) ประจําปี 2563 ซึ่งเป็นปีที่ 3 ติดต่อกัน 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลความยั่งยืนต่อสาธารณะและผู้มีส่วนได้เสียท่ีเกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง โปร่งใส
และสม�่ำเสมอ บริษัทฯ จึงได้รับรางวัล Sustainability Disclosure Award ประจ�ำปี 2563 ประเภท รางวัลประกาศเกียรติคุณ 
(Sustainability Disclosure Recognition) จากสถาบันไทยพัฒน์ 2 ปีติดต่อกัน  

นายวิกรม  กรมดิษฐ์
ประธานกรรมการ  

เพื่อเป็นการยืนยันว่าบริษัทฯ ด�ำเนินการภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีมาโดยตลอด  
ในปี 2563 นี้ บริษัทฯ รู้สึกเป็นเกียรติท่ีได้รับ 2019 ASEAN Corporate Governance 
Scorecard Award ให้เป็นหนึ่งในบริษัทจดทะเบียนท่ีได้คะแนน ASEAN CG Scorecard  
ตัง้แต่ 97.50 คะแนนขึน้ไป ซ่ึงสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) โดยการสนับสนุน 
ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ได้ท�ำการ
ประเมินโครงการ ASEAN CG Scorecard 2019 นี้ รวมทั้ง บริษัทฯ ยังคงรักษาอันดับเป็น 
บรษัิทจดทะเบียนท่ีมกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดีในระดบั “ดเีลศิ” 5 ดาว 3 ปีตดิต่อกนั (2561, 2562  
และ 2563) โดยบรษัิทฯ มีคะแนน Corporate Governance สงูกว่าคะแนน Corporate Governance 
โดยรวมของบรษัิทจดทะเบียนของตลาดหลกัทรพัย์  บรษัิทฯ ยงัได้รบัผลการประเมิณระดบั “ดเีย่ียม”  
จากโครงการประเมณิคณุภาพการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2563 ซ่ึงสามารถจดัการประชมุ
สามัญประจ�ำปีในภาวะการแพร่ระบาดของโควิด-19 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และท่ีส�ำคัญเพื่อยืนยันถึงเจตนารมย์ของบริษัทฯ 
ในการต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบบริษัทฯ จึงได้รับการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติ ภาคเอกชนไทยในการ 
ต่อต้านการทุจริต (CAC Certification) ให้เป็นองค์กรที่ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เมื่อคราวอนุมัติไตรมาส 2 ปี 2563 แล้วด้วย

ข้าพเจ้าในนามของ คณะกรรมการบริษัทฯ และฝ่ายบริหารของ บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทฯ ขอขอบคุณ พันธมิตรทางธุรกิจ 
ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า และ ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ท่ีเป็นก�ำลังส�ำคัญในการร่วมสร้างความส�ำเร็จและการเติบโต 
อย่างม่ันคงและยัง่ยนืมาอย่างต่อเนือ่ง รวมถงึสถาบันการเงนิท่ีมอบความเชือ่ม่ันและให้การสนบัสนนุการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ 
และกลุ่มบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา

17บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)
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คณะกรรมการ

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 
ประธานกรรมการ / ประธานคณะกรรมการบริหาร /

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์
รองประธานกรรมการ / ประธานคณะกรรมการ 

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี / กรรมการบริหาร  

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์
กรรมการ / กรรมการบริหาร /

ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด 
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นายอนุชา สิหนาทกถากุล
กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน /

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี /

กรรมการบริหารความเสี่ยง

รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน /

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  

นายนพพันธป์ เมืองโคตร
กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ /

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  

นายเทวินทร์ วงศ์วานิช
กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง / กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

19บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)
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ประวัติกรรมการ

นายวิกรม กรมดิษฐ์

อายุ 68

ประเภทของกรรมการ

•	กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 

•	กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

6 มีนาคม 2533

การศึกษา

•	ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติ ไต้หวัน

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

- ไม่มี -

การอบรมในปี 2563

- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน

•	กรรมการผู้จัดการ บริษัท วี แอนด์ เค คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
•	กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ จ�ำกัด
•	 รองประธานบริษัท บี ไอ พี แอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
•	ประธานกรรมการที่ปรึกษา บริษัท อมตะ (เวียดนาม) จ�ำกัด 
•	ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

•	กรรมการบริษัท อมตะ เพาเวอร์ จ�ำกัด

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน  
- ไม่มี -

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

•	ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด
•	กรรมการบริษัท อมตะ ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด
•	กรรมการบริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด
•	กรรมการบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด 

•	ประธานมูลนิธิอมตะ

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน

- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563

•	ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง

•	ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง 

•	ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	

30 ปี 10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท

โดยตนเอง: 291,952,396 หุ้น (25.39%)

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ  
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 เป็นพี่ชายของนายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (ผู้บริหารของบริษัท)

•	 ประธานกรรมการ 
•	 ประธานคณะกรรมการบริหาร
•	 รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร



21บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

•	ประธานกรรมการ บริษัท แมกเนคอมพ์ พรีซิซั่น เทคโนโลยี 
จ�ำกัด (มหาชน)

•	ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ้ก จ�ำกัด
•	 รองประธานกรรมการ บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด
•	กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล เบียร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
•	กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล มาร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด
•	กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน

- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563

•	ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง
•	ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/3 ครั้ง
•	ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

•	ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	

17 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท

โดยตนเอง: - ไม่มี -

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ 
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 รองประธานกรรมการ 
•	 ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 กรรมการบริหาร 

อายุ 82

ประเภทของกรรมการ

•	กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

•	กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

23 กรกฎาคม 2546

การศึกษา

•	ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า  
University of Texas at Austin (Fulbright Scholarship)

•	ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (ปรอ.1)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

•	Director Accreditation Program (DAP) ปี 2546
•	Finance for Non-Finance Director (FN) ปี 2548
•	Director Certification Program (DCP) ปี 2549
•	Role of Compensation Committee (RCC) ปี 2550

•	Audit Committee Program (ACP) ปี 2552

การอบรมในปี 2563

- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน

•	 รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน 

•	กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน บริษัท เทพธานีกรีฑา จ�ำกดั (มหาชน)

•	กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
บริษัท กันยงอิเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
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นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

อายุ 60
ประเภทของกรรมการ
•	กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
•	กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

28 เมษายน 2549

การศึกษา
•	ปริญญาตรี คณะบริหาร (คอมพิวเตอร์)  

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต (การบริหารจัดการสาธารณะ)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547
•	Director Certification Program (DCP) ปี 2550
•	TLCA Executive Development Program (EDP) 

รุ่นที่ 1 ปี 2550

การอบรมในปี 2563
•	Workshop: Creating Share Value &  

Sustainability Value Assessment จ�ำนวน 5 วัน

ประสบการณ์การท�ำงาน

•	ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่นแห่งประเทศไทย
•	ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่นแห่งเอเชีย
•	กรรมการ บริษัท ดูแพลน อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด
•	กรรมการและที่ปรึกษาสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
•	ประธาน TLCA Executive Development Program (EDP) 

รุ่นที่ 1
•	 ได้รับรางวัลนักทรัพยากรมนุษย์ดีเด่นแห่งประเทศไทย 

ประจ�ำปี 2552 จากสถาบันทรัพยากรมนุษย์  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน  
- ไม่มี -

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

•	กรรมการ บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด
•	กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
•	กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
•	กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรม

ระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด 
•	กรรมการ Amata Asia Ltd.

•	กรรมการ บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกดั

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน

- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563

•	ประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 ครั้ง

•	ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง 

•	ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	

14 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท

โดยตนเอง: - ไม่มี -

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ  
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 161,668 หุ้น (0.01%) ถือโดยภรรยา

ข้อมูลอื่นๆ

•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 เป็นน้องชายของนายวิกรม กรมดษิฐ์ (ผูบ้รหิารและผูถ้อืหุ้นรายใหญ่
ของบริษัท)

•	 กรรมการ 
•	 กรรมการบริหาร
•	 ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด
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นายอนุชา สิหนาทกถากุล

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ดาต้า อิน โมชั่น จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ บิสโทร จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท แคปปิตัล โฟคัส จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โฟคัส เอนไวรอนเมนทัล จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท 888 พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ไร่อาทิตย์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โฟคัส เวก คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท นิว ลีฟ โซลูชั่นส์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท แพลเน็ต บลู คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน
- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 8/8 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 2/2 ครั้ง

•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

•	 ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	
13 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
โดยตนเอง: 11,180,220 หุ้น (0.97%)

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 กรรมการอิสระ 
•	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
•	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

อายุ 61
ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ 

•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
27 เมษายน 2550

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และการบริหาร 

Houston Baptist University, ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน)  
University of Houston, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2543
•	 Fellow Member ปี 2544
•	 Director Compensation ปี 2546
•	 Non-Executive Director ปี 2547
•	 Board Failure and How to Fix it ปี 2547
•	 CEO Performance Evaluation ปี 2547
•	 Raising the Awareness of Corporate Fraud in Thailand ปี 2548

การอบรมในปี 2563
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ไซรัส จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ท่ีปรกึษากติตมิศกัดิ ์คณะกรรมาธกิารการคลงั การธนาคาร และสถาบันการเงนิ วุฒสิภา

•	 ที่ปรึกษา คณะอนุกรรมาธิการด้านการธนาคารและสถาบันการเงิน วุฒิสภา

•	 กรรมการ บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท นวลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน 
•	 กรรมการ บริษัท พราว เรียล เอสเตท จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (ระยอง) จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด
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อายุ 72

ประเภทของกรรมการ

•	กรรมการอิสระ 

•	กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

26 กรกฎาคม 2544

การศึกษา

•	Diploma, Springfield Township High School, Phila., Pa. 
(American Field Service Scholarship) พ.ศ. 2509-2510

•	นิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
พ.ศ.2510-2514

•	ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา พ.ศ. 2515

•	นิติศาสตรมหาบัณฑิต (LL.M. Corporations)  
New York University (Fulbright and Asia Foundation 
Scholarships) พ.ศ. 2518 - 2520

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

•	Director Accreditation Program (DAP) 43/2548 

การอบรมในปี 2563

- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	หัวหน้าฝ่ายกฎหมายบริษัท เงินทุนหลักทรัพย์ ไอทีเอฟ จ�ำกัด 

พ.ศ. 2515 - 2518

•	ทนายความ ส�ำนักงานกฎหมายแชนด์เล่อร์และทองเอก  
พ.ศ. 2520 - 2524

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน 

•	กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

•	 รองประธานกรรมการบริษัท สหกล อิควิปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	กรรมการอิสระ บริษัท อิออน โฮลดิ้ง จ�ำกัด

•	ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เจริญสิน แอสเสท จ�ำกัด

•	กรรมการ บริษัท พีเอฟคอนโทรลส์กรุ๊ป จ�ำกัด

•	 เจ้าของส�ำนักงานกฎหมาย อินเตอร์เนช่ันแนลบิสซิเนสลอว์เยอร์ส จ�ำกดั 
พ.ศ. 2524 - ปัจจุบัน

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน

- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563

•	ประชุมคณะกรรมการบริษัท 8/8 ครั้ง

•	ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง

•	ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง

•	ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/3 ครั้ง

•	ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

•	ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	

19 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท

โดยตนเอง: - ไม่มี -

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ  
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 กรรมการอิสระ 
•	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน 

•	กรรมการ บริษัท ปรีชากรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	ประธานกรรมการร่วมคณะกรรมการก�ำกับดูแล 

โครงการระบบดาวเทียมส�ำรวจเพื่อการพัฒนา (THEOS - 2) 
(ส�ำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ)

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการ 
ที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน

- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563

•	ประชุมคณะกรรมการบริษัท 8/8 ครั้ง
•	ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง
•	ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3/3 ครั้ง
•	ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/3 ครั้ง

•	ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

•	ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	

21 ปี

การถือหุ้นในบริษัท

โดยตนเอง: - ไม่มี -

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ 
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 กรรมการอิสระ 
•	 กรรมการตรวจสอบ 
•	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

อายุ 72

ประเภทของกรรมการ

•	กรรมการอิสระ 

•	กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

28 ธันวาคม 2542

การศึกษา

ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก

•	Doctor of Engineering (D. Eng.) ปี พ.ศ. 2523  
Asian Institute of Technology (AIT) 
King’s Scholarship (Thailand)

ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท

•	Master of Engineering (M. Eng.) ปี พ.ศ. 2516  
Asian Institute of Technology (AIT) 
(British Government Scholarship)

ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

•	Bachelor of Engineering (B. Eng.) ปี พ.ศ. 2514  
University of Tasmania (Australia) 
(Colombo Plan Scholarship)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

•	Director Accreditation Program (DAP), 2549

การอบรมในปี 2563

- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน

•	 9 ปี ในฐานะผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

•	 3 ปี ในฐานะกรรมการผู้จัดการใหญ่สนามบินสุวรรณภูมิ

•	 9 ปี ในฐานะประธานกรรมการบริหาร 
ส�ำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
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นายเทวินทร์ วงศ์วานิช

อายุ 62
ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ 

•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
ตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
5 เมษายน 2562

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (วิศวกรรมเคมี - เกียรตินิยมอันดับ 1)  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท วิศวกรรมเคมี, Rice University สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท วิศวกรรมปิโตรเลียม, University of Houston สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน

•	 ปริญญาวิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 21/2545

•	 Financial Statements for Directors (FSD) รุ่นที่ 6/2552

•	 Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นที่ 13/2554

•	 Anti-corruption for Executive Program (ACEP) รุ่นที่ 15/2558

•	 Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 7/2560

การอบรมในปี 2563
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน

•	 พ.ศ. 2553 - 2557:	 ประธานสมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย (TMA)

•	 พ.ศ. 2553 - 2555:	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงิน บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2555 - 2558:	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
	 บริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2557 - 2558:	 ประธานกรรมการ บรษัิท อสมท. จ�ำกดั (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2558 - 2561:	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
	 บรษัิท ปตท. จ�ำกดั (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2558 - 2561:	 ประธานกรรมการ บรษัิท ไออาร์พซีี จ�ำกดั (มหาชน)

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน 
•	 รองประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  

บริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการด้านความยั่งยืนและ 
บริหารความเสี่ยง บริษัท อินโดรามา เวนเจอร์ส จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

•	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิอาวุโส (Fellow Member) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD)

•	 Board of Trustee สมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย (TMA)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท InnoSpace Thailand

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และประธานคณะอนุกรรมการ  
ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

•	 ประธานอนุกรรมการพัฒนาศักยภาพด้านการแข่งขัน ของตลาดทุน ก.ล.ต.

•	 กรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

•	 ประธานคณะกรรมการบริหารหน่วยบริหารและจัดการทุน ด้านการเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ สภานโยบายการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรมแห่งชาติ

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และประธานอนุกรรมการจัดท�ำ ร่างแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ 
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ

•	 กรรมการบริหารการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุน เวียน เศรษฐกิจสีเขียว 
และคณะกรรมการขับเคลื่อน การพัฒนาเศรษฐกิจ BCG Model

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนือ่งกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน
- ไม่มี -

การเข้าประชุมปี 2563
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 8/8 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3/3 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 2/2 ครั้ง

•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

•	 ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ	
1 ปี 8 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
โดยตนเอง: - ไม่มี -

โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: - ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

•	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 กรรมการอิสระ 
•	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี



27บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

โครงสร้างและการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

วิสัยทัศน์วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือกลยุทธ์ในการด�ำเนินงาน
เป็นผู้สร้างเมืองที่สมบูรณ์แบบที่สร้างโอกาสดีๆ ให้เกิดขึ้นที่นี่ (Creating Perfect Cities Where Possibilities Happen)

วิสัยทัศน์ดังกล่าวท�ำให้บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยเน้นการพัฒนาท่ีไม่หยุดย้ัง  
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงไม่สิ้นสุดของเทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งอนาคต พร้อมก้าวสู่ยุค 4.0 ท่ีจะพัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
และศูนย์การเรียนรู้ในภูมิภาค เป็นพื้นท่ีการลงทุนท่ีสมบูรณ์แบบในระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ในธุรกิจ
พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตของพนักงานในนิคมฯ และคนในชุมชน 
โดยรอบ เพื่อให้พวกเขาสามารถท�ำงานและใช้ชีวิตอย่างมีความสุข

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เดิมชื่อบริษัท บางปะกง อินดัสเตรียล ปาร์ค 2 จ�ำกัด (มหาชน) 
ได้จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2532 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินธุรกิจค้าอสังหาริมทรัพย์ ในรูปของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายแก่ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม มีทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 120,000,000 บาท (หนึ่งร้อยย่ีสิบล้านบาท)  
และได้จัดตั้งโครงการนิคมอุตสาหกรรมบางปะกง ซึ่งได้เปลี่ยนชื่อนิคมฯ ครั้งแรกเป็น “นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร” เมื่อวันที่ 
25 กุมภาพันธ์ 2541

ปัจจุบันบริษัทฯ ได้เปลี่ยนชื่อนิคมฯ ดังกล่าวครั้งที่ 2 เป็น “นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี” เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2561 
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี เป็นโครงการที่ด�ำเนินงานร่วมกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย บนเนื้อที่ประมาณ 
25,424.69 ไร่ ตั้งอยู่ กม.ท่ี 57 ถนนบางนา-ตราด ในเขตอ�ำเภอเมืองและอ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ท้ังนี้ ในปี 2563  
บริษัทฯ ได้ท�ำการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 1,067,000,000 บาท (หนึ่งพันหกสิบเจ็ดล้านบาทถ้วน) เป็น 1,150,000,000 บาท  
(หนึ่งพันหนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน)

บริษัทฯ มีความมุ่งม่ันท่ีจะพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจสังคมให้เติบโตไปพร้อมกับการอยู่ร่วมกันด้วยดีระหว่างอุตสาหกรรม
และชุมชนโดยรอบ บนพ้ืนฐานของการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงได้ด�ำเนินธุรกิจ 
ตามปรัชญา “ALL WIN” อย่างเคร่งครัด ท�ำให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสีย และสามารถสร้างคุณค่า 
ในระยะยาวแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ธุรกิจท่ีบริษัทฯ พัฒนาแบ่งเป็นกลุ่มธุรกิจต่างๆ ดังนี้

•	 ธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมและการพัฒนาชุมชนเมือง

•	 ธรุกจิสาธารณปูโภค ได้แก่ โรงไฟฟ้า โรงงานผลติน�ำ้ประปา 
เพื่อภาคอุตสาหกรรม โรงบ�ำบัดน�้ำเสีย เครือข่าย 
และสถานคีวบคมุก๊าซธรรมชาตสิ�ำหรบันคิมอุตสาหกรรม 
ก ๊าซอุตสาหกรรม โครงข ่ายเคเบ้ิลใยแก้วน�ำแสง  
พลังงานทางเลือก

•	 ธรุกจิให้บริการในนคิมอุตสาหกรรม ได้แก่ การจดัการขยะ 
จากภาคอุตสาหกรรม อาคารโรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่า   
การขนส่งและกระจายสินค้า การรักษาความปลอดภัย 
การบ�ำรุงรักษาในส�ำนักงานและโรงงานอุตสาหกรรม  
โรงพยาบาล สถานศึกษา ที่พักอาศัย พาณิชยกรรม 

•	 ธุรกิจการลงทุน

“ALL WIN” 
ท�ำให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจ 

จากผู้มีส่วนได้เสีย และสามารถสร้าง 
คุณค่าในระยะยาว 

แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
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วันที่ 22 มกราคม 2563 
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกับ Association for 

the Development of Clusters and Technology 

 Parks of Russia เพ่ือศกึษาความร่วมมือ 

ด้านอตุสาหกรรมของประเทศรสัเซีย  

ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ชลบุรี

วันที่ 24 มกราคม 2563 
ความคืบหน้าโครงการในเมียนมาร์  
“Yangon Amata Smart and Eco City”

•	 Amata Asia (Myanmar) Limited ซ่ึงเป็นบรษัิท 

ย่อยของบรษัิทฯ ได้เข้าลงนามในสญัญา Joint Venture 

Agreement และ Land Lease Agreement กับ  

Department of Urban and Housing  

Development (DUHD) โดย DUHD  

จะเข้าถือหุ้น คิดเป็นร้อยละ 20 ของหุ้นทั้งหมด 

ของ Yangon Amata Smart and Eco City  

Limited (YASEC)  และ Amata Asia (Myanmar) 

Limited เข้าถือหุ้น คิดเป็นร้อยละ 80 ของหุ้นทั้งหมด

ของ YASEC

วันที่ 9 เมษายน 2563 
ประชุมคณะกรรมการบริษัท  
ครั้งที่ 3/2563 มีมติ

•	 อนุมัติการเข้าร่วมลงทุนระหว่างบริษัทฯ  

กับ Broadwin International Investment Holding 

Company Limited (บริษัทจัดตั้งตามกฎหมาย 

ของฮ่องกง) ทั้งสองฝ่ายจะร่วมทุนกันตั้ง Amata 

Chinese Smart City Co., Ltd. ซึ่งจดทะเบียน 

ในประเทศไทย เพื่อพัฒนาเมืองอัจฉริยะ  

นิคมอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และการพัฒนา 

แบบผสมผสาน และปฏิบัติการ ด้วยทุนจดทะเบียน 

ประมาณ 5,000,000 บาท โดยบริษัทฯ  

ถือหุ้นร้อยละ 60

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

ไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญเกี่ยวกับอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทฯ ตระกูลกรมดิษฐ์ยังคงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ในปี 2563 มีเหตุการณ์ส�ำคัญดังนี้

วันที่ 14 พฤษภาคม 2563 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  
ครั้งที่ 4/2563 มีมติ

•	 อนุมัติให้ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 

(ACBH) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 

(มหาชน) ยื่นขอใบอนุญาตการลงทุนในโครงการ Quang 

Tri Industrial Park ร่วมกับผู้ร่วมทุนอีกสองราย ได้แก่ 

Vietnam-Singapore Industrial Park Joint Venture 

Company Limited และ Sumitomo Corporation  

และเข้าท�ำสัญญาร่วมทุนเพื่อจัดตั้งบริษัทร่วม 

เพื่อด�ำเนินธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม ด้วยทุนจดทะเบียน  

3.3 ล้านเหรียญสหรัฐฯ โดย ACBH ถือหุ้นร้อยละ 20  

ซึ่งได้ลงนามในสัญญาร่วมทุนระหว่างผู้ถ้อหุ้น  

(Joint Venture Agreement) เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่  

18 สิงหาคม 2563 

วันที่ 18 พฤษภาคม 2563  
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับองค์การ 

สภาพัฒนาการค้าฮ่องกง (Hongkong Trade  

Development Council) เพื่อส่งเสริมการลงทุน 

จากประเทศฮ่องกงในนิคมอุตสาหกรรมของอมตะ

วันที่ 1 มิถุนายน 2563 
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

กับสภาอตุสาหกรรมของฮ่องกง (Federation of  

Hongkong Industries) เพือ่ผลกัดันภาคอตุสาหกรรม

ฮ่องกงในการเข้ามาลงทุนในภมิูภาค ASEAN  

และนิคมอตุสาหกรรมของอมตะ
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วันที่ 8 ตุลาคม 2563   
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 ลงนามบันทึกข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ กับ Thailand 

Center of Excellence for Life Sciences  

(Public Organization) และมหาวิทยาลัยมหิดล  

ทั้งสามฝ่ายจะศึกษาความเป็นไปได้ที่จะจัดตั้ง 

เมืองการแพทย์ (Meditown) ขึ้น

วันที่ 20 ตุลาคม 2563  
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนช�ำระแล้ว 

•	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือ

หุ้น และได้ด�ำเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนช�ำระแล้ว 

ของบริษัทฯ กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า  

กระทรวงพาณิชย์ จาก1,067,000,000 บาท  

เป็น 1,150,000,000 บาท  

โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,150,000,000 หุ้น  

มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และมีทุนจดทะเบียน 

เป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 1,150,000,000 บาท

วันที่ 26 ตุลาคม 2563 
หุ้นเพิ่มทุนของ AMATA เริ่มซื้อขาย

•	 หุ้นเพิ่มทุนของบริษัทฯ เริ่มซื้อขายวันที่ 26 ตุลาคม 2563

วันที่ 28 ตุลาคม 2563  
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ 

มหาวิทยาลัยมหิดล และศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยา

ศาสตร์ (องค์การมหาชน) หรือ TCELS เพื่อขับเคลื่อน

โครงการ Mahidol-Amata Medi-Town มีวัตถุประสงค์ 

เพื่อให้บริการทางการแพทย์ในระดับสากล รวมถึง 

ความร่วมมือด้านการผลิตยาและชิ้นส่วนการแพทย์  

ด้านการศึกษาและวิจัย โดยเน้นการสร้าง 

ความร่วมมือในระดับนานาชาติ

วันที่ 24 กรกฎาคม 2563  
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  
ครั้งที่ 6/2563 มีมติ

•	 อนุมัติการเข้าร่วมลงทุนในบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทฯ  

กับ Sinotech Engineering Consultants Ltd.  

ตั้งบริษัท ซึ่งจดทะเบียนในประเทศไทย  

เพือ่พฒันาเมืองอัจฉรยิะ นิคมอุตสาหกรรม พาณชิยกรรม 

และการพัฒนาแบบผสมผสาน (Taipei Smart City)

วันที่ 24 กรกฎาคม  2563  
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 ลงนามบันทึกข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ กับ Advance 

Broadband Network Company Limited  

เพื่อเป็นพันธมิตรเชิงยุทธศาสตร์ ขยายความร่วมมือ 

ในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  

น�ำโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล 5G และโครงข่ายใยแก้ว 

น�ำแสง ยกระดับการบริหารงานและการผลิตเพิ่มเติม 

ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี

วันที่ 11 กันยายน 2563  
ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 มีมติ

•	 อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

จ�ำนวน 83,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 

1,067,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 

1,150,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

จ�ำนวน 83,000,000 หุ้น ในมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้น

เดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering)  

และการขอผ่อนผันการท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมด

ของบริษัทฯ โดยอาศยัมตขิองท่ีประชุมผู้ถอืหุน้ของบริษัท 

(Whitewash)

•	 อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ เกี่ยวกับ 

การซื้อหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงิน
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วันที่ 3 พฤศจิกายน 2563   
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท ซีพี 

แอสเซท ไวส์ โฮลดิ้ง จ�ำกัด (CP Asset Wise Holding 

Co., Ltd) เพื่อความร่วมมือการพัฒนาโครงการเมือง

อุตสาหกรรมและเมืองอัจฉริยะ ในนิคมอุตสาหกรรม 

ของอมตะ ในระเบียงเศรษฐกิจอนุภาคลุ่มแม่น�้ำโขง

วันที่ 25 พฤศจิกายน 2563  
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท China 

Railway Construction (Southeast Asia) เพื่อศึกษา

ความเป็นไปได้ของการพัฒนาโครงการเมืองอัจฉริยะ 

CRCC ที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี  

วันที่ 30 พฤศจิกายน 2563    
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท ฟู่ทง 

กรุ๊ป (Futong Group Co., Ltd) เพื่อศึกษาความเป็นไปได้

ของการพัฒนาโครงการ “Amata Futong Eco & Smart 

City (Namor)” ในจังหวัดอุดมไซ ประเทศลาว

วันที่ 9 ธันวาคม 2563  
ลงนามบันทึกข้อตกลง

•	 การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับบริษัท Korea 

Land and Housing Corporation เพื่อศึกษาความเป็น

ไปได้ของการพัฒนาโครงการ Amata Korea Smart 

City ที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี

วันที่ 27 ธันวาคม 2563 
พธีิวางศิลาฤกษ์ (Ground Breaking Ceremony) 
โครงการ Yangon Amata Smart and Eco City 

•	 พิธี Ground Breaking Ceremony เปิดตัวโครงการ 

Yangon Amata Smart and Eco City สาธารณรัฐ 

แห่งสหภาพเมียนมาร์
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การใช้เงินระดมทุน

1.	 การใช้เงินระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

ในปี 2563 บรษัิทฯ ได้เสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดมิตามสดัส่วนการถอืหุ้น (Right Offering) บริษัทฯ ได้รบัเงนิ 
จากการขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว เป็นเงินทั้งสิ้น 979,400,000 บาท (เก้าร้อยเจ็ดสิบเก้าล้านสี่แสนบาทถ้วน) โดยหลังจาก
หักค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิ่มทุนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องแล้ว บริษัทได้รับเงินสุทธิประมาณ 975,419,607.74 บาท 
(เก้าร้อยเจ็ดสิบห้าล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นเก้าพันหกร้อยเจ็ดบาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ ใช้เงินระดมทุน ดังนี้

วัตถุประสงค์การใช้เงิน แผนการใช้เงิน
จ�ำนวนเงินที่ใช้ไป

จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2563

จ�ำนวนเงินคงเหลือ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ลงทุนในโครงการพัฒนา
เมืองอัจฉริยะอมตะย่างกุ้ง 
ในช่วงระยะเวลาท่ี 1 (Yangon  
Amata Smart & Eco City) 
ในประเทศสาธารณรัฐ 
แห่งสหภาพเมียนมาร์

บริษัทฯ โอนเงินลงทุน
ระยะแรกเพื่อเป็นวงเงิน
ทุนหมุนเวียนและ 
งานก่อสร้างเมืองอัจฉริยะ
ย่างกุ้ง

139,993,984.10 บาท  
(หนึ่งร้อยสามสิบเก้าล้าน 
เก้าแสนเก้าหมื่นสามพัน 
เก้าร้อยแปดสิบสี่บาท 
สิบสตางค์)

835,425,623.64 บาท 
(แปดร้อยสามสิบห้าล้าน 
สี่แสนสองหมื่นห้าพัน 
หกร้อยยี่สิบสามบาท 
หกสิบสี่สตางค์)

2.	 การใช้เงินระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นกู้

2.1	ปี 2563 บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ จ�ำนวน 2,000,000,000 บาท

วัตถุประสงค์การใช้เงิน
จ�ำนวนเงินที่ใช้ 
โดยประมาณ

ระยะเวลา 
ที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้า 
ของการใช้เงิน

(1)	ช�ำระหุ้นกู้เดิมที่จะถึงก�ำหนดช�ำระ 
ในวันที่ 5 ตุลาคม 2563 

1,000  
ล้านบาท

1-3 ปี บรษัิทฯ น�ำเงนิไปช�ำระคนืหุ้นกูเ้ดมิจ�ำนวนเงนิ  
1,000 ล้านบาทครบถ้วนแล้ว

(2)	ช�ำระเงินกู้กับสถาบันการเงินที่ไม่ได้
เป็นผู้จัดการการจัดจ�ำหน่ายหุ้นกู้ 
ในครั้งนี้ 

500  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปช�ำระเงินกู้ให้กับ 
สถาบันการเงินจ�ำนวน 500 ล้านบาท
ครบถ้วนแล้ว

(3)	เพื่อช�ำระคืนเงินกู้ หรือหนี้ 
จากการออกตราสารหนี้

500  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ ยังคงน�ำเงินดังกล่าวฝากไว้ 
กับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งในรูปแบบ
สินทรัพย์ทางการเงินระยะสั้น 
ประมาณ 480 ล้านบาท
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2.2	ปี 2561 บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ จ�ำนวนเงิน 1,000,000,000 บาท

วัตถุประสงค์การใช้เงิน
จ�ำนวนเงินที่ใช้ 
โดยประมาณ

ระยะเวลา 
ที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้า 
ของการใช้เงิน

(1)	ซื้อทรัพย์สินและลงทุนเพิ่ม 
ในโครงการใหม่ ๆ เพื่อขยายธุรกิจ
ของบริษัท 

750  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปซื้อทรัพย์สินและลงทุน
เพิ่มในโครงการใหม่ ๆ ครบถ้วนแล้ว

(2)	เป็นเงินทุนหมุนเวียนและค่าใช้จ่าย
ของผู้ออกหุ้นกู้

250  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปใช้เป็นเงิน
ทุนหมุนเวียนส�ำหรับค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ภายในบริษัทครบถ้วนแล้ว

2.3	ปี 2560 บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ จ�ำนวนเงิน 5,000,000,000 บาท

วัตถุประสงค์การใช้เงิน
จ�ำนวนเงินที่ใช้ 
โดยประมาณ

ระยะเวลา 
ที่ใช้เงิน 

โดยประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้า 
ของการใช้เงิน

(1)	ช�ำระคืนเงินกู้กับสถาบันการเงินที่ 
ไม่ได้เป็นผู้จัดการการจัดจ�ำหน่าย 
หุ้นกู้ในครั้งนี้

3,800  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปช�ำระคืนเงินกู้และ
ดอกเบี้ยกับสถาบันการเงินที่ถึงก�ำหนด
ช�ำระและเงินกู้กับสถาบันการเงินที่มี
ต้นทุนทางการเงินที่สูงกว่าการออก 
หุ้นกู้ครบถ้วนแล้ว

(2)	ซื้อทรัพย์สิน และลงทุนเพิ่ม 
ในโครงการใหม่ ๆ เพื่อขยายธุรกิจ 

500  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปซื้อทรัพย์สินและลงทุน
เพิ่มในโครงการใหม่ๆ ครบถ้วนแล้ว

(3)	เป็นเงินทุนหมุนเวียนและค่าใช้จ่าย
ของผู้ออกหุ้นกู้

700  
ล้านบาท

1-3 ปี บริษัทฯ น�ำเงินไปใช้เป็นเงิน
ทุนหมุนเวียนและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  
ครบถ้วนแล้ว

* หุ้นกู้ชุดนี้ที่จะถึงก�ำหนดช�ำระแล้ว จ�ำนวน 1,000,000,000 บาท
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ	 	 :	พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนือ่ง

วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 :	6 มีนาคม 2532

เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 :	0107537002761

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,150,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ส�ำนักงานใหญ่	 	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่	

	 	 	เขตห้วยขวาง กทม. 10310 

โทรศัพท์	 	 :	+66 (0) 27920000

โทรสาร	 	 :	+66 (0) 23181096

โฮมเพจ	 	 :	www.amata.com  

อีเมล์	 	 :	viboon@amata.com

ผู้บริหาร	 	 :	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การตลาด)

ส�ำนักงานโครงการ	 	 :	อมตะซิตี้ ชลบุรี

	 	 	700 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 

โทรศัพท์	 	 :	+66 (0) 38939007

โทรสาร	 	 :	+66 (0) 38939000

อีเมล์	 	 :	songchom@amata.com

ผู้บริหาร	 	 :	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ (ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย)

ชื่อ สถานท่ีตั้งส�ำนักงานใหญ่ ประเภทธุรกิจ เลขทะเบียนบริษัท โทรศัพท์  โทรสาร เว็บไซต์บริษัท (ถ้ามี) จ�ำนวนและ 
ชนิดของหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

บรษิทัไม่มข้ีอผูกพนัท่ีบรษิทัให้ค�ำม่ันไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหลักทรพัย์และ/หรอืเงือ่นไขการอนญุาตของ
ส�ำนักงาน (ถ้าม)ี และ/หรอืเงือ่นไขการรบัหลักทรพัย์ของตลาดหลักทรพัย์ฯ (ถ้ามี) รวมท้ังการปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อผูกพัน 
หรือเง่ือนไขดังกล่าวในปีต่อ ๆ มา 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้ (ก่อนตัดรายการระหว่างกัน)
(หน่วย : ล้านบาท)

สาย
ผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ

ด�ำเนินการโดย
% การถือหุ้น

ของบรษิทั
ปี 2563
รายได้

% 
ปี 2562
รายได้

% 
ปี 2561
รายได้

% 

รายได้	
จากการขาย
อสงัหารมิทรพัย์

บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) 420 8 256 4 243 4

บรษัิท อมตะซิตี ้ระยอง จ�ำกดั 84% 864 17 2,543 36 848 15

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 66% 0 0 62 1 608 11

บรษัิท พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
เพือ่การอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จนี จ�ำกดั

46% 450 9 710 10 691 12

รวม 1,734 34 3,571 50 2,390 42

รายได้ค่า
สาธารณปูโภค

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 66% 219 4 222 3 214 4

บรษัิท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกดั 100% 1,190 24 1,299 18 1,256 22

บรษัิท อมตะ ฟาซิลติี ้เซอร์วสิ จ�ำกดั 91% 463 9 454 6 400 7

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ จ�ำกดั* 14% 189 4 207 3 203 4

บรษัิท อมตะ จดัจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาต ิจ�ำกดั* 20% 9 0 103 1 200 4

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ 3 จ�ำกดั* 18% 42 1 37 1 40 1

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ 4 จ�ำกดั* 27% 49 1 57 1 43 1

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ 5 จ�ำกดั* 27% 52 1 60 1 62 1

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกดั* 15% 18 0 22 0 28 0

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกดั* 15% 20 0 28 0 27 0

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกดั* 24% 47 1 64 1 34 1

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกดั* 24% 36 1 52 1 15 0

บรษัิท อมตะ บี.กรมิ เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกดั* 24% 32 1 39 1 -5 0

บรษัิท แวนแทค อมตะ โลจสิตกิส์  
(ประเทศไทย) จ�ำกดั*

21% 0 0 2 0 1 0

Amata Power (Bien Hoa) Limited* 15% 0 0 -2 0 1 0

บรษัิท โซเดก็ซ์โซ่ อมตะ เซอร์วสิเซส จ�ำกดั* 36% 2 0 -2 0 3 0

บรษัิท อมตะเนท็เวอร์ค จ�ำกดั* 40% 24 1 17 0 8 0

บรษัิท อมตะ บีไอจ ีอนิดสัเทรยีล แก๊ส จ�ำกดั* 49% 3 0 -1 0 0 0

บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ  
สมาร์ท เซอร์วิส จ�ำกัด*

25% 3 0 -4 0 -1 0

รวม 2,398 48 2,654 38 2,529 45
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

(หน่วย : ล้านบาท)

สาย
ผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ

ด�ำเนินการโดย
% การถือหุ้น

ของบรษิทั
ปี 2563
รายได้

% 
ปี 2562
รายได้

% 
ปี 2561
รายได้

% 

รายได้	
จากการให้เช่า

บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) 123 2 131 2 127 2

Amata City Bien Hoa Joint Stock  
Company

66% 247 5 247 3 234 4

บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด 84% 30 1 28 0 29 1

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 49% 297 6 271 4 230 4

บรษัิท พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
เพือ่การอุตสาหกรรม ระยอง ไทย-จนี จ�ำกดั

46% 155 3 120 2 89 2

กองทรสัต์เพือ่การลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ 
และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท*

8% 29 1 36 1 32 1

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 91% 16 0 14 0 14 0

รวม 897 18 847 12 755 13

รวมท้ังสิน้ 5,029 100 7,072 100 5,674 100

*รายได้ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียจากการลงทุน

การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์

บริษัทฯ มีรายได้หลักจาก 2 สายผลิตภัณฑ์ คือ 

1.	 ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

2.	 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค

1.	 ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

1.1	ลักษณะของผลิตภัณฑ์และการพัฒนานวัตกรรม

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทฯ)

ในปัจจุบัน บริษัทฯ ด�ำเนินการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ร่วมกับการนิคมอุตสาหกรรม 
แห่งประเทศไทย หรือ กนอ. มทีีต่ั้งโครงการอยู่บนถนนบางนา-ตราด กม. 57 อ�ำเภอเมอืงและอ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบรุี 

บริษัทฯ มีนโยบายในการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรม โดยจัดพื้นที่ตามลักษณะการใช้งานเป็น 4 เขต คือ 

1.	 พ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมท่ัวไป (General Industrial Zone) หมายถึง เขตพื้นท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการ 
ประกอบอุตสาหกรรม และกิจการอ่ืนที่เป็นประโยชน์ หรือเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอุตสาหกรรม

2.	 พื้นที่เขตปลอดอากร (Free Zone) หมายถึง เขตพื้นที่ที่ก�ำหนดไว้ส�ำหรับการประกอบอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม 
หรือกิจการอ่ืนท่ีเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจของประเทศ โดยของท่ีน�ำเข้าไปในเขตดังกล่าวจะได้รับสิทธิประโยชน์
ทางภาษีอากรตามที่กฎหมายบัญญัติ

3.	 พ้ืนท่ีเขตพาณิชยกรรม (Commercial Zone) หมายถึง เขตพื้นท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการประกอบพาณิชยกรรม  
เช่น ธนาคาร ไปรษณีย์ โรงพยาบาล สถานีบริการน�้ำมัน สถานศึกษา เป็นต้น

4.	 พ้ืนท่ีส่วนกลางและระบบสาธารณูปโภค หมายถึง เขตพื้นท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค  
รวมท้ังพืน้ท่ีส่วนกลาง เช่น ถนน โรงผลติน�ำ้ประปา โรงบ�ำบัดน�ำ้เสยี โรงก�ำจดัขยะ อ่างเกบ็น�ำ้ สวนหย่อม ทะเลสาบ เป็นต้น
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ขณะนี้แบ่งโครงการออกตามระยะเวลาการพัฒนาได้ดังนี้ :-

•	 โครงการระยะที่ 1-10 

•	 โครงการพัฒนาในอนาคต

ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้า นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ของบมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 

บัตรส่งเสริมการลงทุน

บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) ได้รบัสทิธแิละประโยชน์ในฐานะผูไ้ด้รับการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัต ิ
ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่ส�ำหรับกิจการอุตสาหกรรม ดังรายละเอียดต่อไปนี้

พื้นที่ เนื้อที่ (ไร่) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ความคืบหน้า 

(ณ 31 ธ.ค. 2563) 

เขตอุตสาหกรรมทั่วไป 12,068.70 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 68-100%

พื้นที่อื่นๆ    4,823.75 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 100%

ที่ดินรอการพัฒนา 8,532.24 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 0%

รวม 25,424.69

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 59 – 1467 – 0 – 00 – 1 – 0 

วันที่อนุมัติ  :  3 ตุลาคม 2559 วันที่บัตรส่งเสริม :  11 พฤศจิกายน 2559

ระยะเวลาของสิทธิ: ธันวาคม 2562  
ถึง ธันวาคม 2569

ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 84.88 ล้านบาท ท้ังนี้ 
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปีนับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 515 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขตที่ตั้ง
โรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด ด�ำเนินธุรกิจด้านการลงทุนและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มุ่งเน้นการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม  
โดยใช้ชือ่ว่านคิมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง แบ่งเป็นเขตอุตสาหกรรมท่ัวไปและเขตปลอดอากรในจงัหวดัระยอง เขตพาณชิยกรรม 
และเขตท่ีอยู่อาศัยในจังหวัดชลบุรี บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะพัฒนาท่ีดินพร้อมระบบสาธารณูปโภคท่ีจ�ำเป็น และให้ความส�ำคัญ
ต่อการใช้พื้นที่ขนาดใหญ่เพื่อพัฒนาให้คุ้มทุนและมีประสิทธิภาพ  โครงการตั้งอยู่บริเวณกิโลเมตรที่ 94 ถนนฉะเชิงเทรา-ระยอง 
(ทางหลวงหมายเลข 331) ต�ำบลบ่อวิน อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี และต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้า นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง  ของบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 59 – 1468 – 0 – 00 – 1 – 0 

วันที่อนุมัติ  :  3 ตุลาคม 2559 วันที่บัตรส่งเสริม :  11 พฤศจิกายน 2559

ระยะเวลาของสิทธิ: - ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 117.16 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน

3.	 มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 620 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขตที่ตั้ง
โรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

พื้นที่ เนื้อที่ (ไร่) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ความคืบหน้า  

(ณ 31 ธ.ค. 2563) 

เขตอุตสาหกรรมทั่วไป 10,879.18 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 48-97%

พื้นที่อื่นๆ 2,790.72 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 100%

ที่ดินรอการพัฒนา 1,796.36 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 0%

รวม 15,466.26
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บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1082(2)/2551 

วันที่อนุมัติ  :  12 ธันวาคม 2550 วันที่บัตรส่งเสริม:  31 มกราคม 2551

ระยะเวลาของสิทธิ: ตุลาคม 2552 - ตุลาคม 2560 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
ตุลาคม 2560 - ตุลาคม 2565

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 217.27 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันท่ีเริ่มมีรายได้ 
จากการประกอบกจิการ และได้รบัอนญุาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างเวลานัน้ 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 มีพื้นท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 885 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุน

บรษัิท อมตะซิตี ้ระยอง จ�ำกดั ได้รบัการส่งเสรมิการลงทุนจากส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนตามพระราชบัญญติั 
ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่ส�ำหรับกิจการอุตสาหกรรม ดังรายละเอียดต่อไปนี้
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1428(2)/2552 

วันที่อนุมัติ  :  28 เมษายน 2552 วันที่บัตรส่งเสริม:  2 มิถุนายน 2552

ระยะเวลาของสิทธิ: ตุลาคม 2553 - กันยายน 2561 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
ตุลาคม 2561 - กันยายน 2566

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 283 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันท่ีเริ่มมีรายได้ 
จากการประกอบกจิการ และได้รบัอนญุาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างเวลานัน้ 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 มีพื้นท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,267 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1169(2)/2555

วันที่อนุมัติ  :  20 ธันวาคม 2554 วันที่บัตรส่งเสริม:  15 กุมภาพันธ์ 2555

ระยะเวลาของสิทธิ: ธันวาคม 2554 - ธันวาคม 2562 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
ธันวาคม 2562 - ธันวาคม 2567

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 561 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุน โดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันท่ีเริ่มมีรายได้ 
จากการประกอบกจิการ และได้รบัอนญุาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างเวลานัน้ 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 มพีืน้ท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,439.596 ไร่ โดยมีท่ีดนิท่ีเป็นท่ีตัง้โรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด



รายงาน 56-1 One Report 256340

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1710(2)/2555

วันที่อนุมัติ  :  24 เมษายน 2555 วันที่บัตรส่งเสริม:  12 มิถุนายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ: มิถุนายน 2555 - มิถุนายน 2563 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
มิถุนายน 2563 - มิถุนายน 2568

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 455.47 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้จาก
การประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างเวลานั้น 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 มีพื้นท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 970 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 2249(2)/2556

วันที่อนุมัติ  :  16 กรกฎาคม 2556 วันที่บัตรส่งเสริม:  11 กันยายน 2556

ระยะเวลาของสิทธิ: พฤศจิกายน 2556 - พฤศจิกายน 2564 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
พฤศจิกายน 2564 - พฤศจิกายน 2569

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 586.30 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันท่ีเริ่มมีรายได้ 
จากการประกอบกจิการ และได้รบัอนญุาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างเวลานัน้ 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 มีพื้นท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,728 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด



41บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1968(2)/2557

วันที่อนุมัติ  :  15 กรกฎาคม 2557 วันที่บัตรส่งเสริม:  15 สิงหาคม 2557

ระยะเวลาของสิทธิ: กันยายน 2557 - กันยายน 2565 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  8 ปี

เพิ่มระยะเวลาของสิทธิ (อัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ) : 
กันยายน 2565 - กันยายน 2570

เพิ่มระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี  :  5 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิ	
และประโยชน์

1.	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 720.80 ล้านบาท ท้ังนี ้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุน โดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน 
เปิดด�ำเนินการตามโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันท่ีเริ่มมีรายได้ 
จากการประกอบกจิการ และได้รบัอนญุาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างเวลานัน้ 
ไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันท่ีพ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ 
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม

3.	 ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา 
ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญ	
เงื่อนไข

4.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเตม็มูลค่าก่อนวนัเปิดด�ำเนนิการ
5.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
6.	 มีพื้นท่ีเขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,963 ไร่ โดยมีท่ีดินท่ีเป็นท่ีตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายในการปรับเปลี่ยนประเทศไทยให้ก้าวไปสู่ “ประเทศไทย 4.0” ซึ่งเป็นโมเดลเศรษฐกิจที่เน้นคุณค่า 
(Value Based Economy) และเน้นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม (Innovation-driven Economy) ตลอดจน 
ช่วยเสรมิสร้างเศรษฐกจิไทยให้เข้มแขง็และเติบโตได้อย่างมัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยนื รฐับาลได้ก�ำหนดนโยบายการพฒันาโครงการ
ระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor: EEC) ท่ีจะเร่งการพัฒนาความพร้อมในทุกด้าน 
เพ่ือรองรับการลงทุนและการขยายตัวทางเศรษฐกิจในพื้นท่ี เพ่ือสนับสนุนภาคเอกชนในการประกอบธุรกิจให้มีความสะดวก
รวดเร็วท่ีสุด โดย EEC จะเป็นตัวขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 ส่งเสริมให้เกิดการดึงดูดนักลงทุนต่างชาติ 
ให้เข้ามาลงทุนใน 12 อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ เพ่ือพัฒนาภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยมีความทันสมัย  
สามารถแข่งขันได้ในเวทีโลก และท�ำให้ประเทศหลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง 

ภาคตะวันออกหรือ EEC  ท่ีเป็นกลไกลหนึ่งในการขับเคลื่อนนโยบายไทยแลนด์ 4.0 ทางอมตะไม่เพียงแต่สร้างนิคม
อุตสาหกรรมท่ีได้มาตรฐานสากลและดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด แต่ยังมีแนวคิดในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม 
ให้ก้าวไปสู่เมืองอัจฉริยะ (Smart City) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และนวัตกรรมสมัยใหม่เพื่อสนับสนุนให้เกิด
การลงทุนในอุตสาหกรรมเป้าหมาย และให้ประชากรที่ท�ำงานในนิคมอุตสาหกรรมและชุมชนที่อยู่รอบนิคมมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
สามารถท�ำงานและอยู่อาศัยได้อย่างมีความสุข สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภูมิภาคและสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
แก่ประเทศไทย 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้เริ่มยกระดับพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ให้ก้าวไปสู่เมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยความร่วมมือการพัฒนาจากเมืองอัจฉริยะช้ันน�ำจากหลายประเทศ ท้ังเมืองโยโกฮามา ประเทศญ่ีปุ่น  
เมืองอัจฉริยะจากประเทศจีน ประเทศไต้หวัน และประเทศเกาหลี ด้วยเป้าหมายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค  
ที่ผสมผสานด้วยระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ จะท�ำให้นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี เป็นเมืองอัจฉริยะต้นแบบ ที่สนับสนุน
และรองรับการลงทุนจากอุตสาหกรรมเป้าหมาย ในพื้นที่ระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
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1.2	การตลาดและการแข่งขัน

กลุ่มลูกค้าของนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และอมตะซิตี้ ระยอง จะเป็นบริษัทผู้ผลิตขนาดใหญ่ท่ีมีชื่อเสียง  
และอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมซ่ึงส่วนมากเป็นบริษัทข้ามชาติ และเป็นอุตสาหกรรมท่ีมีการจัดการ 
ด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2563  นกัลงทุนจากประเทศญ่ีปุ่น ถอืเป็นกลุม่นกัลงทุนส่วนมากในนคิมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้ชลบุร ี
คิดเป็น 62% และนกัลงทุนจากประเทศจนี ถอืเป็นกลุม่นกัลงทุนส่วนมากในนคิมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง คดิเป็น  36% 

ในปี 2563 ท่ีผ่านมาอันเนื่องมาจากสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 บริษัทฯ งดการเดินทางไปจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การขายยังต่างประเทศ แต่ยงัคงมกีจิกรรมส่งเสรมิการขาย online กบันกัลงทุน และร่วมกบัหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน
เพื่อประชาสัมพันธ์ธุรกิจ และผลิตภัณฑ์บริษัทผ่าน zoom  

การแข่งขันของนิคมอุตสาหกรรม จะใช้ข้อได้เปรียบเรื่องท�ำเลท่ีตั้งของโครงการ ความพร้อมของสาธารณูปโภค 
และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก และความมีชื่อเสียงของเจ้าของและผู้พัฒนาโครงการเป็นปัจจัยส�ำคัญในการขายพื้นที่โครงการ 

นคิมอุตสาหกรรมอมตะในประเทศไทยท้ังสองแห่งมีจดุเด่นดงัต่อไปนี ้:-

•	 ความเหมาะสมของท�ำเลที่ตั้งโครงการ
นคิมอตุสาหกรรมอมตะท้ังสองโครงการมีท�ำเลท่ีตัง้ท่ีด ีอยู่ไม่ไกลจากกรงุเทพ ตัง้อยู่บนถนนสายหลกัท่ีเข้าถงึได้สะดวก
ทั้งสองเส้นทางหลักคือถนนบางนา-ตราด และถนนมอเตอร์เวย์ 
นอกจากนี้ โครงการอมตะทั้งสองแห่งยังได้รับการยกระดับเป็นเขตส่งเสริมเพื่ออุตสาหกรรมเป้าหมาย(อีอีซี) ที่รัฐบาล 
ให้สทิธปิระโยชน์เพิม่เตมิกบัอุตสาหกรรมเป้าหมาย ซ่ึงจะเป็นอีกหนึง่จดุขายของโครงการด้วย นอกเหนอืจากการพฒันา
สาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกของรัฐบาลเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมในพื้นที่อีอีซี

•	 สาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกครบครันได้มาตรฐาน
นิคมอุตสาหกรรมอมตะทุกแห่งถูกพัฒนาภายใต้แนวคิด เมืองสมบูรณ์แบบมีสาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 
ท่ีได้มาตรฐานและครบครัน โดยค�ำนึงถึงการรักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อความสมบูรณ์พร้อมส�ำหรับการท�ำงาน  
และการอยู่อาศัย โครงการมีโรงเรียนนานาชาติส�ำหรับเด็กเล็ก SISA, มีสถาบันไทย-เยอรมัน เพื่อฝึกอบรมเทคนิค 
ให้กบับุคลากรของโรงงาน โรงเรยีนสาธติแห่งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ โรงเรยีนสวนกหุลาบ ธนาคาร สถานบีรกิารน�ำ้มนั 
ร้านอาหารไทยและญี่ปุ่น ที่พักอาศัย อมตะแมนชั่น และอมตะสปริง วิลล่า สนามกอล์ฟอมตะสปริง ห้างสรรพสินค้า 
เทสโก้โลตัส และโรงพยาบาลอมตะวิภาราม เป็นต้น

•	 พื้นที่นิคมจีน ภายในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง
บรษัิทอมตะได้ร่วมทุนกบักลุม่ Holley จากประเทศจนี ภายใต้ช่ือ บรษัิท พฒันาอสงัหาริมทรัพย์เพือ่การอุตสาหกรรมระยอง 
ไทย-จีน จ�ำกัด ด�ำเนินธุรกิจด้านการลงทุน และพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มุ่งเน้นการพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเพื่อขาย 
ให้แก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่ โครงการตั้งอยู่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง เพื่อรองรับลูกค้าจากจีน โดยมี 
ทีมงานขายและบริการหลังการขายเป็นชาวจีน ปัจจุบันพ้ืนท่ีนิคมจีนมีลูกค้าจีนมากกว่าร้อยรายเข้ามาอยู่ในโครงการ  
และในปี 2563 ท่ีผ่านมาถงึแม้จะมโีรคระบาดโควิด-19 แต่กยั็งมีนกัลงทุนชาวจนีให้ความสนใจลงทุนซ้ือพืน้ท่ีในโครงการ 
อมตะซิตี ้ระยองอย่างต่อเนือ่ง อันเป็นผลมาจากสงครามการค้าระหว่างจนีกบัสหรัฐอเมรกิาท่ีผลกัดนัให้โรงงานอตุสาหกรรม
ของจีน ขยายฐานการผลิตมาที่ประเทศไทย และชื่อเสียงที่ดีของนิคมอมตะซิตี้ ระยองในหมู่นักลงทุนชาวจีน

•	 ความพร้อมในเรื่องการให้บริการ  
ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะท้ังสองแห่งจะมีส�ำนักงานการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และส�ำนักงานของ 
กรมศุลกากรอยู่ในโครงการเพื่อให้บริการออกใบอนุญาตแก่ผู้ประกอบการ นอกจากนี้ อมตะยังมีเจ้าหน้าท่ีบริการ 
หลงัการขายท่ีมคีวามรู ้ความสามารถและพร้อมให้บรกิารแก่ผูป้ระกอบกจิการท้ังใหม่และเก่าตลอดเวลา ไม่ว่าจะเป็นเรือ่ง
การท�ำใบอนญุาตท�ำงาน วซ่ีาส�ำหรบัพนกังานต่างชาต,ิ การขอใบอนญุาตท่ีจ�ำเป็นต่างๆ  รวมท้ังการอ�ำนวยความสะดวก 
ในการตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานท้องถิน่ เพือ่ให้ผู้ประกอบการได้รับความสะดวกรวดเรว็ทันใจในการประกอบกจิการ
และได้รับใบอนุญาตต่างๆ ด้วยความปลอดภัย ไร้กังวลและไม่มีการคิดค่าบริการแต่อย่างใด
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ส�ำหรับคู่แข่งของนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และอมตะซิตี้ ระยอง จะเป็นนิคมท่ีร่วมด�ำเนินงานกับการนิคม
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยในแถบอีสเทิร์นซีบอร์ด แต่ทั้งอมตะซิตี้ ชลบุรีและอมตะซิตี้ ระยอง ยังคงเป็นนิคมที่ได้เปรียบ
คู่แข่ง เน่ืองจากมีท�ำเลท่ีตั้งท่ีใกล้กรุงเทพฯ และสนามบิน อีกท้ังเป็นนิคมท่ีมีช่ือเสียงและได้รับการยอมรับจากนักลงทุน 
จากนานาชาติ มีขนาดพื้นที่ที่ได้รับการประกาศเป็นพื้นที่เขตอุตสาหกรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จ�ำนวน 43,962 ไร่ 
(อมตะซิตี้ ชลบุรี 27,067 ไร่, อมตะซิตี้ ระยอง 16,895 ไร่) มีนักลงทุนจ�ำนวน 1,185 ราย 

อมตะซิตี้ ชลบุรี และอมตะซิตี้ ระยอง ยังมีพื้นที่เพื่อรองรับการลงทุนจากอุตสาหกรรมเป้าหมาย EEC และเป็นนิคม
ที่เป็นที่ต้องการของนักลงทุนเก่าที่มีฐานเดิมและนักลงทุนใหม่ที่เป็น supplier ให้กับบริษัทที่อยู่ในนิคมอมตะทั้งสองแห่ง  

และการท่ีอมตะซิตี้ ระยองมีพื้นท่ีนิคมจีนสามารถดึงดูดนักลงทุนจีนท่ีต้องการย้ายฐานการลงทุนมายังต่างประเทศ 
เนื่องจากปัญหาสงครามทางการค้าระหว่างจีนกับสหรัฐอเมริกา

•	 การส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า
บริษัทฯ ได้ท�ำการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้าโดยการส่งแบบสอบถามไปยังลูกค้า พร้อมกับมีเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการ

ตลาดติดต่อกับลูกค้าโดยตรง เพ่ือให้บริษัทฯ ทราบถึงปัญหาและความต้องการของลูกค้าอย่างแท้จริง อีกท้ังเป็นการสร้าง 
ความสัมพันธ์ท่ีดีกับลูกค้า ผลคะแนนความพึงพอใจของลูกค้า รวมถึงปัญหาและข้อเสนอแนะได้ถูกน�ำเสนอในท่ีประชุม 
ผูบ้รหิารด้วย เพือ่พจิารณาปรบัปรงุผลติภณัฑ์ บรกิาร และกระบวนการท�ำงานของบริษัทฯ ต่อไป โดยในปี บรษัิทฯ ได้ท�ำการ
ส�ำรวจความพึงพอใจของลกูค้า พบว่าลกูค้ามคีวามพงึพอใจท่ีร้อยละ 72 ส�ำหรับอมตะซิตี ้ชลบรีุ และ ร้อยละ 71 ท่ีอมตะซิตี ้ระยอง   
เพิ่มขึ้นจากปี 2562 ที่มีความพึงพอใจที่ร้อยละ 70

1.3	การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัทฯ เป็นผู้พัฒนานิคมอุตสาหกรรมโดยพิจารณาเลือกท�ำเลท่ีตั้งและศักยภาพของท่ีดินท่ีเหมาะสม และสร้าง
สาธารณปูโภคท่ีมีคุณภาพและเพยีงพอแก่ลกูค้าซ่ึงจะไปสร้างโรงงานในนคิม ในปี 2563 บรษัิทฯ ได้ซ้ือท่ีดนิดบิในประเทศไทย
เพิ่มขึ้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี 84.59 ไร่ และที่อมตะซิตี้ ระยอง 70.04 ไร่ รวมเป็น 154.63 ไร่

1.4	รายได้ที่คาดว่าจะรับรู้ส�ำหรับภาระที่ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทคาดว่าจะมีรายได้ท่ีรับรู ้ในอนาคตส�ำหรับภาระท่ียังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น  
(หรือยังไม่เสร็จสิ้นบางส่วน) ของสัญญาที่ท�ำกับลูกค้าจ�ำนวน 1,703 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ: จ�ำนวน 498 ล้านบาท) 
(2562 จ�ำนวน 2,512 ล้านบาท และเฉพาะของบริษัทฯ จ�ำนวน 897 ล้านบาท) ซึ่งกลุ่มบริษัทคาดว่าจะปฏิบัติตามภาระ 
ที่ต้องปฏิบัติของสัญญาดังกล่าวเสร็จสิ้นภายใน 6 ปี

2.	 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีรายได้จากการให้บริการ 3 ประเภท คือ

1.	 ขายน�้ำดิบ (Raw Water Supply)

2.	 ขายน�้ำประปา (Treated Water Supply)

3.	 บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย (Waste Water Treatment)

ซึ่งการให้บริการทั้ง 3 ประเภทนั้น เป็นการให้บริการภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิตี้ ระยอง โดยรายได้หลักคือ

การให้บริการน�้ำประปา                มีสัดส่วนร้อยละ              63	 ของรายได้รวม 

การให้บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย             มีสัดส่วนร้อยละ               19	 ของรายได้รวม

บริการน�้ำดิบ                         มีสัดส่วนร้อยละ                18	 ของรายได้รวม
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2.1	ลักษณะของผลิตภัณฑ์และการพัฒนานวัตกรรม

บริษัทด�ำเนินการจัดหาแหล่งน�้ำดิบ ก่อสร้างระบบผลิตน�้ำประปา ก่อสร้างระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย และควบคุมระบบดังกล่าว 
ตามข้อก�ำหนดของการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย โดยมีรายได้จากการจัดขายน�้ำดิบ ขายน�้ำประปา การให้บริการ 
บ�ำบัดน�้ำเสียจากโรงงานและผู้ประกอบการทุกประเภท ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรีและนิคมอุตสาหกรรม 
อมตะซิตี้ ระยอง บริษัทเป็นผู้ผลิตน�้ำประปา น�้ำเพื่ออุตสาหกรรม และบ�ำบัดน�้ำเสีย ซ่ึงค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อมเป็นส�ำคัญ  
นอกจากนี้ บริษัทได้รับมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบัน TUV Rheinland Group โดยร่วมด�ำเนินงานกับการนิคม
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยและได้รับรองมาตรฐาน ISO 9001 จาก nqa.global assurance โดยได้รับรองในส่วนระบบ
ผลิตน�้ำประปาและบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 2 นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีที่ตั้งส�ำนักงาน
อยู่ที่ อาคารอมตะ เซอร์วิส เซ็นเตอร์ 700/2 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

บริษัทฯ ได้ลงทุนพัฒนากระบวนการผลิตน�้ำคุณภาพสูงโดยน�ำน�้ำท่ีผ่านการบ�ำบัดแล้วมาผลิตเป็นน�้ำคุณภาพสูง  
โดยการใช้ระบบ Reclamation ด้วยเทคโนโลยี Reverse Osmosis ตั้งแต่ปี 2551 และได้ขยายก�ำลังการผลิตน�้ำคุณภาพสูง 
ด้วยระบบ Reclamation อย่างต่อเนื่อง น�้ำคุณภาพสูงท่ีผลิตได้จะถูกน�ำไปใช้ทดแทนน�้ำดิบจากแหล่งน�้ำธรรมชาต ิ
ในการผลิตน�้ำประปาส่งให้โรงงานต่าง ๆ ในนิคมอุตสาหกรรมต่อไป

บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการศึกษาวิธีการน�ำพลังงานสะอาดจากแสงอาทิตย์มาทดแทนพลังงานไฟฟ้าในกระบวนการท�ำงาน 
โดยได้เริ่มติดตั้งระบบโซลาร์เซลล์บนหลังคาของอาคารผลิตน�้ำด้วยระบบผลิตน�้ำหมุนเวียน (Water Reclamation System) 
มาตั้งแต่ปี 2560 และในปี 2562 ได้เริ่มพัฒนาวางแผนติดตั้งแผงโซลาร์ลอยน�้ำ (Floating Solar) ในอ่างเก็บน�้ำของบริษัท 
อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด โดยปัจจุบัน ได้ใช้งานระบบโซลาร์เซลไปแล้ว ท�ำให้สามารถผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์
มาทดแทนการใช้ไฟฟ้าในระบบรวมทั้งหมด 484,840 กิโลวัตต์-ชั่วโมงต่อปี คิดเป็นร้อยละ 8.06 ของปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ท้ังหมดของระบบการผลติน�ำ้ท่ีผ่านการบ�ำบัดแล้วเพือ่ผลติเป็นน�ำ้ประปาด้วยระบบ Reclamation และสามารถลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกได้ 242 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อปี

2.2	การตลาดและการแข่งขัน

ปัจจุบันบริษัทฯ มีจ�ำนวนลูกค้าและอัตราการให้บริการที่สูงขึ้น เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจและจ�ำนวนบริษัทอุตสาหกรรม 
ท่ีเข้ามาประกอบธุรกิจภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยองมีจ�ำนวนมากขึ้น 
โดยคูแ่ข่งขันทางธรุกจิของบรษัิทมีเพยีงผูส่้งน�ำ้เอกชนท้องถิน่รายย่อย แต่เนือ่งจากบรษัิทมีข้อได้เปรียบทางธรุกจิ กล่าวคอื

•	 เป็นบริษัทเดียวท่ีประกอบธุรกิจด้านการผลิตน�้ำประปาและน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม และบ�ำบัดน�้ำเสียภายใน 
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง

•	 คุณภาพและมาตรฐานของสินค้า

•	 ต้นทุนสินค้าที่ต�่ำกว่า เนื่องจากการประหยัดจากขนาดการผลิต (Economy of scale)

2.3	การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัทฯ มีนโยบายในการด�ำเนินธุรกิจซ่ึงค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของลูกค้า โดยท�ำการจัดหาบริการให้เพียงพอ 
แก่ความต้องการของลกูค้า และมีคณุภาพสงูสดุ ซ่ึงค�ำนงึถงึการน�ำทรัพยากรธรรมชาตมิาใช้อย่างคุม้ค่า ควบคูไ่ปกบัการรกัษา 
ต้นน�้ำแหล่งน�้ำ และการด�ำเนินชีวิตของชุมชนโดยรอบ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี

2.3.1 แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources)

•	 เขื่อนสียัด	 5		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 บ่ออมตะ	 24.7		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 บ่ออื่นๆ	 17.5		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 Water Reclamation	 6.2		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.2 การผลิต

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 1		  ก�ำลังการผลิต	 32,400	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 2		  ก�ำลังการผลิต	 21,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 3		  ก�ำลังการผลิต	 10,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาคุณภาพสูงแห่งที่ 1	 ก�ำลังการผลิต	 10,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาคุณภาพสูงแห่งที่ 2	 ก�ำลังการผลิต	 7,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาคุณภาพสูงแห่งที่ 3	 ก�ำลังการผลิต	 2,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 1		  ก�ำลังการผลิต	 24,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 2		  ก�ำลังการผลิต	 12,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 3		  ก�ำลังการผลิต	 4,500	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 4		  ก�ำลังการผลิต	 10,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง

2.3.3 แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources)

•	 อ่างเก็บน�้ำอมตะซิตี้ ระยอง	 3.5		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 แหล่งน�้ำธรรมชาติ	 8.3		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 บ่ออื่นๆ	 16		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

•	 Water Reclamation	 5.5		 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.4 การผลิต

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 1/1		  ก�ำลังการผลิต	 18,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 1/2		  ก�ำลังการผลิต	 15,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาแห่งที่ 2		  ก�ำลังการผลิต	 10,500	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาคุณภาพสูงแห่งที่ 1	 ก�ำลังการผลิต	 9,360	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงผลิตน�้ำประปาคุณภาพสูงแห่งที่ 2	 ก�ำลังการผลิต	 7,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 1		  ก�ำลังการผลิต	 16,500	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 2		  ก�ำลังการผลิต	 9,600	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

•	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 4		  ก�ำลังการผลิต	 10,000	 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน
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หมายเหตุ : มูลค่าทรัพย์สินตามการประเมินจาก บริษัท เยียร์ แอพไพรซัล จ�ำกัด ทั้งนี้ไม่รวมพื้นที่รอการพัฒนาในอนาคต

2.	 บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

รายการทรัพย์สินของบริษัท  :

2.1	ที่ดินของบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด ตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง ซึ่งตั้งอยู่บนถนนทางหลวง
หมายเลข 331 กิโลเมตรท่ี 95 อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี และ อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยองโดยมีพื้นท่ี
โครงการทั้งหมด ณ 31 ธันวาคม 2563 รวม 15,466.26 ไร่ แบ่งเป็นพื้นที่ขาย 10,879.18 ไร่, พื้นที่ส่วนกลาง 
และอื่นๆ 2,790.72 ไร่ และพื้นที่รอการพัฒนาในอนาคตจ�ำนวน 1,796.36 ไร่

3.	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

สนิทรพัย์ส่วนใหญ่ของบรษัิทฯ จะอยู่ในรปูของท่ีดนิซ่ึงเป็นท่ีดนิท่ีพฒันาแล้ว และอยู่ระหว่างรอการพัฒนา  ซ่ึงนอกจากราคา 
ท่ีดนิท่ีบรษัิทฯ ลงทุนแล้ว  บรษัิทฯ ยังได้จดัหาบรษัิทประเมนิราคาอสิระเข้าไปประเมินราคาด้วย  โดยมรีายละเอียดของทรพัย์สนิ
บรษัิทดงันี ้:-

1.	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

รายการทรัพย์สินของบริษัท  :

1.1	ท่ีดนิของบรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) ตัง้อยู่ท่ีนคิมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ชลบุร ีบนถนนบางนา-ตราด 
กม.57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี และบริเวณใกล้เคียงโดยรอบ โดยมีพื้นที่โครงการทั้งหมด ณ 31 ธันวาคม 2563 
รวม 25,424.69 ไร่ แบ่งเป็นพืน้ท่ีขาย 12,068.70 ไร่, พืน้ท่ีส่วนกลางและอืน่ๆ 4,823.75 ไร่ และพืน้ท่ีรอการพฒันา
ในอนาคตจ�ำนวน 8,532.24 ไร่

1.2	ตารางแสดงพื้นที่เหลือขายของบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2563

รายการสินทรัพย์ พื้นที่โครงการ
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี

พื้นที่ที่บริษัทมีกรรมสิทธิ์ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 (ไร่)

มูลค่าตามราคา
ตลาด(ล้านบาท)

กรรมสิทธิ์ที่ดิน

โครงการระยะที่ 1 - 5 490.40 2,830.98 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 6 591.34 3,413.71 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 7 192.05 1,108.64 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 8 241.48 1,394.00 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 9 133.38 769.99 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 10 468.39 2,703.92 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการอื่น ๆ 369.66  2,133.97 ไม่มีภาระผูกพัน

รวม 2,486.70 14,355.21
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

3.	 บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด

รายการทรัพย์สินของบริษัท  :

3.1	บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด ด�ำเนินธุรกิจด้านการลงทุน และพัฒนา 
อสังหาริมทรัพย์ มุ ่งเน้นการพัฒนาพื้นท่ีอุตสาหกรรมเพื่อขายให้แก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่ โดยใช้ 
ช่ือโครงการว่าเขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จนี โครงการตัง้อยู่นคิมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง ต�ำบลมาบยางพร  
อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

3.2	ตารางแสดงรายละเอียดโครงการของบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2563 

4.	 Amata VN Public Company Limited และบริษัทย่อย      

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าสทิธิในการใช้ท่ีดนิจ�ำนวน 5,376.5 ล้านบาท เป็นเงนิจ่ายล่วงหน้าของบรษัิทย่อยของอมตะ วเีอ็น 
ที่ประกอบธุรกิจในประเทศเวียดนาม ทั้งนี้บริษัทย่อยดังกล่าวยังอยู่ในกระบวนการรับโอนสิทธิ์การใช้ที่ดิน โดยหน่วยงาน
รัฐบาลอยู่ระหว่างการด�ำเนินการเวนคืนและส่งมอบสิทธิการใช้ที่ดินดังกล่าวให้กับบริษัทย่อย

2.2	ตารางแสดงพื้นที่เหลือขายของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2563

รายการสินทรัพย์ พื้นที่โครงการ
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง

พื้นที่ที่บริษัทมีกรรมสิทธิ์ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 (ไร่)

มูลค่าตามราคา
ตลาด(ล้านบาท)

กรรมสิทธิ์ที่ดิน

โครงการระยะที่ 1 - 6 2,357.35         6,104.34 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 7 304.29           787.96 ไม่มีภาระผูกพัน

โครงการระยะที่ 8 294.68         763.08 ไม่มีภาระผูกพัน

รวม 2,956.32 7,655.38

รายการสินทรัพย์ พื้นที่โครงการ
เขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จีน

พื้นที่ที่บริษัทมีกรรมสิทธิ์ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 (ไร่)

มูลค่าตามราคา
ตลาด(ล้านบาท)

กรรมสิทธิ์ที่ดิน

เขตอุตสาหกรรมทั่วไป 83.27 298.76 ไม่มีภาระผูกพัน

ที่ดินพร้อมโรงงานให้เช่า 118.31 1,475.33 ไม่มีภาระผูกพัน

ที่ดินรอการพัฒนา 1,834.23 1,662.88 ไม่มีภาระผูกพัน

รวม 2,035.81 3,436.97

หมายเหตุ : มูลค่าทรัพย์สินตามการประเมินจาก บริษัท เยียร์ แอพไพรซัล ทั้งนี้ไม่รวมพื้นที่รอการพัฒนาในอนาคต

หมายเหตุ : มูลค่าทรัพย์สินตามการประเมินจาก บริษัท เยียร์ แอพไพรซัล จ�ำกัด 
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กลุ่มนิคมอุตสาหกรรม 
และพัฒนาชุมชนเมือง (9) กลุ่มสาธารณูปโภค (14) กลุ่มธุรกิจให้บริการ (12) กลุ่มการลงทุน (5)

13.77%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 

46.10%
บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง  
ไทย-จีน จ�ำกัด ผ่านบริษัท  
อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

100%
บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 

65.56%
Amata City Bien Hoa JSC 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน) และบริษัท อมตะ  
วอเตอร์ จ�ำกัด

20%
บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่าย 
ก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด

68.11%
Amata City Long Thanh JSC 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

40%
บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด

67.51%
Amata Township Long Thanh 
Co., Ltd. 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

49%
บริษัท อมตะ บีไอจี  
อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด 

27%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด  
ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

72.84%
Amata City Halong JSC 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

100%
Yangon Amata Smart and 
Eco City Limited 
ผ่าน Amata Asia (Myanmar) 
Limited

68.11%
Amata Service City Long 
Thanh 1 Co., Ltd.
ผ่าน บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)  

68.11%
Amata Service City Long 
Thanh 2 Co., Ltd.
ผ่าน บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน) 

18.26%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด  
ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

14.82%
Amata Power (Bien Hoa) Ltd.  
ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด  
และ Amata City Bien Hoa JSC

27%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด  
ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด

15.23%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1  
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์  
จ�ำกัด และบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

23.71%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3  
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์  
จ�ำกัด และบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

15.23%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2  
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์  
จ�ำกัด และบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

23.71%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4  
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์  
จ�ำกัด และบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

23.71%
บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5  
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์  
จ�ำกัด และบริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

100%
Amata Asia Ltd. 

100%
Amata Global Pte. Ltd. 

99.98%
บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด 

100%
Amata Asia (Myanmar) Ltd. 

72.84%
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 
ผ่าน Amata Asia Ltd.

43.49%
บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด 

91%
บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 

49%
บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 

21%
บริษัท  แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด
(ขายหุ้นทั้งหมดที่บริษัทฯถือไปเมื่อ  
1 ตุลาคม 2563)

4.25%
บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม  
(อมตะนคร) จ�ำกัด 

51%
บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด 

45%
Great Mekhong Consultancy  
Pte. Ltd.

51%
บริษัท อมตะ เค ดับเบิลยู อี จี เอ็ดยู
เคชั่น จ�ำกัด 
(เดมิช่ือ บรษัิท อมตะ คนิเดอร์เวลิด์ เอ็ดยูเคช่ัน 
จ�ำกัด เปลี่ยนชื่อเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2563)

25%
บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ  
สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด  

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 

83.67%
บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด

100%
Amata City Lao Sole  
Company Limited 

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

นโยบายการแบ่งการด�ำเนินงานของบริษัทในกลุ่ม

บริษัทฯ เน้นการลงทุนในธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง สามารถแบ่งกลุ่มธุรกิจได้ดังนี้

12.65%
บรษิทั อมตะ แมนชัน่ เซอร์วสิ จ�ำกัด  
ผ่านบรษิทั อมตะ ดเีวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

36%
บรษิทั โซเดก็ซ์โซ่ อมตะ เซอร์วสิเซส จ�ำกัด  
ผ่านบรษิทั อมตะ ฟาซลิิตี ้เซอร์วสิ จ�ำกดั

49%
บรษิทั อมตะ ซมัมทิ รทีส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด  
ผ่านบรษิทั อมตะ ซมัมิท เรดดี ้บิลท์ จ�ำกัด 

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทางตรง

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทั้งทางตรง  
และทางอ้อม 

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทางอ้อม
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นอย่างน้อย 10%

1. บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ขายและให้เช่าอพาร์ทเมนท์ขนาด 198 ห้อง 	
	 	 		 	 และให้เช่าพื้นที่ในอาคารในอมตะซิตี้ ชลบุรี
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 15 มิถุนายน 2533
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105533068758
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 68,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 300 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 43.49% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 700/1000 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ  
	 	 		 	 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38213331-3
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38213143
อีเมล์	 	 		 :	 amata.greengrass@gmail.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายประจวบ ตยาคีพิสุทธิ์ (กรรมการบริหารและผู้จัดการทั่วไป)

2. บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ด�ำเนินกิจการร้านอาหารไทยกรีนกราส บริการจัดเลี้ยง 	
	 	 		 	 และรับจ้างบริหารโครงการต่างๆ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 15 พฤศจิกายน 2534
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105534108753
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 12.65% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 700/1001 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ 
	 	 		 	 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38213331-3
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38213143
อีเมล์	 	 		 :	 amata.greengrass@gmail.com

ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายประจวบ ตยาคีพิสุทธิ์ (กรรมการบริหารและผู้จัดการทั่วไป) 
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3. Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (เดิมชื่อ Amata (Vietnam) Joint Stock Company)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนานิคมอุตสาหกรรม ศูนย์พาณิชยกรรม และที่พักอาศัย 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 31 ธันวาคม 2537 
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 3600265395
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 20,400,000 ดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 65.56% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513991007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513891251
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายสุรกิจ เกียรติธนากร (General Director)

4. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company)
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 2 มีนาคม 2538
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105538027863
ทุนจดทะเบียนที่ออก	 	 		 :	 หุ้นสามัญ 17,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
ทุนจดทะเบียนที่เรียกช�ำระแล้ว	 	 		 :	 จ�ำนวน 15,000,000 หุ้น เรียกช�ำระเต็มจ�ำนวน
	 	 		 	 จ�ำนวน 2,000,000 หุ้น เรียกช�ำระในอัตรา 72.50 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 13.77%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป
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5. บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนือ่ง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 5 มิถุนายน 2538
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105538066591
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 4,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 83.67%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่
	 	 		 	 เขตห้วยขวาง กทม. 10310 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 2792 0000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 2318 1096
ส�ำนักงานโครงการ	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ระยอง 
	 	 		 	 7 ถนน 331 กม. 39 อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230
ที่ตั้งโครงการ	 	 		 :	 ทางหลวง 331 กม. 94 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง 
	 	 		 	 จังหวัดระยอง
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38497007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38497000
อีเมล์	 	 		 :	 viboon@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการ)

6. Amata Power (Bien Hoa) Ltd.

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 29 มิถุนายน 2539
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 1618/GP
ทุนจดทะเบียนที่ออก	 	 		 :	 5,500,000 ดอลลาร์สหรัฐ	 	 	
ทุนจดทะเบียนที่เรียกช�ำระแล้ว	 	 		 :	 4,428,571 ดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 14.82%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 3A Road, Long Binh (Amata) Industrial Park, 	
	 	 		 	 Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513936938
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513936445
อีเมล์	 	 		 :	 jan.tenner@bgrimpower.com 
	 	 		 	 tranhoang@amatapower.com.vn
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Jan Markus Tenner (President)
	 	 		 	 Mr. Tran Hoang (Vice President)
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7. บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำเพื่อใช้ในการอุตสาหกรรม 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 5 มีนาคม 2542 
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105542016421
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี
	 	 		 	 700/2 หมู่ 1 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38939007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38939001
อีเมล์	 	 		 :	 chuchat@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายชูชาติ สายถิ่น (กรรมการผู้จัดการ)

8. บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติและวางเครือข่ายท่อ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 27 พฤศจิกายน 2544
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105544114560
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 16,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 20%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 
	 	 		 	 700/2 หมู่1 ถนนบางนาตราด ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38214199, 458601-2
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38214255
อีเมล์	 	 		 :	 sales@amatangd.com, fa_ac@amatangd.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายพัฒนะ น้อมจิตเจียม (กรรมการผู้จัดการ) 

9. บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ให้บริการดูแลพื้นที่ส่วนกลาง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 29 พฤศจิกายน 2545
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0205545012590
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 150,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 91%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 
	 	 		 	 700/2 หมู่ 1 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38939007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38939001
อีเมล์	 	 		 :	 aukkares@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายอัครเรศร์ ชูช่วย (กรรมการผู้จัดการ)
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

10. บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 บริการให้เช่า/ขายอาคารโรงงานส�ำเร็จรูป
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 15 ธันวาคม 2547
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0205547025176
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 49%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 
	 	 		 	 700 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38939007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38939001
อีเมล์	 	 		 :	 janjira@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม (กรรมการผู้จัดการ)

11. Amata Asia Ltd.

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 โฮลดิ้ง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 28 พฤษภาคม 2551
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 1242011
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 ดอลลาร์ฮ่องกง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 21st Floor, Edinburgh Tower, The Landmark, 	
	 	 		 	 15 Queen’s Road Central, Hong Kong
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096	
อีเมล์	 	 		 :	 somhatai@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานกรรมการ)

12. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 9 กันยายน 2539
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105539100131
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 12,870,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 15.23% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 	
	 	 		 	 กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563 	 	
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป
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13. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 12 มกราคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553004488
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 13,490,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 15.23% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 	
	 	 		 	 กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
					    นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป

14. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 12 มกราคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553004461
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 18.26% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 	
	 	 		 	 กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป

15. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 2 กันยายน 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553107210
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,566,464 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 23.71% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

16. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553104385
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 23.71% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป

17. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553104393
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,363,028 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 23.71%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com, haraldlink@bgrimmgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท) ถึง 15 ธันวาคม 2563
	 	 		 	 นายฮาราลด์ ลิงค์ (กรรมการบริษัท) ตั้งแต่ 15 ธันวาคม 2563 	
	 	 		 	 เป็นต้นไป

18. บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท พัฒนา   
       อสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด ส่วนชื่อภาษาอังกฤษไม่เปลี่ยนแปลง)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนานิคมเพื่อขายที่ดิน หรือ ให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูป	
	 	 		 	 แก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 20 มีนาคม 2555
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105555043502
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
	 	 		 	 เรียกช�ำระแล้วหุ้นละ 50 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 46.10%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 126/33, 35 อาคารไทยศรี ชั้น 9 ถนนกรุงธนบุรี แขวงบางล�ำภูล่าง           	
	 	 		 	 เขตคลองสาน กทม.10600
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 24390915-17 
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 24390921-22
อีเมล์	 	 		 :	 genluo.xu@holley.cn
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายฉวี่ เกิง โหล่ว (ประธานบริษัท) 
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19. บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 โฮลดิ้ง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 30 สิงหาคม 2555
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0107555000325
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 72.84% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง 	
	 	 		 	 กทม. 10310
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

20. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553104431
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,473,894 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 27% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

21. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105553104423
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 27% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 	
	 	 		 	 กทม. 10240 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 23794246, 7103400
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23794245
อีเมล์	 	 		 :	 preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)
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22. Amata Global Pte. Ltd.

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 โฮลดิ้ง 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 14 พฤศจิกายน 2556
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 201330827G  
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 30,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 4 ดอลลาร์สิงคโปร์
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 50 Raffles Place, #06-00, Singapore Land Tower, 	
	 	 		 	 Singapore (048623)  	
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 848830007
โทรสาร	 	 		 :	 -
อีเมล์	 	 		 :	 songchom@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ (กรรมการ)

23. บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผู้จัดการกองทรัสต์
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 1 เมษายน 2557
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105557048153
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 49% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง 	 	
	 	 		 	 กทม. 10310
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920089
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 karntima@amatareit.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ (กรรมการผู้จัดการ)

24. Amata City Long Thanh JSC

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาโครงการเมืองอุตสาหกรรม สาธารณูปโภค 	
	 	 		 	 และสิ่งอ�ำนวยความสะดวกที่เมืองลองถั่น จังหวัดดองไน 	
	 	 		 	 ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 25 มิถุนายน 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 472033001249
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 141,631,820 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 68.11%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Long Thanh Hi-tech Industrial Park, 	
	 	 		 	 Tam An and Tam Phuoc, Long Thanh Town, 	
	 	 		 	 Long Thanh District, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513991007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513891251
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Thai Hoang Nam (General Director)
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25. บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ให้บริการทางด้าน Outsource ในโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมดังนี้
	 	 		 	 งานบริการทางด้านเทคนิค เช่น งานระบบสาธารณูปโภคในโรงงาน 	
	 	 		 	 การด�ำเนินการและบ�ำรุงรักษาภายในโรงงาน รวมถึงงานบ�ำรุงรักษา	 	
	 	 		 	 อาคาร และปรับปรุงอาคาร
	  	 		 	 งานบริการทั่วไป เช่น งานรกัษาความสะอาด งานรกัษาความปลอดภยั 	
	 	 		 	 และจัดสวน โดยสามารถขยายรูปแบบไปยังธุรกิจด้านบริการอาหาร	 	
	 	 		 	 และธุรกิจเครื่องแบบของพนักงานในอนาคต
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 10 กรกฎาคม 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105558112602
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 36% 
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 เลขที่ 23/52-54 อาคารสรชัย ชั้นที่ 17 ซอยสุขุมวิท 63 	
	 	 		 	 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนอื เขตวัฒนา 	
	 	 		 	 กทม. 10110
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27141661
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 27140788
อีเมล์	 	 		 :	 ARNAUD.BIALECKI@SODEXO.COM
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Arnaud Bialecki (Country President)

26. บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ผลิตและจ�ำหน่ายก๊าซอุตสาหกรรมแก่ผู้ประกอบการ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 9 ธันวาคม 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105558192088
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 550,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 49%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง 	
	 	 		 	 กทม. 10310	
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 26856789
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 26856790
อีเมล์	 	 		 :	 narongritj@bigth.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายณรงค์ฤทธิ์ จงกลวดี (ผู้จัดการทั่วไป)
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27. บริษัท อมตะ เค ดับเบิลยู อี จี เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด 
      เปลี่ยนชื่อเมื่อ 2 กรกฏาคม 2563)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 โรงเรียนเอกชนในระบบ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 12 กุมภาพันธ์ 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0205559005370
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 105,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 51%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 700/4 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38111007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38111493
อีเมล์	 	 		 :	 stephen.see@kinderworldgroup.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Stephen See (General Manager)

28. Amata Township Long Thanh Company Limited (แปรสภาพจาก Amata Township Long Thanh  
       Joint Stock Company เมื่อ 3 ธันวาคม 2562)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชยกรรม ที่อยู่อาศัย และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง	
	 	 		 	 ที่เมืองลองถั่น จังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 1 กันยายน 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 3603404368
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 13,901,324 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 67.51%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Amata Service Center, Amata Commercial Complex, 	
	 	 		 	 Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513991007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513891251
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Surakij Kiatthanakorn (General Director)

29. บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ให้บริการเครือข่ายเส้นใยแก้วน�ำแสง ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 6 ธันวาคม 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105559188912
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 40%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง 	
	 	 		 	 กทม. 10310
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 chukietw@ais.co.th
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายชูเกียรติ วัฒนากูล (กรรมการผู้จัดการ)
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30. บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาโรงแรม 4 ดาวและชุมชนอัจฉริยะภายในอมตะซิตี้ ชลบุรี 	
	 	 		 	 และบริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอยู่อาศัย
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 20 มกราคม 2560
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105560009945
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 7,176,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 51%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 516 หมู่ที่ 5 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20000	 	 	
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 lena@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Ms. Ng Choon Soon (Lena), Chairperson and Director

31. บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ลงทุนในธุรกิจพลังงานและสาธารณูปโภค
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 30 มกราคม 2560
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0105560015741
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 99.98%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง 	
	 	 		 	 กทม. 10310	
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 varong@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายวรงค์ ตังประพฤทธิ์กุล (กรรมการ)

32. Amata City Halong Joint Stock Company

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาโครงการเมืองอุตสาหกรรม สาธารณูปโภค 	
	 	 		 	 และสิ่งอ�ำนวยความสะดวกที่เมืองฮาลอง จังหวัดกว่างหนิน 	
	 	 		 	 ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 18 เมษายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 5701929293
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 36,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 72.84%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Song Khoai Industrial Park, Song Khoai Commune, 	
	 	 		 	 Quang Yen Town, Quang Ninh Province, Vietnam
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2033567007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2033562007
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Nguyen Van Nhan (General Director)



61บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

33. บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด 

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ให้บริการโครงสร้างพื้นฐานด้านการผลิตแก่ผู้ประกอบการ	
	 	 		 	 โรงงานอัจฉริยะ และบริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับสินค้าอุตสาหกรรม	
	 	 		 	 ที่ผลิตจากโรงงานอัจฉริยะ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 11 มิถุนายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0205561021247
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 25%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี 700/841 หมู่ที่ 5 ต�ำบลหนองกะขะ อ�ำเภอพานทอง 	
	 	 		 	 จังหวัดชลบุรี 20160
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 38109617
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 38109617
อีเมล์	 	 		 :	 shigeaki.kikuchi.zd@hitachi-hightech.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Shigeaki Kikuchi (Managing Director)

34. Amata Asia (Myanmar) Limited

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ลงทุนใน บริษัท Yangon Amata Smart and Eco City Limited 	
	 	 		 	 ซึ่งจัดตั้งในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 23 พฤศจิกายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 2769430 
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 7,823,800 ดอลลาร์ฮ่องกง เทียบเท่า 1 ล้านดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 21st Floor, Edinburgh Tower, The Landmark, 	
	 	 		 	 15 Queen’s Road Central, Hong Kong
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 (0) 27920000
โทรสาร	 	 		 :	 +66 (0) 23181096
อีเมล์	 	 		 :	 satha@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายสัทธา วนลาภพัฒนา (กรรมการ)

35. Yangon Amata Smart and Eco City Limited

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ลงทุนในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะและนิคมอุตสาหกรรม 	
	 	 		 	 Yangon Amata Smart and Eco City 	
	 	 		 	 สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 27 กุมภาพันธ์ 2562
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 118949463
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 ดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 708, 7th Floor, Hledan Center, 	
	 	 		 	 Corner of Pyay and Hledan Road, Kamayut Township, 	
	 	 		 	 Yangon, MYANMAR
โทรศัพท์	 	 		 :	 +95 12305627
โทรสาร	 	 		 :	 +95 12305627
อีเมล์	 	 		 :	 tsutsui@amata.com  
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Yasuo Tsutsui (Managing Director)
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36. Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาโครงการเมือง เช่น พาณิชยกรรม ที่อยู่อาศัย และบริการต่างๆ 	
	 	 		 	 ภายใต้ใบอนุญาตการลงทุน (Investment Registration Certificate) 	
	 	 		 	 โครงการ Service Township 1
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 30 สิงหาคม 2562
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 3603664711
ทุนจดทะเบียนที่ออก  	 	 	  :	 103,639,000,000 ด่ง
ทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้ว  	 	 	  :	 500,000,000 ด่ง   
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 68.11%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Amata Service City Long Thanh 1 Zone, 	
	 	 		 	 Back Road 2, An Phuoc Commune, Long Thanh Ward, 	
	 	 		 	 Dong Nai Province, Vietnam 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513991007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513891251
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Thai Hoang Nam (General Director)

37. Amata Service City Long Thanh 2 Company Limited

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 พัฒนาโครงการเมือง เช่น พาณิชยกรรม ที่อยู่อาศัย 	
	 	 		 	 และบริการต่างๆ ภายใต้ใบอนุญาตการลงทุน 	
	 	 		 	 (Investment Registration Certificate) 	
	 	 		 	 โครงการ Service Township 2
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 30 สิงหาคม 2562
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 3603664870
ทุนจดทะเบียนที่ออก  	 	 	  :	 99,374,000,000 ด่ง
ทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้ว  	 	 	  :	 500,000,000 ด่ง  
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 68.11%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 Amata Service City Long Thanh 2 Zone, 	
	 	 		 	 Back Road 2, Tam An Commune, Long Thanh Ward, 	
	 	 		 	 Dong Nai Province, Vietnam 
โทรศัพท์	 	 		 :	 +84 2513991007
โทรสาร	 	 		 :	 +84 2513891251
อีเมล์	 	 		 :	 marketing.vn@amata.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Mr. Thai Hoang Nam (General Director)
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38. Amata City Lao Sole Company Limited

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ลงทุนในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะและนิคมอุตสาหกรรม 	
	 	 		 	 Amata Smart and Eco City สาธารณรัฐประชาธิปไตรประชาชนลาว	
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 4 กุมภาพันธ์ 2563
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 3068 จทอ
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 11,310,000,000 กีบ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 100%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 206, 2nd Floor, National Commercial for Special Economic 	 	
 	 	 		     Zone Office, Phonthan Village, Saysettha District, Vientiane, 	
	 	 		 	 Lao PDR
โทรศัพท์	 	 		 :	 +66 89 256 0007
โทรสาร	 	 		 :	 +66 2318 1096
อีเมล์	 	 		 :	 varong@amata.com  
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายวรงค์ ตังประพฤทธิ์กุล (กรรมการผู้จัดการ)

39. Great Mekhong Consultancy Pte. Ltd

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 ให้ค�ำปรึกษาวิศวกรรม 	
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 4 มีนาคม 2563
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 202007436E
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 250,000 SGD
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 45%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 6 Shenton Way #23-08 OUE Downtown Singapore (068809)	 	
โทรศัพท์	 	 		 :	 +65 6220 9388      
โทรสาร	 	 		 :	 +65 6225 7827     
อีเมล์	 	 		 :	 engcheong.teo@surbanajurong.com; 
ผู้บริหาร	 	 		 :	 Eng Cheong TEO

40. บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด)
(บริษัทฯ ได้ขายหุ้นทั้งหมดที่บริษัทฯ ถือไปเมื่อ 1 ตุลาคม 2563)

ประเภทของกิจการ	 	 		 :	 การคลังสินค้า และขนส่งสินค้า	
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 27 ธันวาคม 2547
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 	 		 :	 0205547025907
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 		 :	 หุ้นสามัญ 1,714,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน		 :	 21%
ส�ำนักงานใหญ่	 	 		 :	 อมตะซิตี้ ชลบุรี เฟส 6 เลขที่ 700/616 หมู่ 4 ต�ำบลบ้านเก่า 	
	 	 		 	 อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 	 	
โทรศัพท์	 	 		 :	 (038) 210-228 ถึง 238    
โทรสาร	 	 		 :	 (038) 210-245    
อีเมล์	 	 		 :	 makoto-nishiyama.mn@vantec-gl.com
ผู้บริหาร	 	 		 :	 นายมาโกโตะ นิชิยาม่า (President)

ไม่มีบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเกินกว่าร้อยละ 10 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ 
ออกเสียงของบริษัทดังกล่าว
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ผู้ถือหุ้น

1.	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 1,150 ล้านบาท เรียกช�ำระแล้ว 1,150 ล้านบาท แบ่งเป็น 
หุ้นสามัญ 1,150,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

บริษัทฯ ไม่มีหุ้นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์อ้างอิงในการออกหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเพื่อผู้ลงทุนซ่ึงเป็นคน
ต่างด้าว (Thai Trust Fund) 

2.	 ผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2563

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ�ำนวนหุ้น %การถือหุ้น

1 ตระกูลกรมดิษฐ์  298,413,344  25.95 

นายวิกรม กรมดิษฐ์  291,952,396 

นายวิฑูรย์ กรมดิษฐ์  5,972,990 

นางสุภาภรณ์ กรมดิษฐ์  161,668 

นางนิตยา กรมดิษฐ์  71,977 

นายวิทิต กรมดิษฐ์  34,500 

น.ส. วิชยา กรมดิษฐ์  40,812 

น.ส. สมศรี กรมดิษฐ์  179,001 

2 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด  97,268,526  8.46 

3 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES 
LIMITED

 46,114,954  4.01 

4 บริษัท อีโตชู เอ็นเตอร์ไพรซ์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด  25,000,000  2.17 

5 กองทุนเปิดกรุงศรีหุ้นระยะยาวปันผล LTF  23,430,791  2.04 

6 บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน)  12,895,918  1.12 

7 นายชวลิต ยอดมณี  12,825,746  1.12 

8 นายอนุชา สิหนาทกถากุล  11,180,220  0.97 

9 กองทุนเปิดกรุงศรีหุ้นปันผล  11,046,897  0.96 

10 นายภาวัส จึงทรัพย์ไพศาล  11,000,000  0.96 
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หุ้นกู้

ส�ำหรบัปี 2563 บรษัิทฯ มหุ้ีนกูท่ี้ยังไม่ครบก�ำหนดไถ่ถอนท้ังหมดรวม 7,000 ล้านบาท หุ้นกูด้งักล่าวเป็นหุ้นกูท่ี้เสนอขาย 
ในปี 2560 จ�ำนวน 4,000 ล้านบาท เสนอขายในปี 2561 จ�ำนวน 1,000 ล้านบาท และเสนอขายในปี 2563 จ�ำนวน  
2,000 ล้านบาท โดยหุ้นกู้ที่ได้เสนอขายในปี 2560 และ 2561 ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือในระดับ A- เมื่อวันที่  
24 มิถุนายน 2563 โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด รายละเอียดการออกหุ้นกู้ที่ยังไม่ไถ่ถอนของบริษัทฯ มีดังนี้

ปี รายละเอียด

2560 •	 เดอืนตลุาคม บรษัิทฯ ได้เสนอขายหุ้นกูค้ร้ังท่ี 1/2560 ต่อนกัลงทุนสถาบันและนกัลงทุนรายใหญ่เป็นจ�ำนวนเงนิ  
5,000 ล้านบาท โดยแบ่งหุ้นกู้เป็น 3 ชุด ได้แก่ หุ้นกู้ อายุ 3, 5 และ 7 ปี ซึ่งเป็นหุ้นกู้ที่ไม่มีสิทธิไถ่ถอน 
ก่อนครบก�ำหนดมูลค่า 1,000, 2000, และ 2,000 ล้านบาท ตามล�ำดบั โดยหุ้นกูอ้ายุ 3 ปี ครบก�ำหนดไถ่ถอน
ไปเม่ือวนัท่ี 5 ตลุาคม 2563 และหุ้นกูท่ี้ยงัไม่ครบก�ำหนดไถ่ถอนของบรษัิทมีรายละเอยีดตามตารางด้านล่างนี้

ชุดที่ จ�ำนวนหน่วย มูลค่ารวม
(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย
คงที่ (ร้อยละต่อปี)

หลัก
ประกัน

อายุ
(ปี)

วันครบก�ำหนด
ไถ่ถอน

1 2,000,000 2,000 2.69 ไม่มี 5 5 ตุลาคม 2565

2 2,000,000 2,000 3.04 ไม่มี 7 5 ตุลาคม 2567

2561 •	 เดือนสิงหาคม บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2561 ต่อนักลงทุนสถาบันเป็นจ�ำนวนเงิน 1,000 ล้านบาท 
โดยแบ่งหุ้นกู้เป็น 2 ชุด ได้แก่ หุ้นกู้ อายุ 7 และ 10 ปี ซึ่งเป็นหุ้นกู้ที่ไม่มีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบก�ำหนดมูลค่า 
250 และ 750 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดตามตารางด้านล่างนี้

ชุดที่ จ�ำนวนหน่วย มูลค่ารวม
(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย
คงที่ (ร้อยละต่อปี)

หลัก
ประกัน

อายุ
(ปี)

วันครบก�ำหนด
ไถ่ถอน

1 250,000 250 3.60 ไม่มี 7 3 สงิหาคม 2568

2 750,000 750 4.00 ไม่มี 10 3 สงิหาคม 2571

2563 •	 เดือนตุลาคม บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2563 ต่อนักลงทุนสถาบันเป็นจ�ำนวนเงิน 2,000 ล้านบาท 
โดยแบ่งหุ้นกู้เป็น 3 ชุด ได้แก่ หุ้นกู้ อายุ 3, 5, และ 7 ปี ซึ่งเป็นหุ้นกู้ที่ไม่มีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบก�ำหนด
มูลค่า 500, 1000, และ 500 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดตามตารางด้านล่างนี้

ชุดที่ จ�ำนวนหน่วย มูลค่ารวม
(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย
คงที่ (ร้อยละต่อปี)

หลัก
ประกัน

อายุ
(ปี)

วันครบก�ำหนด
ไถ่ถอน

1 500,000 500 2.80 ไม่มี 3 1 ตลุาคม 2566

2 1,000,000 1,000 3.30 ไม่มี 5 1 ตลุาคม 2568

3 500,000 500 3.70 ไม่มี 7 1 ตลุาคม 2570
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ำกว่า 40% ของก�ำไรสุทธิ 
ในแต่ละปี โดยเริ่มตั้งแต่ปี 2538/2539 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพเศรษฐกิจของประเทศ ภาวะตลาดของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม 
และสภาพคล่องของบริษัทฯ 

ตั้งแต่ปี 2550 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานบัญชี ประกาศสภาวิชาชีพบัญชีได้ก�ำหนดให้บริษัทฯ บันทึกเงินลงทุน
ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในงบเดี่ยว (เฉพาะกิจการ) ด้วยวิธี Cost Method

ต่อมา มาตรฐานบัญชีเปิดโอกาสให้บรษัิทฯ สามารถเลอืกบันทึกเงนิลงทุนในบรษัิทย่อยและบรษัิทร่วมในงบเฉพาะกจิการ 
ด้วยวิธี Cost Method หรือ Equity Method ซ่ึงฝ่ายบริหารเลือกบันทึกเงินลงทุนดังกล่าวในงบเฉพาะกิจการตามวิธี  
Cost Method ดังเดิม ส่งผลให้ก�ำไรสุทธิของงบก�ำไรขาดทุนในงบเดี่ยวและงบรวมอาจแสดงตัวเลขต่างกันได้ 

ดงันัน้ อัตราจ่ายเงนิปันผลจะจ่ายจากงบเดีย่ว แต่บริษัทฯ จะงดจ่ายปันผลหากงบรวมของบรษัิทฯ ยังมีผลขาดทุนสะสม 
หรือจ่ายปันผลแล้วก�ำไรสะสมในงบรวมเปลี่ยนเป็นขาดทุนสะสม
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การบริหารจัดการความเสี่ยง 
นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบรษัิทและผูบ้รหิารทุกระดบัตระหนกัถงึความส�ำคญัของการบรหิารจดัการความเสีย่งอย่างมีประสทิธภิาพ ท่ีจะช่วย 
ให้บริษัทฯ สามารถตอบสนองต่อความท้าทายและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสภาพแวดล้อมในปัจจุบันได้ และเติบโต 
ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญกับการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อจัดการกับความเสี่ยงท่ีมีผลต่อการ 
บรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายของบรษัิทฯ ในการด�ำเนนิธรุกจิ ลดโอกาสท่ีความเสีย่งจะเกดิข้ึน หรอืลดผลกระทบเชิงลบ และได้มา 
ซ่ึงโอกาสทางธุรกิจอันจะน�ำไปสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่บริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสีย และสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการบริหาร
จัดการความเสี่ยงให้พนักงานทุกคนในบริษัทฯ มีความรับผิดชอบร่วมกัน

บริษัทฯ ก�ำหนด “นโยบายบริหารความเสี่ยง”ของกลุ่มอมตะ ก�ำหนดให้การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นความรับผิดชอบ
ของพนักงานในทุกระดับ ที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยงที่มีในห่วงโซ่คุณค่าขององค์กร และในขั้นตอนการปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของตน โดยมีการบริหารจัดการความเสี่ยงด้วยวิธีการท่ีเหมาะสมและเพียงพอ สอดคล้องกับมาตรฐานการบริหารความเสี่ยง
ตามแนวปฏิบัติสากล รวมถึงมีการบ่งชี้ วิเคราะห์ ประเมิน จัดลําดับ และจัดการความเสี่ยง มีการควบคุม ติดตาม ประเมินผล 
รายงาน ทบทวน การบริหารจัดการความเสี่ยง และสื่อสารให้ข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยงอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ และน�ำระบบ 
การบริหารจัดการความเสี่ยงมาเป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ์ แผนงาน และการด�ำเนินงานของบริษัทฯ  
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายตามกลยุทธ์ที่ก�ำหนดไว้ 

คณะกรรมการบรษัิทได้แต่งตัง้และมอบหมายให้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเป็นผูก้�ำกบัดแูลการบรหิารจดัการความเสีย่ง 
ในบริษัทฯ โดยมีหน้าที่ก�ำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 
พิจารณาความเสี่ยงองค์กรและมาตรการควบคุมความเสี่ยง (risk control) และบรรเทาผลกระทบ (risk mitigation) ตลอดจน 
ค่าความเสี่ยงท่ียอมรับได้ (risk appetite) และติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์กร โดยน�ำเสนอผลยุทธศาสตร ์
การบริหารความเสี่ยง และการประเมินความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ

•	 คณะกรรมการบรษัิทได้อนมุตักิารแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเสีย่งชดุใหม่ เมือ่วนัท่ี 14 สงิหาคม 2563 ประกอบด้วย  
กรรมการอิสระ 2 คน ประธานเจ้าหน้าท่ีการตลาด ประธานเจ้าหน้าท่ีการลงทุน ประธานเจ้าหน้าท่ีวิศวกรรม 
ผูอ้�ำนวยการอาวุโส สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงนิ สายงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายกลยุทธ์และการบริหารความเสี่ยงองค์กร

•	 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติ กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง วันที่ 14 สิงหาคม 2563

•	 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติ ปรับโครงสร้างองค์กรโดยจัดตั้งสายงานกลยุทธ์และการบริหารความเสี่ยงขององค์กร 
ขึ้นในวันที่ 14 สิงหาคม 2563 เพื่อขับเคลื่อนการด�ำเนินงานขับเคลื่อนด้านการบริหารความเสี่ยงองค์กร และบริษัทฯ 
ได้แต่งตั้งผู้จัดการอาวุโสฝ่ายกลยุทธ์และการบริหารความเสี่ยงองค์กร ในวันที่ 1 กันยายน 2563

•	 ในปี 2563 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งได้มีการประชุมท้ังหมด 2 ครัง้ โดยได้มกีารแต่งตัง้คณะท�ำงานด้านความเสีย่ง 
องค์กรชุดใหม่จ�ำนวน 24 คน เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2563 โดยเพิ่มคณะท�ำงานที่รับผิดชอบโครงการในประเทศ
เวียดนาม ประเทศพม่า และประเทศลาว เพื่อให้ครอบคลุมถึงการด�ำเนินงานในต่างประเทศด้วย

ในรอบปี 2563 กจิกรรมทางด้านการบรหิารความเสีย่ง โดยสรปุสาระส�ำคญัในการปฏบัิตหิน้าท่ี โดยมีผลการด�ำเนนิงาน ดังนี้

1.	 ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติการบริหารความเสี่ยง เกณฑ์มาตรฐาน และรูปแบบการรายงาน ให้สอดคล้องกับนโยบาย 
การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ

2.	 ประเมินปัจจยัความเสีย่งท่ีส�ำคญัของบรษัิทฯ ในระดบัองค์กรท่ีกระทบต่อเป้าหมายทางธรุกจิและความย่ังยืนขององค์กร 
โดยพิจารณาความเสี่ยงตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของธุรกิจอย่างครบถ้วน อาทิ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์  
ด้านการด�ำเนินการ และความเสี่ยงเกิดใหม่ท่ีอาจมีผลกระทบด้านความย่ังยืนขององค์กร โดยให้เสนอแนะวิธีป้องกัน 
และวิธีลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
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3.	 ตดิตาม ประเมนิผลการบรหิารความเสีย่งในปีท่ีผ่านมา และปรบัปรงุแผนการด�ำเนนิงานเพือ่ลดความเสีย่งอย่างต่อเนือ่ง 
และเหมาะสมกับสภาวะการด�ำเนินธุรกิจ

4.	 รายงานผลการประเมินความเสี่ยง และการด�ำเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อทราบ
เป็นประจ�ำ 

5.	 ส่งเสริมการเรียนรู้ อบรม เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับความเสี่ยงและการบริหารจัดการความเสี่ยงให้แก่บุคลากรในบริษัทฯ 
ทุกระดับ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง

ความเสี่ยงทางด้านกลยุทธ์

ความเสี่ยงจากเศรษฐกิจหมุนเวียน
ปัจจุบันบริษัทฯ มีรายได้จากการขายและให้เช่าท่ีอสังหาริมทรัพย์ และมีรายได้ประจ�ำ (Recurring Income) จากการ 

ให้บริการสาธารณูปโภค ได้แก่ น�้ำประปา บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย ไฟฟ้า ก๊าซธรรมชาติ และบริการทางด้านอุตสาหกรรมของ 
บริษัทฯ เช่น การบริการจัดการขยะ ให้แก่ลูกค้าที่ด�ำเนินกิจกรรมการผลิตอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมของอมตะทั้งในประเทศไทย
และประเทศเวียดนาม กว่า 1,400 ราย 

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

จากแนวโน้มของโลกที่ให้ความสนใจในเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของภาคอุตสาหกรรม เช่น การปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกของภาคอุตสาหกรรมและการบริโภคอย่างยั่งยืน (Sustainable Consumption) เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
ท่ีมีจ�ำกดั ท�ำให้แนวคดิด้านเศรษฐกจิหมุนเวยีน ท่ีมุ่งเน้นการใช้ทรพัยากรธรรมชาติให้เกดิประโยชน์สงูท่ีสดุ ได้รบัความนยิมมากข้ึน 
ในหลายประเทศ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในบริษัทช้ันน�ำจากต่างประเทศ ได้น�ำแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนเข้ามาบูรณาการ 
ในการด�ำเนินธุรกิจ ท้ังการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการด�ำเนินธุรกิจ (business model) หรือพัฒนากระบวนการผลิตและพัฒนา
สนิค้าและบรกิารด้วยหลกัการเศรษฐกจิหมุนเวยีน ส่งผลให้มีการเปลีย่นแปลงการใช้วตัถดุบิ การปรับปรุงพฒันากระบวนการผลติ 
เพื่อลดการใช้ทรัพยากรหรือลดการผลิตของเสียจากระบวนการผลิต หรือการน�ำของเสียกลับมาใช้ใหม่ ตามหลัก 3Rs

ดังนั้น นอกจากบริษัทผู้ประกอบการจะให้ความส�ำคัญกับกระบวนการผลิตของตนเองแล้ว ยังให้ความส�ำคัญกับการ 
เลือกสถานท่ีตั้งโรงงานผลิต ท่ีจะต้องมีสาธารณูปโภคหรือคุณสมบัติท่ีสนับสนุนการด�ำเนินกิจการตามหลักแนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียนได้อย่างมีประสิทธิภาพด้วย

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

เนื่องจากโรงงานผู้ประกอบการท่ีด�ำเนินกิจการอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมท้ังสามแห่งของอมตะ เป็นบริษัทช้ันน�ำจากกว่า  
30 ประเทศ มีแนวโน้มท่ีจะน�ำแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนท่ีได้รับนโยบายจากส�ำนักงานใหญ่ในต่างประเทศมาใช้มากข้ึน  
โดยเฉพาะบริษัทฯ ท่ีมีห่วงโซ่อุปทานอยู่ในหลายประเทศ และมีกลุ่มลูกค้าหลักอยู่ในประเทศผู้น�ำทางด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน 
ท�ำให้โรงงานผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ อาจลดความต้องการการใช้สาธารณูปโภค และการบริการทางด้าน
อุตสาหกรรมลง นอกจากนี ้โรงงานผูป้ระกอบการหรอืลกูค้าในอนาคตอาจมีความต้องการคณุภาพของสาธารณปูโภคและบรกิาร
ท่ีสูงข้ึน ต้องการบริการใหม่ๆ เช่น พลังงานสะอาดในสัดส่วนท่ีมากข้ึน หรือ ต้องการข้อมูลด้านการผลิตท่ีสามารถทวนสอบ 
ได้ อีกด้วย

ผลกระทบจากความเสี่ยง

ดังนั้น บริษัทฯ อาจจะได้รับผลกระทบต่อรายได้ประจ�ำ (Recurring Income) ท่ีเกิดจากการบริการสาธารณูปโภคและ 
การบริการทางด้านอุตสาหกรรมโดยตรง และอาจส่งผลต่อรายได้จากการขายและให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ได้ในอนาคต
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การจัดการความเสี่ยง

บริษัทฯ จึงได้ปรับตัวโดยการวางแผนพัฒนากระบวนการผลิตสาธารณูปโภค และการบริการทางด้านอุตสาหกรรมเพื่อให้
รองรับแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนท้ังในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม และสอดคล้องกับความต้องการใช้และมาตรฐาน
ใหม่ของผู้ประกอบการในปัจจุบันและลูกค้าในอนาคต รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคคลากรเพื่อให้สอดคล้องความต้องการ 
ของธุรกิจตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน และด�ำเนินการศึกษาโอกาสทางธุรกิจของความต้องการสาธารณูปโภคชนิดใหม่ 
ท่ีสอดคล้องกบัแนวคดิเศรษฐกจิหมุนเวียน พร้อมท้ังการบริการอุตสาหกรรมใหม่ๆ อาทิ น�ำ้บรสิทุธิส์งู (Ultrapure Water) และน�ำ้บรสิทุธิ์ 
ที่ปราศจากเกลือแร่ (Demineralized Water) ซึ่งผลิตมาจากน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัดแล้วภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ เป็นต้น 

ความเสี่ยงจากโรคระบาดอุบัติใหม่
ในยุคโลกาภิวัฒน์ที่ประเทศต่างๆทั่วโลกต่างมีส่วนร่วมอยู่ในห่วงโซ่อุปทานโลก (Global Supply Chain) โดยต่างเกี่ยวข้อง

กับห่วงโซ่การผลิตตามความสามารถของแต่ละประเทศ และเกิดการค้าขายเชื่อมโยงกันทั้งโลก ในนิคมอุตสาหกรรมของอมตะ
ในประเทศไทยและประเทศเวียดนามเอง เป็นฐานการผลิตของบริษัทผู้ประกอบการชั้นน�ำจากกว่า 30 ประเทศ ที่เป็นผู้ผลิตและ
ส่งมอบสินค้าไปยังประเทศต่างๆทั่วโลก ซึ่งเป็นแหล่งที่มาของรายได้จากสาธารณูปโภคและบริการทางอุตสาหกรรมของบริษัทฯ 
ตลอดจนการเช่าอสังหาริมทรัพย์ในนิคมอุตสาหกรรม

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

การแพร่ระบาดของ Covid-19 ท�ำให้รัฐบาลของแต่ละประเทศใช้มาตรการปิดเมืองหรือจ�ำกัดการเดินทางเข้าประเทศ  
ซ่ึงน�ำมาซ่ึงการหดตวัทางการค้าระหว่างประเทศและการชะลอตวัของเศรษฐกจิโลก ซ่ึงผูป้ระกอบการผลติในประเทศไทยท้ังน�ำเข้า 
และส่งออกท่ีอยู่ในห่วงโซ่อุปทานโลกต่างได้รับผลกระทบโดยตรง รวมถึงผลกระทบในระยะยาวท่ีเกิดข้ึนจากความปกติใหม่  
(new normal) ท่ีจะเป็นตวัเร่งในการเปลีย่นแปลงแนวโน้มของโลกในด้านต่างๆ อาทิ ความต้องการสนิค้า นโยบายทางการค้า ลกัษณะ
ห่วงโซ่อุปทานที่เปลี่ยนไป การใช้แรงงานผลิต นวัตกรรมและเทคโนโลยีการผลิต เป็นต้น ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อผู้ประกอบการ 
ผลิตภายในนิคมอุตสาหกรรม ท่ีต้องปรับตัวและเตรียมพร้อมรับมือสถานการณ์ในอนาคตเพื่อให้มีความยืดหยุ่นเพียงพอ 
และสามารถก้าวข้ามความยากล�ำบากจากสถานการณ์เช่นนี้ได้ ผู้ประกอบการผลิตอาจจะต้องปรับนโยบายในการด�ำเนินธุรกิจ 
หรือปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต หรืออาจปิดโรงงานชั่วคราวหรือไม่สามารถด�ำเนินกิจการต่อไปได้

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

ผลกระทบท่ีเกดิข้ึนกบัผูป้ระกอบการผลติในห่วงโซ่อปุทานโลก น�ำมาซ่ึงความเสีย่งด้านรายได้ของบรษัิทฯ โดยเฉพาะรายได้ 
จากสาธารณูปโภคและบริการทางอุตสาหกรรมของบริษัทฯ ตลอดจนการซื้อหรือเช่าอสังหาริมทรัพย์ในนิคมอุตสาหกรรม

ผลกระทบจากความเสี่ยง

จากการหยุดด�ำเนินการชั่วคราว ท�ำให้มีการใช้สาธารณูปโภค ไฟฟ้า ก๊าซธรรมชาติ น�้ำประปา การบ�ำบัดน�้ำเสีย และการ 
ให้บรกิารทางอุตสาหกรรมลดลง กระทบต่อรายได้ของบริษัทฯ ส่วนผลกระทบในระยะกลางถงึระยะยาว ท่ีเกดิขึน้จากความปกติใหม่  
(new normal) ความต้องการใช้ที่ดินขยายก�ำลังการผลิต ความต้องการสาธารณูปโภค และการบริการทางด้านอุตสาหกรรม 

การจัดการความเสี่ยง

บริษัทฯ ติดตามและ การแพร่ระบาดของ Covid-19 ท่ีมีต่อผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมและบริษัทฯ อย่างใกล้ชิด  
โดยบริษัทฯ ก�ำหนดมาตรการระยะสั้นเพื่อให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการให้สามารถด�ำเนินกิจการผ่านพ้นช่วงวิกฤตไปได้  
เช่น การชะลอการปรับข้ึนค่าบ�ำรุงรักษาส่วนกลางเป็นเวลา 6 เดือน การเพิ่มเครดิตในการช�ำระค่าบริการ และการพิจารณา 
ผ่อนช�ำระค่าบริการ (พิจารณาเป็นรายกรณี)
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ปัจจุบันได้มีการเตรียมพร้อมการประชุม Online และจัดเตรียมอุปกรณ์ต่างๆเพื่อเตรียมความพร้อมในการท�ำงานจาก
บ้าน Work From Home พร้อมทั้งจัดตั้งคณะท�ำงาน Crisis Management Team เพื่อด�ำเนินการแผน Business Continuity  
Management Plan เมื่อเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน

ส่วนมาตรการระยะยาวที่ผู้ประกอบการต้องมีการปรับตัวอย่างมีนัยะส�ำคัญของห่วงโซ่อุปทานในแต่ละอุตสาหกรรม บริษัทฯ 
ได้น�ำข้อมูลแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของกระบวนการผลิตแต่ละอุตสาหกรรม และความต้องการสาธารณูปโภคและบริการทาง
อุตสาหกรรมของลูกค้ามาวิเคราะห์ เพื่อวางแผนกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ การพัฒนาธุรกิจใหม่เพื่อตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ ของลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพและรักษารายได้ของบริษัทฯ ไว้ 

ความเสี่ยงจากภูมิศาสตร์การเมืองโลก

ความเสี่ยงจากภูมิศาสตร์การเมืองโลก (Geopolitical Move)

ความเสีย่งส่งผลกระทบเชิงภมูศิาสตร์การเมืองโลกหรอื Geopolitical Risks นัน้ สามารถเกดิข้ึนได้หลากหลายรปูแบบ ต้ังแต่
ปัญหาภายในประเทศ อาทิ ปัญหาทางการเมือง ปัญหาสงัคม ไปจนถงึปัญหาการก่อการร้าย ปัญหาความสมัพนัธ์หรือความขัดแย้ง
ระหว่างประเทศหรอืระหว่างภมูภิาค เช่น ปัญหาระหว่างประเทศสหรฐัอเมรกิาและจนี ซ่ึงอาจท�ำให้มกีารหดตวัของเศรษฐกจิโลก 
หรือ กระทบต่อห่วงโซ่อุปทานโลก (Global supply chain) หรือ พฤติกรรมของนักลงทุนที่อาจชะลอหรือเลื่อนการลงทุนออกไป

ปัจจบัุน บรษัิทฯ ด�ำเนนิธรุกจินคิมอุตสาหกรรมและชุมชนเมอืงในประเทศไทยและเวยีดนามจ�ำนวน 3 โครงการ และ ในปี 2564 
จะพร้อมเปิดด�ำเนินการอีก 2 โครงการในประเทศเวียดนาม ส่วนโครงการในประเทศพม่าอยู่ในระหว่างการพัฒนา ซ่ึงบริษัทฯ 
ได้รับใบอนุญาตการลงทุนแล้วและร่วมด�ำเนินการกับหน่วยงานภาครัฐอยู่ และโครงการในประเทศลาวอยู่ในระหว่างการศึกษา
ความเป็นไปได้ 

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

จากปีที่ผ่านมา ความไม่สมดุลของปริมาณการค้าระหว่างประเทศ และการเมืองระหว่างประเทศ ท�ำให้เกิดสงครามการค้า
ระหว่างประเทศมหาอ�ำนาจ ส่งผลกระทบให้เกดิการเปลีย่นแปลงการเมืองระดบัภมิูภาคเอเชีย มีความเคลือ่นไหวและการปรับเปลีย่น 
เสถียรภาพทางค้าการลงทุนระหว่างประเทศ รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนนโยบายระดับประเทศอยู่บ่อยครั้ง อาทิ สนธิสัญญา 
การค้าระหว่างประเทศ มาตรการการกีดกันทางการค้า และการลดการช่วยเหลือต่อประเทศก�ำลังพัฒนา ซึ่งเป็นพื้นที่ที่บริษัทฯ 
ก�ำลังเข้าไปพัฒนาในปัจจุบัน

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

ปัจจยัเหล่าน้ีก่อให้เกดิความเสีย่งต่อความส�ำเรจ็ในการพัฒนาพืน้ท่ีในแต่ละประเทศท่ีบรษัิทฯ ด�ำเนนิการอยู่ เช่น ในโครงการ 
ท่ีด�ำเนนิการอยูปั่จจบัุน ความเสีย่งจากภมิูศาสตร์การเมืองโลกอาจส่งผลให้ผูป้ระกอบการโรงงานเกดิการชะลอการผลติ หรอืเฝ้าระวงั 
เพ่ือปรับเปลี่ยนแผน รวมไปถึงการปิดกิจการในประเทศท่ีได้รับผลกระทบ และย้ายฐานการผลิตไปยังประเทศท่ีได้รับผลบวก 
จากความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

ในกรณีนักลงทุนอยู่ในระหว่างการตัดสินใจในการลงทุน การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองระดับภูมิภาคเอเชีย อาจส่งผลให ้
นักลงทุนชะลอการตัดสินใจการลงทุน หรืออาจตัดสินใจพิจารณาเลือกภูมิภาคอื่นๆ ท่ีมีความเสี่ยงจากภูมิศาสตร์การเมืองโลก
อยู่ในระดับต�่ำกว่า

ท้ังนี้การเปลี่ยนแปลงภูมิศาสตร์การเมืองระดับโลก ยังส่งผลต่อศักยภาพและความได้เปรียบในการแข่งขันของแต่ละพื้นท่ี
เปลี่ยนแปลงไป เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของนโยบายระดับประเทศ ท�ำให้เกิดการกีดกันทางการค้า ท้ังในรูปแบบภาษี  
และไม่ใช่รปูแบบภาษี เช่น การก�ำหนดมาตรฐานต่างๆ และ มาตรการการลงโทษท่ีอาจเกดิจากผลกระทบของการเมืองระหว่างประเทศ  
รวมถึง การจ�ำกัดความช่วยเหลือจากประเทศพัฒนาแล้วต่อประเทศก�ำลังพัฒนาในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานซ่ึงท�ำให้มีผล 
ต่อศักยภาพของประเทศโดยรวม 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ผลกระทบจากความเสี่ยง

การเปลี่ยนแปลงของการเมืองระหว่างประเทศมีผลกระทบต่อธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ โดยเฉพาะต่อ 
ความส�ำเร็จในการพัฒนาโครงการในต่างประเทศให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้ ซ่ึงประเทศท่ีตั้งโครงการอาจได้รับผลกระทบ 
จนท�ำให้ศกัยภาพและความน่าสนใจในการลงทุนของพืน้ท่ีลดลง ส่งผลต่อการตดัสนิใจเลอืกลงทุนของนกัลงทุนผูป้ระกอบการผลติ 
ซึ่งปัจจัยพื้นฐานของประเทศมีส่วนส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งในการตัดสินใจการลงทุน และด�ำเนินการในประเทศนั้นๆ 

ส่วนโครงการท่ีด�ำเนินการอยู่ในปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงของการเมืองระหว่างประเทศอาจมีผลกระทบต่อรายได้หลัก 
ของบริษัทฯ เช่น รายได้จากขายอสังหาริมทรัพย์ และรายได้จากการเช่าอสังหาริมทรัพย์ ท่ีลดลงจากการชะลอการตัดสิน
ใจลงทุนของผู้ประกอบการผลิต และการลดลงของรายได้จากสาธารณูปโภค อาทิ เช่น ไฟฟ้า น�้ำประปา การบ�ำบัดน�้ำเสีย  
ก๊าซธรรมชาต ิและการบรกิารทางอุตสาหกรรม จากการชะลอการผลติ หรือการย้ายฐานการผลติ ไปยังประเทศอ่ืนท่ีได้เปรยีบกว่า

การจัดการความเสี่ยง

การบริหารจัดการความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของการภูมิศาสตร์การเมืองโลกท่ีมีผลต่อการลงทุนในต่างประเทศ  
บรษัิทฯ ก�ำหนดให้มมีาตรการจัดการความเสีย่ง โดยการวเิคราะห์ความเสีย่งของประเทศท่ีมศีกัยภาพในการลงทุนก่อนการตดัสนิใจ 
ลงทุนทุกครั้ง โดยเลือกประเทศที่มีระดับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองระดับภูมิภาคที่อยู่ในระดับต�่ำ และติดตาม
ประเมินระดับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองระดับภูมิภาคอย่างใกล้ชิดอย่างใกล้ชิดในแต่ละประเทศท่ีบริษัทฯ  
ไปลงทุน นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้พยายามผลักดันนโยบายทางด้านสิทธิประโยชน์ในการลงทุนให้แก่นักลงทุนต่างชาติเพิ่มข้ึน  
เพื่อดึงดูดความสนใจของนักลงทุนในการลงทุนของแต่ละประเทศให้เพิ่มขึ้น

ความเสี่ยงในการด�ำเนินธุรกิจของประเทศที่มีการขยายการลงทุน

ความเสี่ยงในการด�ำเนินธุรกิจของประเทศที่มีการขยายการลงทุน

จากนโยบายของกรอบความร่วมมอืทางเศรษฐกจิในอนภุมิูภาคลุม่แม่น�ำ้โขง ท่ีมีประชากรรวมท้ังสิน้ 326 ล้านคน ซ่ึงท�ำให้เกดิ 
การสนับสนุนทางด้านเศรษฐกิจการค้า และเชื่อมโยงเครือข่ายทางคมนาคมขนส่งเพื่อส่งเสริมให้เป็นระเบียงทางด้านเศรษฐกิจ

บรษัิทฯ ได้ศึกษาโอกาสทางธรุกจิจากท�ำเลท่ีตัง้ทางยทุธศาสตร์ของกลุม่ประเทศในลุม่แม่น�ำ้โขง ท่ีประกอบด้วย ประเทศไทย 
เวียดนาม พม่า ลาว และกัมพูชา พบว่าประเทศไทยมีศักยภาพในการเป็นศูนย์กลางด้านโลจิสติกส์ของพื้นท่ีลุ่มแม่น�้ำโขง  
ประเทศเวียดนามสามารถพัฒนาให้เป็นฐานการผลิตท่ีมีความส�ำคัญในอนาคต และมีต�ำแหน่งท่ีตั้งท่ีได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์
ทางด้านมหาสมุทรแปซิฟิก เช่นเดียวกับประเทศพม่าท่ีมีต�ำแหน่งท่ีตั้งท่ีได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ทางด้านมหาสมุทรอินเดีย  
และประเทศลาวที่มีศักยภาพในการเป็นศูนย์กลางด้านโลจิสติกส์ที่จะเชื่อมโยงประเทศจีนตอนใต้กับประเทศในกลุ่มลุ่มแม่น�้ำโขง  
ดงันัน้ บรษัิทฯ จงึได้ก�ำหนดแผนขยายธรุกจิอย่างต่อเนือ่งไปยังประเทศในกลุม่นี ้ซ่ึงการลงทุนดงักล่าวต้องอาศยัเงนิลงทุนจ�ำนวนมาก 
และความทุ่มเทในการพฒันาโครงการ แต่เนือ่งจากในการขยายธรุกจิไปในต่างประเทศซ่ึงมีข้อกฎหมายและระเบียบปฏบัิติในพืน้ท่ี
แตกต่างกับประเทศไทย จึงจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่บริษัทฯ ต้องอาศัยความรู้ความช�ำนาญจากคู่ธุรกิจในประเทศนั้นๆ

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

ประเทศในกลุ่มลุ่มแม่น�้ำโขง ยังเป็นกลุ่มประเทศท่ีก�ำลังพัฒนาจึงมีความผันผวนทางการเมืองและมีการเปลี่ยนแปลง 
อย่างต่อเนือ่ง โดยเฉพาะอย่างย่ิงเสถยีรภาพความมัน่คงทางการเมอืง การเปลีย่นแปลงกฎหมายระเบียบข้อบังคบัต่างๆ และข้อตกลง 
ระหว่างประเทศ ท่ีมีการปรับปรุงเพื่อส่งเสริมการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงตอบสนองปัจจัยภายนอก 
ท่ีส่งผลกระทบต่อการพฒันาประเทศ นอกจากนี ้โครงสร้างทางด้านเศรษฐกจิ นโยบายทางการเงนิ การธนาคารท่ียังอยู่ในระหว่าง
การพัฒนา ปัจจัยเหล่านี้จึงเป็นปัจจัยความเสี่ยงที่ส�ำคัญที่อาจกระทบต่อแผนการลงทุน การด�ำเนินงาน และรายได้ของบริษัทฯ 
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ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

ท�ำให้การลงทุนในต่างประเทศของบรษัิทฯ มคีวามเสีย่งต่อความส�ำเรจ็ในการพัฒนาโครงการ อันเนือ่งมาจากปัจจยัความเสีย่ง 
ภายในประเทศที่บริษัทฯ เข้าไปลงทุนพัฒนานิคมอุตสาหกรรม ตลอดจนเกิดความเสี่ยงทางการเงินต่อบริษัทฯ ด้วย

ผลกระทบจากความเสี่ยง

การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง ความขัดแย้งภายในประเทศ การเปลี่ยนแปลงด้านกฎหมาย นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
และด้านการเงิน และเงื่อนไขการด�ำเนินธุรกิจของแต่ละประเทศที่บริษัทฯ เข้าไปพัฒนาธุรกิจ อาจส่งผลกระทบต่อความส�ำเร็จ 
ของโครงการใหม่ท่ีอาจไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ซ่ึงมผีลต่อการบริหารเงนิทุนหมุนเวยีนภายในบรษัิทฯ อกีด้วย และยังมีผลกระทบ 
ต่อความเชื่อม่ันและการตัดสินใจในการลงทุนของลูกค้า ส่งผลโดยตรงต่อรายได้จากอสังหาริมทรัพย์ และรายได้จากการเช่า
อสังหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ และอาจกระทบต่อรายได้จากสาธารณูปโภคและบริการทางอุตสาหกรรม หากลูกค้าผู้ประกอบการ
โรงงานในนิคมอุตสาหกรรมได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือกฎหมายในประเทศนั้นๆ ท�ำให้ผู้ประกอบการ 
ต้องหยุดกิจกรรมทางการผลิตชั่วคราวหรือถาวร 

การจัดการความเสี่ยง

บริษัทฯ จึงได้กระจายการลงทุนไปยังประเทศต่างๆ พร้อมกับมีการบริหารจัดการความเสี่ยงในการลงทุน ท่ีมีการติดตาม 
และประเมนิความเสีย่งอย่างใกล้ชิด บรษัิทฯ ได้ท�ำการค้นคว้าวจิยั โดยวเิคราะห์และประเมินท้ังด้านการตลาด เศรษฐกจิ การเมือง 
สังคม สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ และการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากเทคโนโลยี ก่อนตัดสินใจลงทุน บริษัทฯ ได้ตั้งคณะท�ำงาน  
ซ่ึงประกอบด้วยผู้มีความรู้เกี่ยวกับอุตสาหกรรมในประเทศและมีความเช่ียวชาญเกี่ยวกับการตลาด ข้อก�ำหนดและกฎเกณฑ ์ 
การแข่งขันในอุตสาหกรรม และการด�ำเนินงานทางธุรกิจ ให้คอยติดตามความเสี่ยงเพื่อร่วมมือและรับการสนับสนุนจากท้ัง
รัฐบาลท้องถิ่นและรัฐบาลกลางของประเทศ นอกจากนี้ การลงทุนใหม่ต้องมีอัตราผลตอบแทนภายในจากการลงทุนสูงกว่า 
อัตราผลตอบแทนข้ันต�ำ่ท่ียอมรบัได้เพือ่ตดัสนิใจลงทุนในโครงการ และก่อนการร่วมลงทุน ต้องท�ำการตรวจสอบวเิคราะห์สถานะ
ของบริษัทคู่ค้า การตรวจสอบและประเมินทรัพย์สินตลอดจนหนี้สินของบริษัทร่วมทุนว่ามีมูลค่าถูกต้องครบถ้วนตามบัญชีและ 
มีอยู่จริง (Due diligence) อย่างรอบคอบ

ธุรกิจในประเทศเวียดนามซ่ึงมีการขยายตัวอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง บริษัทฯ ได้ก�ำกับดูแล บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน) (อมตะ วีเอ็น) บริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่มีการลงทุนขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องผ่านบริษัทย่อยทั้ง 6 บริษัทในประเทศ
เวียดนาม โดยในการลงทุนใช้แหล่งเงินทุนของอมตะ วีเอ็น และเงินกู้จากธนาคารพาณิชย์ ซ่ึงในปัจจุบันมีระดับหนี้สินวัดโดย
อัตราส่วนหนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทุนของบรษัิทฯ เท่ากบั 1.26 เท่า โดยบรษัิทฯ ได้มีการตดิตามระดบัหนีส้นิและความสามารถ
ในการกู้ยืมเงินส�ำหรับการลงทุนอย่างต่อเนื่อง

ส่วนธุรกิจในประเทศพม่า บริษัทฯ ได้เข้าร่วมทุนกับหน่วยงานภาครัฐของรัฐบาลประเทศพม่า โดยหน่วยงานท่ีเป็น
ตัวแทนของรัฐบาลพม่าคือ  Department of Urban and Housing Development (DUHD), Ministry of Construction  
การมีผู้ร่วมทุนเป็นหน่วยงานภาครัฐท�ำให้บริษัทฯ สามารถลดความเสี่ยงทางด้านการเมือง ความเสี่ยงของการเปลี่ยนแปลง
กฎหมาย และลดความเสี่ยงทางด้านการเงินจากโครงสร้างการลงทุนท่ีทางรัฐบาลพม่าดูแลรับผิดชอบการลงทุนทางด้าน 
การจัดการท่ีดิน และบริษัทฯ ดูแลรับผิดชอบทางด้านการพัฒนาท่ีดิน และเช่ือมโยงนักลงทุนจากต่างประเทศเข้ามาลงทุน
ในประเทศ ท�ำให้ลดความเสี่ยงของการได้มาซ่ึงท่ีดินในการด�ำเนินการซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักของรายได้หลัก คือ รายได้จาก
อสังหาริมทรัพย์ และต่อเนื่องไปถึงรายได้จากสาธารณูปโภค

การเปลีย่นแปลงกฎหมายและนโยบายของประเทศท่ีบริษัทฯ เข้าไปลงทุนเป็นความเสีย่งท่ีบรษัิทฯ บรหิารจดัการอย่างรอบคอบ  
บริษัทฯ จึงจัดให้มีหน่วยงานและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องโดยเฉพาะและมีความช�ำนาญในแต่ละเร่ือง เพื่อติดตามการเปลี่ยนแปลง 
ของกฎหมาย กฎระเบยีบทางการคา้ มาตรฐานการบญัช ีข้อตกลงระหว่างประเทศ รวมทัง้แนวโน้มของกฎหมาย เพือ่ให้มข้ีอมลู
ที่ถูกต้องชัดเจน ทันต่อเหตุการณ์ ใช้ในการวางแผนกลยุทธ์ที่เหมาะสม ตลอดจนมีการให้ความรู้ให้แก่บุคลากรเกี่ยวกับกฎหมาย
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนมีการก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ความเสี่ยงทางด้านการด�ำเนินการ

ความเสี่ยงต่อน�้ำท่วม และน�้ำแล้ง

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

การเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศเป็นความท้าทายส�ำคญัระดบัโลกท่ีน�ำไปสูค่วามเสีย่งในการเกดิภยัพิบัตแิละส่งผลกระทบ 
ต่อเศรษฐกิจ ความเป็นอยู่ และความยั่งยืนของสังคมโลก ซึ่งผลกระทบในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้นอย่างเห็นได้ชัด  
การเปลีย่นแปลงของสภาพภมิูอากาศ เช่น อุณหภมิูเฉลีย่ของโลกท่ีเพิม่ขึน้ อณุหภมิูของน�ำ้ในมหาสมทุรท่ีสงูข้ึน ปรมิาณน�ำ้แขง็
ท่ีข้ัวโลกเหนอืและข้ัวโลกใต้ท่ีลดลงลง รวมถงึธารน�ำ้แขง็ท่ัวโลกท่ีมีขนาดและปรมิาณท่ีลดลง ระดบัน�ำ้ทะเลท่ีสงูข้ึน ปรากฏการณ์
เอลนโีญท่ีส่งผลให้เกิดความแห้งแล้งในหลายพ้ืนท่ี ปรากฏการณ์ลานญีาท่ีส่งผลให้ปรมิาณน�ำ้ฝนมีการเปลีย่นแปลง เช่น ความเข้ม 
ของฝนที่เพิ่มขึ้น การกระจายตัวของฝนในช่วงฤดูฝนท�ำให้ปริมาณน�้ำฝนต่อชั่วโมงที่มีปริมาณมากกว่าปรกติ

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

รูปแบบการตกของฝนและปริมาณน�้ำฝนท่ีตกในพื้นท่ีภาคตะวันออกของประเทศไทยท่ีแตกต่างไปจากในอดีต ส่งผลให้เกิด
ความเสี่ยงจากสภาวะน�้ำแล้งหรือน�้ำท่วม นอกจากจะท�ำให้บริษัทฯ มีต้นทุนการด�ำเนินงานท่ีสูงข้ึน จากการแก้ปัญหาน�้ำท่วม 
ที่ท�ำให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สิน โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคต่างๆ และเกิดความเสี่ยงต่อการบริหารจัดการน�้ำซึ่งเป็น 
ปัจจัยหลักของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมท่ีต้องจัดหาน�้ำสะอาดท่ีได้มาตรฐานให้แก่ผู้ประกอบการโรงงานในนิคมอุตสาหกรรม 
อย่างต่อเนือ่งแล้ว ยังส่งผลกระทบต่อกลุม่ผูมี้ส่วนได้เสยีหลายกลุม่ในห่วงโซ่คณุค่า เช่น การด�ำเนนิงานของโรงงานผูป้ระกอบการ 
ในนคิมอุตสาหกรรม และการใช้ชีวติและความเป็นอยู่ของพนกังานโรงงานและชุมชนท้องถิน่โดยรอบ ท่ีอาจน�ำมาซ่ึงความขัดแย้ง 
ระหว่างกันได้ 

ผลกระทบจากความเสี่ยง

สภาวะน�ำ้ท่วมและน�ำ้แล้ง ท�ำให้บรษัิทฯ อาจมีค่าใช้จ่ายท่ีเพิม่ข้ึนในการแก้ไขผลกระทบ สญูเสยีรายได้ในจากสาธารณปูโภค
และการบรกิารทางด้านอุตสาหกรรม มต้ีนทุนเพิม่ข้ึนในการออกแบบโครงการใหม่ในอนาคตเพือ่ป้องกนัสภาวะน�ำ้ท่วมและน�ำ้แล้ง 
และมีผลกระทบต่อภาพลักษณ์และความน่าเชื่อถือในฐานะผู้พัฒนานิคมอุตสาหกรรม และเมืองอัจฉริยะด้วย 

การจัดการความเสี่ยง

บริษัทฯ ได้ประเมินความเสี่ยงทางจากสภาวะน�ำ้ท่วมและน�้ำแล้งในพื้นท่ีโครงการปัจจุบัน และโครงการใหม่ โดยพิจารณา
ปัจจัยในอนาคต โดยเฉพาะอย่างย่ิงการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ การพัฒนาของชุมชนโดยรอบท่ีจะท�ำให้เกิด 
ความต้องการใช้ทรพัยากรน�ำ้ท่ีเพิม่ขึน้อย่างมนียัส�ำคญั และผลกระทบในทางตรงกนัข้ามคอืพืน้ท่ีรับน�ำ้ท่ีลดลงเนือ่งจากการขยาย
ตัวของชุมชนเมือง เพื่อเป็นการลดผลกระทบ บริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งกับการบริหารจัดการน�้ำทุกประเภทอย่างยั่งยืน  
โดยพฒันาโครงการบรหิารจดัการน�ำ้แต่ละประเภทอย่างต่อเนือ่ง รวมถงึการจดัหาแหล่งส�ำรองน�ำ้ดบิให้มีมากกว่าความต้องการใช้ 
ในนิคมอุตสาหกรรมอย่างน้อย 150% การน�ำน�้ำเสียท่ีผ่านการบ�ำบัดแล้วกลับมาใช้ใหม่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อลดการ
พึ่งพาน�้ำดิบจากแหล่งน�้ำธรรมชาติ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคเพื่อเตรียมรับมือและป้องกันภาวะน�้ำท่วม และการส่งเสริม 
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มให้ตระหนักถึงการบริหารจัดการน�้ำอย่างย่ังยืน ผ่านศูนย์เรียนรู้ด้านการบริหารจัดการน�้ำของอมตะ  
และโครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการจัดการน�้ำ
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ความเสี่ยงต่อความปลอดภัยของระบบโครงข่าย และข้อมูลดิจิตอล

ความเสี่ยงต่อความปลอดภัยของระบบโครงข่ายและข้อมูลดิจิทัล  
Cyber Security (Network and Digital Data Security)

การก้าวเข้าสูยุ่คดจิทัิลในปัจจบัุน การพฒันาของเทคโนโลยีอย่างรวดเรว็มีอิทธพิลต่อการด�ำเนนิธรุกจิ การท�ำงานและการใช้ชวีติ 
ในทุกช่องทาง ท�ำให้รูปแบบชีวิตของคนในสังคมและพฤติกรรมการใช้งานต่างมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม และธุรกิจต่างๆ  
ได้น�ำเทคโนโลยีดจิทัิลเข้ามาช่วยยกระดบัมาตรฐานและศกัยภาพขององค์กรให้สงูข้ึนเพือ่ความได้เปรียบในการแข่งขัน นอกจากนี้  
ความปกติใหม่ (new normal) ท่ีทุกองค์กรต้องเผชิญเป็นตัวเร่งให้เกิดการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพิ่มขึ้นอย่างมากในปัจจุบัน  
การใช้ระบบสารสนเทศและข้อมูลดิจิทัลจึงมีบทบาทส�ำคัญอย่างย่ิงในการบริหารจัดการธุรกิจให้ด�ำเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง 
ภายใต้ข้อจ�ำกัดต่างๆ 

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

ในปัจจบัุน มีแนวโน้มความถี่ในการโจมตรีะบบโครงข่ายและข้อมลูดจิทัิลเพิม่สงูข้ึน แ ละมีความรนุแรงมากขึน้อย่างต่อเนือ่ง 
อาจส่งผลให้เกิดความเสียหายหรือสูญหายของข้อมูลทางธุรกิจที่มีความส�ำคัญได้ ส่วนข้อมูลทางธุรกิจรั่วไหลอาจเกิดได้จากทั้ง
ปัจจัยทางระบบรักษาความปลอดภัยของบริษัทฯ และความประมาทเลินเล่อของผู้ใช้งานข้อมูลดิจิทัล เช่น การประชุมทางไกล 
ผ่านระบบอิเลก็ทรอนกิส์ การใช้จดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ การส่งผ่านข้อมูลดจิทัิลบนอุปกรณ์ส่วนตวับนโครงข่ายคอมพวิเตอร์ขนาดใหญ่  
และโครงข่ายที่มีระดับการรักษาความปลอดภัยที่หลากหลาย อาทิ โทรศัพท์มือถือ คอมพิวเตอร์พกพา ส่งผลให้เกิดความเสี่ยง 
ต่อความปลอดภัยของข้อมูลดิจิทัลได้ 

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

การสื่อสารผ่านโครงข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีมีขนาดใหญ่หรืออินเตอร์เน็ต มีการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายท่ีซับซ้อนท่ีเชื่อมโยง 
ระบบคอมพิวเตอร์ท่ัวโลกเข้าด้วยกัน ท�ำให้เกิดความเสี่ยงต่อความปลอดภัยของโครงข่ายและความปลอดภัยของข้อมูลดิจิทัล 
ที่อาจรั่วไหลหรือสูญหายได้จากปัจจัยต่างๆ 

ผลกระทบจากความเสี่ยง

ซ่ึงหากข้อมูลทางธุรกิจท่ีส�ำคัญมีการรั่วไหลหรือเสียหายหรือสูญหาย อาจท�ำให้ธุรกิจของบริษัทฯ ได้รับความเสียหาย  
สูญเสียโอกาสทางธุรกิจและความต่อเนื่องในการพัฒนาโครงการต่างๆ และส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของบริษัทฯ อีกด้วย 

การจัดการความเสี่ยง

จากแนวโน้มการใช้ระบบโครงข่าย และข้อมูลดิจิตอลท่ีเพ่ิมข้ึน บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญกับความเสี่ยงด้านความมั่นคง
ปลอดภัยของข้อมูล ดังนั้นนอกจากการตรวจสอบและติดตามอย่างใกล้ชิดแล้ว บริษัทฯ ยังมีมาตรการเชิงรุกเพื่อลดโอกาส 
ในการเกิดการรั่วไหลหรือสูญหายของข้อมูลทางธุรกิจท่ีส�ำคัญ เช่น การพัฒนาระบบและอุปกรณ์เพื่อตรวจสอบช่องโหว ่
ด้านความปลอดภยัของคอมพวิเตอร์และระบบเครอืข่ายในบรษัิทฯ อย่างมปีระสทิธภิาพ การทดสอบศนูย์ระบบส�ำรองเป็นประจ�ำทุกปี  
บริษัทฯ สร้างความตระหนักรู้ด้านอันตรายจากเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่พนักงานอย่างต่อเนื่องทั้งวิธีการป้องกันและกฎหมาย
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และจัดให้มีการทบทวนจรรยาบรรณทางธรุกจิแก่พนกังานเป็นประจ�ำ และมีมาตรการจดัการท่ีเดด็ขาด
แก่ผู้ที่ละเมิดจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงกฏหมาย และระเบียบข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงกฎหมายและระเบียบข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อม

การพัฒนานคิมอุตสาหกรรมนัน้เป็นธรุกจิท่ีสามารถก่อให้เกดิผลกระทบทางสิง่แวดล้อมโดยตรงหากไม่มกีารบรหิารจดัการท่ีดี  
บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญกับเรื่องดังกล่าว และถือเป็นหนึ่งในประเด็นส�ำคัญด้านความยั่งยืนซึ่งมีผลอย่างยิ่งต่อการด�ำเนินธุรกิจ 
บรษัิทฯ ได้ประเมินความเสีย่งและผลกระทบต่างๆ อันเกดิจากการด�ำเนนิธรุกจิตลอดห่วงโซ่อุปทาน รวมไปถงึการก�ำกบัดแูลกจิกรรม 
ของผู้ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรมอมตะทุกแห่ง ท่ีอาจจะก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบต่อผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ 
บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีก�ำหนดภายใต้กฎหมายสิ่งแวดล้อม กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการ 
ในนิคมอุตสาหกรรม มาตรการท่ีก�ำหนดเอาไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรฐานสิ่งแวดล้อมต่างๆ  
อย่างเคร่งครัดในทุกประเทศที่บริษัทฯ เข้าไปลงทุน 

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

การตระหนักร่วมกันของประชาคมโลกเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีท�ำให้ทุกประเทศให้ความสนใจและให้ความส�ำคัญกับผลกระทบ 
ทางสิ่งแวดล้อมจากภาคอุตสาหกรรมมากขึ้น เนื่องจากผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมท�ำลายระบบนิเวศมีผลโดยตรงต่อความยั่งยืน 
ของทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งน�้ำและอาหาร รวมท้ังกิจกรรมของมนุษย์และภาคอุตสาหกรรมได้ปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ท่ีเป็นปัจจยัหลกัของการเปลีย่นแปลงของสภาพภมิูอากาศ ท�ำให้อุณหภมูเิฉลีย่ของโลกสงูขึน้ น�ำมาซ่ึงภยัธรรมชาตท่ีิทวคีวามรนุแรง 
มากข้ึนในปัจจบัุน แต่ละประเทศจึงได้ด�ำเนนิการควบคมุดแูล และก�ำกบัการจดัการสิง่แวดล้อมโดยการออกกฎหมายและระเบียบ
ข้อบังคับต่างๆ ด้านสิ่งแวดล้อมใหม่ หรือเปลี่ยนแปลงกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ด้านสิ่งแวดล้อมเดิม ให้สอดคล้อง
กับประชาคมโลก และนโยบายของรัฐบาลแต่ละประเทศ

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

จากการตดิตามนโยบายของประเทศต่างๆ พบว่า รัฐบาลของประเทศต่างๆ มีแนวโน้มการปรับปรุงกฎหมายและระเบียบข้อบังคบั 
เพ่ิมข้ึนในด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และผลักดันให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
มากข้ึน โดยเฉพาะกลุ่มประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ได้เป็นผู้น�ำในการด�ำเนินการเร่ืองน้ีอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย 
และระเบียบข้อบังคับด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมท�ำให้เกิดความเสี่ยงต่อบริษัทฯ เนื่องจากผู้ประกอบการโรงงานใน 
นิคมอุตสาหกรรมอมตะต้องปฏิบัติตามนโยบายของส�ำนักงานใหญ่ท่ีอยู่ในต่างประเทศ ซ่ึงอาจเป็นประเทศท่ีมีการเปลี่ยนแปลง
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับเพิ่มขึ้น ส่งผลให้ผู้ประกอบการโรงงานมีความต้องการใช้พลังงาน สาธารณูปโภค และการบริการ 
ทางด้านอุตสาหกรรมท่ีมีมาตรฐานทางด้านสิ่งแวดล้อมท่ีสูงข้ึน หรือต้องปรับปรุงการใช้ทรัพยากรในกระบวนการผลิต 
ให้มีประสทิธภิาพดข้ึีน สอดคล้องกบันโยบายจากส�ำนกังานใหญ่ในต่างประเทศ นอกจากนี ้คณุภาพมาตรฐานของสาธารณปูโภค
และบริการทางด้านอุตสาหกรรมต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบข้อบังคับอาจเป็นหนึ่งในปัจจัยส�ำคัญท่ีนักลงทุน 
ต่างประเทศพิจารณาเลือกการลงทุนด้วย 

ผลกระทบจากความเสี่ยง

บรษัิทฯ อาจได้รบัผลกระทบต่อรายได้ต่อเนือ่งของบริษัทฯ จากการให้บริการสาธารณปูโภค และการบรกิารด้านอุตสาหกรรม 
เนื่องจากผู้ประกอบการโรงงานต้องปรับปรุงการใช้ทรัพยากรในกระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพดีข้ึน เพื่อลดปริมาณ 
การใช้พลังงาน การใช้ทรัพยากรน�้ำ การผลิตของเสีย เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด ์
จากการผลติ รวมถงึความพยายามท่ีจะเพิม่สดัส่วนการน�ำทรัพยากรกลบัมาใช้ใหม่ เช่น การน�ำน�ำ้เสยีกลบัมาใช้ใหม่ ซ่ึงจะท�ำให้
ปริมาณการใช้สาธารณูปโภคและบริการอุตสาหกรรมของบริษัทฯ ลดลง
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ในส่วนระยะยาว บริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบต่อรายได้จากอสังหาริมทรัพย์ และค่าเช่าอสังหาริมทรัพย์ เนื่องจากประเทศ 
ที่บริษัทฯ เข้าไปลงทุนพัฒนาโครงการ อาจมีการประกาศใช้กฎหมายและระเบียบข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมที่เข้มงวดมากยิ่งขึ้น 
ส่งผลต่อผู้ประกอบการโรงงานโดยตรงท่ีต้องรับผิดชอบต้นทุนการผลิตสินค้าและบริการเพิ่มข้ึน ส่งผลให้ผู้ประกอบการโรงงาน 
อาจพิจารณาย้ายฐานการผลิตไปยังประเทศท่ีมีกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเหมาะสมกับการผลิตสินค้าและบริการนั้นๆ 
มากกว่า ส่วนนักลงทุนจะพิจารณากรอบกฎหมายของประเทศท่ีสนใจเพื่อเป็นการวางแผนการลงทุน ท�ำให้ประเทศดังกล่าว 
มีความน่าสนใจและศักยภาพในการแข่งขันลดน้อยลง ส่งผลต่อการตัดสินใจของนักลงทุนในการลงทุนในประเทศนั้นๆ

การจัดการความเสี่ยง

บริษัทฯ มอบหมายให้ฝ่ายกฎหมายของบริษัทฯ ติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและระเบียบข้อบังคับของประเทศ
ที่บริษัทฯ เข้าไปพัฒนาโครงการอย่างใกล้ชิด และน�ำมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมระดับสากล เช่น ISO 14001: 2015 มาใช้กับ
โครงการใหม่ ในประเทศเวียดนาม ประเทศพม่า และประเทศลาว เพื่อบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมได้อย่างเป็นระบบ ครอบคลุม
การด�ำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมทุกด้าน เพื่อลดผลกระทบเชิงลบทางสังคมและสิ่งแวดล้อมต่อผู้มีส่วนได้เสียทางตรง 

บริษัทฯ ได้ติดตามเก็บข้อมูลและศึกษาการเปลี่ยนแปลงของความต้องการใช้สาธารณูปโภคและบริการด้านอุตสาหกรรม 
ของผูป้ระกอบการโรงงานในนคิมอุตสาหกรรมท่ีด�ำเนนิธรุกจิอยู่ในปัจจบัุน และปรับปรุงสาธารณปูโภคและบรกิารด้านอตุสาหกรรม
ของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องท้ังในด้านคุณภาพ ประสิทธิภาพ ตลอดจนข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อมต่างๆ เพื่อรองรับความต้องการ 
ของลูกค้า และสอดคล้องกับทิศทางแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและระเบียบข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมในอนาคต

ความเสี่ยงจากการต่อต้านของชุมชน

ความเสี่ยงจากการต่อต้านของชุมชน  
Complaint and Protect from Community and NGO

นิคมอุตสาหกรรมอมตะท้ังสองแห่งในประเทศไทยของบริษัทฯ มีพื้นท่ีกว่า 70 ตารางกิโลเมตร ตั้งอยู่ใน 3 จังหวัด คือ 
จังหวัดชลบุรี จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดระยอง มีพื้นที่ครอบคลุม 9 อ�ำเภอ 29 ต�ำบล 231 หมู่บ้าน มีจ�ำนวนพนักงาน 
ท่ีท�ำงานในนิคมอุตสาหกรรมท้ังสองกว่าสามแสนคน ส่วนนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ เบียนหัว ตั้งอยู่ในพื้นท่ีจังหวัดดองใน  
เมืองเบียนหัว ซึ่งมีพนักงานท�ำงานในพื้นที่กว่า 50,000 คน 

เนื่องจากนิคมอุตสาหกรรมเป็นพื้นที่ที่ประกอบกิจกรรมทางด้านอุตสาหกรรมการผลิต ซึ่งเป็นรากฐานของการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของประเทศ แต่ในขณะเดียวกัน การเติบโตของนิคมอุตสาหกรรมย่อมน�ำมาซ่ึงผลกระทบท้ังเชิงบวกและเชิงลบ 
ต่อสงัคมและชมุชนท้องถิน่ แม้ว่าบรษัิทฯ จะเข้มงวดกบัการบริหารจดัการผลกระทบทางสงัคมและสิง่แวดล้อมจากการด�ำเนนิงาน 
ของบริษัทฯ แต่อาจมีผลกระทบทางอ้อมเกิดข้ึนกับชุมชนท้องถิ่นโดยรอบ เช่น ความแออัดของประชากร อุบัติเหตุทางถนน 
และการจราจรท่ีตดิขัด การขยายตวัของชมุชนเมอืง การย้ายถิน่ฐานของแรงงานต่างถิน่ การลกัลอบด�ำเนนิการท่ีขดัต่อกฎหมาย
และระเบียบข้อบังคับของโรงงานผู้ประกอบการ คู่ค้า หรือผู้รับเหมา ซึ่งบริษัทฯ เปิดโอกาสให้ชุมชนท้องถิ่นหรือผู้มีส่วนได้เสีย 
ได้มีส่วนร่วมในการจดัการผลกระทบทางสงัคมและสิง่แวดล้อม จงึจดัให้มช่ีองทางในการรับฟังปัญหา ความคาดหวงั และข้อเสนอแนะ 
จากชมุชนท้องถิน่และผูมี้ส่วนได้เสยีเพือ่การปรบัปรงุท่ีดข้ึีน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ศนูย์รับเรือ่งร้องเรยีน คณะกรรมการชุดต่างๆ  
เป็นต้น  
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ปัจจัยที่ท�ำให้เกิดความเสี่ยง

แต่หากกระบวนการบรหิารจดัการข้อร้องเรยีนของบรษัิทฯ ไม่มปีระสทิธภิาพ จนบรษัิทฯ ไม่สามารถช่วยเหลอืหรอืแก้ไขปัญหา 
ให้กับชุมชนได้ หรือมีการสื่อสารท่ีคลาดเคลื่อนระหว่างบริษัทฯ กับชุมชน อาจท�ำให้ชุมชนท้องถิ่นขาดความเช่ือม่ันหรือไม่มี 
ความผูกพันกับบริษัทฯ จนน�ำไปสู่การต่อต้านหรือประท้วงจากชุมชนเพื่อขัดขวางการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ได้ 

ผลกระทบจากความเสี่ยง

การต่อต้านหรือการประท้วงของชุมชนท้องถิ่นส่งผลกระทบโดยตรงต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ท้ังโครงการใหม ่
ท้ังในประเทศไทยและในต่างประเทศ ความล่าช้าของพัฒนาโครงการหรือการขยายธุรกิจ ผลกระทบต่อช่ือเสียงและทัศนคต ิ
ของผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆที่มีต่อบริษัทฯ ตลอดจนผลกระทบการเงินจากการเสียโอกาสทางธุรกิจและค่าใช้จ่ายในการลดผลกระทบ 

การจัดการความเสี่ยง

การบรหิารจดัการข้อร้องเรยีนทางสงัคมและสิง่แวดล้อมอย่างมีประสทิธภิาพจงึเป็นประเดน็ส�ำคญัท้ังบรษัิทฯ และผูมี้ส่วนได้เสยี 
ต่างให้ความส�ำคัญ บริษัทฯ จึงเพิ่มช่องทางการสื่อสารกับชุมชนท้องถิ่นให้มากขึ้นเพื่อให้ข้อเท็จจริงและรับข้อร้องเรียน 
อย่างเป็นระบบ และปรบัปรงุกระบวนการจดัการข้อร้องเรยีนให้ดแีละมีประสทิธภิาพมากข้ึนโดยใช้มาตรฐานสากล ISO14001: 2015   
และตอบสนองข้อร้องเรียนอย่างเหมาะสมในเวลาที่ก�ำหนด

ในการพัฒนาโครงการหรอืธรุกจิใหม่นัน้ คณะท�ำงานชุมชนสมัพนัธ์และความรบัผดิชอบเพือ่สงัคมร่วมกบัผูร้บัผดิชอบโครงการ
ได้ด�ำเนินตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด มีการลงพื้นท่ีเพื่อส�ำรวจความคิดเห็นของชุมชนท้องถิ่น 
และให้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจของชุมชน ถึงผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีบริษัทฯ ได้ท�ำการศึกษา 
อย่างถี่ถ้วนก่อนการด�ำเนินงานทุกครั้ง 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ยกระดับการเชื่อมโยง (engagement) กับชุมชนท้องถิ่นผ่านกิจกรรมและโครงการต่างๆ ที่สร้างมูลค่า
และคณุค่าร่วมให้กบัชมุชนและบรษัิทฯ เพือ่ท�ำให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีส�ำคญัของบรษัิทฯ ได้แก่ ชุมชนและหน่วยงานราชการท่ีท�ำหน้าท่ี
ก�ำกับดูแลบริษัทฯ เกิดความเข้าใจในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นการสร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจ และความผูกพัน 
(community engagement) ให้เกิดขึ้นระหว่างกัน
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การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

บรษัิทฯ มีความมุ่งม่ันท่ีจะพฒันาธรุกจิและเศรษฐกจิไทยให้เตบิโตไปพร้อมกบัการรกัษาสมดลุระหว่างอุตสาหกรรมและชุมชน
โดยรอบให้อยู่ร่วมกันอย่างมีคุณภาพ บนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด บริษัทฯ จึงได้ 
ก�ำหนด “นโยบายการพฒันาอย่างย่ังยืน” เพือ่สร้างความยัง่ยืนขององค์กรโดยบูรณาการแนวทางการบรหิารจดัการความย่ังยืนเข้ากบั 
กลยุทธ์ทางธุรกิจ และการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ตามปรัชญา “ALL WIN” และก�ำหนดนโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  
ตลอดจนนโยบายด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีส�ำหรับการด�ำเนินธุรกิจซ่ึงเป็นรากฐานส�ำคัญท่ีจะน�ำไปสู่ 
การเจริญเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป (ดูนโยบายและแนวปฏิบัติฉบับเต็มที่ www.amamta.com) 

การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
บรษัิทฯ ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการบรหิารจดัการห่วงโซ่คณุค่าของธรุกจิท่ีมีประสทิธภิาพ เนือ่งจากเป็นหัวใจส�ำคญัของ

การด�ำเนนิธรุกจิให้สามารถเติบโตอย่างย่ังยืนได้ในอนาคต บรษัิทฯ ได้มกีระบวนการประเมนิผลกระทบท้ังทางด้านเศรษฐกจิ สงัคม 
และสิ่งแวดล้อมตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมถึงกระบวนการการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าเพื่อการบริหารจัดการ 
ประเด็นส�ำคัญด้านความยั่งยืนและตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มได้อย่างเหมาะสม

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมท้ังในประเทศไทยและต่างประเทศ และธุรกิจเกี่ยวเนื่องอย่างครบวงจร  
โดยมีห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ ดังนี้

SERVICE BUSINESS :

UTILITIES, FACILITIES, 

COMMERCIAL

Customer Relationship 
Management

Community Relationship 
Management

Partnerships

Innovation

Technology

Financial Capital

Human Capital

Operation 
Management

and Land Development

Product Development

Land Acquisition
Marketing 
and Sales

Perfect City 



79บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

บรษัิทฯ มีกระบวนการวเิคราะห์ผูมี้ส่วนได้เสยีและได้ด�ำเนนิการทบทวนการระบุ และจดัล�ำดบัความส�ำคญัของผูม้ส่ีวนได้เสยี 
เป็นประจ�ำทุกปี โดยการระบุกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียพิจารณาจาก 4 เกณฑ์ ได้แก่ ความเกี่ยวข้อง การพึ่งพา ความรับผิดชอบ 
และอิทธิพล และจัดล�ำดับความส�ำคัญของผู้มีส่วนได้เสียโดยพิจารณาจากระดับผลกระทบของบริษัทฯ ท่ีมีต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
ท้ังในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม และระดับผลกระทบหรืออิทธิพลจากผู้มีส่วนได้เสียท่ีมีต่อบริษัทฯ โดยบริษัทฯ  
ได้จ�ำแนกกลุม่ของผูม้ส่ีวนได้เสยีออกเป็น 10 กลุม่ ได้แก่ พนกังาน ผูถ้อืหุ้น ลกูค้า ชุมชน คูค้่า/ผู้รบัเหมา คูธ่รุกจิ เจ้าหนี ้หน่วยงาน 
ราชการและรัฐวิสาหกิจ สื่อมวลชน และคู่แข่งทางการค้า

บรษัิทฯ ก�ำหนดนโยบายการมส่ีวนร่วมของผูมี้ส่วนได้เสยีและแนวทางปฏบัิตเิพือ่สร้างการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนได้เสยีทุกกลุม่
เพื่อแสวงหาและรับฟังมุมมองความคิดเห็น ข้อกังวลใจ และความคาดหวัง ของผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นระบบ ผ่านช่องทางและ 
วธิกีารต่างๆ โดยบรษัิทฯ ได้ด�ำเนนิการตอบสนองความต้องการและความคาดหวงัของผู้มีส่วนได้เสยีแต่ละกลุม่ตามความเหมาะสม  
เพื่อสร้างคุณค่าแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างสมดุล สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ในรายงานความยั่งยืน ประจ�ำปี 2563 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ตระหนักถึงผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ จึงได้ก�ำหนด “นโยบาย 
ด้านสิง่แวดล้อม” และนโยบายท่ีเกีย่วข้องกบัการบรหิารจดัการผลกระทบทางสิง่แวดล้อมครอบคลมุการด�ำเนนิงานท่ีส�ำคญั 4 ด้าน  
ท่ีเป็นประเด็นส�ำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัทฯ ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการน�้ำอย่างยั่งยืน การบริหารจัดการมูลฝอยและ 
ขยะอุตสาหกรรม การจดัการกบัการเปลีย่นแปลงของสภาพภมิูอากาศ และความหลากหลายทางชีวภาพ (ดนูโยบายและแนวปฏบัิติ
ฉบับเต็มที่ www.amata.com) และผลการด�ำเนินงานด้านการดูแลและใส่ใจสิ่งแวดล้อมในรายงานความยั่งยืน ประจ�ำปี 2563

ผลการด�ำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

บรษัิทฯ ร่วมกบัการนคิมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) ในการก�ำกบัดแูลนคิมอุตสาหกรรมอมตะท้ังสองแห่งให้ด�ำเนนิการ 
ตามกรอบกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อลดผลกระทบเชิงลบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมและแก้ไขผลกระทบในเขตพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความเช่ือมั่น 
ในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของนิคมอุตสาหกรรมต่อชุมชนข้างเคียง ส่งเสริมแนวทางบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมของ
นิคมอุตสาหกรรมด้วยหลักธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งน�ำหลักการ ISO 14001:2015 มาใช้เป็นแนวทางบริหารจัดการ 
ในปี 2563 นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง ได้รับการรับรองเป็นเมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ ระดับ Eco-Excellence: E2 จากการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

การบริหารจัดการน�้ำ
อย่างยั่งยืน

การจัดการ 
กับการเปลี่ยนแปลง 

ของสภาพภูมิอากาศ

การบริหารจัดการ
มูลฝอยและ 

ขยะอุตสาหกรรม

ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ
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การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการดูแลผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจตามหลักปรัชญา “ALL WIN” ที่จึงได้ก�ำหนด
นโยบายด้านสังคม ได้แก่ “นโยบายสิทธิมนุษยชน” “นโยบายการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย” และ “นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล” เพือ่ปฏบัิตต่ิอผูมี้ส่วนได้เสยีทุกกลุม่อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ครอบคลมุการด�ำเนนิงานในด้านสทิธมินษุยชน 
ในทุกกิจกรรมตลอดห่วงโซ่ โดยสามารถดูนโยบายและแนวปฏิบัติฉบับเต็มท่ี www.amamta.com และผลการด�ำเนินงาน 
ด้านการการสร้างคุณค่าสู่สังคมในรายงานความยั่งยืน ประจ�ำปี 2563

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีเป้าหมายในการจัดการของเสียตามหลักการ Zero Waste เพ่ือลดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อม 
โดยมีเป้าหมายในการจัดการน�้ำเสียแบบ Zero Discharge และการบริหารจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการฝังกลบตามเป้าหมาย 
Zero Waste to Landfill ในปี 2563 บริษัทฯ สามารถบริหารจัดการน�้ำเสียโดยสามารถน�ำน�้ำเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมทั้งหมด  
(ร้อยละ 100) มาบ�ำบัดและน�ำกลบัมาใช้ประโยชน์ในนคิมอุตสาหกรรม และบรษัิทฯ สามารถลดสดัส่วนการจดัการขยะแบบฝังกลบ 
ให้เหลือเพียงร้อยละ 0.32 ผลการด�ำเนินงานเพิ่มเติมด้านการดูแลและใส่ใจสิ่งแวดล้อม สามารถดูรายละเอียดได้ในรายงาน 
ความยั่งยืน ประจ�ำปี 2563

ผลการด�ำเนินงาน Zero Waste to Landfill

100

0.32
บริหารจัดการน�้ำเสีย 

จากโรงงานอุตสาหกรรม ร้อยละ

ลดสัดส่วนการจัดการขยะ 
แบบฝังกลบเหลือเพียง ร้อยละ

นโยบายสิทธิมนุษยชน นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

นโยบายการมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้เสีย
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ผลการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบและการดูแลลูกค้า

72 71

ความพึงพอใจของลูกค้าใน 
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

ชลบุรี เท่ากับร้อยละ

ความพึงพอใจของลูกค้าใน 
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

ระยอง เท่ากับร้อยละ

ผลการด�ำเนินงานด้านสังคม

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการด�ำเนินงานด้านสังคมโดยยึดหลักการเคารพสิทธิมนุษยชนของผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่
อุปทาน บรษัิทฯ มุง่มัน่ในการบรหิารจดัการทรพัยากรบุคคลให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงท่ีเกดิขึน้ในปัจจบัุน โดยมีการพฒันา
ทักษะ ความรู้ ความช�ำนาญของพนักงานตามสาขาอาชีพ และเทคโนโลยีที่จ�ำเป็นส�ำหรับการท�ำงาน ควบคู่ไปกับการดูแลรักษา
พนักงานในด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานที่ชัดเจน และเป็นธรรม ในปี 2563 พบว่าอัตราการลาออกของพนักงานเท่ากับ 
ร้อยละ 11.2 ลดลงร้อยละ 1.5 จากปี 2562 ในขณะที่คะแนนความผูกพันของพนักงานเท่ากับร้อยละ 64 เพิ่มขึ้นร้อยละ 12 จาก
ปี 2562

ผลการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบและการดูแลลูกค้า พบว่าความพึงพอใจของลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 
ชลบุรีเท่ากับร้อยละ 72 เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 จากปี 2562 และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยองเท่ากับร้อยละ 71 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1  
จากปี 2562 โดยผลการด�ำเนนิงานเพิม่เติมด้านการสร้างคณุค่าสูส่งัคม สามารถดรูายละเอยีดได้ในรายงานความย่ังยืน ประจ�ำปี 2563



การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ  
(Management Discussion and Analysis: MD&A)
วิเคราะห์การด�ำเนินงานและฐานะทางการเงิน
เศรษฐกิจและนิคมอุตสาหกรรม

แนวโน้มเศรษฐกจิโลกมีความผนัผวนอย่างมากจากปัจจยัความเสีย่งท่ีฉุดร้ังการฟ้ืนตวัของเศรษฐกจิโลก เช่น การแพร่ระบาด 
ของ โควคิ-19 รวมถงึขีดความสามารถท่ีจ�ำกดัของนโยบายการคลงัในหลายประเทศท่ีจ�ำกดั โดยเฉพาะอย่างย่ิงในประเทศท่ีก�ำลงั
พฒันา ตลอดจนภาคธรุกจิจ�ำนวนมากยงัเสีย่งต่อการผดินดัช�ำระหนีแ้ละเกดิการล้มละลาย ซ่ึงอาจกลายเป็นปัญหาลกุลามกระทบ 
ต่อเศรษฐกิจและการเงินโลก โดยเฉพาะอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและการเดินทางจะได้รับผลกระทบโดยตรง โดยปี 2563  
มกีารปรบัตวัดขีึน้ของเศรษฐกจิโลกจากท่ีประมาณการไว้ โดยกองทุนการเงนิระหว่างประเทศ (IMF) มองว่าเศรษฐกจิโลกในปี 2563 
จากเดิมร้อยละ 4.4 จะอยู่ที่ร้อยละ 3.5 และทางธนาคารโลก (World Bank) คาดการณ์ว่าจะติดลบที่ร้อยละ 4.3 ซึ่งถึงแม้ว่า 
จะมคีวามต่างกนัของการคาดการณ์เศรษฐกจิโลก แต่ท้ัง 2 หน่วยงานมมุีมมองท่ีเหมือนกนัคอื ประเทศจนีจะเป็นประเทศเศรษฐกจิใหญ่ 
เพียงแห่งเดียวของโลกที่จะรอดพ้นภาวะเศรษฐกิจถดถอยในเวลานี้    

ส�ำหรับปี 2564 คาดการณ์ว่าจะมีแนวโน้มขยายตัวเป็นบวกท่ีร้อยละ 4.5-5.5 จากท่ีหดตัวติดลบร้อยละ 4.3 ของปีก่อน 
จากการคาดการณ์ของธนาคารโลก เนื่องจากหลายประเทศท่ัวโลกเร่ิมผ่อนคลายมาตรการต่างๆ หลังจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของ โควิค-19 ดีขึ้น ท�ำให้สามารถกลับมาด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ทางเศรษฐกิจได้ ซึ่งสอดคล้องกับดัชนีชี้วัดทางเศรษฐกิจ
จากหลายมุมมองแต่มคีวามสอดคล้องกนัไม่ว่าจะมาจาก องค์การการค้าโลก, กองทุนการเงนิระหว่างประเทศ (IMF) หรือจากดชันี
การจัดซื้อภาคอุตสาหกรรมการผลิตว่าจะมีความต้องการวัตถุดิบมากขึ้น (Manufacturing Purchasing Manager Index-PMI) 
ท�ำให้มีแนวโน้มและห่วงโซ่อุปทานทั่วโลกฟื้นตัว (Supply Chain) ให้กลับมาสดใสอีกครั้ง แต่อย่างไรก็ตามปัจจัยสนับสนุนต่างๆ 
ให้เศรษฐกิจโลกดีข้ึนดังกล่าวก็ตามแต่คงจะเป็นอย่างค่อยเป็นค่อยไป ท้ังนี้เพราะ เศรษฐกิจโลกจะยังไม่สามารถขยายตัว 
ได้อย่างเต็มที่และยังไม่เท่ากับช่วงก่อนเกิดการแพร่ระบาดของโควิค-19 ที่ถึงแม้ว่าจะมีการผลิตวัคซีนป้องกันโควิค-19 ได้แล้ว
ในขณะนี้ก็ตาม ประกอบกับท่ัวโลกยังต้องเผชิญความเสี่ยงจากผลกระทบระยะยาวจากการด�ำเนินการนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจ
เฉพาะหน้าในหลายๆ ประเทศ ท้ังการด�ำเนินนโยบายการเงินแบบผ่อนคลายในรูปแบบของการปรับลดอัตราดอกเบ้ียท่ีต�่ำมาก 
จะกระทบตลาดการเงินในวงกว้างหากมีการผิดนัดช�ำระหนี้รุนแรง  รวมถึงรัฐบาลในหลายประเทศทั่วโลกอาจเผชิญความขัดแย้ง
ต่อเนื่องทั้งทางเศรษฐกิจ ทางการเมืองและสังคมในแต่ละประเทศ 

ในปี 2563 ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติคาดการณ์ว่า เศรษฐกิจไทยท้ังปีจะติดลบท่ีร้อยละ 6.1  
จากเดิมท่ีคาดการณ์ว่าเหตุการณ์การแพร่ระบาดของโควิค-19 จะท�ำให้เศรษฐกิจไทยหดตัวท่ีร้อยละ 7.8 จากท่ีเศรษฐกิจ 
ได้รับผลกระทบรุนแรงจากมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโควิด-19 ที่เข้มงวดทั้งในประเทศและต่างประเทศ ส�ำหรับธุรกิจ 
การท่องเท่ียวยงัมีแนวโน้มฟ้ืนตวัช้าเป็นผลมาจากสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของโควดิ-19 ท่ีมีแนวโน้มยืดเย้ือ ในส่วนของธรุกจิ 
ส่งออกสินค้ามีแนวโน้มหดตัวร้อยละ 8.2 โดยการส่งออกไปอาเซียนและตะวันออกกลางยังอยู่ในระดับต�่ำตามแนวโน้มเศรษฐกิจ
ประเทศคูค้่า ขณะท่ีการส่งออกไปกลุม่ประเทศอุตสาหกรรมหลกัและประเทศจนีเริม่ทยอยฟ้ืนตวั และประเทศไทยยงัมีความเสีย่งสงู 
ของเสถียรภาพระบบการเงินตามภาวะเศรษฐกิจท่ีหดตัวอย่างมากส่งผลให้ฐานะทางการเงินของท้ังภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจ 

มีความเปราะบาง และมีความเสี่ยงผิดต่อการผิดนัดช�ำระหนี้ ในขณะที่คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) เห็นว่าการฟื้นตัว
ของเศรษฐกจิไทยจะใช้เวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี ถงึจะกลบัเข้าสูร่ะดบัก่อนการแพร่ระบาดของโควดิ-19 ได้ ประเทศไทยยังต้องเผชิญ
กบัความไม่แน่นอนสงู นอกจากนีก้ารฟ้ืนตวัของเศรษฐกจิมีแนวโน้มท่ียังแตกต่างกนัมากระหว่างภาคเศรษฐกจิและผูป้ระกอบการ 
แต่ละกลุ่ม ภาครัฐจึงควรใช้มาตรการที่ตรงจุด ต้องทันต่อเหตุการณ์ และเอื้อให้เกิดการปรับตัวอย่างเหมาะสม รวมทั้งบูรณาการ 
มาตรการให้สอดคล้องและเช่ือมโยงกันมากข้ึน รวมท้ังภาครัฐจะต้องเข้ามาช่วยสนับสนุนนโยบายการคลังผ่านต้นทุนการกู้ยืม
ในตลาดการเงินที่อยู่ในระดับต�่ำภายใต้สภาพคล่องในตลาดการเงินที่มีอยู่สูงในปี 2563 และยังมีต่อเนื่องไปถึงปี 2564 เช่นกัน
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 ส�ำหรบัเศรษฐกจิไทยปี 2564 มแีนวโน้มขยายตวัในทิศทางบวกเช่นเดยีวกบัเศรษฐกจิโลกหลงัจากท่ีได้รบัผลกระทบอย่างหนกั 
จากการแพร่ระบาดของโควิค-19 จนท�ำให้เศรษฐกิจหดตัวกว่าร้อยละ 8 ในปี 2563 ซึ่งหดตัวมากที่สุดเป็นอันดับ 2 ของอาเซียน 
เศรษฐกิจของประเทศไทยจะมีการฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป เนื่องจากประเทศไทยยังต้องพี่งพาเกี่ยวกับธุรกิจการท่องเท่ียว 
และการส่งออกในระดับท่ีสูง ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 16 และร้อยละ 70 ของ GDP ดังนั้นภาครัฐจะต้องเข้ามาสนับสนุนให้เกิด 
การเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น เช่น การลงทุนของภาครัฐจะเป็นปัจจัยที่จะช่วยขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยในปี 2564 รัฐบาลควรจัดหา
มาตรการเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจโดยเฉพาะอย่างยิ่งทางด้านการคลังให้มีความต่อเนื่อง รัฐบาลควรเร่งบรรเทาความเดือดร้อน
ให้กับประชาชนผู้ท่ีได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควิค-19 นอกจากนี้ รัฐบาลควรเร่งแก้ไขการชุมนุมในประเทศไทย 
ท่ีอาจยืดเย้ือจนท�ำให้นักลงทุนขาดความเช่ือมั่นต่อเศรษฐกิจไทย ต้องเร่งเสริมสร้างความเช่ือมั่นต่อนักลงทุนต่างชาติ 
โดยอาจเน้นการประชาสมัพนัธ์ประเทศไทย เช่น ประเทศไทยมีเสถยีรภาพทางการเงนิอยู่ในเกณฑ์ด ีหนีส้าธารณะยงัอยู่ในเกณฑ์
ต�่ำกว่าเพดานหนี้สาธารณะ มีการประชาสัมพันธ์ในเชิงรุกเกี่ยวกับทิศทางที่ชัดเจนทั้งทางด้านการเงินและการคลัง เป็นต้น

การวิเคราะห์รายได้

บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) และบรษัิทย่อย  (“บรษัิทฯ”) มีรายได้รวมส�ำหรบัปี 2563 เป็นจ�ำนวน  4,347.4 ล้านบาท 
ลดลงจํานวน 1,828.3 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 29.6 จาก ปี 2562 ซึ่งสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้

รายได้

(หน่วย : ล้านบาท)
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การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานของธุรกิจหลัก

ปี
2563

ปี
2562

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์  1,540.6  3,209.8  (1,669.2)  (52.0) 

อัตราก�ำไรขั้นต้น 61% 56%

รายได้ค่าสาธารณูปโภค  1,841.3  1,941.4  (100.1)  (5.2) 

อัตราก�ำไรขั้นต้น 33% 33%

รายได้จากการให้เช่า  820.4  763.1  57.3  7.5 

อัตราก�ำไรขั้นต้น 72% 73%

83บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน



ก) ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

ในปี 2563 บรษัิทฯ มีรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์จ�ำนวน 1,540.6 ล้านบาท ลดลง 1,669.2 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 52.0  
จากปีก่อน เนื่องจากบริษัทฯ มีการโอนที่ดินในปี 2563 จ�ำนวนทั้งสิ้น 333 ไร่ (ไทย: 333 ไร่) ซึ่งลดลงจากการโอนที่ดินในปี 2562  
ท่ีมีการโอนท่ีดนิ 867 ไร่ (ไทย: 854 ไร่ เวยีดนาม: 13 ไร่) การปรับลดลงนีส้าเหตหุลกัมาจากลกูค้าไม่สามารถเดนิทางระหว่างประเทศ 
เพื่อด�ำเนินการรับโอนโฉนดท่ีดินในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 และส�ำหรับอัตราก�ำไรขั้นต้นในปี 2563  
อยู่ท่ีร้อยละ 61 เพ่ิมจากปี 2562 อยู่ร้อยละ 5 ท้ังนี้ เนื่องจากบริษัทฯ มีการรับรู้รายได้จากการขายท่ีดินส่วนใหญ่ในนิคมฯ  
อมตะซิตี้ ระยอง ซึ่งมีราคาขายโดยเฉลี่ยต่อไร่ที่สูงขึ้น ส่งผลให้อัตราก�ำไรขั้นต้นสูงขึ้น

ข) ธุรกิจให้บริการสาธารณูปโภค 

บริษัทฯ มีรายได้ค่าสาธารณูปโภคในปี 2563 จ�ำนวน 1,841.3 ล้านบาท ลดลง 100.1 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 5.2 จากปี 
2562 ทั้งนี้ รายได้ค่าสาธารณูปโภคประกอบด้วย

•	 รายได้จากการขายน�้ำให้กับผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ

•	 รายได้จากค่าบริการต่าง ๆ

อัตราก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจให้บริการสาธารณูปโภคอยู่ในระดับคงที่ ที่ร้อยละ 33 ทั้งในปี 2563 และปี 2562

ค) ธุรกิจโรงงานให้เช่าส�ำเร็จรูป 

บริษัทฯ มีรายได้จากการให้เช่าในปี 2563 จ�ำนวน 820.4 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 บริษัทฯ มีรายได้จากการ 
ให้เช่าเพ่ิมข้ึน 57.3 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 7.5 แต่ส�ำหรับอัตราก�ำไรข้ันต้นของธุรกิจโรงงานให้เช่าส�ำเร็จรูป ปรับตัวลดลง 
เล็กน้อยคิดเป็นร้อยละ 1 จากร้อยละ 73 ในปี 2562 เป็นร้อยละ 72 ในปี 2563

ปี
2563

ปี
2562

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ

รายได้ทางการเงิน 32.2  57.0  (24.8)  (43.5) 

ก�ำไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  29.3  120.1  (90.8)  (75.6) 

รายได้อื่น  115.9  141.4  (25.5)  (18.0) 

รายได้อื่น

ในปี 2563 บริษัทฯ มีรายได้ทางการเงินจ�ำนวน 32.2 ล้านบาท ลดลง 24.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 43.5 จากปี 2562  
ก�ำไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ลดลง 90.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 75.6 จาก 120.1 ล้านบาท ในปี 2562  
เป็น 29.3 ล้านบาท ในปี 2563 และในส่วนของรายได้อ่ืนลดลง 25.5 ล้านบาท จาก 141.4 ล้านบาท ในปี 2562 เป็น 115.9 ล้านบาท 
ในปี 2563 หรือ ลดลงร้อยละ 18.0
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บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ�ำหน่ายในปี 2563 จ�ำนวน 132.3 ล้านบาท ลดลง 126.1 ล้านบาท หรือร้อยละ 48.8 
เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2562 โดยสาเหตุหลักมาจากการลดลงของค่าใช้จ่ายในการโอนท่ีดินให้กับลูกค้า ท้ังนี้ ในส่วนค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารลดลง 81.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.3 จาก 794.8 ล้านบาท ในปี 2562 เป็น 713.0 ล้านบาท ในปี 2563  
การปรับตัวลงลงดังกล่าวส่วนใหญ่เป็นผลมาจากบริษัทได้ด�ำเนินการควบคุมและลดค่าใช้จ่าย เพ่ือรองรับในช่วงสถานการณ ์
การแพร่ระบาดของ โควิด-19 โดยค่าใช้จ่ายที่ลดลงส่วนใหญ่ เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารอื่นๆ รวมถึงค่าเดินทางทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศเป็นหลัก และต้นทุนทางการเงินในปี 2563 ปรับเพิ่มขึ้น 106.0 ล้านบาท หรือร้อยละ 32.1 เมื่อเปรียบเทียบ 
กับปี 2562

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า

บรษัิทฯ มีส่วนแบ่งก�ำไรจากเงนิลงทุนในบรษัิทร่วมและการร่วมค้าในปี 2563 จ�ำนวน 548.4 ล้านบาท ลดลง 166.4 ล้านบาท 
หรือ ร้อยละ 23.3 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ทั้งนี้ ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้าที่ลดลงส่วนใหญ่ 
มาจากธุรกิจจัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติและกลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า

ก�ำไรสุทธิ

บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2563 จ�ำนวน 1,401.9 ล้านบาท ลดลง 786.1 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 35.9 จากปี 2562 
ท้ังนี้ ก�ำไรสุทธิท่ีลดลง โดยสาเหตุหลักมาจากการรับรู้รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ รายได้จากค่าบริการสาธารณูปโภค 
ในนิคมฯ ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า และรายได้อื่น ๆ ลดลง

ปี
2563

ปี
2562

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ

รวมสินทรัพย์  40,221.7  36,397.4  3,824.2  10.5 

รวมหนี้สิน  21,469.1  19,420.9  2,048.2  10.5 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  18,752.5  16,976.5  1,776.1  10.5 

ปี
2563

ปี
2562

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ�ำหน่าย  132.3  258.4  (126.1)  (48.8) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  713.0  794.8  (81.8)  (10.3)

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน  15.0  144.9  (129.9)  (89.6) 

ต้นทุนทางการเงิน  435.9  329.9  106.0  32.1

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  163.9  314.2  (150.3)  (47.8)

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน

ค่าใช้จ่าย

(หน่วย : ล้านบาท)
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รวมสินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น จ�ำนวน 40,221.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2562 จ�ำนวน 3,824.2 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.5 เนื่องจากการเพิ่มขี้นของสินทรัพย์ดังนี้

•	 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขี้น 2,627.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากการซื้อที่ดินจ�ำนวนมากในปี 2563 โดยเฉพาะ
ท่ีดินในพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรม อมตะซิตี้ ระยอง และ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรม ระยอง 
ไทย-จีน จ�ำกัด

•	 เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที่ดินในประเทศเวียดนามเพิ่มขึ้น 1,078.5 ล้านบาท เป็นเงินจ่ายล่วงหน้าส�ำหรับสิทธิ
ในการใช้ที่ดินที่ผ่านกระบวนการการประกาศเวนคืนโดยหน่วยงานรัฐบาลแล้ว

รวมหนี้สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมทั้งสิ้น จ�ำนวน 21,469.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2562 จ�ำนวน 2,048.2 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.5 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของหนี้สินดังนี้

•	 เงินกู้ยืมระยะยาว ซึ่งประกอบด้วยส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี และสุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 
เพิ่มขึ้น 1,693.7 ล้านบาท เนื่องจากในระหว่างปี บริษัทและบริษัทย่อยมีการกู้เพิ่มจ�ำนวน 3,150.0 ล้านบาท และมีการ
จ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวรวมจ�ำนวน 1,456.3 ล้านบาท

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมจ�ำนวน 18,752.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2562 จ�ำนวน 1,776.1 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.5 โดยสาเหตุหลักมาจากผลประกอบการซ่ึงมีก�ำไรเพิ่มข้ึน  
โดยในปี 2563 ก�ำไรก่อนหักส่วนท่ีเป็นของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อยจ�ำนวน 1,401.9 ล้านบาท  
และในปี 2563 บริษัทฯ มีการจ่ายเงินปันผลรวมทั้งสิ้น 499.6 ล้านบาท

การวิเคราะห์บัญชีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นเป็นจ�ำนวน 410 ล้านบาท ประกอบด้วย 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน - กิจการท่ีไม่เกี่ยวข้องกัน เป็นจ�ำนวน 388 ล้านบาท และลูกหนี้การค้าและลูกหน้ีอ่ืน-กิจการ 
ท่ีเกี่ยวข้องกันเป็นจ�ำนวน 22 ล้านบาท และค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญอีก 12 ล้านบาท รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืนสุทธิ  
398 ล้านบาท 

ลูกหนี้การค้า-กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกันแยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระได้ดังนี้

•	 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ เป็นจ�ำนวน 163 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน เป็นจ�ำนวน 21 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระนานกว่า 3 ถึง 9 เดือน เป็นจ�ำนวน 1 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระนานกว่า 9 ถึง 12 เดือน เป็นจ�ำนวน 0 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน เป็นจ�ำนวน 11 ล้านบาท

ส�ำหรับลูกหนี้การค้า-กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ณ สิ้นปี 2563 จ�ำนวน 196 ล้านบาท บริษัทฯ ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
จ�ำนวน 12 ล้านบาท และเนื่องจากบริษัทฯ มีนโนบายและมีมาตรการในการติดตามหนี้ที่ดี ท�ำให้บริษัทฯ ไม่มีหนี้สูญจากการที่
ไม่สามารถเรียกเก็บเงินจากลูกค้าได้  

รายงาน 56-1 One Report 256386



1.	 กระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2563 จ�ำนวน 1,136.9 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 1,251.5 ล้านบาท 
เม่ือเทียบกับปี 2562 สาเหตุหลักมาจากการลดลงของกระแสเงินสดได้จากการด�ำเนินงาน เนื่องจากมีการโอนท่ีดิน 
ในนคิมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง ลดลงเป็นจ�ำนวนมาก การปรบัลดลงนีส้าเหตหุลกัมาจากลกูค้าไม่สามารถเดนิทาง
ระหว่างประเทศเพื่อด�ำเนินการรับโอนโฉนดที่ดินในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19

2.	 กระแสเงนิสดใช้ไปในกจิกรรมลงทุนส�ำหรบัปี 2563 จ�ำนวน 3,766.2 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน จ�ำนวน 469.3 ล้านบาท เม่ือเทียบกบั 
ปี 2562 โดยสาเหตุหลักเกิดจากการลงทุนในการร่วมค้าและบริษัทร่วมค้า และการซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

3.	 กระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงินส�ำหรับปี 2563 จ�ำนวน 2,590.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1,153.3 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับปี 2562 โดยในระหว่างปี 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการกู้ยืมเงินสุทธิหลังจากหักการช�ำระคืนเพิ่มขึ้น 
1,693 ล้านบาท เม่ือเทียบกับปี 2562 และหุ้นกู้เพ่ิมข้ึนสุทธิ 1,000 ล้านบาท โดยบริษัท ได้ออกจ�ำหน่ายหุ้นกู ้
ระยะยาว 2,000 ล้านบาท และได้ไถ่ถอนหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกันเป็นจ�ำนวนเงิน 1,000 ล้านบาท รวมถึง
บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนโดยเงินสดรับจากการเพิ่มทุน 979.4 ล้านบาทด้วย

ปี
2563

ปี
2562

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี  1,074.4  1,151.8  (77.4) (6.7)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน  1,136.9  2,388.4  (1,251.5) (52.4)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน  (3,766.2)  (3,296.9)  (469.3) 14.2 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน  2,590.8  1,437.5  1,153.3 80.2 

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้น  (499.6)  (504.1)  4.5 (0.9)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น(ลดลง)  22.5  (102.3)  124.8 (122.0)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่ม
ขึ้น(ลดลง)สุทธิ

 (515.6)  (77.4)  (438.2) 566.1

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี  558.8  1,074.4  (515.6) (48.0)

การวิเคราะห์กระแสเงินสด (หน่วย : ล้านบาท)
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การวิเคราะห์สัดส่วนทางการเงิน

ปี 2563 ปี 2562
เปลี่ยนแปลง  
จ�ำนวนจุด

น่าพอใจ /  
ไม่น่าพอใจ

อัตราส่วนก�ำไรสุทธิ (%) 25.38 28.21 -2.83 ไม่น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 7.43 12.89 -5.46 ไม่น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (%) 5.23 8.16 -2.93 ไม่น่าพอใจ

อัตราเงนิกูยื้มท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถ้อืหุ้น (เท่า) 0.98 0.94 0.04 ไม่น่าพอใจ

*อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)	 =	 ก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ *100
		  รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (เฉลี่ย)

**อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ร้อยละ)	 =	 ก�ำไรสุทธิก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้ *100
		  รวมสินทรัพย์ (เฉลี่ย)

***อัตราเงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 =	 เงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ย *100
		  รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่

ส�ำหรับปี 2563 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิจากการประกอบกิจการจ�ำนวน 1,401.9 ล้านบาท ซ่ึงลดลงจ�ำนวน 
786.1 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 35.9 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ก�ำไรสุทธิของบริษัทฯที่ลดลงเป็นผลมารายได้จากการขาย
อสงัหารมิทรพัย์ท่ีลดลงอย่างมาก โดยเฉพาะรายได้จากการโอนท่ีดนิในนคิมอุตสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง, รายได้ค่าสาธารณปูโภค 
และส่วนแบ่งก�ำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วม และจากตารางข้างต้น อัตราส่วนก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2563 อยู่ท่ีร้อยละ 25.38  
ในขณะที่ปี 2562 อยู่ที่ร้อยละ 28.21

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นส�ำหรับปี 2563 เท่ากับร้อยละ 7.43 และอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับ 
ร้อยละ 5.23 ซึ่งมีการปรับตัวลดลงจากปี 2562 เนื่องจากการปรับตัวลดลงของก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ

ณ สิน้ปี 2563 อัตราเงนิกูยื้มท่ีมภีาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถ้อืหุ้น อยู่ท่ี 0.98 เท่า และอยู่ท่ี 0.94 เท่า ณ สิน้ปี 2562 อัตราส่วน
ดังกล่าวปรับตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อยเนื่องจากบริษัทฯและบริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มขึ้น แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทฯยังคงรักษา
ระดบัอตัราส่วนให้อยู่ท่ีระดบัต�ำ่เมือ่เทียบกบับรษัิทอ่ืนๆในอตุสาหกรรมเดยีวกนั อัตราเงนิกูยื้มท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถ้อืหุ้น 
ที่ต�่ำแสดงให้เห็นถึงโครงสร้างการจัดหาเงินทุนที่แข็งแกร่งและมีความยืดหยุ่นซึ่งสามารถปรับเข้ากับสถานการณ์ต่างๆ ได้

เรื่องอื่นๆ

การแพร่ระบาดของ โควิด-19

สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โควิด-19 ที่ปัจจุบันยังมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดังกล่าว 
อาจน�ำมาซ่ึงความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมของการด�ำเนินธุรกิจ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทฯ ติดตาม
ความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและประเมินผลกระทบทางการเงินเกี่ยวกับมูลค่าของสินทรัพย์ ประมาณการหนี้สิน 
และหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง ท้ังนี้ฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่างๆ เม่ือสถานการณ์มีการ
เปลี่ยนแปลง
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สัญญาเช่า

การน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 16 มาถือปฏิบัติคร้ังแรก กลุ่มบริษัทฯ รับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าส�ำหรับ 
สัญญาเช่าท่ีเคยจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานด้วยมูลค่าปัจจุบันของเงินจ่ายช�ำระตามสัญญาเช่าท่ีเหลืออยู่คิดลดด้วย 
อัตราดอกเบ้ียเงนิกูยื้มส่วนเพิม่ของกลุม่บรษัิท ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ส�ำหรบัสญัญาเช่าท่ีเคยจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าเงนิทุน 
กลุม่บรษัิทฯ รบัรูม้ลูค่าตามบัญชีของสนิทรพัย์และหนีส้นิตามสญัญาเช่าด้วยมูลค่าตามบัญชีเดมิก่อนวนัท่ีน�ำมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติครั้งแรก

หุ้นกู้ระยะยาว

ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นบริษัทประจ�ำปี 2563 เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2563 อนุมัติให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นกู ้
ในวงเงิน 6,000 ล้านบาทนั้น เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2563 บริษัทฯ ได้ออกจ�ำหน่ายหุ้นกู้ระยะยาวครั้งที่ 1/2563 มูลค่าที่ตราไว้
หน่วยละ 1,000 บาท มูลค่ารวม 2,000 ล้านบาท

บริษัทฯ ได้ไถ่ถอนหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกันครั้งท่ี 1/2560 ท่ีครบก�ำหนดเมื่อวันท่ี 5 ตุลาคม พ.ศ. 2563  
เป็นจ�ำนวนเงิน 1,000 ล้านบาทแล้ว

ค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม

ในระหว่างไตรมาสที่สี่ของปีปัจจุบัน บริษัทย่อยได้จ่ายช�ำระค่าปรับเพิ่มเติมเป็นจ�ำนวนเงิน 30 ล้านบาท หรือ 22 พันล้าน
เวยีดนามด่งให้แก่รฐับาลกลางเวยีดนามซ่ึงเป็นค่าปรบัจากการช�ำระล่าช้าส�ำหรบัช่วงระหว่างการหารือกบัหน่วยงานราชการกลาง
ของรัฐบาลเวียดนามเรื่องขอผ่อนผันค่าปรับเพิ่มเติม

ทุนเรือนหุ้น / ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯได้มีมติพิเศษอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิมจ�ำนวน 
1,067 ล้านบาทเป็นจ�ำนวน 1,150 ล้านบาท โดยการออกจ�ำหน่ายหุ้นสามัญจ�ำนวน 83 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
เป็นจ�ำนวน 83 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นรายเดิม บริษัทฯได้ด�ำเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว
เมื่อวันท่ี 21 กันยายน 2563 และได้รับช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวแล้วท้ังจ�ำนวน และท�ำให้มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 
เพิ่มขึ้นรวมเป็นจ�ำนวน 1,070 ล้านบาท

ส�ำรองตามกฎหมาย

ภายใต้บทบัญญัตขิองมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญตับิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจดัสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี 
ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้
จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน 
บริษัทฯได้จัดสรรส�ำรองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว

ปัจจยัหรอืเหตุการณ์ท่ีอาจมีผลต่อฐานะการเงนิหรอืการด�ำเนินงานอย่างมนัียส�ำคญัในอนาคต
ธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและชุมชนเมืองเป็นธุรกิจท่ีต้องใช้เงินลงทุนจ�ำนวนมากเม่ือเริ่มต้นโครงการของบริษัทฯ  

ในแต่ละประเทศ และใช้ระยะเวลาการคนืทุนเป็นเวลานาน ซ่ึงปัจจบัุนบรษัิทฯ มีแผนการขยายธรุกจิท้ังในประเทศและในต่างประเทศ  
ดังนั้น บริษัทฯ จึงจ�ำเป็นต้องจัดหาแหล่งเงินลงทุนท่ีเพียงพอเพื่อเสริมสภาพคล่องให้เอื้อต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
อย่างต่อเนื่อง 

 แม้ว่าบริษัทฯ จะมีฐานะทางการเงินท่ีแข็งแกร่ง แต่บริษัทฯ ยังมีเงินกู้อยู่จ�ำนวนมาก รวมท้ังยังมีแผนการใช้เงินลงทุน 
ในโครงการต่างๆ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจากวิกฤตการณ์ทางการเงิน ท่ีอาจเกิดข้ึนจากปัจจัยภายนอกต่างๆ  
อาทิ สภาวะเศรษฐกิจของประเทศและระดับภูมิภาค การเปลี่ยนแปลงนโยบายทางการเงินของภาครัฐและสถาบันการเงิน  
สงครามการค้าระหว่างประเทศ โรคระบาด หรือ ความเสี่ยงจากประเทศคู่สัญญา (Country Risk) ที่อาจส่งผลกระทบต่อต้นทุน
การด�ำเนินงานและการบริหารเงิน ตลอดจนชื่อเสียงของบริษัทฯ ได้ 
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  ปัจจบัุนบรษัิทฯ ยังมเีงนิกูอ้ยูจ่�ำนวนมาก รวมท้ังบรษัิทฯ ยังมีแผนขยายการลงทุนในโครงการต่างๆ ท�ำให้บริษัทฯ ต้องพจิารณา 
ถงึปัจจยัความเสีย่งทีอ่าจส่งผลกระทบกบัธรุกจิให้เป็นไปอย่างเคร่งครดั ส�ำหรับความเสีย่งท่ีกล่าวถงึในส่วนของความเสีย่งทางการเงนิ  
เช่น ความเพียงพอของเงินสดในมือเพื่อเสริมสภาพคล่องทางการเงิน ความเสี่ยงจากการท่ีบริษัทไม่สามารถช�ำระคืนเงินกู้หนี้ 
ให้กับสถาบันการเงินตามสัญญาซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อเงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ท่ีจะเปลี่ยนแปลงและอัตราดอกเบ้ียมีการปรับ
ตัวสูงข้ึนด้วย ความเสี่ยงท่ีจะส่งผลต่อแผนการขายและการลงทุนท่ีบริษัทก�ำหนด ความเสี่ยงจากการลงทุนไปยังหลายประเทศ  
เช่น เวียดนาม พม่า และลาว จงึมปัีจจยัความเสีย่งจากผลขาดทุนของอัตราแลกเปลีย่น ความเสีย่งท่ีบรษัิทอาจโดนปรบัลดอันดับ
ความน่าเชื่อถือ (Credit Rating) ปัจจุบันบริษัทอยู่ในระดับ A-Stable ซึ่งผลกระทบต่างๆ ที่เกิดขึ้นดังกล่าว มีผลกระทบโดยตรง 
ท่ีจะท�ำให้บริษัทมีต้นทุนจากการด�ำเนินการสูงข้ึน รวมท้ังอาจท�ำให้แผนสนับสนุนทางการเงินมีความยุ่งยากและไม่สามารถ 
เข้าด�ำเนินการได้อย่างเหมาะสม 

ความเสีย่งจากวกิฤตการณ์ทางการเงนิท่ีเกดิขึน้ ท�ำให้เกดิความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นและการปรบัข้ึนของอัตราดอกเบ้ีย 
ของเงินกู้จากสถาบันการเงิน ตลอดจนการชะลอการตัดสินใจลงทุนของนักลงทุน     

ปัจจัยความเสี่ยงส่งผลกระทบกับการเปลี่ยนแปลงทางการเงินของบริษัทท่ีส�ำคัญ เช่น ผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ 
ของประเทศ การเปลีย่นแปลงนโยบายทางการเงนิ สงครามการค้าระหว่างประเทศ การแพร่ระบาดของไวรสัโควิค19 สถาบันการเงนิ 
เปลี่ยนแปลงนโยบายอันส่งผลกระทบต่อต้นทุนทางการเงินของบริษัท การลดอันดับความน่าเช่ือถือจากสถาบันท่ีมีชื่อเสียง  
ความเสี่ยงจากประเทศคู่สัญญา (Country Risk) นอกจากความเสี่ยงดังกล่าวแล้ว ยังนับรวมถึงความเสี่ยงในด้านอื่นๆ ที่บริษัทฯ
ต้องเข้าบริหารจัดการอย่างรอบคอบและมีประสิทธิภาพ

ส่งผลกระทบต่อบรษัิทฯ ท�ำให้รายได้ไม่เป็นไปตามแผนการขาย อีกท้ังต้นทุนทางการเงนิและต้นทุนการด�ำเนนิการท่ีเพิม่สงูข้ึน 
จากอัตราดอกเบ้ียของเงินกู้จากสถาบันการเงินและความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน ส่งผลต่อกระแสเงินสดและสภาพคล่อง
ทางการเงนิของบรษัิทฯ ท�ำให้อาจไม่สามารถช�ำระคนืเงนิกูห้นีใ้ห้กบัสถาบันการเงนิตามสญัญา หรืออาจถกูลดอันดบัความน่าเช่ือถอื  
(Credit Rating) ที่ปัจจุบันบริษัทฯ จัดอยู่ในระดับ A-Stable ท�ำให้สถาบันการเงินไม่พิจารณาสินเชื่อท�ำให้บริษัทฯ อาจเสียโอกาส
การเข้าลงทุนได้  

บรษัิทฯ ก�ำหนดมาตรการเพือ่รบัมือกบัวกิฤตการณ์ทางการเงนิดงักล่าว โดยจดัหาเครือ่งมอืทางการเงนิท่ีเหมาะสมกบัแต่ละ
ธุรกิจของบริษัท เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพทั้งด้านการบริหารเงินทุนหมุนเวียนของกิจการ การบริหารหนี้สินทั้งระยะสั้นและระยะ
ยาวให้อยู่ในปริมาณที่เหมาะสม ก�ำหนดแผนการลงทุนในแต่ละโครงการที่สร้างผลก�ำไรและสอดคล้องกับแผนการเงินของบริษัท 
การจัดหารายได้ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ รวมถึงตรวจสอบและติดตามการเปลี่ยนแปลงส�ำคัญที่ส่งผลกระทบต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้านการเงิน

บรษัิทฯ มีการตดิตามฐานะทางการเงนิ การวดัระดบัหนีส้นิ โดยก�ำหนดตวัช้ีวดัความเสีย่งจากจ�ำนวนเงนิสดคงเหลอืท่ีเพยีงพอ  
อัตราส่วนความสามารถในการจ่ายดอกเบ้ียให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม ซ่ึง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีหนี้สินรวม 
ต่อรวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1.37 เท่า มีเงินกู้ยืมสถาบันการเงินท้ังหมด15,281ล้านบาท โดยมีเงินกู้ยืมระยะยาวสัดส่วนเท่ากับ 
ร้อยละ 33.3 ของมูลค่าสินทรัพย์ทั้งหมด และมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินลงทุนระยะสั้นรวม 2,386 ล้านบาท

รายงาน 56-1 One Report 256390
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน
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ิจก
าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

 3
4,
13
3,
00
0 

 (3
.1
3)

 3
,1
77
,0
00
 

 (5
.3
6)

 2
3,
13
5,
00
0 

 (1
.7
2)

เง
ินใ
ห้ก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

แก
่กิจ

กา
รท

ี่เก
ี่ยว
ข้อ

งก
ันเ
พ
ิ่มข

ึ้น
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 (1

50
,2
50
,4
80
)

 1
3.
80
 

 (4
,0
95
,2
32
)

 6
.9
1 

 (3
03
,7
01
,6
84
)

 2
2.
55
 

เง
ินใ
ห้ก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
วแ
ก่บ

ริษ
ัทร

่วม
 (2

2,
05
0,
00
0)

 0
.5
9 

 -   
 -   

 -   
 -   

 (2
2,
05
0,
00
0)

 2
.0
3 

 -   
 -   

 -   
 -   

ซื้อ
เง
ินล

งท
ุนใ
นบ

ริษ
ัทย

่อย
 -   

 -   
-

- 
 (9

9,
14
9,
71
5)

 2
.9
2 

 (2
09
,8
31
,5
00
)

 1
9.
27
 

 (3
0,
61
0,
00
7)

 5
1.
65

 (9
9,
14
9,
71
5)

 7
.3
6 

ซื้อ
เง
ินล

งท
ุนใ
นก

าร
ร่ว
มค

้าแ
ละ
บร
ิษัท

ร่ว
ม

 (1
2,
38
0,
75
0)

 0
.3
3 

 (3
04
,7
76
,0
00
)

 9
.2
4 

 (3
81
,7
58
,1
89
)

 1
1.
25
 

 (1
2,
38
0,
75
0)

 1
.1
4 

 (3
04
,7
76
,0
00
)

 5
14
.2
7

 -   
 -   

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยเ
งิน
ลง
ทุน

ใน
บร
ิษัท

ย่อ
ย

 -   
 -   

 -   
 -   

 3
,5
81
,5
15
 

 (0
.1
1)

 -   
 -   

 -   
 -   

 3
,5
81
,6
30
 

 (0
.2
7)

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยเ
งิน
ลง
ทุน

ใน
บร
ิษัท

ร่ว
ม

 3
2,
62
5,
00
0 

 (0
.8
7)

 -   
 -   

 -   
 -   

 3
2,
62
5,
00
0 

 (3
.0
0)

 -   
 -   

 -   
 -   

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินป

ันผ
ล

 4
21
,7
74
,0
32
 

 (1
1.
20
)

 3
45
,5
13
,1
29
 

 (1
0.
48
)

 4
21
,9
25
,4
05
 

 (1
2.
43
)

 8
39
,6
65
,7
50
 

 (7
7.
11
)

 9
63
,7
32
,1
89
 

 (1
,6
26
.1
6)

 8
99
,0
25
,1
66
 

 (6
6.
75
)

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินค

ืนท
ุนข

อง
บร
ิษัท

ร่ว
ม

 -   
 -   

 6
,6
97
,9
00
 

 (0
.2
0)

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

ซื้อ
อส

ังห
าร
ิมท

รัพ
ย์เ
พ
ื่อก

าร
ลง
ทุน

 (4
89
,8
82
,5
58
)

 1
3.
01
 

 (6
35
,7
81
,0
26
)

 1
9.
28
 

 (6
30
,6
85
,5
40
)

 1
8.
58
 

 -   
 -   

 (1
,9
09
,9
50
)

 3
.2
2 

 (1
78
,4
61
,6
44
)

 1
3.
25
 

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยอ

สัง
หา

ริม
ทร

ัพ
ย์เ
พ
ื่อก

าร
ลง
ทุน

 4
0,
00
5,
56
3 

 (1
.0
6)

 1
27
,1
44
,9
24
 

 (3
.8
6)

 1
57
,9
02
,1
36
 

 (4
.6
5)

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

ซื้อ
อา
คา
รแ
ละ
อุป

กร
ณ
์

 (7
8,
34
8,
93
7)

 2
.0
8 

 (1
41
,2
25
,2
71
)

 4
.2
8 

 (2
68
,1
61
,1
18
)

 7
.9
0 

 (2
,7
47
,8
23
)

 0
.2
5 

 (3
0,
69
6,
88
8)

 5
1.
80
 

 (1
8,
85
8,
79
8)

 1
.4
0 

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยอ

ุปก
รณ

์
 -   

 -   
 1
75
,4
77
 

 (0
.0
1)

 4
7,
49
2 

 -   
 -   

 -   
 1
5,
00
0 

 (0
.0
3)

 1
8,
69
1 

 -   

เง
ินม

ัดจ
�ำค
่าซ

ื้อท
ี่ดิน

 เ
พ
ิ่มข

ึ้น
 (4

2,
34
8,
13
0)

 1
.1
2 

 (3
53
,5
46
,5
63
)

 1
0.
72
 

 (5
03
,4
04
,4
25
)

 1
4.
83
 

 (7
5,
69
0,
30
0)

 6
.9
5 

 (1
03
,8
10
,1
25
)

 1
75
.1
6 

 (4
93
,4
04
,4
25
)

 3
6.
63
 

ซื้อ
ที่ด

ินร
อก

าร
พ
ัฒ
นา
ใน
อน

าค
ต

 (3
,0
15
,3
84
,0
88
)

 8
0.
06
 

 (2
,1
05
,5
90
,1
75
)

 6
3.
87
 

 (2
,4
48
,2
70
,1
65
)

 7
2.
12
 

 (1
45
,5
56
,8
25
)

 1
3.
37
 

 (6
23
,2
21
,0
00
)

 1
,0
51
.6
0 

 (2
,0
05
,0
96
,9
81
)

 1
48
.8
8 

กร
ะแ
สเ
งิน
สด

จา
กก

ิจก
รร
มล

งท
ุน

 (3
,7
66
,2
51
,3
88
)

 1
00
.0
0

 (3
,2
96
,8
71
,6
82
)

 1
00
.0
0

 (3
,3
94
,7
15
,6
29
)

 1
00
.0
0 

 (1
,0
88
,8
53
,6
69
)

 1
00
.0
0 

 (5
9,
26
4,
24
1)

 1
00
.0
0

 (1
,3
46
,8
14
,1
99
)

 1
00
.0
0 
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งบ
กร

ะแ
สเ

งิน
สด

 (ต
่อ)

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 

(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
กิจ

กา
ร

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
63

 %
 

 ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
  

25
62

 %
 

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
61

 %
 

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
63

 %
 

 ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
62

 %
 

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
61

 %
 

กร
ะแ
สเ
งิน
สด

จา
กก

ิจก
รร
มจ

ัดห
าเ
งิน

จ่า
ยด

อก
เบ
ี้ย

 (4
93
,7
63
,0
94
)

 (2
3.
61
)

 (4
17
,5
85
,8
45
)

 (4
4.
73
)

 (3
23
,4
74
,6
79
)

 (2
2.
82
)

 (2
33
,6
03
,2
70
)

 (2
5.
17
)

 (2
14
,5
03
,9
93
)

 (4
9.
65
)

 (1
40
,5
98
,2
67
)

 (1
0.
72
)

เเง
ินเ
บิก

เก
ินบ

ัญ
ชีแ

ละ
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กส

ถา
บัน

กา
รเ
งิน
ลด

ลง
 (เ
พ
ิ่มข

ึ้น)
 (5

56
,5
50
,7
41
)

 (2
6.
61
)

 3
29
,9
84
,3
15
 

 3
5.
35
 

 2
25
,0
79
,9
32
 

 1
5.
88
 

 (2
00
,0
29
,1
99
)

 (2
1.
56
)

 1
99
,8
82
,9
61
 

 4
6.
27
 

 (4
61
,9
06
)

 (0
.0
4)

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กก

ิจก
าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

 -   
 -   

 1
52
,9
40
,0
00
 

 1
6.
38
 

 1
8,
39
5,
70
0 

 1
.3
0 

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

ช�ำ
ระ
คืน

เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กก

ิจก
าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

 -   
 -   

 -   
 -   

 (8
,3
40
,7
78
)

 (0
.5
9)

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

ช�ำ
ระ
คืน

เง
ินต

้นข
อง
หน

ี้สิน
ตา
มส

ัญ
ญ
าเ
ช่า

 (4
2,
42
1,
19
1)

 (2
.0
3)

 -   
 -   

-
 -   

 (8
,2
08
,7
86
)

 (0
.8
8)

 -   
 -   

 -   
 -   

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
ว

 3
,1
63
,3
76
,7
42
 

 1
51
.2
7 

 3
,2
49
,3
71
,2
73
 

 3
48
.0
9 

 2
,2
24
,4
45
,3
75
 

 1
56
.9
2 

 5
00
,0
00
,0
00
 

 5
3.
88
 

 1
,0
21
,6
00
,0
00
 

 2
36
.4
8 

 1
,0
52
,5
34
,4
00
 

 8
0.
24
 

ช�ำ
ระ
คืน

เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
ว

 (1
,4
56
,2
28
,5
92
)

 (6
9.
64
)

 (1
,8
77
,1
83
,4
99
)

 (2
01
.1
0)

 (1
,0
03
,3
81
,4
84
)

 (7
0.
78
)

 (7
33
,1
69
,5
53
)

 (7
9.
01
)

 (1
80
,2
00
,0
00
)

 (4
1.
71
)

 -   
 -   

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รอ
อก

หุ้น
กู้ส

ุทธ
ิจา
กค

่าใ
ช้จ

่าย
ใน
กา
รอ
อก

หุ้น
กู้

 1
,9
97
,0
09
,3
50
 

 9
5.
50
 

 -   
 -   

 9
97
,7
44
,3
83
 

 7
0.
39
 

 1
,9
97
,0
09
,3
50
 

 2
15
.2
0 

 -   
 -   

 9
97
,7
44
,3
83
 

 7
6.
06
 

ช�ำ
ระ
คืน

หุ้น
กู้

 (1
,0
00
,0
00
,0
00
)

 (4
7.
82
)

 -   
 -   

 -   
 -   

 (1
,0
00
,0
00
,0
00
)

 (1
07
.7
6)

 -   
 -   

 -   
 -   

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รเ
พ
ิ่มท

ุน
 9
79
,4
00
,0
00
 

 4
6.
83
 

 -   
 -   

 -   
 -   

 9
79
,4
00
,0
00
 

 1
05
.5
4 

 -   
 -   

 -   
 -   

จ่า
ยเ
งิน
ปัน

ผล
แก

่ผู้ถ
ือห

ุ้นข
อง
บร
ิษัท

ฯ
 (3

73
,4
38
,0
02
)

 (1
7.
86
)

 (3
94
,7
85
,3
84
)

 (4
2.
29
)

 (5
97
,5
02
,8
71
)

 (4
2.
15
)

 (3
73
,4
38
,0
02
)

 (4
0.
24
)

 (3
94
,7
85
,3
84
)

 (9
1.
39
)

 (5
97
,5
02
,8
71
)

 (4
5.
55
)

จ่า
ยเ
งิน
ปัน

ผล
แก

่ผู้ม
ีส่ว
นไ
ด้เ
สีย

ที่ไ
ม่ม

ีอ�ำ
นา
จค

วบ
คุม

ขอ
งบ
ริษ

ัทย
่อย

 (1
26
,1
90
,6
17
)

 (6
.0
3)

 (1
09
,2
66
,7
82
)

 (1
1.
71
)

 (1
15
,4
43
,7
80
)

 (8
.1
4)

 -   
 -   

 -   
 -   

 -   
 -   

เง
ินส

ดส
ุทธ

ิจา
กก

ิจก
รร
มจ

ัดห
าเ
งิน

 2
,0
91
,1
93
,8
55
 

 1
00
.0
0 

 9
33
,4
74
,0
78
 

 1
00
.0
0 

 1
,4
17
,5
21
,7
98
 

 1
00
.0
0 

 9
27
,9
60
,5
40
 

 1
00
.0
0 

 4
31
,9
93
,5
84
 

 1
00
.0
0 

 1
,3
11
,7
15
,7
39
 

 1
00
.0
0 

ผล
ต่า
งจ
าก
กา
รแ
ปล

งค
่าง
บก

าร
เง
ินเ
พ
ิ่มข

ึ้น 
(ล
ดล

ง)
 2
2,
77
6,
37
1 

 (8
5,
44
7,
56
8)

 (1
6,
93
3,
84
7)

 -   
 -   

 -   

เง
ินส

ดแ
ละ
รา
ยก

าร
เท
ียบ

เท
่าเ
งิน
สด

เพ
ิ่มข

ึ้น 
(ล
ดล

ง)
 ส
ุทธ

ิ
 (5

15
,3
86
,5
55
)

 (6
0,
48
6,
42
9)

 (1
23
,1
60
,6
35
)

 (7
8,
31
7,
37
3)

 5
4,
67
6,
26
4 

 (1
26
,7
24
,8
75
)

ขา
ดทุ

นจ
าก
อัต

รา
แล

กเ
ปล

ี่ยน
ที่ยั

งไ
ม่เ
กิด

ขึ้น
จร
ิงส
�ำห

รับ
เง
ินส

ดแ
ละ
รา
ยก

าร
เที
ยบ

เท
่าเ
งิน
สด

 (2
66
,1
48
)

 (1
6,
85
1,
58
3)

 4
16
,8
72
 

 -   
 -   

 -   

เง
ินส

ดแ
ละ
รา
ยก

าร
เท
ียบ

เท
่าเ
งิน
สด

ต้น
ปี

 1
,0
74
,4
20
,5
39
 

 1
,1
51
,7
58
,5
51
 

 1
,2
74
,5
02
,3
14
 

 1
22
,7
68
,6
29
 

 6
8,
09
2,
36
5 

 1
94
,8
17
,2
40
 

เง
ินส

ดแ
ละ
รา
ยก

าร
เท
ียบ

เท
่าเ
งิน
สด

ปล
าย
ปี

 5
58
,7
67
,8
36
 

 1
,0
74
,4
20
,5
39
 

 1
,1
51
,7
58
,5
51
 

 4
4,
45
1,
25
6 

 1
22
,7
68
,6
29
 

 6
8,
09
2,
36
5 

ข้อ
มูล

กร
ะแ
สเ
งิน
สด

เป
ิดเ
ผย

เพ
ิ่มเ
ติม

: 	
	

	

รา
ยก

าร
ที่ไ
ม่ใ
ช่เ
งิน
สด

: 	
	

	

รับ
โอ
นส

ิทธ
ิกา
รใ
ช้ท

ี่ยัง
ไม
่ได
้ช�ำ
ระ

 1
89
,1
66
,4
89
 

 -   
 -   

 3
,6
00
,2
49
 

 -   
 -   
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อัต
รา

ส่ว
นท

าง
กา

รเ
งิน

ที่ส
�ำค

ัญ

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
กิจ

กา
ร

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
63

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
  

25
62

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
61

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
63

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
  

25
62

ณ
  

31
 ธ

ันว
าค

ม 
 

25
61

อัต
รา
ส่ว
นส

ภา
พ
คล

่อง

อัต
รา
ส่ว
นส

ภา
พ
คล

่อง
(เท

่า)
 2
.6
4 

 1
.9
7 

 2
.6
6 

 6
.2
3 

 2
.1
8 

 7
.7
2 

อัต
รา
ส่ว
นส

ภา
พ
คล

่อง
หม

ุนเ
ร็ว

(เท
่า)

 0
.7
2 

 0
.5
5 

 0
.6
5 

 1
.6
9

 0
.2
3 

 0
.7
4 

อัต
รา
ส่ว
นส

ภา
พ
คล

่อง
กร
ะแ
สเ
งิน
สด

(เท
่า)

 0
.2
5 

 0
.5
3 

 0
.6
2 

 0
.0
5 

 (0
.2
2)

 (0
.1
9)

อัต
รา
ส่ว
นห

มุน
เว
ียน

ลูก
หน

ี้กา
รค
้า

(เท
่า)

 8
.6
6 

 1
1.
31
 

 8
.4
6 

 2
.8
4 

 1
.9
5 

 1
.9
9 

ระ
ยะ
เว
ลา
เก
็บห

นี้เ
ฉล

ี่ย
(ว
ัน)

 4
2.
14
 

 3
2.
27
 

 4
3.
15
 

 1
28
.4
7 

 1
86
.9
5 

 1
83
.7
3 

อัต
รา
ส่ว
นห

มุน
เว
ียน

สิน
ค้า
คง
เห
ลือ

(เท
่า)

 0
.0
8 

 0
.1
9 

 0
.0
9 

 0
.0
4 

 0
.0
2 

 0
.0
2 

ระ
ยะ
เว
ลา
ขา
ยส

ินค
้าเ
ฉล

ี่ย
(ว
ัน)

 4
,4
71
.5
1 

 1
,9
28
.5
2 

 3
,9
64
.9
5 

 9
,3
16
.9
6 

 1
5,
47
4.
30
 

 1
7,
40
9.
14
 

อัต
รา
หม

ุนเ
วีย
นเ
จ้า
หน

ี้
(เท

่า)
 3
.3
6 

 4
.8
8 

 4
.1
0 

 1
.3
6 

 0
.7
7 

 0
.8
2 

ระ
ยะ
เว
ลา
ช�ำ
ระ
หน

ี้
(ว
ัน)

 1
08
.7
1 

 7
4.
86
 

 8
8.
94
 

 2
68
.9
6 

 4
76
.9
3 

 4
42
.9
5 

วง
จร
เง
ินส

ด
(ว
ัน)

 4
,4
04
.9
3 

 1
,8
85
.9
2 

 3
,9
19
.1
6 

 9
,1
76
.4
6 

 1
5,
18
4.
32
 

 1
7,
14
9.
91
 

อัต
รา
ส่ว
นแ

สด
งค
วา
มส

าม
าร
ถใ
นก

าร
หา

ก�ำ
ไร
		

	

อัต
รา
ก�ำ
ไร
ขั้น

ต้น
(%

)
 5
0.
84
 

 5
0.
67
 

 5
1.
75
 

 6
4.
48
 

 7
0.
24
 

 7
2.
45
 

อัต
รา
ก�ำ
ไร
จา
กก

าร
ด�ำ
เน
ินง
าน

(%
)

 3
3.
82
 

 3
4.
84
 

 2
5.
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญอื่น
ข้อมูลทั่วไป

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียนหุ้น  
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่อยู่ เลขที่ 93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กทม. 
รหัสไปรษณีย์ 10400 ประเทศไทย

โทรศัพท์ (02) 009-9000

โทรสาร (02) 009-9992

ผู้สอบบัญชี  
นางสาว สุพรรณี ตริยานันทกุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4498

ชื่อบริษัท บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด 
(เดิมชื่อ “บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด”) 

ที่อยู่ บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด  
ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก  
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กทม. 10110

โทรศัพท์ (02) 264-9090

โทรสาร (02) 264-0789

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย  
บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส จ�ำกัด

ที่อยู่ 33/118-119 อาคารวอลล์สตรีททาวเวอร์ ชั้น 23 
ถนนสุรวงศ์ แขวงสุรวงศ์ เขตบางรัก กทม. 10500 ประเทศไทย

โทรศัพท์ (02) 233 1001, (02) 233 1008

โทรสาร (02) 236 6100
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ข้อจ�ำกัดของผู้ถือหุ้นในต่างประเทศ ในกรณีที่บริษัทมีนโยบาย 
ที่จะขอมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุน  
-ไม่มี-

ข้อพิพาททางกฎหมาย
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมิได้มีข้อพพิาททางกฎหมายท่ียังไม่สิน้สดุ ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อสนิทรพัย์

ของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทย่อย ท่ีมจี�ำนวนสงูกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผูถ้อืหุ้น และไม่มข้ีอพพิาทท่ีมผีลกระทบต่อการด�ำเนนิธรุกจิ
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างมีนัยส�ำคัญ
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นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบรษัิทมีเจตนารมณ์ให้ บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) เป็นองค์กรท่ีมีประสทิธภิาพในการด�ำเนนิธรุกจิ  
มกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีสร้างประโยชน์สงูสดุให้แก่ผูถ้อืหุ้น และค�ำนงึถงึผูท่ี้มส่ีวนได้ส่วนเสยีโดยรวม มคีณุธรรมในการด�ำเนนิธรุกจิ  
มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ จึงได้ก�ำหนดเป็นนโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร 
และพนักงานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ดังนี้

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการและการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

1.	 คณะกรรมการบริษัท ผู ้บริหาร และพนักงานทุกคนมุ ่งมั่นท่ีจะน�ำเอาหลักส�ำคัญในการก�ำกับดูแลกิจการท่ีด ี
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี OECD ทั้ง 5 ประการมาปฏิบัติ คือ

1)	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

2)	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

3)	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4)	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

5)	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

2.	 คณะกรรมการบริษัทจะก�ำกับดูแลกิจการให้เป็นไปเพื่อประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดแก่ผู ้ถือหุ้น (Fiduciary Duty) โดยยึดถือ 
แนวปฏิบัติ 4 ประการ

2.1	ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบระมัดระวัง (Duty of Care)

2.2	ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty)

2.3	ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับและมติประชุมผู้ถือหุ้น (Duty of Obedience)

2.4	เปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส (Duty of Disclosure)

บรษัิทฯ ได้เปิดเผยนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการและแนวปฏบัิตท่ีิเกีย่วกบัคณะกรรมการ ตลอดจนผูถ้อืหุ้นและผูมี้ส่วนได้เสยี  
ไว้ใน “คู่มือการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี” เปิดเผยไว้ไว้บนเว็บไซต์ www.amata.com ภายใต้หัวข้อ “การก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี”  
ทั้งนี้ ตัวอย่างนโยบายเกี่ยวกับคณะกรรมการของบริษัทฯ มีดังนี้

1.	 นโยบายเกี่ยวกับคณกรรมการ

1.1	นโยบายการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

1.2	นโยบายความหลากหลายในองค์ประกอบของคณะกรรมการ

1.3	นโยบายการประเมินผลงานตนเองของประธานกรรมการ คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย

1.4	นโยบายการบริหารผลการท�ำงานและค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

1.5	นโยบายการพัฒนากรรมการ

1.6	นโยบายอ�ำนาจที่สงวนไว้ส�ำหรับคณะกรรมการ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

2.	 นโยบายเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

2.1	นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

2.2	นโยบายการแจ้งเบาะแส

2.3	นโยบายป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ

2.4	นโยบายว่าด้วยความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2.5	นโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืน

2.6	นโยบายการบริหารความเสี่ยง

2.7	นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

เรือ่งการแบ่งแยกบทบาทหน้าท่ีระหว่างคณะกรรมการบรษัิทกบัฝ่ายจดัการ มีก�ำหนดไว้ใน “คูมื่อการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด”ี เช่นกนั  
ส่วนเรื่องการก�ำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ได้เปิดเผยในรายงาน 56-1 One Report ฉบับนี้

การน�ำหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ไปปรับใช้

ในปี 2563 คณะกรรมการได้ทบทวนการน�ำหลักปฏิบัติตาม CG Code 2560 ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทธุรกิจ 
ของ บริษัทฯ ได้ปรับปรุงใหม่นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยก�ำหนดให้กรรมการของบริษัทฯ มีจ�ำนวนไม่เกิน 12 คน 
ตลอดจนก�ำหนดให้สามารถจัดประชุมคณะกรรมการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิสก์ได้ เพื่อให้มีความทันสมัยและเหมาะสมสอดคล้อง 
กับธุรกิจของบริษัทฯ ด้วย นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีกฎบัตรคณะกรรมการเพื่อใช้อ้างอิงในการปฏิบัติหน้าท่ี 
ของกรรมการทุกคนนอกจากนี้ คณะกรรมการได้ดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น 
และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ อย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน ทันเวลา

ในปี 2563 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ได้ท�ำกิจกรรมสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียดังนี้

กิจกรรม จ�ำนวนครั้ง

พบนักลงทุนตามค�ำขอ 3

ให้ข้อมูลและประชุมทางโทรศัพท์ 14

ประชุมนักวิเคราะห์ 32

ประชุมนักลงทุนในประเทศ 21

ประชุมนักลงทุนต่างประเทศ 0

พบสื่อมวลชน 0

3.	 การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ

คณะกรรมการบรษัิทมีเจตนารมณ์ให้ บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) เป็นองค์กรท่ีมีประสทิธภิาพในการด�ำเนนิธรุกจิ  
มกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีสร้างประโยชน์สงูสดุให้แก่ผูถ้อืหุ้น และค�ำนงึถงึผูท่ี้มส่ีวนได้ส่วนเสยีโดยรวม มคีณุธรรมในการด�ำเนนิธรุกจิ  
มคีวามโปร่งใส และตรวจสอบได้ จงึได้มีการปรบัปรงุนโยบายด้านการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีเพือ่ให้คณะกรรมการบรษัิท ผูบ้รหิาร 
และพนักงานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
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บรษัิทฯ ยึดถอืหลกัการ Apply or Explain ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดสี�ำหรบับรษัิทจดทะเบียน ปี 2560 ซ่ึงหากบรษัิทฯ  
ไม่สามารถน�ำหลักปฏิบัติใดมาปรับใช้ บริษัทฯ จะชี้แจงถึงเหตุผล และอธิบายว่ามีแผนด�ำเนินการต่อไปอย่างไร

บริษัทฯ มีนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน รวมท้ังได้จัดท�ำแนวทางการปฏิบัติเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้กรรมการ  
ผู้บริหาร และพนักงาน ปฏิเสธการทุจริตคอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ ซ่ึงได้ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการและได้ประกาศใช้แล้ว  
ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้รับการรับรองให้เข้าร่วมกับโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Thai Private  
Sector Collective Action Against Corruption: CAC) ตั้งแต่ไตรมาสท่ี 2/2563 แล้ว ท้ังนี้ บริษัทฯ มีนโยบายจะขยาย 
และสนับสนุนการต่อต้านการทุจริตไปยังลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรมและคู่ค้าต่อไปอีกด้วย 

จรรยาบรรณธุรกิจ
บริษัทฯ ได้จัดท�ำ “คู่มือจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ” เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.amata.com ภายใต้หัวข้อ  

“การก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี” โดยเผยแพร่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ทุกระดับ ศึกษาท�ำความเข้าใจ 
และปฏบัิตติามจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างเคร่งครดั เพือ่ร่วมกนัพฒันาบรษัิทฯ ให้เป็นองค์กรท่ีโปร่งใส ได้รบัความไว้วางใจ 
จากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย สอดคล้องกับหลักปรัชญา “ALL WIN” อันจะเป็นรากฐานส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจและการเติบโต 
อย่างย่ังยืนสบืไป มีการเผยแพร่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานใหม่ของบริษัทฯ ทราบตัง้แต่แรกเข้าบรษัิทฯ และมีการทบทวน 
ความรู้จาก “คู่มือจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ” ทุกปี ตัวอย่างเนื้อหาจาก “คู่มือจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ” ได้แก่

1.	 จริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ

2.	 จริยธรรมของคณะกรรมการบริษัท

3.	 จริยธรรมที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสีย

4.	 จริยธรรมพนักงาน

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ  
และระบบการก�ำกับดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญเกี่ยวกับการทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ  
และระบบการก�ำกับดูแลกิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายเพิ่มเติม ได้แก่ นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งเป็นนโยบายที่ส�ำคัญ
ทันต่อสถานการณ์เพื่อคุ้มครองผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย คณะกรรมการได้ทบทวนนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท  
และกฎบัตรคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ เพื่อตอบสนองสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนไป เช่น การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
เพ่ือลดความเสี่ยงจากการแพร่ระบาดของ โควิด-19 เป็นต้น คณะกรรมการบริษัทยังได้จัดให้มีกฎบัตรคณะกรรมการ 
เพื่อใช้อ้างอิงในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการทุกคนด้วย

นอกจากนี้ คณะกรรมการได้ดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
อื่นๆ เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ อย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน ทันเวลา
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นอกจากนี้ ในปี 2563 บริษัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ซึ่งช่วยให้ทราบว่าบริษัทฯ มีจุดที่สามารถปรับปรุงในการก�ำกับ
ดูแลกิจการอย่างไรอีกด้วย โครงการที่เข้าร่วมและความส�ำเร็จมีดังนี้

1.	 บริษัทฯ ได้รับคัดเลือกให้อยู่ในรายชื่อ “หุ้นยั่งยืน” Thailand Sustainability Investment (THSI) โดยตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

2.	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองจากแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) ในไตรมาส 2/2563

3.	 บริษัทฯ ได้รับผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2563 (AGM checklist) 100 เต็มเป็นปีที่สาม
ติดต่อกัน ปีนี้เป็นการจัดประชุมในรูปแบบใหม่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19

4.	 บรษัิทฯ ได้รบัผลการประเมนิการรายงานข้อมลูด้านการก�ำกบัดแูลกจิการ (Corporate Governance Report: CGR) 5 ดาว 

5.	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล ASEAN Asset Class Publicly Listed Companies ท่ีมีคะแนนสูงตั้งแต่ 97.50 คะแนน 
ข้ึนไป จากการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียนในอาเซียน (ASEAN CG Scorecard)  
ส�ำหรับปี 2562 

กรณีท่ีบริษัทยังมิได้น�ำหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 
(CG Code)

เรื่องที่บริษัทฯ ยังไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560

1.	 คณะกรรมการควรก�ำหนดให้กรรมการอิสระมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้ง
ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระครั้งแรก ในกรณีที่จะแต่งตั้งกรรมการอิสระนั้นให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไป แต่อย่างไรก็ตาม 
คณะกรรมการได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจ�ำเป็น ความเป็นอิสระ ความรู้ความสามารถของกรรมการอิสระ  
ที่สามารถให้ค�ำแนะน�ำแก่บริษัทฯเป็นส�ำคัญ

2.	 บริษัทฯ ควรจัดให้มีท่ีปรึกษาภายนอกมาช่วยในการก�ำหนดแนวทาง และเสนอแนะประเด็นในการประเมินผล 
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการอย่างน้อยทุกๆ 3 ปี และเปิดเผยการด�ำเนินการดังกล่าวไว้ในรายงานประจ�ำปี

ค�ำชี้แจงของบริษัท

1.	 บริษัทฯ มีกรรมการท้ังสิ้น 7 คน ซ่ึงเป็นขนาดท่ีเหมาะสมส�ำหรับการประชุม ท�ำให้กรรมการทุกคนต้องเตรียมตัว 
ก่อนการมาประชุมเป็นอย่างดี มีการให้ความเห็นอย่างผู้รอบรู้อย่างลึกซ้ึงเพราะเข้าใจการด�ำเนินงานของบริษัท  
กรรมการอิสระ 3 ท่านที่มีวาระเกินกว่า 9 ปี  แต่ละท่านเป็นผู้เชี่ยวชาญในแต่ละสาขาที่บริษัทฯ ยังมิสามารถหาผู้อื่น 
มาทดแทนได้ในประสบการณ์ที่เท่าเทียมกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีนโยบายเกี่ยวกับความหลากหลายของกรรมการ 
ตลอดจนได้ปรับปรุงนโยบายก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เปิดโอกาสให้มีจ�ำนวนกรรมการสูงสุดไม่เกิน 12 คน และสนับสนุน
ให้มีกรรมการผู้หญิง เพื่อรองรับการขยายตัวของกิจการของบริษัทฯ มีขนาดใหญ่ขึ้น 

2.	 บริษัทฯ มีการประเมินผลตนเองของคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และกรรมการรายบุคคลเป็นประจ�ำทุกปี  
ผลการประเมินในปี 2563 เป็นดังนี้

•	 ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ คณะกรรมการได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 91.31

•	 ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ คณะกรรมการชุดย่อยได้คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 92.75

•	 ผลการประเมินคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยรายบุคคล กรรมการและกรรมการชุดย่อยรายบุคคล
ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 96.43

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนไปด�ำเนินการหาที่ปรึกษา
ภายนอกมาช่วยก�ำหนดแนวทางในการประเมินผลงานคณะกรรมการด้วย เพื่อให้ได้มาตรฐาน 
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โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ และข้อมูลส�ำคัญ
เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย  
ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ
โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ

บริษัทฯ มีโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีหน้าที่ในการแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย  
ซ่ึงมีท้ังสิน้ 5 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดี  
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการบริหาร โดยแต่ละคณะมีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีไว้อย่างชัดเจน 
ตามโครงสร้างตามภาพด้านล่าง

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ 
ก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

ส�ำนักตรวจสอบภายใน
ฝ่ายกลยุทธ์ 

และบริหารความเสี่ยง เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ

& Compliance Unit
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ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

คณะกรรมการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 7 คน

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร กรรมการอิสระ เลขานุการบริษัท

นายวิกรม กรมดิษฐ์

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ นายอนุชา สิหนาทกถากุล

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

นายเทวินทร์ วงศ์วานิช

นางเรวดี จันทมณีโชติ

โครงสร้างคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการชุดย่อยทั้งหมด 5 ชุด

คณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ นายวิกรม กรมดิษฐ์

รองประธานกรรมการ นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

กรรมการ นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์, นายอนุชา สิหนาทกถากุล,  
นายนพพันธป์ เมืองโคตร, รศ.ดร. สมเจตน์  
ทิณพงษ์ และนายเทวินทร์ วงศ์วานิช

คณะกรรมการบริหาร ประธานคณะกรรมการบริหาร นายวิกรม กรมดิษฐ์

กรรมการบริหาร นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์, นายวัฒนา 
สุภรณ์ไพบูลย์ และนายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

คณะกรรมการสรรหา 
และกำ�หนดค่าตอบแทน

ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และกำ�หนดค่าตอบแทน

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

กรรมการสรรหา 
และกำ�หนดค่าตอบแทน

นายอนุชา สิหนาทกถากุล และ 
รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายอนุชา สิหนาทกถากุล  
(เป็นผู้มีความรู้ในการสอบทานงบการเงิน)

กรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร และ 
รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี ประธานคณะกรรมการ 
กำ�กับดูแลกิจการที่ดี

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์

กรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี นายอนุชา สิหนาทกถากุล, นายนพพันธป์ 
เมืองโคตร, รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ และ
นายเทวินทร์ วงศ์วานิช



รายงาน 56-1 One Report 2563108

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประธานคณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

นายเทวินทร์ วงศ์วานิช

กรรมการบริหารความเสี่ยง นายอนุชา สิหนาทกถากุล, นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์
นางสาวซุน ซุน อึง, นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์
นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ  
และ นายสัทธา วนาลาภพัฒนา

คณะกรรมการบริษัท

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่หลากหลายในสาขาต่างๆ ของธุรกิจ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 7 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งครั้งแรก

1.	นายวิกรม กรมดิษฐ์ ประธานกรรมการ 1 มีนาคม 2562

(กรรมการตั้งแต่ 6 มีนาคม 2533)

2.	นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ รองประธานกรรมการ 23 กรกฎาคม 2546

3.	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการ 28 เมษายน 2549

4.	นายอนุชา สิหนาทกถากุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(กรรมการอิสระ)

27 เมษายน 2550

5.	นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการตรวจสอบ 
(กรรมการอิสระ)

26 กรกฎาคม 2544

6.	รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการตรวจสอบ 
(กรรมการอิสระ)

28 ธันวาคม 2542

7.	นายเทวินทร์ วงศ์วานิช กรรมการอิสระ 5 เมษายน 2562

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทมีดังนี้

คณะกรรมการต้องด�ำเนินการเพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  
คณะกรรมการบรษัิทก�ำหนดให้เรือ่งดงัต่อไปนีเ้ป็นอ�ำนาจหน้าท่ีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิทท่ีจะเป็นผูพ้จิารณาอนมุติั
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

(1)	 นโยบาย แผนยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ และแผนงานงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทฯ

(2)	 ผลงานและผลประกอบการประจ�ำไตรมาสของบริษัทฯ เทียบกับแผนและงบประมาณ 

(3)	 การซ้ือกจิการและเข้าร่วมในโครงการร่วมทุนท่ีไม่ขัดกบัเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
และตลาดหลกัทรพัย์แห่งงประเทศไทยท่ีมมูีลค่าเกนิกว่าท่ีมอบอ�ำนาจให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร รวมท้ังการท�ำธรุกรรม 
หรือการกระท�ำใดๆ ท่ีมีผลกระทบท่ีส�ำคัญต่อฐานะทางการเงิน ภาระหนี้สิน ยุทธศาสตร์การท�ำธุรกิจ และชื่อเสียง 
ของบริษัทฯ

(4)	 การท�ำสัญญาใดๆ ที่ไม่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติ และสัญญาที่เกี่ยวกับการท�ำธุรกิจปกติที่มีความส�ำคัญ

(5)	 การท�ำรายการเกีย่วโยงกบัระหว่างบรษัิทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม กบับุคคลท่ีเกีย่วโยงกนั ตามท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัต ิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

(6)	 การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

(7)	 การก�ำหนดและอนุมัตินโยบายต่างๆ ของบริษัทฯ

(8)	 การแก้ไข การเปลี่ยนแปลงนโยบายต่างๆ ของบริษัทฯ

(9)	 การก�ำหนดและทบทวนอ�ำนาจอนุมัติของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(10)	 การแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(11)	 การเสนอแต่งตั้งและการสิ้นสุดสถานภาพของกรรมการบริษัท และเลขานุการบริษัท 	

(12)	 การแต่งตั้งและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่แก่คณะกรรมการชุดย่อย

(13)	 การจัดให้มีและก�ำกับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

(14)	 การแต่งตัง้กรรมการบรษัิทหรอืผูบ้รหิารไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบรษัิทร่วม โดยผ่านการพจิารณาและเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

(15)	 การจดทะเบียนตั้งบริษัทใหม่และการแจ้งเลิกบริษัท

(16)	 การทบทวนวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างน้อยทุก 5 ปี

(17)	 กรรมการบริษัทมีหน้าท่ีเก็บรักษาข้อมูลความลับของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะอย่างย่ิงข้อมูลภายใน 
ที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะหรือข้อมูลที่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจหรือราคาหุ้น โดยก�ำหนดเป็นข้อปฏิบัติดังนี้

ในกรณีที่ข้อมูลเป็นการรายงานประจ�ำรอบระยะเวลาบัญชี ได้แก่ รายงานผลการด�ำเนินงานและงบการเงิน และ
รายงานประจ�ำปี กรรมการพงึละเว้นการซ้ือขายหลกัทรพัย์บรษัิทฯ ไม่น้อยกว่า 30 วนัก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ 
และ 24 ชั่วโมงหลังจากการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ

ในกรณท่ีีข้อมลูเป็นการรายงานตามเหตกุารณ์การด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ได้แก่ การได้มา/จ�ำหน่ายไปซ่ึงสนิทรพัย์ 
รายการท่ีเกีย่วโยงกนั การร่วม/ยกเลกิการร่วมทุน การเพิม่ทุน/ลดทุน การออกหลกัทรพัย์ใหม่ การซ้ือหุ้นคนื การจ่าย
หรือไม่จ่ายเงินปันผล หรือเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อราคาหุ้น ฯลฯ กรรมการบริษัท พึงละเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์
บริษัทฯ ในช่วงเวลาตั้งแต่ได้รับทราบข้อมูลจนถึงวันที่บริษัทฯเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ

(18)	 การปรับเปลี่ยนขอบเขตอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทนี้

ท้ังนี้การมอบหมายอ�ำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจหรือ
มอบอ�ำนาจช่วงท่ีท�ำให้คณะกรรมการบรษัิท หรอืผูร้บัมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบรษัิทสามารถอนมัุตริายการท่ีตนหรอืบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการ 
ก�ำกับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสียหรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใด 
กับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้



รายงาน 56-1 One Report 2563110

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท

ตามข้อบังคบัของบรษัิทในการประชุมผูถ้อืหุ้นสามญัประจ�ำปีทุกครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต�ำแหน่งอย่างน้อย (1/3) โดยอัตรา  
ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวน ใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3)

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนนัน้ ให้จบัสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปีหลงัๆ ต่อไป
ให้กรรมการที่อยู่นานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต�ำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต�ำแหน่งอีกก็ได้

ในกรณท่ีีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอ่ืุนนอกจากออกตามวาระ คณะกรรมการบริษัทต้องมีมตด้ิวยคะแนนไม่น้อยกว่า  
3 ใน 4 ของกรรมการท่ีเหลืออยู่ เลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 และ 75  
แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องอ่ืนๆ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุม 
คณะกรรมการบรษัิทคราวถดัไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลอืน้อยกว่า 2 เดอืน ท้ังนีบุ้คคลซึง่เข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าว 
จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพยีงวาระท่ียังเหลอือยู่ของกรรมการท่ีตนแทน บรษัิทได้เปิดเผย “ข้อบังคบัของบรษัิท” ไว้ภายใต้หัวข้อ  
“การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี” บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.amata.com

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริหาร

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซ่ึงจะ
ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจ�ำนวนหนึ่ง และอาจประกอบด้วยบุคคลอ่ืนใดคนหนึ่งหรือหลายคนซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหาร
ของอมตะ

ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1.	นายวิกรม กรมดิษฐ์ ประธานคณะกรรมการบริหาร

2.	นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ กรรมการบริหาร 

3.	นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

4.	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการบริหาร 

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารมีดังนี้

(1)	 การจัดซื้อที่ดินดิบเพื่อด�ำเนินโครงการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว

(2)	 การจัดซื้อทรัพย์สิน (ยกเว้นที่ดินดิบในข้อ 1) ที่มีมูลค่าไม่เกิน 10 ล้านบาทเพื่อน�ำมาใช้ในกิจการของบริษัท
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

(3)	 การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์เช่าจ�ำนองท่ีดินของบริษัทและแบ่งแยกโฉนดท่ีดิน ณ ส�ำนักงานท่ีดินจังหวัดการยื่น 
ขออนุญาตและเปลี่ยนแปลงแก้ไขท่ีเป็นทางการต่อหน่วยราชการท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ได้มาซ่ึงใบอนุญาตและสิทธ ิ
ในการด�ำเนินกิจการของบริษัท

(4)	 การเปิดบัญชธีนาคารใหม่ หรอืฝากเงนิกบัสถาบันการเงนิอืน่ นอกเหนอืจากบัญชขีองบริษัทท่ีมีอยู่กบัธนาคาร สถาบันการเงนิ 
ที่มีอยู่แล้ว เพื่อด�ำเนินกิจการปกติของบริษัทการกู้เงินและให้บุคคลที่สามกู้เงินของบริษัท

(5)	 การค�้ำประกันการกู้ยืมเงินให้แก่บริษัทย่อยในวงเงินรวมไม่เกิน 500 ล้านบาท

(6)	 การกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน เพื่อการด�ำเนินกิจการในวงเงิน ไม่เกินคราวละ 500 ล้านบาท 

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริหาร

กรณีกรรมการบริหารท่ีเป็นกรรมการบริษัทฯ ให้มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตามวาระท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท  
เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะมีมติเป็นอย่างอ่ืน

ผลงานของคณะกรรมการบริหารในปี 2563

•	 อนุมัติการซื้อที่ดินดิบ

•	 อนุมัติโอนกรรมสิทธิ์เช่าที่ดินของบริษัทและแบ่งแยกโฉนดที่ดิน ณ ส�ำนักงานที่ดินจังหวัด

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

•	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน และให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบเลือกกรรมการตรวจสอบคนหนึ่งเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเป็นกรรมการอิสระและมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 
นอกจากนั้นกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นบุคคลท่ีมีความรู้และประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับบัญชี 
หรือการเงิน

ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.	นายอนุชา สิหนาทกถากุล ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

2.	นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

3.	รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

 นายอนุชา สิหนาทกถากุล ประธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีและการเงิน  
ส�ำเร็จการศึกษาปริญญาตรี สาขาบัญชี และการบริหาร  Houston Baptist University ประเทศสหรัฐอเมริกา และปริญญาโท 
สาขาบรหิารธรุกจิ (การเงนิ) University of Houston ประเทศสหรฐัอเมรกิา มีความสามารถในการสอบทานงบการเงนิของบริษัทฯ

นางเรวดี จันทมณีโชติ ท�ำหน้าที่ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
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2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีดังนี้

(1)	 พิจารณาเสนอรายชื่อผู้สอบบัญชีพร้อมทั้งค่าตอบแทน เพื่อขอรับการแต่งตั้งจากที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นและประเมินผล
การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีเป็นประจ�ำทุกปี

(2)	 รับทราบการปฏิบัติงานอ่ืนท่ีมิใช่งานสอบบัญชีพร้อมค่าตอบแทนจากงานดังกล่าว เพื่อพิจารณามิให้ผู้สอบบัญชี 
ขาดความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

(3)	 พิจารณาตดัสนิใจในกรณท่ีีฝ่ายบรหิารและผูส้อบบัญชีมีความเห็นไม่ตรงกนัเกีย่วกบัรายงานทางการเงนิ หรอืมีข้อจ�ำกดั
ในการปฏิบัติงานสอบบัญชี

(4)	 สอบทานข้ันตอนการปฏิบัติงานและการก�ำกับดูแลรายการท่ีเกี่ยวข้องกันรายการท่ีเกี่ยวโยงกันท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง

(5)	 พจิารณาและให้ความเห็นชอบในการแต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้าย หรือเลกิจ้าง และพิจารณาความดคีวามชอบของผู้บรหิารสงูสดุ 
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน และก�ำกับพิจารณารายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและฝ่ายบริหารของบริษัท
และหารือกับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับนโยบายการประเมินและการบริหารความเสี่ยง

(6)	 จดัหาท่ีปรกึษาจากภายนอกหรอืผูเ้ชีย่วชาญทางวชิาชีพในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรกึษาหรอืให้ความเห็นได้ตามท่ีคณะกรรมการ 
ตรวจสอบพิจารณาว่าเหมาะสม

(7)	 ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีเพื่อประชุมหารือโดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วยอย่างน้อยปีละครั้ง

(8)	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทให้ด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขในรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รายการทุจริต 
คอร์รัปชั่น หรือรายการท่ีมีความบกพร่องทางการควบคุมภายใน ตลอดจนรายการท่ีมีการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องที่มีสาระส�ำคัญต่อฐานะการเงิน 

(9)	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และ เลิกจ้าง ผู้สอบบัญชี เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ให้อนุมัติจากที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการตรวจสอบ

3 ปี

ผลงานของคณะกรรมการตรวจสอบในปี 2563 

ตามรายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2563
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ได้รับการแต่งตัง้จาก คณะกรรมการบรษัิทโดยมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน  
ซึง่ประกอบดว้ย กรรมการอสิระ โดยกรรมการสรรหาและก�ำหนดคา่ตอบแทน เป็นผูเ้ลอืกประธานคณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน ท้ังนี้ประธานกรรมการไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการหรือประธานคณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะต้องมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเหมาะสมตลอดจนมีความรู้
ความเข้าใจถึงคุณสมบัติ หน้าที่ และความรับผิดชอบของตน

ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.	นายนพพันธป์ เมืองโคตร ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ

2.	นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ

3.	รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ

นางเรวดี จันทมณีโชติ ท�ำหน้าท่ี เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีดังนี้

ด้านการสรรหา

(1)	 ก�ำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการในการสรรหากรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้บริหารในต�ำแหน่งส�ำคัญ 
และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการ พิจารณาอนุมัติ 

(2)	 สรรหา คัดเลือก และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการ
ชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้บริหารในต�ำแหน่งส�ำคัญ และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ ให้คณะกรรมการพิจารณา  
ท้ังนี้ ในการเสนอชื่อกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาถึงโครงสร้างของ Board 
Skill Matrix ตามนโยบายการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

(3)	 ดแูลให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยมีขนาดและองค์ประกอบท่ีเหมาะสมกบัองค์กร รวมถงึมีการปรับเปลีย่น 
ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมท่ีเปลีย่นแปลงไป โดยคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยจะต้องประกอบด้วยบุคคล
ที่มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ในด้านต่างๆ ตาม Board Skill Matrix

(4)	 เปิดเผยนโยบายและรายละเอียดของกระบวนการสรรหาไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 สร้างความม่ันใจว่าบริษัทฯ มีแผนการสืบทอดต�ำแหน่งและความต่อเนื่องในการบริหารท่ีเหมาะสม ส�ำหรับต�ำแหน่ง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารระดับสูง เสนอต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาอนุมัติ

(6)	 สรรหา คดัเลอืกและเสนอช่ือบุคคลท่ีมคุีณสมบัตเิหมาะสมเพือ่ด�ำรงต�ำแหน่งเลขานกุารบริษัทโดยต้องมีคณุสมบัตติรงตาม 
ที่กฏหมายก�ำหนด
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ด้านค่าตอบแทน

(1)	 ก�ำหนดนโยบายจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืน รวมถึงจ�ำนวนค่าตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืนให้แก่กรรมการ 
และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร โดยมีหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจน โปร่งใส และน�ำเสนอให้คณะกรรมการ พิจารณาอนุมัติ  
และ/หรือ น�ำเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

(2)	 ดูแลให้กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบ

(3)	 ก�ำหนดแนวทางในการประเมินผลงานของกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารในการจัดการเพ่ือพิจารณา 
ผลตอบแทนประจ�ำปี

(4)	 เปิดเผยนโยบายเกีย่วกบัการก�ำหนดค่าตอบแทนและเปิดเผยค่าตอบแทนในรปูแบบต่างๆ รวมท้ังจดัท�ำรายงานการก�ำหนด 
ค่าตอบแทน โดยอย่างน้อย ต้องมรีายละเอยีดเกีย่วกบัเป้าหมาย การด�ำเนนิงาน และความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 น�ำเสนอค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่อคณะกรรมการ เพื่อให้ความเห็นชอบ
ก่อนเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ

(6)	 ทบทวนข้อเสนอของฝ่ายจัดการเรื่องนโยบายจ่ายค่าตอบแทน แผนการก�ำหนด ค่าตอบแทนและผลประโยชน์พิเศษอื่น
นอกเหนือจากเงินค่าจ้างส�ำหรับพนักงาน และเสนอแนะต่อคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาอนุมัติ

(7)	 ทบทวนเป้าหมายและหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานส�ำหรับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและเสนอแนะต่อคณะกรรมการ 
เพื่ออนุมัติ

(8)	 ให้ค�ำแนะน�ำเรื่องค่าตอบแทนและผลประโยชน์ท่ีเหมาะสมส�ำหรับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารต่อคณะกรรมการ 
เพื่อพิจารณาอนุมัติ

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3 ปี
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

•	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีจ�ำนวน 3 - 5 คน คณะกรรมการ
ก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดเีป็นผูเ้ลอืกประธานคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีท้ังนีป้ระธานกรรมการ ไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่ง 
เป็นกรรมการ หรือประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

•	 กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดจีะต้องมคีวามรูค้วามสามารถและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม ตลอดจนมีความรูค้วามเข้าใจ
ถึงคุณสมบัติ หน้าที่ และความรับผิดชอบของตน

ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 5 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.	นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ ประธานคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดี กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

2.	นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

3.	นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

4.	รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

5.	นายเทวินทร์ วงศ์วานิช กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

นางเรวดี  จันทมณีโชติ ท�ำหน้าท่ีเลขานุการคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีดังนี้

(1)	 ก�ำหนดนโยบายด้านก�ำกับดูแล และส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาให้ความเห็นชอบ ติดตามเพื่อให้มีการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี รวมถึงทบทวนและปรับปรุง
นโยบายให้มีความเหมาะสมอย่างสม�่ำเสมอ

(2)	 ก�ำกับดูแลให้การปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามหลักก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของหน่วยงานท่ีมีอ�ำนาจก�ำกับดูแล 
ตามกฎหมาย เช่น ตลท. และ ก.ล.ต.

(3)	 ส่งเสรมิและก�ำกบัดแูลให้การด�ำเนนิกจิการของบรษัิทฯ และการปฏบัิตงิานของคณะกรรมการผูบ้รหิาร และพนกังาน เป็นไปตาม 
นโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

(4)	 ทบทวนนโยบาย และแนวทางปฏบัิตด้ิานการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีให้สอดคล้องกบักฎหมายและแนวทางปฏบัิตขิองสากล

(5)	 ก�ำหนดผูรั้บผดิชอบในการตดิตามและรายงานการก�ำกบัดแูลและก�ำกบัการปฏบัิตงิานขององค์กร ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ นโยบาย และกระบวนการปฏิบัติที่ได้วางไว้ (Compliance Unit)

(6)	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

(7)	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบหรือพิจารณา

(8)	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้ถือหุ้นในรายงานประจ�ำปี (Annual Report) เพื่อทราบ

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3 ปี
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 7/2020 ท่ีประชุมมีมติได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีสถานะ 
เป็นคณะกรรมชุดย่อย โดยมีกรรมการอิสระเป็นประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วย กรรมการอิสระและผู้บริหารจ�ำนวน 7 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.	นายเทวินทร์ วงศ์วานิช ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง กรรมการอิสระ

2.	นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการอิสระ

3.	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

4.	Ms. Choon Soon Ng กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

5.	นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

6.	นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ	 กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

7.	นายสัทธา วนลาภพัฒนา กรรมการบริหารความเสี่ยง  
และเลขานุการ คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

ผู้บริหาร

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีดังนี้

(1)	 ก�ำหนดและทบทวน นโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่งท่ีเกีย่วกบัการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ โดยก�ำหนดสภาพแวดล้อม  
ซึ่งพิจารณาปัจจัยภายในและภายนอกพร้อมทั้งก�ำหนดขอบเขตรวมถึงหลักเกณฑ์การบริหารความเสี่ยง ซึ่งควรรวมถึง 
Strategic Risk (including market risk) Operational Risk, Financial Risk (including liquidity risk), Compliance Risk  
(Reputation risk is included)

(2)	 ก�ำกับดูแล และสนับสนุนให้มีการด�ำเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงองค์กรให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมาย 
ทางธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปโดยจัดการให้หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงด�ำเนินการดังนี้

•	 ระบุความเสี่ยง: ระบุเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นและมีผลกระทบกับการบรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ

•	 วิเคราะห์ความเสี่ยง: ระบุผลกระทบและโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีได้ระบุไว้ รวมถึงประสิทธิผล 
ของการควบคุมภายในต่างๆ ที่มีอยู่

•	 ประเมินความเสี่ยงและจัดล�ำดับความเสี่ยงซ่ึงอยู่ในดุลยพินิจของแต่ละหน่วยงานโดยการคัดเลือกและเห็นชอบ 
ทางเลอืกในการลดโอกาสและผลกระทบของการเกดิความเสีย่งและด�ำเนนิการตามทางเลอืก คอื หลกีเลีย่ง ยอมรับ 
โอน ลด

•	 สนับสนุนและพัฒนาการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับทั่วองค์กร ปรับปรุงเครื่องมือต่างๆ ในการบริหารความเสี่ยง
องค์กรอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยง
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

(3)	 ติดตามและประเมินประสิทธิผลของการบริหารความเสี่ยงร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งพิจารณาจาก

•	 การก�ำหนดมาตรการเพื่อจัดการความเสี่ยง

•	 การประเมินและคัดเลือกมาตรการจัดการความเสี่ยง

•	 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงและมาตรการจัดการความเสี่ยง

•	 หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงด�ำเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงที่ก�ำหนด

(4)	 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงองค์กรให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ และในกรณีท่ีมีปัจจัย หรือเหตุการณ์ส�ำคัญ
ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ ต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบและพิจารณาโดยเร็วที่สุด

(5)	 ให้ข้อเสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล การบริหารความเสี่ยงต่อคณะท�ำงานด้านความเสี่ยงระดับจัดการ  
(Risk Management Working Committee) เพื่อน�ำไปด�ำเนินการ

(6)	 พิจารณารายงานผลการบรหิารความเสีย่งองค์กร และให้ข้อคดิเห็นในความเสีย่งท่ีอาจจะเกดิข้ึน รวมท้ังแนวทางการก�ำหนด 
มาตรการควบคุม หรือบรรเทา (Mitigation Plan) และการพัฒนาระบบการจัดการบริหารความเสี่ยงองค์กรให้แก่  
คณะท�ำงานด้านความเสีย่ง ระดบัจดัการ (Risk Management Working Committee) เพือ่ให้มีประสทิธภิาพอย่างต่อเนือ่ง

ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

 รายชื่อและต�ำแหน่งของผู้บริหาร

ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่บริหารทั้งหมด 9 คน ดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1.	นายวิกรม กรมดิษฐ์* รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่การบริหารกลาง

2.	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

3.	นางสาวซุน ชุน อึง* ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน

4.	นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ* ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี  
สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์  
และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ท�ำหน้าที่ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

5.	ดร.วิวัฒน์ กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าที่วิศวกรรม

6.	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย  
และรักษาการผู้อ�ำนวยการสายงานวิเทศสัมพันธ์

7.	นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย** ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี
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ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

8.	นายสุวัฒน์  โปร่งจิตต์ ผู้อ�ำนวยการสายงานทรัพยากรบุคคลและธุรการ

9.	นางเรวดี จันทมณีโชติ ผู้อ�ำนวยการสายงานเลขานุการบริษัทและกฎหมาย  
และเลขานุการบริษัท

หมายเหตุ  *ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.
           **ผู้รับผิดชอบในการท�ำบัญชีของบริษัทฯ

จ�ำนวนพนักงานทั้งหมด 112 คน

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

1.	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

(ก) ค่าตอบแทนของกรรมการ

นโยบายด้านค่าตอบแทนของกรรมการ บริษัทฯ กําหนดค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมแก่คณะกรรมการบริษัท โดยพิจารณา 
เปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทชั้นนําในตลาดหลักทรัพย์ฯ และในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจน 
ผลการดําเนนิงานของบรษัิทฯ มีการขออนมัุตท่ีิประชุมผูถ้อืหุ้นเพือ่จ่ายค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการบรษัิท และเปิดเผยรายละเอียด 
ในรายงานประจ�ำปีและแบบ 56-1 และรายงาน 56-1 One Report 2020 ซี่งบริษัทฯ สมัครใจเริ่มใช้เป็นปีแรก

ลกัษณะค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการได้รบัค่าตอบแทน 3 ส่วน ได้แก่ ค่าตอบแทนประจ�ำเป็นรายเดอืน เบ้ียประชุม 
ต่อครั้งที่มาประชุม และเงินโบนัสเท่านั้น ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่น ดังนี้

ค่าตอบแทนรายเดือน จ่ายทุกเดือน ดังนี้

ประธาน 38,500 บาท/เดือน

รองประธาน 27,500 บาท/เดือน

กรรมการอื่นท่านละ 22,000 บาท/เดือน

เบี้ยประชุม จ่ายเป็นรายครั้งเมื่อเข้าประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

รองประธาน 44,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

โบนัส จ่ายปีละครั้ง โดยจ่ายร้อยละ 1.2 ของจ�ำนวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

คณะกรรมการชุดย่อย

บรษัิทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเรือ่งค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพจิารณาจากผลประกอบการของบรษัิทฯ  
และหน้าท่ีความรบัผดิชอบของกรรมการเทียบกบัอุตสาหกรรมเดยีวกนั กรรมการท่ีได้รบัมอบหมายหน้าท่ีและความรบัผดิชอบเพิม่ข้ึน 
ในคณะกรรมการชุดย่อยจะได้รบัค่าตอบแทนเพิม่ข้ึนตามปรมิาณงานท่ีเพิม่ข้ึน คณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ (ยกเว้นคณะกรรมการบรหิาร 
ซึ่งไม่ได้ค่าตอบแทนจากต�ำแหน่งกรรมการบริหาร) ได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเมื่อเข้าร่วมประชุม ดังนี้

1.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง เมื่อเข้าร่วมประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

2.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง เมื่อเข้าร่วมประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

3.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง เมื่อเข้าร่วมประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

4.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง* ให้จ่ายเฉพาะเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง เมื่อเข้าร่วมประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

หมายเหต:ุ *เฉพาะประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการบรหิารความเสีย่งท่ีเป็นกรรมการอิสระเท่านัน้ท่ีได้รบัค่าตอบแทน ส่วนกรรมการบรหิารความเสีย่งท่ีเป็นผูบ้รหิาร  
	     ถือว่าที่มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงจะไม่ได้รับเบี้ยประชุม
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คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ 
ก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

ส�ำนักตรวจสอบภายใน
สายงานกลยุทธ์และการบริหาร

ความเสี่ยงองค์กร 

ส�ำนักงาน 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

เลขานุการบริษัท 
และกฎหมาย

หน่วยงาน 
ก�ำกับดูแลองค์กร

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่ 
การลงทุน

ประธานเจ้าหน้าที่ 
การเงิน

ประธานเจ้าหน้าที่ 
การตลาด

ประธานเจ้าหน้าที่ 
การบริหารกลาง

ประธานเจ้าหน้าที่ 
วิศวกรรม

สายงานพัฒนา 
เมืองอัจฉริยะ

สายงานสื่อสาร 
การตลาด

สายงานบัญชี สายงานทรัพยากร
บุคคลและธุรการ

สายงานวิศวกรรม

สายงานโครงการ
ภูมิภาค

สายงานการขาย
สายงานการเงิน

บริษัทในเครือ
สายงานที่ดินและ
ประสานงานราชการ

สายงานพัฒนา
ธุรกิจ สายงานเทคโนโลยี 

สารสนเทศ

สายงานนักลงทุน
สัมพันธ์

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
จ�ำนวนพนักงานทั้งหมด 112 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) 

ผลตอบแทนประกอบด้วย เงนิเดอืน, ค่าครองชพี, ค่าล่วงเวลา, โบนสั, กองทุนส�ำรองเลีย้งชีพและอ่ืนๆ รวม 113,913,193.79 บาท

*  ในปี 2563 ประธานกรรมการบริษัท ปฏิบัติหน้าที่รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหารและรักษาการประธานเจ้าหน้าที่การบริหารกลาง 
** ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ปฏิบัติหน้าที่แทนประธานเจ้าหน้าที่การเงิน
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การบริหารทรัพยากรบุคคล

ในการด�ำเนนิการบรหิารทรพัยากรบคุคลนัน้ บรษัิทฯ วางแผนงานทรพัยากรบุคคลท่ีสอดรบักบักลยุทธ์และรปูแบบการประกอบธรุกจิ  
ตามนโยบายธุรกิจการเป็น Smart City และยังค�ำนึงถึงความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพในกระบวนการท�ำงานภายใต้ค�ำขวัญ  
Save Earth, Safe Us เพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงอย่างยั่งยืน (Sustainable High Performance Organization)  
อีกทั้งบริษัทฯ เปิดโอกาสให้พนักงานทุกระดับได้ปรับเปลี่ยนความรับผิดชอบงาน และอยู่บนหลักการว่าหากพนักงานมีความสุข 
กบัการท�ำงานแล้ว จะสามารถสร้างผลงานท่ีมีคณุภาพแก่บรษัิทฯ หากพนกังานได้ท�ำงานท่ีชอบและถนดัตามความสามารถของตน  
บริษัทฯ จึงมีนโยบายให้ความส�ำคัญและมุ่งเน้นสร้างบุคลากรท่ีเป็น High Performer ภายใต้การบริหารงานบุคคลท่ีเอื้อต่อ 
การพัฒนาที่ยั่งยืนท่ามกลางสภาวะที่เปลี่ยนแปลงและ Disruptive Technology 

การบริหารค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นๆ

	 บริษัทฯ มีนโยบายการบริหารค่าตอบแทนเป็นเครื่องมือหนึ่งในการรักษาบุคลากร ดึงดูดบุคลากรท่ีมีความสามารถ
เข้ามาร่วมงาน รวมถึงการสร้างแรงจูงใจแก่พนักงานและผู้บริหารท่ีเป็นธรรมและเหมาะสมท้ังภายในองค์กรและขณะเดียวกัน 
กทั็ดเทียมธรุกจิท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนัให้แข่งขันได้ภายใต้การบริหารงบประมาณท่ีได้ประโยชน์สงูสดุ ท้ังนีร้วมไปถงึตอบสนอง 
การขยายกลยุทธ์ธุรกิจที่ครอบคลุมไปยังต่างประเทศ โดยจัดรูปแบบค่าตอบแทนเป็นเงิน (Cash) และค่าตอบแทนทีไม่เป็นเงิน 
(non-Cash) ในสัดส่วนท่ีท�ำให้เกิดการขับเคลื่อนผลการปฏิบัติงานสูงสุด เพื่อสนับสนุนการท�ำงานและกิจกรรมของบริษัทฯ  
ยังมีการมอบรางวัล Recognition Awards ประจ�ำปี ส�ำหรับพนักงานดีเด่น (The Best Employee Awards) รวมถึงรางวัล
พนักงาน สัดส่วนค่าใช้จ่ายหลักด้านบุคลากร (ได้แก่ เงินเดือน โบนัส กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เงินประกันสังคม ค่าล่วงเวลา)  
ต่อผลประกอบการ (ก�ำไรก่อนหักดอกเบี้ยและภาษี) อยู่ที่ร้อยละ 11 ในปี 2563 นอกจากการส่งเสริมเรื่องสุขภาพของพนักงาน 
ให้มีสุขภาพดีอย่างต่อเนื่อง ด้วยการจัดสวัสดิการการตรวจสุขภาพประจ�ำปี การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่แก่ผู ้บริหาร 
และพนักงาน และจัดหาวิตามินพื้นฐานเพื่อเสริมสร้างภูมิต้านทานและดูแลคุณภาพชีวิตพนักงานด้วย นอกจากนี้ในภาวะ 
การระบาดของ โควิด-19 บริษัทฯ ยังตระหนักถึงความปลอดภัยสูงสุดของพนักงานจาก โควิด-19 ด้วยการเน้นการป้องกัน  
โดยให้มีการท�ำ self-screening ทุกวัน และได้จดัท�ำประกนัภยัโควดิ-19 ให้แก่พนกังานทุกคนอีกด้วย

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมในการปรับปรุงสวัสดิการให้เหมาะสมและสร้างสรรค์กิจกรรมเพื่อส่วนรวม 
ผ่านการเลอืกต้ังคณะกรรมการสวัสดกิาร (Welfare Committee) ประกอบด้วยผูแ้ทนจากพนกังาน โดยจะมีการประชุมเป็นประจ�ำ
ทุก 2 เดอืน เพ่ือส่งเสรมิการมีคณุภาพชีวติท่ีดีในการท�ำงานของพนกังานซ่ึงจะน�ำไปสูผ่ลการท�ำงานท่ีดต่ีอไป และเป็นช่องทางหนึง่ 
ในการรบัฟังความคดิเห็น ข้อเสนอแนะรวมถงึข้อร้องเรยีนของพนกังาน 

การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรปี 2563

บริษัทฯ ก�ำหนดกลยุทธ์พัฒนาบุคลากรท่ีสอดคล้องกลยุทธ์พัฒนาองค์กรสมรรถนะสูงอย่างยั่งยืน (Sustainable  
High Performance Organization) โดยการเน้นการพฒันาใน Model 70:20:10 คอื เน้นการเรยีนรูจ้ากการปฏบัิตงิานจรงิ ร้อยละ 70 
การสอนงานร้อยละ 20 และการอบรมร้อยละ 10 รวมทั้งเชื่อมโยงการวัดผลที่ได้รับจากการพัฒนาทั้งในระดับบุคคลและระดับ
องค์กร  (Return on Investment)

การอบรมร้อยละ 10 ได้จัดท�ำแผนการฝึกอบรมบุคคลประจ�ำปีให้กับพนักงานในหัวข้อต่าง ๆ ทางด้านธุรกิจ (Business 
Skills) ด้านการจัดการ (Non-Technical Skills) และ ความรู้ความช�ำนาญตามสายงาน (Functional Skills) ที่เป็นมาตรฐาน
ตามระดับและต�ำแหน่งงาน 
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โดยในปี 2563 มีการอบรมทั้งปีคิดเป็นร้อยละ 74.72 ของจ�ำนวนพนักงานและผู้บริหารทั้งหมด ซึ่งจ�ำนวนการอบรมเฉลี่ย
ต่อคนต่อปีคือ 8.18 ชั่วโมง

นอกจากนี ้บรษัิทฯ ได้พัฒนาและส่งเสรมิพฤตกิรรมให้พนกังานมีความรูค้วามเข้าใจในวฒันธรรมขององค์กรเพือ่พฒันาให้มี 
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมและผลักดันกลยุทธ์ธุรกิจของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องและย่ังยืนรวมท้ังเน้นย�้ำการต่อต้านการทุจริตและ
คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบต่อทั้งพนักงานใหม่และพนักงานปัจจุบันด้วย

นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

บริษัทฯ ได้จัดตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ซ่ึงประกอบด้วยตัวแทน
ฝ่ายนายจ้างซึ่งเป็นพนักงานระดับบังคับบัญชา และตัวแทนฝ่ายลูกจ้างซึ่งเป็นพนักงานระดับปฏิบัติการ ตามสัดส่วนและจ�ำนวน
ท่ีกฎหมายก�ำหนด โดยได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของงานสุขภาพความปลอดภัยในการท�ำงานของพนักงาน โดยในปี 2563  
ได้จัดการฝึกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการท�ำงาน อาทิ หลักสูตรอบรมพนักงานขับรถ, หลักสูตรดับเพลิงขั้นต้น หลักสูตร 
เจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัในการท�ำงาน (จป. ระดบัหัวหน้างาน) และการซ้อมอพยพหนไีฟประจ�ำปี รวมถงึมกีารตรวจสภาพแวดล้อม 
ในการท�ำงาน ตรวจสอบสภาพความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน อาทิ ตรวจสอบสภาพถังดับเพลิงประจ�ำเดือน 
ไฟฉุกเฉิน สัญญานไฟฉุกเฉิน และติดตั้งระบบ GPS เป็นต้น

บริษัทฯ มีแผนเก็บรวบรวมสถิติอุบัติเหตุและการบาดเจ็บในงาน โดยเก็บเป็นบันทึกและจัดท�ำบอร์ดสถิติความปลอดภัย 
ภายในปี 2563 รวมทั้งมีการประชาสัมพันธ์ทางไลน์กลุ่มด้วย

ข้อพิพาทแรงงานย้อนหลัง 3 ปี

สามารถดูรายละเอียดในรายงานความยั่งยืนของบริษัทฯ

ข้อมูลส�ำคัญอื่น ๆ

เลขานุการบริษัท ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ควบคุมดูแลการท�ำบัญชี  
ผู ้ตรวจสอบภายในท่ีว่าจ้างจากภายนอก หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท  
(compliance)

•	 นางเรวดี จันทมณีโชติ เป็นเลขานุการบริษัท และผู้จัดการฝ่ายเลขานุการบริษัทและกฏหมายเป็นผู้รับผิดชอบ 
การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ

•	 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ เป็นผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน

•	 นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย เป็นผู้ควบคุมดูแลการท�ำบัญชี

•	 บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ

หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์ และข้อมูลเพื่อการติดต่อ 

•	 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ เป็นหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีแก่

•	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม - 0 - บาท

•	 ส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญช ี
ที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 7,774,492.51 บาท

2.	 ค่าบริการอื่น (non-Audit Fee)

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอื่นแก่

•	 ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม - 0 - บาท และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคต 
อันเกิดจากการตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

•	 ส�ำนักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชีดังกล่าว  
ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมามจี�ำนวนเงนิรวม 2,375,351.13 บาท และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคตอันเกดิจากการตกลงท่ียังให้บรกิาร 
ไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา
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รายงานผลการด�ำเนินงานส�ำคัญ 
ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ
สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

ผลงานของคณะกรรมการบริษัทในปี 2563

•	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมตามท่ี 
คณะกรรมการตรวจสอบน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเสนอช่ือกรรมการเดิมท่ีครบรอบออกตามวาระให้กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯ  
อีกวาระหนึง่และพจิารณาเห็นชอบค่าตอบแทนกรรมการท่ีเหมาะสมตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
น�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 อนุมัติทิศทางกลยุทธ์และงบประมาณปี 2564

•	 อนุมัตจ่ิายเงนิปันผลระหว่างกาล และพจิารณาให้ความเห็นชอบการเสนอเงนิปันผลประจ�ำปีก่อนน�ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถ้อืหุ้น 
ในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2563

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่หนึ่งปี 2563

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่สองปี 2563

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่สามปี 2563 

•	 พิจารณาโครงการลงทุนในธุรกิจใหม่

•	 พิจารณาและประกาศใช้กฎบัตรคณะกรรมการ ตลอดจนพิจารณาปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการชุดย่อย

•	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพิ่มทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้วของบริษัทฯ จากเดิม 1,067,000,000 บาท เป็น 
1,150,000,000 บาท

การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

1.	 หลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการอิสระ
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท โดยพิจารณาจาก

1.	 คณุสมบัตท่ีิสอดคล้องกบักลยุทธ์ระยะสัน้และระยะยาว ท่ีสามารถสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ รวมถงึ คณุสมบัติ  
ขีดความสามารถ คุณลักษณะต่างๆ และความเป็นอิสระจัดท�ำเป็น Board Skill Matrix

2.	 โครงสร้างของกรรมการต้องมีความหลากหลายของคณุสมบัตขิองกรรมการตามนโยบายความหลากหลายในคณุสมบัติ
ของคณะกรรมการ

3.	 ใช้ที่ปรึกษา (Professional Search Firm) หรือฐานข้อมูลกรรมการ (Director Pool) ในการสรรหากรรมการใหม่

4.	 กรรมการทุกคนต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองตามนโยบายการประเมินการ ท�ำงานของประธานกรรมการ 
คณะกรรมการ กรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย พร้อมท้ังต้องมีการเปิดเผยแผนการเพิ่มพูนความรู ้ให้แก ่
คณะกรรมการบริษัท
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

หากเป็นกรรมการอิสระจะต้องเป็นกรรมการท่ีเป็นอสิระจากผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ ผูบ้รหิาร และผูเ้กีย่วข้องโดยต้องมีคณุสมบัตดิงันี้

1.	 ถอืหุ้นไม่เกนิร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสทิธอิอกเสยีงท้ังหมดของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษัิทร่วม หรอืนติบุิคคล 
ที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ�ำ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม 
ของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลท่ีอาจม ี
ความขัดแย้งทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษัิทฯ  บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม หรอืนติบุิคคลอ่ืนท่ีมีความขัดแย้งในลกัษณะ
ท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตนท้ังในปัจจบัุนและก่อนเป็นกรรมการอสิระไม่น้อยกว่า 2 ปีดงันี้

3.1	ไม่เป็นผูส้อบบัญชี ท้ังนี้ให้รวมถงึการไม่เป็นผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ กรรมการท่ีไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิารหรอืหุ้นส่วน 
ผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชีต้นสังกัด

3.2	ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่นๆ เช่น ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน ผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน เป็นต้น 
ที่มีมูลค่าการให้บริการทางวิชาชีพอื่นเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นติิบุคคลท่ีอาจมคีวามขดัแย้ง ท้ังนี้ให้รวมถงึการไม่เป็นผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ กรรมการท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร 
หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

3.3	ไม่ได้รบัประโยชน์ท้ังทางตรงและทางอ้อมหรอืมีส่วนได้เสยีจากการท�ำธรุกรรมทางการค้าหรอืธรุกจิ ได้แก่ รายการ
ท่ีเป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือรายการให ้
ความช่วยเหลือทางการเงินกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาทหรือตั้งแต่
ร้อยละ 3 ของสนิทรพัย์ท่ีมตีวัตนสทุธขิองบริษัทฯ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่าโดยให้นบัรวมมูลค่ารายการในระหว่าง 
1 ปีก่อนวนัทีม่คีวามสัมพนัธ์ทางธรุกจิ ทัง้นี ้ให้รวมถงึการไม่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอสิระ 
ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว

4.	 ไม่มคีวามสมัพันธ์ทางสายโลหิตหรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คูส่มรส พีน้่อง และบุตร  
รวมท้ังคูส่มรสของบุตร กบัผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคมุ หรอืบุคคลท่ีจะได้รบัการเสนอช่ือเป็นผู้บรหิาร 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

5.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รบัแต่งตัง้ข้ึนเพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทฯ  ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่หรอืผูถ้อืหุ้น ซ่ึงเป็นผูเ้กีย่วข้อง 
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 

6.	 ไม่ประกอบกจิการท่ีมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขันท่ีมีนยักบักจิการของบริษัทฯ หรอืบรษัิทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน 
ที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้างพนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือ 
ถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

7.	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8.	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ เพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้โดยอิสระ
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10.	ไม่เป็นบุคคลท่ีมช่ืีออยู่ในบัญชีรายช่ือบุคคลท่ีตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผูบ้รหิารตามข้อบังคับ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

11.	ไม่เคยต้องค�ำพพิากษาว่าได้กระท�ำความผดิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ กฎหมายว่าด้วยธรุกจิ
สถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวกับธุรกิจการเงินในท�ำนองเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือ 
กฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมายนั้น ทั้งนี้ ในความผิดเกี่ยวกับการกระท�ำอันไม่เป็นธรรม 
ที่เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงฉ้อฉลหรือทุจริต

12.	ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

13.	หากมีคณุสมบัตติามข้อ 1 - 12 กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตดัสนิใจในการด�ำเนินกจิการ 
ของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม บรษัิทย่อยล�ำดบัเดยีวกนั (บรษัิทพีน้่อง) หรอืนติบุิคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
โดยมีการตัดสินใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วม 
ในการบริหารงาน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัททดแทนกรรมการ 
ท่ีหมดวาระ เพือ่เสนอให้คณะกรรมการบรษัิทและท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนมัุต ิจ�ำนวนกรรมการสงูสดุของบรษัิทฯ มิได้ก�ำหนดไว้  
ข้ึนอยู่กับท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาลงมติ กรรมการอาจถูกถอดถอนได้ด้วยมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยคะแนนเสียง 3 ใน 4  
ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้น
ที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ในกรณีท่ีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่ง
ซ่ึงมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายก�ำหนดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการ
จะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู ่
ของกรรมการที่ตนแทน มติของกรรมการดังกล่าวนี้ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่ต�่ำกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยัง
เหลืออยู่

ส่วนกรณีที่กรรมการพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระหรือไม่ก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่งตั้ง  
โดยผูถ้อืหุ้นจะเลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารดงัต่อไปนี ้โดยผ่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน

1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2)	 ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะต้องใช้คะแนนทีม่อียูท่ัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง
คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3)	 บุคคลซ่ึงได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดับลงมา เป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรอื
จะพึงเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รบัการเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�ำนวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
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2.	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

การสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารควรเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น�ำ มีขีดความสามารถและคุณลักษณะต่างๆ สอดคล้องกับธุรกิจ
ของอมตะ ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้ก�ำหนดในรายละเอียดให้มีความเหมาะสมตามสภาพการณ์

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน นอกจากท�ำหน้าที่ในการสรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการของบรษัิทฯ แล้ว ยังได้จดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเพือ่สร้างความเชือ่ม่ันให้นกัลงทุนและพนกังาน  
ส่วนแผนสบืทอดและทดแทนต�ำแหน่งผูบ้รหิารระดบัสงูนัน้ คณะกรรมการอมตะได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็นผู้ด�ำเนินการ โดยมีการจัดท�ำแผนตั้งแต่ผู้บริหารระดับสูงรายงานตรงต่อประธาน 
เจ้าหน้าท่ีบรหิารลงมาถงึต�ำแหน่งผูบ้รหิารในระดบัผูอ้�ำนวยการฝ่าย เพือ่เตรียมความพร้อมให้สามารถรองรบัต�ำแหน่งได้ในอนาคต 
และเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถที่จะสืบทอดต�ำแหน่งที่ส�ำคัญต่อไปในอนาคต

การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

ในปี 2563 มีการประชุม

•	 คณะกรรมการ 8 ครั้ง มี 1 ครั้งที่เป็นการประชุมคณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

•	 คณะกรรมการบริหาร 36 ครั้ง 

•	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3 ครั้ง

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง

•	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 3 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 2 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมประชุม

รายชื่อกรรมการ
คณะกรรมการ 

(*)
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ (*)

คณะกรรมการ
สรรหา 

และก�ำหนด 
ค่าตอบแทน (*)

คณะกรรมการ
ก�ำกับดูแล

กิจการที่ดี (*)

คณะกรรมการ
บริหาร 

ความเสี่ยง (*)

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 7/7

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ 7/7 3/3

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 7/7

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 8/8 4/4 3/3 3/3 2/2

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 8/8 4/4 3/3 3/3

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 8/8 4/4 3/3 3/3

นายเทวินทร์ วงศ์วานิช 8/8 3/3 2/2

(*)  จ�ำนวนที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมที่กรรมการต้องเข้าประชุมทั้งปี (ครั้ง)
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ทั้งนี้ ค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล และค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารระดับสูง ดังนี้

ค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับในปี 2563

กรรมการ

สรรหาและ 

ก�ำหนด 

ค่าตอบแทน

กรรมการ

ตรวจสอบ

กรรมการ

ก�ำกับดูแล

กิจการที่ดี

กรรมการ

บริหารความ

เสี่ยง

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

รวม 

(บาท)

เบี้ยประชุม 

(บาท)

เบี้ยประชุม 

(บาท)

เบี้ยประชุม 

(บาท)

เบี้ยประชุม 

(บาท)

เบ้ียกรรมการ  

+ เบ้ียประชมุ 

(บาท)

โบนัส 

(บาท)

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 847,000.00 1,018,476.62 1,865,476.62

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์ 165,000.00 638,000.00 896,259.42 1,699,259.42

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 495,000.00 814,781.30 1,309,781.30

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล 99,000.00 220,000.00 99,000.00 66,000.00 528,000.00 814,781.30 1,826,781.30

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 165,000.00 132,000.00 99,000.00 528,000.00 814,781.30 1,738,781.30

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 99,000.00 132,000.00 99,000.00 528,000.00 814,781.30 1,672,781.30

นายเทวินทร์ วงศ์วานิช 99,000.00 110,000.00 528,000.00 587,938.78 1,324,938.78

รวม 363,000.00 484,000.00 561,000.00 176,000.00 4,092,000.00 5,761,800.02 11,437,800.02

หมายเหตุ โบนัสกรรมการที่จ่ายในปี 2563 จ่ายจากผลการด�ำเนินงานของปี 2562 ตามสัดส่วนของระยะเวลาที่ด�ำรงต�ำแหน่งในปี 2562

ค่าตอบแทนที่กรรมการอิสระได้รับจากบริษัทย่อยในปี 2563

รายชื่อกรรมการ

ค่าตอบแทนในบริษัทย่อย (บาท)

บจก. อมตะ วอเตอร์
Amata Asia  

Limited
บจก. อมตะ ซัมมิท 

เรดดี้ บิลท์

บจก. พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ 

เพือ่การอตุสาหกรรม 
ระยอง ไทย-จีน

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 550,000.00 บาท -- 396,000.00 บาท 356,000.00 บาท

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหาร 4 คน ตามนิยามของ ก.ล.ต. ประจ�ำปี 2563

บริษัทฯ มีกรรมการบริหารและผู้บริหารตามค�ำนิยามของ ก.ล.ต. ทั้งหมด 5 ท่าน โดยมีค่าตอบแทนรวมประจ�ำปี 2563 
จ�ำนวน 22,281,911.25 บาท ท้ังน้ี นายวิกรม กรมดิษฐ์ รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ไม่ประสงค์ขอรับค่าตอบแทน 
ในฐานะประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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ค่าตอบแทนอื่น 

(1)	 กรรมการ	 บริษัทฯ ไม่มีการให้สิทธิประโยชน์อื่นๆ แก่กรรมการ

(2)	 ผู้บริหาร	 มีเงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับกรรมการบริหารและผู้บริหารตามนิยามของก.ล.ต. 4 ท่าน  
	 จ�ำนวน  1,295,688.61 บาท

ค่าตอบแทนค้างจ่ายท่ีเกิดข้ึนในปีล่าสุด (2564) ได้แก่ โบนัสกรรมการท่ีจะจ่ายในปี 2564 นั้น ต้องได้รับการอนุมัต ิ
จากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 ก่อน ซ่ึงได้เสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติโบนัสกรรมการในอัตราเดิมกับปีท่ีแล้ว  
คือ จ่ายปีละครั้ง โดยจ่ายร้อยละ 1.2 ของจ�ำนวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย

การก�ำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบายการลงทุน

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะลงทุนในบริษัทต่างๆ ดังนี้

1.	 บริษัทฯ จะน�ำทรัพย์สินที่มีอยู่ไปลงทุน เช่น การน�ำที่ดินของบริษัทฯ ไปลงทุน

2.	 ประเภทของธุรกิจที่บริษัทฯ จะเข้าลงทุน จะต้องเป็นธุรกิจด้านบริการซึ่งจะเป็นประโยชน์ และอ�ำนวยความสะดวกแก่
ลูกค้าในนิคมฯ ของอมตะ 

3.	 บริษัทฯ จะพิจารณาลงทุนในบริษัทหุ้นส่วนที่มีความเชี่ยวชาญ มีระบบการจัดการที่ดี ประสบความส�ำเร็จในธุรกิจนั้นๆ  
และมีชื่อเสียงในทางที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งต้องมีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ

การควบคุมดูแลบริษัทที่ได้ร่วมลงทุน

1.	 บรษัิทฯ ได้ส่งผูบ้รหิารของบรษัิทฯ ท่ีมคีวามรูค้วามสามารถในแขนงหรอืวชิาชีพนัน้ๆ เข้าไปเป็นกรรมการ ตามสดัส่วนการถอืหุ้น  
หรือตามหนังสือสัญญาร่วมลงทุน

2.	 ติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัทที่เข้าร่วมทุน ให้ได้มาตรฐานและมีสินค้าหรือบริการที่มีราคายุติธรรม หากมีลูกค้า
ร้องเรียนมา บริษัทฯ จะท�ำการตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไขโดยด่วน

3.	 พนกังานของบรษัิทฯ จะให้ความร่วมมือและประสานงานกบับริษัทท่ีเข้าร่วมทุน เพือ่ให้ความช่วยเหลอืและอ�ำนวยความสะดวก 

4.	 หากมีปัญหาเกดิขึน้จากการด�ำเนนิงานในบริษัทท่ีเข้าร่วมทุน ผู้บรหิารของบริษัทฯ จะประชมุร่วมกบั ผูบ้รหิารของบรษัิท
ที่เข้าร่วมทุนเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการก�ำกับดูแลกิจการ  

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญในเรื่องการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องไว้ในนโยบาย 
การก�ำกับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติอย่างแท้จริงเพื่อสร้างความเช่ือม่ัน 
ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม บริษัทฯ ติดตามเพื่อให้เกิดการปฏิบัติตามการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอีก 4 ประเด็น ดังนี้

1.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

เพื่อป้องกันสถานการณ์ที่ผลประโยชน์ส่วนตนของกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานอาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
บรษัิทฯ ได้ประกาศใช้นโยบายป้องกนัความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพือ่ควบคมุการท�ำรายการของบรษัิทฯ กบับุคคลท่ีเกีย่วโยงกนั 
อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกรายโดยเท่าเทียมกัน  
โดยยึดหลักการดังนี้
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1.	 เป็นรายการท่ีผ่านกระบวนการอนุมัติท่ีโปร่งใสโดยกรรมการและผู้บริหารด้วยความรับผิดชอบระมัดระวังและซ่ือสัตย์
สุจริต โดยผู้มีส่วนได้เสียไม่ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

2.	 เป็นรายการที่กระท�ำโดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เสมือนการท�ำรายการกับบุคคลภายนอก 

3.	 มรีะบบการตดิตามและตรวจสอบท่ีท�ำให้มัน่ใจได้ว่าการท�ำรายการเป็นไปตามข้ันตอนท่ีถกูต้องบรษัิทฯ มีคณะกรรมการ
ตรวจสอบท�ำหน้าท่ีสอบทานและให้ความเห็นต่อรายการท่ีเกีย่วโยงกนัหรอืรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าว ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงาน 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ในรอบปี 2563 ที่ผ่านมาบริษัทฯ ไม่พบรายงานว่า มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เกิดขึ้น

2.	 การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายป้องกันป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) เพ่ือเป็นมาตรการป้องกัน 

การใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งหมายถึง คณะกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ และพนักงานใน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ดังนี้

1.	 ห้ามบุคคลที่เกี่ยวข้องท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 1 เดือนก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส
และงบการเงินประจ�ำปี และภายใน  24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.	 ในกรณท่ีีทราบข้อมลูใดๆ ท่ียังไม่เปิดเผยซ่ึงอาจมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของบรษัิทฯ  ต้องไม่ท�ำการซ้ือขายหลกัทรพัย์ 
ของบรษัิทฯ จนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ช่ัวโมง นบัแต่ได้มกีารเปิดเผยข้อมูลนัน้สูส่าธารณะท้ังหมดแล้ว รวมท้ังห้ามมิให้ 
ผู้บรหิารหรอืหน่วยงานท่ีได้รบัทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมลูภายในแก่บุคคลภายนอกหรอืบุคคลท่ีไม่มีหน้าท่ีเกีย่วข้อง 
ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้น�ำข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

3.	 ในกรณีท่ีกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ซ่ึงหมายรวมถึงคู่สมรส/ผู้ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และบุตรท่ียังไม่บรรล ุ
นิติภาวะ มีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นท่ีถืออยู่ ต้องแจ้งรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงาน 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59

ในรอบปี 2563 ที่ผ่านมา ไม่พบกรรมการหรือผู้บริหารรายใดท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงที่บริษัทฯ ก�ำหนด
ให้งดการซื้อขาย นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้สื่อสารนโยบาย No Gift Policy (งดรับของขวัญ) แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
และสื่อสารถึงผู้มีส่วนได้เสียผ่านเว็บไซต์บริษัทฯ ด้วย

3.	 การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน
บริษัทฯ ต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบ ด้วยตระหนักดีว่าการให้สินบนและการคอร์รัปชันนั้น เป็นภัยร้ายแรงท่ีท�ำลาย 

การแข่งขนัอย่างเสรแีละเป็นธรรม รวมท้ังก่อให้เกดิความเสยีหายต่อการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม บริษัทฯ ไม่มนีโยบายเสนอเงนิ 
สิง่จงูใจ ของก�ำนลัในรปูแบบใดๆ แก่หน่วยงานภายนอกหรอืเจ้าหน้าท่ีของรฐั เพือ่ประโยชน์หรอืความได้เปรยีบทางธรุกจิ รวมท้ัง 
ไม่มีนโยบายการจ่ายเงินอ่ืนใดเพื่อเร่งการด�ำเนินการหรืออ�ำนวยความสะดวก ด้วยเหตุดังกล่าว ในการประชุมคณะกรรมการ 
ของบริษัทฯ ครั้งที่ 5/2019 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2562 ได้มีมติอนุมัตินโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และและ นโยบาย
การแจ้งเบาะแส มีผลบังคบัใช้กบักรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน โดยบรษัิทฯ สนบัสนนุให้บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทในเครอื  
กิจการร่วมค้า ผู้ร่วมทุน และคู่ค้า น�ำนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชันไปเป็นแนวทางปฏิบัติ

ในฐานะท่ีบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและมุ่งหวังให้ประเทศไทยปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน เม่ือวันท่ี  
1 กมุภาพันธ์ 2561 บรษัิทฯ ได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC)  
และต่อมา เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2563บริษัทฯ ได้รับการรับรองเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน (Collective Action Coalition against Corruption in Private Sector)
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

บริษัทฯ ได้มีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน ดังนี้ 

1.	 บรษัิทฯ ได้สือ่สารไปท้ังระดบักรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน โดยก�ำหนดให้การด�ำเนนิการทุกกระบวนการอยู่ในขอบเขต
กฎหมายอย่างเคร่งครัด หรือถ้าเกิดข้อผิดผลาดในกระบวนการด�ำเนินงาน เนื่องจากความประมาท รู้เท่าไม่ถึงการณ์  
ก็ให้รับโทษจากภาครัฐโดยไม่มีการวิ่งเต้นให้พ้นผิด

2.	 บริษัทฯ จัดให้มีช่องทางในการรายงานหากมีการพบเห็นการฝ่าฝืนนโยบาย หรือพบเห็นการกระท�ำทุจริตคอร์รัปชัน 
และมีมาตรการคุ้มครองให้แก่ผู้รายงาน

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เปิดเผยรายละเอียดของนโยบายและการด�ำเนินการเพื่อป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน 
ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ https://www.amata.com หัวข้อการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

ในปี 2563 ได้จดัให้มกีารท�ำแบบทดสอบออนไลน์ เกีย่วกบัหลกัธรรมาภบิาลและการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัชัน มีพนกังาน
เข้าร่วมท�ำแบบทดสอบจ�ำนวน 112 คน คดิเป็นร้อยละ 100 ของพนกังานท้ังหมด โดยบรษัิทฯ มีแผนการด�ำเนนิงานจดัการอบรม
ผู้บริหารและพนักงานโดยใช้ช่องทางต่างๆ เพื่อทบทวนความรู้ทุกปีต่อไป 

บริษัทฯ มีการสอบทานระบบควบคุมภายในเพื่อให้มั่นใจว่ามีประสิทธิผลในการต่อต้านการให้สินบนและคอร์รัปชัน จัดให้มี
ระบบตดิตามเพ่ือให้มัน่ใจว่านโยบายและข้ันตอนปฏบัิตนิัน้มีประสทิธผิล และได้สือ่สารนโยบายต่อต้านการให้สนิบนและคอร์รปัชัน
แก่ผู้จัดจ�ำหน่ายสินค้า ผู้ให้บริการ และผู้รับเหมาทราบ ตั้งแต่เริ่มต้นความสัมพันธ์ทางธุรกิจและภายหลังตามความเหมาะสม 

4.	 การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)

บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน คู่ค้า พันธมิตร และผู้มีส่วนได้เสีย (“ผู้ร้องเรียน” หรือ “ผู้แจ้งเบาะแส) 
สามารถร้องเรยีนการกระท�ำผดิกฎหมาย ระเบียบข้อบังคบัและจรรยบรรณการด�ำเนนิธรุกจิของบริษัทฯ อนัน�ำมาซ่ึงความเสือ่มเสยี 
ในทรัพย์สินและช่ือเสียงของบริษัทฯ ผ่านไปยังช่องทางการแจ้งเบาะแสท่ีบริษัทฯ จัดไว้ทาง e-mail และโทรศัพท์ โดยม ี
คณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีเป็นผู้พิจารณาแต่งตัง้คณะท�ำงานตรวจสอบข้อเท็จจริงซ่ึงไม่มี
ส่วนได้เสียกับเรื่องร้องเรียนท�ำหน้าที่กลั่นกรองเบาะแสและข้อร้องเรียนดังกล่าว 

ขอบเขตของการแจ้งเบาะแส

1.	 พฤติกรรมที่เกี่ยวกับการกระท�ำใดๆ เพื่อแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมายซึ่งรวมถึงการยักยอกทรัพย์ 
การทุจริตคอร์รัปชัน และการติดสินบน

2.	 พฤตกิรรมท่ีเกีย่วกบัการฉ้อโกง หรอืการตกแต่งงบการเงนิ การตัง้ใจหลอกลวงผู้อืน่ด้วยการแสดงข้อความเท็จ หรอืปกปิด 
ข้อความจริงซึ่งควรบอก

3.	 พฤตกิรรมท่ีเกีย่วกบัการด�ำเนนิธรุกรรมท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคบับรษัิทฯ  และจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธรุกจิ

4.	 การด�ำเนินการท่ีมีลักษณะอันควรสงสัยท่ีเกี่ยวกับการฟอกเงิน การบัญชี การเงิน การจัดซ้ือจัดจ้าง การด�ำเนินการ 
ที่ไม่ถูกต้องตามครรลองที่มีผลท�ำให้บริษัทฯ ได้รับความเสียหาย

5.	 การกระท�ำที่เป็นการขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ 

ทั้งนี้ ในปี 2563 บริษัทฯ ไม่ได้รับการแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียนด้านบรรษัทภิบาลที่มีนัยส�ำคัญและไม่ได้รับข้อร้องเรียน
ด้านการทุจริตคอร์รัปชันแต่อย่างใด

รายงานผลการปฏบัิตหิน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2563
โปรดดูเอกสารแนบ 6
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สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

ผลงานของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนในปี 2563

คณะกรรมการสรรหาฯ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คนได้ท�ำการสรรหากรรมการ เพื่อทดแทนกรรมการ 
ท่ีครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ โดยสรรหากรรมการให้มีคุณสมบัติเหมาะสมตามนโยบายความหลากหลายของ 
คณะกรรมการบรษัิท ใช้ Board Matrix Skill  เป็นเกณฑ์ นอกจากนัน้ยังมีคณุสมบัตแิละไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 และ 75  
แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน จ�ำกดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายท่ีเกีย่วข้องอ่ืนๆ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
พิจารณาแล้วได้เสนอช่ือกรรมการเดิมท่ีครบรอบออกตามวาระท้ัง 3 คนให้กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง 
ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้มีมติเป็นเอกฉันท์แต่งตั้งตามที่กรรมการสรรหาฯ เสนอ และที่ประชุมผู้ถือหุ้นก็ได้อนุมัติตามที่เสนอ

ผลงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในปี 2563

1.	 ในปี 2563 คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดไีด้ทบทวนนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีปรบัปรุงกฎบัตรคณะกรรมการ 
ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดสี�ำหรบับรษัิทจดทะเบียน ปี 2560 เพือ่เป็นแนวทางให้ กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน
ทุกคนรับทราบ ถึงขั้นตอนและวิธีปฏิบัติ  สามารถดาวน์โหลดได้ที่ www.amata.com

2.	 ด�ำเนนิการผลกัดนัขับเคลือ่นนโยบายและแนวปฏบัิตท่ีิเกีย่วข้องกบัการทุจรติคอร์รปัชัน ไม่ว่าด้วยการเรยีก รับ และจ่ายสนิบน  
โดยในปี 2563 ได้ดูแลให้มีการทดสอบออนไลน์เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาลและการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ซึ่งเป็น 
การส่งเสริมให้พนักงานศึกษาคู่มือการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีและคู่มือจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ   
เมื่อสิ้นสุดแบบทดสอบ พนักงานสามารถอ่านเฉลยแบบทดสอบเพื่อให้ทราบว่าตนเองยังเข้าใจคลาดเคลื่อนในเรื่องใด

3.	 ริเริ่มเพื่อให้มีนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท

ผลงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในปี 2563

สามารถดูรายละเอียดผลงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในปี 2563 ได้ที่หัวข้อ นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั
การควบคุมภายใน

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและประเมนิระบบการควบคมุภายในบรษัิทและเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพือ่ก�ำหนด 
แนวทางการก�ำกับดูแลกิจการ ตลอดจนการควบคุมภายในด้านต่างๆ ได้แก่ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเสี่ยง  
การควบคุมการปฏิบัติการของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม เพื่อให้เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังนี้ 

ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม

บรษัิทฯ ค�ำนงึถงึการมีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมท่ีด ีซ่ึงเป็นรากฐานท่ีส�ำคญัของระบบควบคมุภายในท่ีมีประสทิธผิล 
ดงันัน้ จงึมคีวามจ�ำเป็นท่ีต้องมีกลไกซ่ึงท�ำให้ระบบการควบคมุภายในของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยด�ำเนนิไปได้ตามท่ีบรษัิทฯ มุ่งหวงั  
และส่งเสริมให้ทุกคนรับทราบ 

•	 คณะกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยได้จัดการดูแลให้มีการก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจอย่างชัดเจน โดยมี 
การประชุมร่วมกนัของฝ่ายบรหิาร เพือ่ก�ำหนดแผนการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยอยู่ตลอด เพือ่ท่ีจะน�ำเอา 
ธรุกจิของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยเป็นไปดงัท่ีได้ตัง้เป้าหมายไว้และพจิารณาก�ำหนดเป็นงบประมาณประจ�ำปี อีกท้ังมีการแจ้ง 
ให้ผู้บริหารแต่ละฝ่ายรับทราบ เพื่อบริหารงานภายในให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 	

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยได้พจิารณาทบทวนถงึการตัง้เป้าหมายของการท�ำงานในแต่ละหน้าท่ีอย่างรอบคอบ โดยทบทวน 
ถึงผลการด�ำเนินงานท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจ และปัจจัยต่างๆ เพื่อก่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าท่ีซ่ึงได้รับมอบหมาย 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดแรงจูงใจหรือผลตอบแทนแก่พนักงานอย่างเหมาะสม

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีการก�ำหนดโครงสร้างองค์กร โดยค�ำนงึถงึประสทิธภิาพในการบริหารจดัการองค์กร และมีการประกาศ 
ให้พนักงานทราบโดยทั่วกัน

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจัดท�ำข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Conduct) ข้อก�ำหนด ระเบียบการปฏิบัติ
และบทลงโทษของฝ่ายบริหารและพนักงาน

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดนโยบายและระเบียบในการอนุมัติธุรกรรมด้านการเงิน การจัดซ้ือ และการบริหาร 
สินทรัพย์ เพื่อป้องกันการทุจริต

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีนโยบายเกีย่วกบัหลกัการก�ำกบักจิการท่ีด ี(Corporate Governance) และมีการก�ำหนดหลกัเกณฑ์ 
พร้อมทั้งแผนการปฏิบัติงาน โดยค�ำนึงถึงความเป็นธรรมในการด�ำเนินธุรกิจกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย
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ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน ท้ังวัตถุประสงค์ระดับองค์กรและวัตถุประสงค์ระดับกิจกรรม 
ให้สอดคล้องกันเพ่ือท่ีจะสามารถท�ำงานให้ส�ำเร็จด้วยงบประมาณประจ�ำปีท่ีได้รับการอนุมัติและทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสม  
อีกท้ังบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยได้มกีารวิเคราะห์ความเสีย่งและการบรหิารความเสีย่งท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจบัุน  ฝ่ายบรหิาร 
จึงก�ำหนดให้มีการด�ำเนินการอย่างสม�่ำเสมอดังต่อไปนี้

•	 ประชุมเพื่อประเมินถึงความเสี่ยงในการด�ำเนินธุรกิจอย่างสม�่ำเสมอและวิเคราะห์ถึงสาเหตุท่ีท�ำให้เกิดเป็นความเสี่ยง 
ตลอดจนมีการตดิตามสถานการณ์ท่ีเป็นสาเหตขุองความเสีย่ง เพือ่ก�ำหนดมาตรการป้องกนัหรือลดความเสีย่งดงักล่าว

•	 แจ้งให้ผูบั้งคบับัญชาของแต่ละฝ่ายงานทราบถงึแนวทางการปฏบัิตติามนโยบายการบริหารความเสีย่ง เพือ่น�ำไปถ่ายทอด
แก่พนักงานทุกคนเพื่อปฏิบัติให้ถูกต้อง และได้ติดตามผลการปฏิบัติตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่ก�ำหนดไว้ 

ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารท่ีท�ำให้ม่ันใจว่านโยบายท่ีฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดไว้ได้รับ 
การตอบสนองและปฏิบัติตามจากทุกคนในบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและวงเงินอ�ำนาจอนุมัติของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับ 
ไว้อย่างชัดเจน 

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีมาตรการดแูลการท�ำธรุกรรมกบัผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารหรอืกบับุคคลท่ีเกีย่วข้อง 
อย่างรดักมุและชัดเจน โดยมกีารก�ำหนดให้การท�ำรายการระหว่างกนัของบรษัิทฯ  หรอืบรษัิทย่อยกบับุคคลท่ีอาจมคีวามขดัแย้ง 
ต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขท่ีสมเหตุสมผล หรือเงื่อนไขการค้าปกติหรือราคาตลาด โดยจะต้องน�ำเสนอการท�ำรายการ
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับ 
ความสมเหตสุมผลในการท�ำรายการนัน้ๆ หากมีการท�ำรายการระหว่างกนัท่ีไม่เป็นรายการทางการค้าปกต ิจะก�ำหนดให้ 
ต้องน�ำเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทฯ พจิารณาความเหมาะสม เพือ่เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท
หรอืผูถ้อืหุ้นตามแต่กรณ ีเพือ่อนมุตัริายการก่อนเข้าท�ำรายการ ซ่ึงการอนมัุตจิะกระท�ำโดยผู้ท่ีไม่มีส่วนได้เสยีในธรุกรรมนัน้ 
เท่านั้น โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ 

•	 ในกรณท่ีีมกีารท�ำธรุกรรมกบัผูท่ี้เกีย่วข้องในลกัษณะท่ีมผีลผกูพนับรษัิทฯ และบรษัิทย่อยในระยะยาว บรษัิทฯ และบรษัิทย่อย 
ก�ำหนดให้ต้องมีการติดตามการปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีได้ตกลงกันไว้ และให้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  
เพื่อทบทวนความเหมาะสมของรายการตลอดระยะเวลาของสัญญา อีกท้ังคณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณา 
ครอบคลุมถึงการป้องกันไม่ให้ผู้เกี่ยวข้องน�ำโอกาสหรือผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไปใช้เพื่อประโยชน์ 
ส่วนตัวด้วย

•	 บรษัิทฯ ได้ก�ำหนดให้มกีารติดตามดแูลการบรหิารจดัการในบรษัิทย่อยและบริษัทร่วมอยู่เสมอ รวมท้ังมีการก�ำหนดทิศทาง
ให้บุคคลท่ีบรษัิทฯ  แต่งตัง้ให้เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในบรษัิทดงักล่าวถอืปฏบัิต ิเพือ่ให้การด�ำเนนิการของบรษัิทย่อย 
และบริษัทร่วมเป็นไปตามเป้าหมายของบริษัทฯ ตลอดจนมีการก�ำหนดนโยบายตรวจสอบติดตามการด�ำเนินงาน 
ของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วม ให้สอดคล้องเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และบริษัทฯ มีมาตรการแก้ไข
และป้องกันมิให้เกิดการฝ่าฝืนกฎหมาย
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมีการจดัการระบบข้อมลูสารสนเทศให้ครอบคลมุการปฏบัิตงิาน ท้ังในระดบัองค์กร ระดบัการรายงาน
ทางการเงิน ระดับหน่วยปฏิบัติการ และระดับการปฏิบัติตามนโยบาย และระเบียบปฏิบัติต่างๆ ท่ีใช้ในการควบคุม เพ่ือให้มั่นใจ
ว่ามีการติดต่อสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กรได้ดีย่ิงข้ึน ดังนั้นการสื่อสารข้อมูล 
ดงักล่าวไปยงัผูท่ี้เกีย่วข้องจงึเป็นสิง่จ�ำเป็นอย่างย่ิงและเป็นสิง่ท่ีจะช่วยให้เกดิความมีประสทิธผิลของระบบการควบคมุภายใน ดงันี้

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยได้จดัให้มีข้อมูลท่ีส�ำคญัต่างๆ อย่างเพยีงพอเพ่ือให้คณะกรรมการใช้ประกอบการตดัสนิใจ โดยเฉพาะ 
ข้อมูลท่ีมีนยัส�ำคญั  โดยจะจดัส่งหนงัสอืเชิญประชมุและเอกสารประกอบการพจิารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วนั เพือ่ให้ 
คณะกรรมการมเีวลาศึกษาข้อมลูต่างๆ อย่างเพยีงพอ เว้นแต่ในกรณมีคีวามจ�ำเป็นเร่งด่วนซ่ึงท�ำให้ไม่สามารถจดัส่งเอกสาร 
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันได้

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยก�ำหนดให้มกีารบันทึกรายงานการประชมุคณะกรรมการโดยมีเนือ้หารายละเอียดตามควร ซ่ึงเป็น
เนือ้หาส�ำคญัต่อการตดัสนิใจในแต่ละเรือ่ง อีกท้ังยังมีการบันทึกข้อซักถาม ความเห็น และข้อสงัเกตของกรรมการในเรือ่ง 
ที่พิจารณา รวมทั้งความเห็นของกรรมการในการประชุม

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมกีารจดัเกบ็เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีต่างๆ ไว้ครบถ้วนเป็นหมวดหมู่สะดวกต่อ 
การตรวจสอบ และมีการก�ำหนดนโยบายบัญชีของบริษัทฯ  และบริษัทย่อยให้สอดคล้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิหลกัของบรษัิทฯ   
และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ และไม่ขัดต่อหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการติดตามงานท่ีได้ด�ำเนินการไปอย่างสม�่ำเสมอ รวมถึงมีการตรวจสอบ ปรับปรุง และแก้ไข
ระบบควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป และเพื่อให้ข้อบกพร่องต่างๆ ได้รับ 
การแก้ไขอย่างทันท่วงที โดยมีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานจริง บริษัทฯ 
และบรษัิทย่อยได้จดัการประชุมอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่พจิารณาผลการด�ำเนนิงานท่ีเกดิข้ึนว่ามีความแตกต่างจากเป้าหมาย 
ท่ีก�ำหนดไว้หรอืไม่ ตลอดจนเสนอแนวทางการปฏบัิตท่ีิจ�ำเป็น เพือ่ท่ีบริษัทฯ และบรษัิทย่อยจะได้ด�ำเนนิการแก้ไขข้อบกพร่อง 
ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม

ท้ังนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกบัผูส้อบบัญชีภายนอกและ บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกดั เพือ่ขอทราบจดุอ่อน 
ของระบบการควบคุมภายในที่มีอยู่ และรายงานให้คณะกรรมการทราบถึงความเหมาะสมและเพียงพอของระบบควบคุมภายใน  
ในปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบในการประชมุคณะกรรมการครัง้ท่ี 1/2021 
เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2564 ว่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอท่ีจะสามารถป้องกัน
ทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอันเกิดจากการน�ำไปใช้โดยมิชอบ และในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563  
คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบว่ามีการกระท�ำดังกล่าว

หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด ซ่ึงหัวหน้าทีมตรวจสอบภายในคือ นางสาวนฤมล ขุนทอง การศึกษา 
ปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประสบการณ์ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชีและ 
ตรวจสอบภายในรวมกันมาไม่น้อยกว่า 9 ปี เป็นผู้ตรวจสอบภายในจากบริษัทภายนอก ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ของทุกหน่วยงาน และรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเพื่อให ้
ฝ่ายบริหารสามารถแก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทันการ และรับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วยโดยมีเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแล และประสานงานระหว่าง บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัดและคณะกรรมการตรวจสอบ

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจในการแต่งตั้งถอดถอนการว่าจ้างบริษัทที่มาท�ำหน้าที่ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ
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รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
คณะกรรมการให้ความส�ำคัญกับ รายการระหว่างกัน และเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม ซึ่งมี 

การวางนโยบาย ข้อปฏิบัติและวิธีการปฏิบัติอย่างชัดเจนให้สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบบริษัทฯ กฎระเบียบของส�ำนักงาน 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตามหลักการก�ำกับกิจการท่ีดี  
ส�ำหรบับุคคลท่ีมีรายการระหว่างกนักบับรษัิทฯ บุคคลเหล่านี้ไม่ได้รบัอนญุาตให้มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจและจะไม่มีอ�ำนาจอนมุตัิ
การท�ำธุรกรรมต่างๆ กับบริษัทฯ ย่ิงไปกว่านั้น การอนุมัติธุรกรรมท่ีว่านี้ ต้องท�ำโดยเห็นแก่ประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นส�ำคัญ  
ปราศจากเงือ่นไขพเิศษใดๆ โดยบรษัิทจะเปิดเผยความสมัพนัธ์กบับุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั ดงักล่าวทุกรายการอย่างโปร่งใส 
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 ของงบการเงินของบริษัทฯ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) 

ความเหน็ 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (กลุ่มบริษทั)                                     

ซึ�งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 งบกาํไรขาดทุนรวม งบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีสิ�นสุด               

วนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั และได้

ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด 

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และเฉพาะของ                             

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน                                          

ทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก

กลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที�

เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�นๆตามที�ระบุใน

ขอ้กาํหนดนั�นดว้ย ขา้พเจา้เชื�อวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑ ์             

ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เรื�องสําคัญในการตรวจสอบ  

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่างๆ ที�มีนยัสําคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้       

ในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ                              

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี�  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�   

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ                             

งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซึ�งไดร้วมความรับผิดชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้                                

ไดร้วมวิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึ�งไดร้วมวิธีการตรวจสอบ

สาํหรับเรื�องเหล่านี�ดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบพร้อมวิธีการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเรื�องมีดงัต่อไปนี�  

การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์รายไดค้่าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการใหเ้ช่าถือเป็นรายการบญัชีที� 

สาํคญัยิ�งรายการหนึ�งของกลุ่มบริษทั เนื�องจากจาํนวนรายไดท้ี�บนัทึกในบญัชีจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลกาํไร

ขาดทุนประจาํปีของกลุ่มบริษทั ดว้ยเหตุนี�  ขา้พเจา้จึงให้ความสําคญัเป็นพิเศษกบัการรับรู้รายไดจ้ากการขาย

อสังหาริมทรัพย ์รายไดค้่าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการให้เช่าของกลุ่มบริษทั ทั�งนี�  เพื�อให้แน่ใจวา่รายไดจ้าก

การขายอสังหาริมทรัพย ์รายไดค่้าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการให้เช่ารับรู้ในบญัชีโดยถูกตอ้งตามที�ควรตาม

มาตรฐานการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทัโดยการทาํความเขา้ใจและประเมินประสิทธิภาพของระบบ                       

การควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัวงจรรายได ้สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที�เกิดขึ�นในระหวา่งปี                              

และช่วงใกลสิ้�นรอบระยะเวลาบญัชี สอบทานใบลดหนี� ที�กลุ่มบริษทัออกใหแ้ก่ลูกคา้ภายหลงัวนัสิ�นรอบ

ระยะเวลาบญัชี และทาํการวิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดจ้ากการขายเพื�อตรวจสอบความผิดปกติที�                          

อาจเกิดขึ�นของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี  
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เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดิน 

ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 บริษทัย่อยมีเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชที้�ดินเป็นจาํนวน 

5,196 ลา้นบาท ซึ�งส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนเพื�อให้ไดม้าซึ�งกรรมสิทธิ� ของบริษทัยอ่ยในประเทศเวียดนามเพื�อพฒันา

เป็นนิคมอุตสาหกรรมในอนาคต ซึ�งปัจจุบนัยงัอยูใ่นกระบวนการโอนกรรมสิทธิ� ในที�ดินดงักล่าวมาเป็นของ

บริษทัยอ่ย นอกจากนี�  ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาวา่ตน้ทุนใดเป็นตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบั

การพฒันาโครงการดงักล่าว ดว้ยเหตุนี�  ขา้พเจา้จึงให้ความสาํคญัตอ่การบนัทึกตน้ทุนดงักล่าว เพื�อให้แน่ใจวา่

รายการดงักล่าวมีการบนัทึกบญัชีโดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐานการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง 

ขา้พเจา้ไดท้าํงานร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยในต่างประเทศในการประเมินความเหมาะสมและทดสอบ

ความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยที�เกี�ยวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายเพื�อใหไ้ดม้าซึ�งกรรมสิทธิ�

และการพฒันาโครงการ รวมถึงไดสุ่้มตรวจสอบเอกสารประกอบการจ่ายเงินและการอนุมติัการจ่ายเงินดงักล่าว 

อ่านรายงานการประชุมและอ่านสัญญาที�เกี�ยวขอ้ง นอกจากนี�  ขา้พเจา้ยงัไดส้อบทานความเหมาะสมของ                                     

การจดัประเภทในงบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของเงินจ่ายล่วงหนา้ดงักล่าว 

ข้อมูลอื�น  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น ซึ�งรวมถึงขอ้มูลที�รวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีที�แสดงอยูใ่นรายงานนั�น) ซึ�งคาดวา่จะถูกจดัเตรียมให้กบัขา้พเจา้ภายหลงั

วนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการใหค้วาม

เชื�อมั�นในรูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอื�นนั�น 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอา่นและพิจารณาวา่ขอ้มูลอื�นนั�นมี

ความขดัแยง้ที�มีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่                                    

หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอื�นแสดงขดัตอ่ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามที�กล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูล                          

ที�ขดัตอ่ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสื�อสารเรื�องดงักล่าวให้ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลทราบเพื�อให้มี

การดาํเนินการแกไ้ขที�เหมาะสมต่อไป 
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี� โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐาน                     

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุมภายในที�ผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื�อให้สามารถ

จดัทาํงบการเงินที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�อง 

การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกรณีที�มีเรื�องดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับ

กิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุม่บริษทัหรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเนื�องอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ                                                     

กลุ่มบริษทั  

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตสุมผลว่า งบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ�งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลคือความ

เชื�อมั�นในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัที�มีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจาก                        

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเมื�อคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้่ารายการที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริง                      

แต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงิน

เหล่านี�   

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี�ยง                      

ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปนี�ดว้ย 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน 

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑใ์นการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึ�งเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด                  

การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
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• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ                                 

ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร 

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ

ดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้

ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก

เห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้

ขึ�นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื�องได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง 

ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลในเรื�องต่างๆซึ�งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนยัสําคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที�มีนยัสาํคญัในระบบการ

ควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�น                                      

ซึ�งขา้พเจา้เชื�อวา่มีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�

ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรื�องทั�งหลายที�สื�อสารกบัผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนยัสาํคญัที�สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี�ไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื�องดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์

ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าว                              

สามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ที�ผูมี้ส่วนไดเ้สียสาธารณะ

จะไดจ้ากการสื�อสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�  

 

 

สุพรรณี ตริยานนัทกุล 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498 

 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

กรุงเทพฯ: 25 กุมภาพนัธ ์2564 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 8 558,767,836      1,074,420,539   44,451,256             122,768,629      

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสั�น 9 1,827,071,687   -                         1,567,524,186        -                         

เงินลงทุนชั�วคราว 4 -                         1,210,903,580   -                             150,174,108      

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 10 397,569,443      572,700,401      153,887,364           228,699,066      

ส่วนของลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงินทุนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 25 16,327,077        -                         -                             -                         

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย 7 -                         -                         7,804,001               7,015,686          

ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 11 7,416,214,254   7,203,684,045   4,764,465,003        4,326,940,585   

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 104,574,479      159,012,256      14,854,496             27,022,081        

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 10,320,524,776  10,220,720,821  6,552,986,306        4,862,620,155   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

ลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงินทุน - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 25 157,660,410      -                         -                             -                         

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                         -                         1,169,653,754        956,739,004      

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 13 358,944,503      363,356,553      368,556,550           365,975,800      

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 14 4,214,703,876   4,061,115,001   1,188,276,334        1,192,901,171   

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 7 -                         -                         456,986,000           332,874,050      

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัร่วม 7 22,050,000        -                         22,050,000             -                         

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 15 5,544,108,030   5,175,537,935   1,186,743,890        1,758,541,651   

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 1,493,081,460   2,104,011,988   150,595,444           162,094,149      

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 25 263,634,327      -                         16,835,096             -                         

เงินมดัจาํค่าซื�อที�ดิน 230,733,430      446,000,038      43,693,125             20,535,000        

ที�ดินรอการพฒันาในอนาคต 17 11,672,715,826  9,257,546,075   8,044,920,895        7,846,831,895   

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชที้�ดิน 18 5,195,611,135   4,117,154,440   -                             -                         

เงินจ่ายล่วงหนา้ใหแ้ก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 19 180,935,630      181,283,851      -                             -                         

เงินประกนัการพฒันาโครงการ 20 136,665,062      136,928,082      -                             -                         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 31 109,337,567      59,869,309        107,815,864           58,216,816        

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 320,948,782      273,880,882      48,469,174             114,841,543      

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 29,901,130,038  26,176,684,154  12,804,596,126      12,809,551,079  

รวมสินทรัพย์ 40,221,654,814  36,397,404,975  19,357,582,432      17,672,171,234  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 21 81,225               556,631,966      -                             200,029,199      

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 22 547,729,607      682,975,498      125,398,380           159,079,617      

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 7 304,651,271      294,279,971      -                             -                         

ส่วนของหนี� สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 25 34,826,937        -                         7,963,693               -                         

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 23 1,894,416,272   1,144,774,694   590,675,948           464,347,367      

ส่วนของหุน้กูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 24 -                         999,538,353      -                             999,538,353      

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 984,261,450      1,301,209,131   312,663,838           388,094,257      

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 84,720,550        149,415,673      -                             -                         

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 59,148,124        50,364,475        14,372,182             17,629,281        

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 3,909,835,436   5,179,189,761   1,051,074,041        2,228,718,074   

หนี�สินไม่หมุนเวยีน

หนี� สินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 25 461,062,060      -                         9,093,213               -                         

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 23 6,393,457,931   5,449,370,259   1,070,088,899        1,429,587,033   

หุน้กูร้ะยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 24 6,992,614,865   4,993,989,126   6,992,614,865        4,993,989,126   

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 229,264,495      174,552,951      -                             -                         

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,860,311,583   2,975,948,691   377,289,222           385,637,251      

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 84,707,028        83,519,892        46,060,147             44,696,544        

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 31 379,734,905      383,143,445      -                             -                         

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 158,138,467      181,232,474      34,526,160             38,529,799        

รวมหนี�สินไม่หมุนเวยีน 17,559,291,334  14,241,756,838  8,529,672,506        6,892,439,753   

รวมหนี�สิน 21,469,126,770  19,420,946,599  9,580,746,547        9,121,157,827   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 27

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 1,150,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท

         (31 ธนัวาคม 2562: หุน้สามญั 1,067,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 1,150,000,000   1,067,000,000   1,150,000,000        1,067,000,000   

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 1,150,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท

         (31 ธนัวาคม 2562: หุน้สามญั 1,067,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 1,150,000,000   1,067,000,000   1,150,000,000        1,067,000,000   

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 27 1,070,000,000   173,600,000      1,070,000,000        173,600,000      

ส่วนเกินทุนอื�น 519,644,457      519,644,457      -                             -                         

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 28 115,000,000      106,700,000      115,000,000           106,700,000      

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 13,327,558,368  12,606,045,217  7,441,835,885        7,203,713,407   

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้ (533,994,684)     (418,482,275)     -                             -                         

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 15,648,208,141  14,054,507,399  9,776,835,885        8,551,013,407   

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 3,104,319,903   2,921,950,977   -                             -                         

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 18,752,528,044  16,976,458,376  9,776,835,885        8,551,013,407   

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 40,221,654,814  36,397,404,975  19,357,582,432      17,672,171,234  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

(หน่วย: บาท)

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563
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หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายได้

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,540,629,623    3,209,843,940    420,303,115         256,063,820       

รายไดค้่าสาธารณูปโภค 1,841,268,225    1,941,380,342    -                           -                         

รายไดจ้ากการให้เช่า 820,381,978       763,053,754       123,203,356         130,345,230       

รายไดเ้งินปันผล 12, 14 -                         -                         697,577,455         975,249,902       

กาํไรจากการขายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 29,281,143         120,113,811       -                           -                         

รายไดอื้�น 115,881,630       141,379,589       64,877,179           76,151,920         

รวมรายได้ 4,347,442,599    6,175,771,436    1,305,961,105      1,437,810,872    

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 596,696,485       1,407,270,989    178,081,919         97,806,975         

ตน้ทุนค่าสาธารณูปโภค 1,243,129,865    1,307,039,807    -                           -                         

ตน้ทุนจากการใหเ้ช่า 226,184,331       203,001,506       14,947,851           17,174,086         

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย 132,309,058       258,399,065       30,674,319           25,901,200         

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 713,001,228       794,832,914       289,892,179         402,720,486       

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน 15,050,469         144,897,519       -                           3,233,149           

รวมค่าใช้จ่าย 2,926,371,436    4,115,441,800    513,596,268         546,835,896       

กาํไรจากกจิกรรมดาํเนินงาน 1,421,071,163    2,060,329,636    792,364,837         890,974,976       

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 13, 14 548,391,340       714,755,904       -                           -                         

รายไดท้างการเงิน 32,241,228         57,039,284         18,344,320           17,520,031         

ตน้ทุนทางการเงิน (435,920,877)      (329,904,674)      (240,320,988)        (223,571,133)      

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 1,565,782,854    2,502,220,150    570,388,169         684,923,874       

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 31 (163,881,394)      (314,187,934)      49,573,700           45,754,753         

กาํไรสําหรับปี 1,401,901,460    2,188,032,216    619,961,869         730,678,627       

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1,103,439,024    1,742,055,740    619,961,869         730,678,627       

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 298,462,436       445,976,476       

1,401,901,460    2,188,032,216    

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 33

กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1.02                    1.63                    0.57                      0.68                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุน

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

งบก�ำไรขาดทุน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
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กาํไรสําหรับปี 1,401,901,460    2,188,032,216    619,961,869         730,678,627       

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น:

รายการที�จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน

   ที�เป็นเงินตราต่างประเทศ 26,918,083         (276,445,298)      -                           -                         

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (38,141,542)        -                         -                           -                         

รายการที�ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (11,223,459)        (276,445,298)      -                           -                         

รายการที�จะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (187,871)             -                         (101,389)               -                         

รายการที�จะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (187,871)             -                         (101,389)               -                         

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี (11,411,330)        (276,445,298)      (101,389)               -                         

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 1,390,490,130    1,911,586,918    619,860,480         730,678,627       

การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1,081,930,588    1,556,658,253    619,860,480         730,678,627       

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 308,559,542       354,928,665       

1,390,490,130    1,911,586,918    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
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กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน 

กาํไรก่อนภาษี 1,565,782,854    2,502,220,150    570,388,169         684,923,874       

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

   จากกิจกรรมดาํเนินงาน 

   ค่าเสื�อมราคา 319,353,578       281,237,063       26,776,268           21,747,052         

   ค่าตดัจาํหน่าย 35,545,251         29,394,833         12,945,851           12,506,428         

   ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น/ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (โอนกลบั) 466,589              (767,894)             -                           -                         

   กาํไรจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (29,281,143)        (120,113,811)      -                           -                         

   ขาดทุนจากการจาํหน่ายอปุกรณ์ -                         290,351              1                           21,973                

   ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (โอนกลบั) -                         -                         (3,083,250)            3,083,250           

   ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินใหกู้ยื้มแก่บริษทัยอ่ย (โอนกลบั) -                         -                         (7,172,520)            7,172,520           

   ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของลูกหนี� อื�น (โอนกลบั) -                         -                         (503,910)               628,431              

   กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม (1,180,000)          -                         (18,200,163)          -                         

   ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (548,391,340)      (714,755,904)      -                           -                         

   ค่าตดัจาํหน่ายค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กู ้ 2,078,036           2,053,423           2,078,036             2,053,423           

   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 1,187,136           24,260,183         2,249,852             13,225,022         

   ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 854,198              138,682,735       43,038                  3,157,249           

   กาํไรจากการปรับมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินระยะสั�น (4,084,214)          (10,007,886)        (2,033,142)            (113,586)             

   รายไดเ้งินปันผล -                         -                         (697,577,455)        (975,249,902)      

   รายไดท้างการเงิน (32,241,228)        (57,039,284)        (18,344,320)          (17,520,031)        

   ตน้ทุนทางการเงิน 435,920,877       329,904,674       240,320,988         223,571,133       

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี� สินดาํเนินงาน 1,746,010,594    2,405,358,633    107,887,443         (20,793,164)        

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

   ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น 10,246,325         (64,285,645)        (70,689,998)          (26,547,918)        

   ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน 15,391,101         -                         -                           -                         

   ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 332,378,646       585,948,145       129,619,427         (361,385,703)      

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 12,301,254         (56,041,806)        (8,936,170)            (13,305,019)        

   เงินประกนัการพฒันาโครงการ -                         (136,928,082)      -                           -                         

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น (158,721,091)      (33,255,251)        64,937,464           (31,105,812)        

หนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง) 

   เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น (144,813,727)      122,561,401       (39,844,184)          8,612,782           

   เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ (293,479,503)      55,831,011         (72,311,535)          (12,258,780)        

   หนี� สินหมุนเวียนอื�น 8,783,649           (738,631)             (3,257,099)            3,854,100           

   รายไดรั้บล่วงหนา้ (84,393,743)        (180,337,614)      (11,466,913)          155,650,016       

   หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น (23,281,877)        (2,317,086)          (4,991,277)            1,383,003           

เงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 1,420,421,628    2,695,795,075    90,947,158           (295,896,495)      

   จ่ายภาษีเงินได้ (283,527,021)      (307,436,332)      (8,371,402)            (22,156,584)        

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดาํเนินงาน 1,136,894,607    2,388,358,743    82,575,756           (318,053,079)      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563

งบกระแสเงินสด
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
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กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากดอกเบี�ย 11,822,373         58,187,804         38,547,195           2,852,867           

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสั�น (เพิ�มขึ�น) ลดลง (612,083,893)      (293,671,881)      (1,415,316,936)     70,077,905         

เงินสดรับคืนจากเงินใหกู้ยื้มระยะยาวแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                         -                         34,133,000           3,177,000           

เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเพิ�มขึ�น -                         -                         (150,250,480)        (4,095,232)          

เงินใหกู้ยื้มระยะยาวแก่บริษทัร่วม (22,050,000)        -                         (22,050,000)          -                         

ซื�อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         -                         (209,831,500)        (30,610,007)        

ซื�อเงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วม (12,380,750)        (304,776,000)      (12,380,750)          (304,776,000)      

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม 32,625,000         -                         32,625,000           -                         

เงินสดรับจากเงินปันผลของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 421,774,032       345,513,129       839,665,750         963,732,189       

เงินสดรับจากเงินคืนทุนของบริษทัร่วม -                         6,697,900           -                           -                         

ซื�ออสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (489,882,558)      (635,781,026)      -                           (1,909,950)          

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 40,005,563         127,144,924       -                           -                         

ซื�ออาคารและอปุกรณ์ (78,348,937)        (141,225,271)      (2,747,823)            (30,696,888)        

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ -                         175,477              -                           15,000                

เงินมดัจาํค่าซื�อที�ดินเพิ�มขึ�น (42,348,130)        (353,546,563)      (75,690,300)          (103,810,125)      

ซื�อที�ดินรอการพฒันาในอนาคต (3,015,384,088)   (2,105,590,175)   (145,556,825)        (623,221,000)      

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (3,766,251,388)   (3,296,871,682)   (1,088,853,669)     (59,264,241)        

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี�ย (493,763,094)      (417,585,845)      (233,603,270)        (214,503,993)      

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินลดลง (เพิ�มขึ�น) (556,550,741)      329,984,315       (200,029,199)        199,882,961       

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                         152,940,000       -                           -                         

ชาํระคืนเงินตน้ของหนี� สินตามสัญญาเช่า (42,421,191)        -                         (8,208,786)            -                         

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาว 3,163,376,742    3,249,371,273    500,000,000         1,021,600,000    

ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (1,456,228,592)   (1,877,183,499)   (733,169,553)        (180,200,000)      

เงินสดรับจากการออกหุน้กูสุ้ทธิจากค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กู ้ 1,997,009,350    -                         1,997,009,350      -                         

ชาํระคืนหุน้กู้ (1,000,000,000)   -                         (1,000,000,000)     -                         

เงินสดรับจากการเพิ�มทุน 979,400,000       -                         979,400,000         -                         

จ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (373,438,002)      (394,785,384)      (373,438,002)        (394,785,384)      

จ่ายเงินปันผลแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (126,190,617)      (109,266,782)      -                           -                         

เงินสดสุทธิจากกจิกรรมจัดหาเงิน 2,091,193,855    933,474,078       927,960,540         431,993,584       

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ�มขึ�น (ลดลง) 22,776,371         (85,447,568)        -                           -                         

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ (515,386,555)      (60,486,429)        (78,317,373)          54,676,264         

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง

   สาํหรับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (266,148)             (16,851,583)        -                           -                         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 1,074,420,539    1,151,758,551    122,768,629         68,092,365         

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดปลายปี 558,767,836       1,074,420,539    44,451,256           122,768,629       

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ�มเติม:

รายการที�ไม่ใช่เงินสด:

   รับโอนสินทรัพยสิ์ทธิการใชที้�ยงัไม่ไดช้าํระ 189,166,489       -                         3,600,249             -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
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1 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563 

1. ข้อมูลทั�วไป 

1.1 ข้อมูลทั�วไปของบริษัทฯ 

 บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกัด (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซึ� งจัดตั�งและมีภูมิลาํเนาใน

ประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือ การพฒันานิคมอุตสาหกรรม ที�อยู่ตามที�จดทะเบียนของบริษทัฯ                

อยูท่ี� 2126 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 ที�ปัจจุบันยงัมีผลกระทบต่อธุรกิจและ

อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดงักล่าวอาจนาํมาซึ� งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้ม

ของการดําเนินธุรกิจ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและ

ประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหนี� สินและหนี� สินที�อาจเกิดขึ�น

อย่างต่อเนื�อง ทั�งนี� ฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่าง ๆ เมื�อสถานการณ์มีการ

เปลี�ยนแปลง 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี� จัดทาํขึ� นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี        

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที�              

11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที�บริษทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�  

 งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอื�นในนโยบายการบญัชี 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

1 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563 

1. ข้อมูลทั�วไป 

1.1 ข้อมูลทั�วไปของบริษัทฯ 

 บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกัด (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซึ� งจัดตั�งและมีภูมิลาํเนาใน

ประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือ การพฒันานิคมอุตสาหกรรม ที�อยู่ตามที�จดทะเบียนของบริษทัฯ                

อยูท่ี� 2126 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 ที�ปัจจุบันยงัมีผลกระทบต่อธุรกิจและ

อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดงักล่าวอาจนาํมาซึ� งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้ม

ของการดําเนินธุรกิจ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและ

ประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหนี� สินและหนี� สินที�อาจเกิดขึ�น

อย่างต่อเนื�อง ทั�งนี� ฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่าง ๆ เมื�อสถานการณ์มีการ

เปลี�ยนแปลง 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี� จัดทาํขึ� นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี        

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที�              

11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที�บริษทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�  

 งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอื�นในนโยบายการบญัชี 
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2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี� ได้จัดทาํขึ�นโดยรวมงบการเงินของกลุ่มบริษทั(ซึ� งต่อไปนี� เรียกว่า “บริษทัย่อย”) 

ดงัต่อไปนี�  

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั�งขึ�น

ในประเทศ 

ทุนเรียกชาํระแลว้ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

อตัราร้อยละ 

ของการถือหุ้น 

   2563 2562 2563 2562 

   ลา้นบาท ลา้นบาท ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั อมตะซิตี�   ระยอง จาํกดั พฒันานิคมอตุสาหกรรม ไทย 450 450 84 84 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั สร้างโรงงานให้เช่า ไทย 400 400 49 49 

บริษทั อมตะ วอเตอร์ จาํกดั ผลิต จดัจาํหน่ายนํ� าและ

บาํบดันํ�าเพื�อการ

อุตสาหกรรม 

ไทย 80 80 100 100 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั บริหารดูแลพื�นที�ส่วนกลาง ไทย 15 15 91 91 

Amata Asia Limited ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ฮอ่งกง 1 1 100 100 

   (ร้อยเหรียญสหรัฐ)  

Amata Asia (Myanmar) Limited ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ เมียนมา 7 1 100 100 

   (ลา้นเหรียญสหรัฐ)  

Yangon Amata Smart and ECO City Limited พฒันานิคมอตุสาหกรรม เมียนมา 5 1 100 100 

(ถือหุ้นโดย Amata Asia (Myanmar) Limited  

  ร้อยละ 100 ) 

  (ลา้นเหรียญสหรัฐ)  

Amata Global Pte. Ltd. ลงทุนในบริษทัต่างๆ สิงคโปร์ 492 92 100 100 

   (พนัเหรียญสหรัฐ)  

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการอตุสาหกรรม

ระยอง ไทย-จีน จาํกดั 

พฒันานิคมอตุสาหกรรม

และสร้างโรงงานให้เช่า 

ไทย 500 500 46 46 

(ถือหุ้นโดยบริษทัฯร้อยละ 21 และ                      

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นร้อยละ 30) 

      

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)  ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ไทย 468 468 73 73 

(ถือหุ้นโดยบริษทัฯร้อยละ 37 และ              

Amata Asia Ltd. ร้อยละ 36) 

      

Amata City Bienhoa Joint Stock Company          พฒันานิคมอตุสาหกรรม เวียดนาม 422,296 365,996 66 66 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 

ร้อยละ 90)  

  (ลา้นเวียดนามด่ง)  

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมนท ์จาํกดั    ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ ไทย 10 10 49 49 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

ร้อยละ 100) 

      

Amata City Long Thanh Joint Stock Company พฒันานิคมอุตสาหกรรม เวยีดนาม 1,416,318 1,416,318 68 68 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย ร้อยละ 94) 

  (ลา้นเวียดนามด่ง)   

Amata Township Long Thanh Company Limited พฒันาพื�นที�พาณิชยกรรม เวียดนาม 1,390,132 1,390,132 68 68 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)   

ร้อยละ 93) 

  (ลา้นเวียดนามด่ง)  
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ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั�งขึ�น

ในประเทศ 

ทุนเรียกชาํระแลว้ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

อตัราร้อยละ 

ของการถือหุ้น 

   2563 2562 2563 2562 

   ลา้นบาท ลา้นบาท ร้อยละ ร้อยละ 

Amata City Halong Joint Stock Company พฒันานิคมอุตสาหกรรม เวยีดนาม 365,000 365,000 73 73 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)                                                (ลา้นเวียดนามด่ง)   

    ร้อยละ 100)       

Amata Service City Long Thanh 1 พฒันาพื�นที�พาณิชยกรรม เวียดนาม 500 500 68 68 

  Company Limited   (ลา้นเวียดนามด่ง)   

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย ร้อยละ 94) 

      

Amata Service City Long Thanh 2 พฒันาพื�นที�พาณิชยกรรม เวียดนาม 500 500 68 68 

  Company Limited   (ลา้นเวียดนามด่ง)   

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย ร้อยละ 94) 

      

Amata City Lao Sole Company Limited พฒันานิคมอุตสาหกรรม ลาว 339,300 - 100 - 

   (พนักีบลาว)   

บริษทั อมตะ เค ดบัเบิลย ูอี จี 

   เอด็ยเูคชั�น จาํกดั 

    (เดิมชื�อ “บริษทั อมตะ คินเดอร์เวลิด ์เอด็ยเูคชั�น 

จาํกดั”) 

โรงเรียนนานาชาติ ไทย 11 11 51 51 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั ลงทุนในบริษทัต่างๆ ไทย 1 1 100 100 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการที�เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี

ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการที�เขา้ไปลงทนุ และสามารถใชอ้าํนาจในการสั�งการกิจกรรมที�

ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั�นได ้ 

ค) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั�งแต่วนัที�บริษทัฯมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัที�บริษทัฯสิ�นสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั�น   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชน้โยบายการบญัชีที�สาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) สินทรัพยแ์ละหนี� สินตามงบการเงินของบริษทัย่อยซึ� งจดัตั�งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดย

ใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายแปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยนถวัเฉลี�ยรายเดือน ผลต่างซึ� งเกิดขึ�นจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็น

รายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปลี�ยนแปลง

ส่วนของผูถื้อหุน้ 

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทัรายการคา้ระหว่างกนัที�มีสาระสาํคญัไดถู้กตดัออกจากงบการเงินรวม

นี�แลว้  
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ช) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ

บริษทัย่อยส่วนที�ไม่ได้เป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกาํไรขาดทุนรวม

และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม และส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วมตามวิธี

ราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่  

ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�เริ�มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซึ� งมีผลบงัคบัใชส้ําหรับ

งบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี�ยวกับวิธีปฏิบัติ

ทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ช้มาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทาง

การเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี� ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท 

อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซึ� งได้มีการเปลี�ยนแปลงหลกัการสําคัญ 

สามารถสรุปไดด้งันี�    

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุ่มเครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความ

มาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน 

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัที� 32  การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 
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 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกับการจดัประเภทและ                       

การวดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภท

ของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ หลักการ

เกี�ยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื�องมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้นเครดิตที�

คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและการ

เปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน 

 การนาํมาตรฐานกลุ่มนี�มาถือปฏิบติัมีผลกระทบต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัจากรายการบญัชีป้องกนั

ความเสี�ยง กลุ่มบริษทัถือว่าความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเสี�ยงทั�งหมดของกลุ่มบริษทัที�มีอยู่เดิม

ก่อนการใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 9 ซึ� งเป็นไปตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานฉบบันี�  

ยงัคงมีความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเสี�ยงต่อไปได ้สําหรับตราสารอนุพนัธ์ที�ถูกกาํหนดให้เป็น

เครื� องมือป้องกันความเสี� ยงเพื�อการป้องกันความเสี� ยงในกระแสเงินสด กลุ่มบริษัทจะรับรู้                

การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์ดงักล่าวในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น โดยกาํไร

และขาดทุนดงักล่าวจะถูกโอนไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนหรือรวมเป็นส่วนหนึ� งของมูลค่าตาม

บญัชีเริ�มแรกของสินทรัพยท์ี�ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินในภายหลงั 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลกระทบสะสมของการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี� มาถือปฏิบติัเป็น

ครั� งแรกโดยปรับปรุงกบัองค์ประกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับ

ยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ 

ผลสะสมของเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญาเช่า และ

การตีความมาตรฐานการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง มาตรฐานฉบบันี� ได้กาํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ                       

การวดัมูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพย์

และหนี� สินสําหรับสัญญาเช่าทุกรายการที�มีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพย์

อา้งอิงนั�นมีมูลค่าตํ�า 

การบญัชีสําหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปลี�ยนแปลงอย่างมีสาระสําคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 

ผูใ้ห้เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน 

กลุ่มบริษัทรับรู้ผลกระทบสะสมของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี� มาถือปฏิบติั                   

ครั� งแรกโดยปรับปรุงกบักาํไรสะสม ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�

แสดงเปรียบเทียบ 

 ผลสะสมของเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 
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ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที�เริ�มใน

หรือหลงัวันที� 1 มกราคม 2564 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง ซึ� งจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือ

หลงัวนัที� 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�น

เพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ

อธิบายใหช้ดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยู่ระหวา่งการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�เริ�มนาํ

มาตรฐานดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

4. ผลสะสมจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื�องจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่                        

มาถือปฏิบัติ  

 ตามที�กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 กลุ่มบริษทัไดน้ํามาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่ม

เครื�องมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 มาถือปฏิบติัในระหว่างปีปัจจุบนั 

โดยกลุ่มบริษทัไดเ้ลือกปรับผลสะสมจากการเปลี�ยนแปลงโดยปรับปรุงกบัองค์ประกอบอื�นของส่วนของ                   

ผูถื้อหุน้ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินงวดก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ 
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ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ ตน้ปี 2563 เนื�องจากการนาํ

มาตรฐานเหล่านี�มาถือปฏิบติั แสดงไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

  ผลกระทบจาก  

 

31 ธันวาคม          

2562 

มาตรฐาน         

การรายงาน        

ทางการเงิน            

กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน 

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 16 

1 มกราคม          

2563 

งบแสดงฐานะการเงนิ     

สินทรัพย์     

สินทรัพย์หมุนเวียน     

เงินลงทุนชั�วคราว 1,211 (1,211) - - 

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงนิ

ระยะสั�น - 1,211 - 1,211 

ส่วนของลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงนิทุน

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - 

 

- 14 14 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน     

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 96 (96) - - 

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทนุ 5,176 - 54 5,230 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - - 99 99 

ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน - สุทธิจาก

ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - 

 

- 

 

167 

 

167 

     

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น     

หนี�สินหมุนเวียน     

ส่วนของหนี� สินตามสัญญาเช่าที�ถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - - 34 34 

หนี�สินไม่หมุนเวียน     

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วน

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - - 300 300 

     

ส่วนของผู้ถือหุ้น     

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น - 96 - 96 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ผลกระทบจาก  

 

31 ธันวาคม               

2562 

มาตรฐาน         

การรายงาน        

ทางการเงิน            

กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน 

มาตรฐานการ

รายงานทาง

การเงินฉบบัที� 16 

1 มกราคม                

2563 

งบแสดงฐานะการเงนิ     

สินทรัพย์     

สินทรัพย์หมุนเวียน     

เงินลงทุนชั�วคราว 150 (150) - - 

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงนิ

ระยะสั�น - 150 - 150 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน     

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - - 21 21 

     

หนี�สิน     

หนี�สินหมุนเวียน     

ส่วนของหนี� สินตามสัญญาเช่าที�ถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - 

 

- 9 9 

หนี�สินไม่หมุนเวียน     

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที�

ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี - 

 

- 12 12 

4.1 เครื�องมือทางการเงิน 

ก) ผลกระทบที�มีต่อองค์ประกอบอื�นของส่วนผูถื้อหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 จากการนํามาตรฐาน                  

การรายงานทางการเงินกลุ่มเครื�องมือทางการเงินมาถือปฏิบัติครั� งแรกจากการรับรู้รายการตราสาร

อนุพนัธ์ภายใตก้ารป้องกนัความเสี�ยงในกระแสเงินสดจาํนวน 96 ลา้นบาท 
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ข) ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินตามที�

กาํหนดในมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 9 และมูลค่าตามหลกัการบญัชีเดิม แสดงไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่าตาม 

หลกัการบญัชีเดิม 

การจดัประเภทและวดัมูลค่าตาม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 9 

 

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทุน 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอื�น 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที�                           

1 มกราคม 2563      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 1,074 - - 1,074 1,074 

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงิน

ระยะสั�น 1,211 1,211 - - 1,211 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 573 - - 573 573 

ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงนิทุน 181 - - 181 181 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 33 - 33 - 33 

รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ 3,072 1,211 33 1,828 3,072 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่าตาม

หลกัการบญัชีเดิม 

การจดัประเภทและวดัมูลค่าตาม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 9 

 

 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือ

ขาดทุน 

มูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอื�น 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที�                             

1 มกราคม 2563 

     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 123 - - 123 123 

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงิน

ระยะสั�น 150 150 - - 150 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 229 - - 229 229 

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย 7 - - 7 7 

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บริษทัย่อย 333 - - 333 333 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 33 - 33 - 33 

รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ 875 150 33 692 875 
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4.2 สัญญาเช่า 

 การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 มาถือปฏิบติัครั� งแรก กลุ่มบริษทัรับรู้หนี� สินตามสัญญา

เช่าสําหรับสัญญาเช่าที�เคยจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานด้วยมูลค่าปัจจุบนัของเงินจ่ายชาํระตาม

สัญญาเช่าที�เหลืออยู่คิดลดด้วยอตัราดอกเบี� ยเงินกู้ยืมส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทั ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 

สําหรับสัญญาเช่าที�เคยจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าเงินทุน กลุ่มบริษทัรับรู้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ

หนี� สินตามสัญญาเช่าด้วยมูลค่าตามบญัชีเดิมก่อนวนัที�นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที� 16                    

มาถือปฏิบติัครั� งแรก 

5. นโยบายการบัญชีที�สําคัญ 

5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

ก) รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใชที้�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค 

 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวม

ภายใตร้ายการ “รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงินรวม) รับรู้เป็นรายไดท้ั�งจาํนวนเมื�อ            

บริษทัฯไดมี้การโอนอาํนาจควบคุมในสินคา้ให้กบัลูกคา้แลว้ ณ เวลาใดเวลาหนึ�ง  กล่าวคือเมื�อมีการ            

จดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ�  รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยแ์สดงตามมูลค่าที�ไดรั้บหักดว้ยส่วนลด

และค่าใชจ่้ายที�บริษทัฯจ่ายแทนให้แก่ลูกคา้ เงื�อนไขในการจ่ายชาํระเป็นไปตามงวดการจ่ายชาํระที�

ระบุในสัญญาที�ทาํกับลูกคา้ จาํนวนเงินที�บริษทัฯได้รับจากลูกค้าก่อนการโอนอาํนาจควบคุมใน

สินคา้ใหก้บัลูกคา้แสดงไวเ้ป็น “เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้” ในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) รายไดจ้ากการขายนํ�า 

 รายไดจ้ากการขายนํ� าประปาและนํ� าดิบ ซึ� งรวมอยู่ในรายไดค้่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายไดเ้มื�อไดส่้ง

นํ�าใหก้บัลูกคา้ 

ค) รายไดจ้ากการบริการ 

 รายไดจ้ากการบริการประกอบดว้ยค่าบริการบาํบดันํ� าเสียและค่าบริการดูแลรักษาพื�นที�ส่วนกลางใน

นิคมอุตสาหกรรม ซึ� งรวมอยู่ในรายได้ค่าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื�อได้ให้บริการแลว้โดย

พิจารณาถึงขั�นความสาํเร็จของงาน 

ง) รายไดจ้ากการให้เช่า 

 รายไดจ้ากค่าเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าที�ดิน ค่าเช่าพื�นที�อาคารสาํนกังานและโรงงานอุตสาหกรรม รับรู้

เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
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จ)  รายไดด้อกเบี�ย  

รายไดด้อกเบี� ยรับรู้ตามเกณฑ์คงคา้งดว้ยวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง  โดยจะนาํมูลค่าตามบญัชีขั�นตน้ของ

สินทรัพยท์างการเงินมาคูณกบัอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินที�เกิดการด้อยค่า

ด้านเครดิตในภายหลัง ที�จะนํามูลค่าตามบญัชีสุทธิของสินทรัพยท์างการเงิน (สุทธิจากค่าเผื�อผล

ขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น) มาคูณกบัอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง 

ฉ)  ตน้ทุนทางการเงิน 

ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ยจากหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใชวิ้ธีดอกเบี�ย

ที�แทจ้ริงและรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

ช) รายไดเ้งินปันผล 

 เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มื�อบริษทัฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

5.2 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั� นที�มี      

สภาพคล่องสูง ซึ� งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที�ไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัใน

การเบิกใช ้

5.3 ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค 

 ในการคาํนวณหาตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใชที้�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่

ภายใตร้ายการ “ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงินรวม) กลุ่มบริษทัไดท้าํการแบ่งสรรตน้ทุนการ

พฒันาทั�งหมดที�คาดว่าจะเกิดขึ�น (โดยคาํนึงถึงตน้ทุนที�เกิดขึ�นจริงดว้ย) ใหก้บัที�ดินที�ขายไดต้ามเกณฑพ์ื�นที�

ที�ขาย 

 ค่าใช้จ่ายที�เกี�ยวข้องกับการขาย เช่น ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ�  บันทึกเป็น

ค่าใชจ่้ายเมื�อมีการขาย 

5.4 ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

 ลูกหนี� การค้าแล ะลูก หนี� อื� นแ สดงมูลค่ า ตา มจํา นวนมูล ค่ า สุท ธิที� จะไ ด้รับ  กลุ่มบริษัทบันทึก                                  

ค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ� นจากการเก็บเงินจากลูกหนี� ไม่ได้               

ซึ�งโดยทั�วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายหุนี�  
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5.5 ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค 

 ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่ภายใต้

รายการ “ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงินรวม) แสดงตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะ

ไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ ราคาทุนดงักล่าวหมายถึง ตน้ทุนที�ดิน ตน้ทุนสิทธิการใชที้�ดิน ค่าพฒันาที�ดิน 

ค่าสาธารณูปโภค และค่าใชจ่้ายอื�นที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

5.6 ต้นทุนในการได้มาซึ�งสัญญาที�ทํากบัลกูค้า 

 บริษทัฯบนัทึกค่านายหน้าที�จ่ายเพื�อให้ได้มาซึ� งสัญญาที�ทาํกับลูกคา้เป็นสินทรัพยแ์ละตัดเป็นค่าใช้จ่าย

สอดคล้องกับการรับรู้รายได้ตามสัญญา และจะบันทึกค่าเผื�อผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์                     

เมื�อมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่าสิ�งตอบแทนที�จะได้รับหักด้วยตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้ง ทั�งนี�  ในกรณีที�

ระยะเวลาของการตดัจาํหน่ายสินทรัพยท์ี�จะรับรู้สาํหรับตน้ทุนในการไดม้าซึ�งสัญญามีระยะเวลาหนึ�งปีหรือ

สั�นกวา่ กิจการจะบนัทึกตน้ทุนในการไดม้าซึ�งสัญญาดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดรายการ 

5.7 เงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมค้าและบริษัทร่วม  

เงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วมที�แสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วมที�แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธี

ราคาทุน 

5.8 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 

 ก ลุ่มบริษัทบันทึกมูลค่า เ ริ� มแรกของอสังหา ริมทรัพย์เพื� อกา รลงทุนในราคาทุนซึ� งรวมต้นทุ น                                             

การทาํรายการ หลงัจากนั�น กลุ่มบริษทัจะบนัทึกอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนดว้ยราคาทุนหักค่าเสื�อม

ราคาสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

 ค่าเสื� อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ 5 - 50 ปี ค่าเสื�อมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนรวมอยู่ในการคาํนวณ      

ผลการดาํเนินงาน ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสําหรับอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนประเภทที�ดินและ                      

งานระหวา่งก่อสร้าง 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินที�ได้รับสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยใ์น

งบกาํไรขาดทุนในปีที�ตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนออกจากบญัชี  
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5.9 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา 

 ที�ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอปุกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อ

การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชนโ์ดยประมาณดงันี�  

ส่วนปรับปรุงที�ดิน -  5 - 20 ปี 

อาคาร -  3 - 50 ปี 

เครื�องตกแต่งและอปุกรณ์ -  3 - 10  ปี 

ระบบสาธารณูปโภค -  2 - 20  ปี 

ยานพาหนะ -  5 - 15 ปี 

สินทรัพยอื์�น -  3, 5  ปี 

 ค่าเสื�อมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสาํหรับที�ดินและงานระหวา่งก่อสร้าง 

 กลุ่มบริษทัจะตดัรายการที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชีเมื�อจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ได้

รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือขาดทุนจาก

การจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเมื�อกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยน์ั�นออกจากบญัชี 

5.10 ที�ดินรอการพฒันาในอนาคตและเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดิน 

 ที�ดินรอการพฒันาในอนาคตและเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดินแสดงในราคาทุนเฉพาะเจาะจง             

หรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนในการไดม้าซึ� งที�ดินและ

สิทธิในการใชที้�ดิน 

5.11 ต้นทุนการกู้ยืม 

ต้นทุนการกู ้ยืมของเงินกู้ที�ใช้ในการได้มา การก่อสร้าง การผลิตสินทรัพย์ หรือการพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพยที์�ตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคา

ทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ั�นจะอยู่ในสภาพพร้อมที�จะใช้ได้ตามที�มุ่งประสงค์  ส่วนตน้ทุนการ

กูย้ืมอื�นถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดที�เกิดรายการ ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบี�ยและตน้ทุนอื�นที�เกิดขึ�น

จากการกูย้มืนั�น 
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5.12 ค่าใช้จ่ายทางการเงนิรอตัดบัญชี 

 บริษทัฯบนัทึกค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้เป็นตน้ทุนรอตดับญัชีและทยอยตดัจาํหน่ายเป็นดอกเบี�ยจ่ายโดย

วิธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงตามอายขุองหุ้นกู ้ค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กูร้อตดับญัชีไดแ้สดงหักจากมูลค่าหุ้นกู ้                           

ในงบแสดงฐานะการเงิน  

5.13 สัญญาเช่า 

ณ วนัเริ�มตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื�อสัญญานั�นมีการให้สิทธิในการ

ควบคุมการใชสิ้นทรัพยที์�ระบุไดส้าํหรับช่วงเวลาหนึ�งเพื�อเป็นการแลกเปลี�ยนกบัสิ�งตอบแทน 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

นโยบายการบัญชีที�ถือปฏิบัติตั�งแต่วันที� 1 มกราคม 2563 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการบญัชีเดียวสําหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่สัญญา

เช่าระยะสั�นและสัญญาเช่าที�สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล (วนัที�สินทรัพยอ์า้งอิง

พร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใชซึ้� งแสดงสิทธิในการใชสิ้นทรัพยอ์า้งอิงและหนี� สิน

ตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า 

สินทรัพย์สิทธิการใช้  

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และ

ปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหนี� สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย

จาํนวนเงินของหนี� สินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ�มแรก ตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกที�เกิดขึ�น จาํนวนเงินที�จ่าย

ชาํระตามสัญญาเช่า ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลหรือก่อนวนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล และหักดว้ยสิ�งจูงใจตาม

สัญญาเช่าที�ไดรั้บ (ถา้มี) 

ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการ

ใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั�นกวา่ ดงันี�  

  ที�ดิน 12 - 50 ปี 

  อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 26 ปี 

  ยานพาหนะ 2 - 5 ปี 

หากความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงไดโ้อนใหก้บักลุ่มบริษทัเมื�อสิ�นสุดอายสุัญญาเช่าหรือราคาทุนของ

สินทรัพย์ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซื� อ ค่าเสื�อมราคาจะคาํนวณจากอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพย ์

สินทรัพย์สิทธิการใช้ที�จัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนแสดงรวมเป็นส่วนหนึ� งของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในงบแสดงฐานะการเงิน  
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หนี�สินตามสัญญาเช่า 

หนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญา

เช่า จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที�หักดว้ยสิ�งจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปร

ที�ขึ�นอยู่กบัดชันีหรืออตัรา จาํนวนเงินที�คาดว่าจะจ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้

สิทธิของสิทธิเลือกซื�อซึ� งมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที�กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั�น และการจ่ายค่าปรับ

เพื�อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิก

สัญญาเช่า กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรที�ไม่ขึ�นอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที�เหตุการณ์

หรือเงื�อนไขซึ�งเกี�ยวขอ้งกบัการจ่ายชาํระนั�นไดเ้กิดขึ�น  

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าดว้ยอตัราดอกเบี�ยตามนยัของสัญญา

เช่าหรืออตัราดอกเบี�ยการกูย้มืส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล มูลค่าตามบญัชีของ

หนี� สินตามสัญญาเช่าจะเพิ�มขึ�นจากดอกเบี�ยของหนี� สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชาํระหนี� สิน

ตามสัญญาเช่า นอกจากนี�  มูลค่าตามบัญชีของหนี� สินตามสัญญาเช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เมื�อมีการ

เปลี�ยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลี�ยนแปลงการจ่ายชําระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี�ยนแปลงในการ

ประเมินสิทธิเลือกซื�อสินทรัพยอ์า้งอิง 

สัญญาเช่าระยะสั�นและสัญญาเช่าซึ�งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าตํ�า 

สัญญาเช่าที�มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั�งแต่วนัที�สัญญาเช่าเริ� มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ� ง

สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

นโยบายการบัญชีที�ถือปฏิบัติก่อนวันที� 1 มกราคม 2563  

สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไป

ให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยท์ี�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะตํ�ากว่า 

ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึก

ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสัญญาเช่า สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อม

ราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์�เช่า  

สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน

ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที�จ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายใน

ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 
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กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

สัญญาเช่าที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญา

เช่าเงินทุน ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี� ดว้ย

จาํนวนที�เท่ากบัเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�จะได้รับตามสัญญา

เช่าและมูลค่าคงเหลือที�ไม่ไดรั้บการประกนั หลงัจากนั�นจะรับรู้รายไดท้างการเงินตลอดอายุสัญญาเช่าใน

รูปแบบที�สะทอ้นถึงอตัราผลตอบแทนรายงวดคงที�ของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า 

สัญญาเช่าที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็น

สัญญาเช่าดาํเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจาํนวนเงินที�ไดรั้บตามสัญญาเช่าดาํเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วนของ

กาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกที�เกิดขึ�นจากการไดม้าซึ�ง

สัญญาเช่าดาํเนินงานรวมในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่า

โดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนักบัรายไดจ้ากสัญญาเช่า 

5.14 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทัหมายถึง บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุมกลุ่มบริษทัหรือ

ถูกควบคุมโดยกลุ่มบริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบักลุ่ม

บริษทั 

 นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิ                                     

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซึ� งทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อกลุ่มบริษทัผูบ้ริหารสําคัญ 

กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั 

5.15 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ� งเป็นสกุลเงินที�ใช้ในการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯ รายการต่าง ๆ ของแต่ละกิจการที�รวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงินที�ใช้

ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั�น 

 รายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�ที�เกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เป็นตวัเงินซึ� งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา

แลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 กาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงในอตัราแลกเปลี�ยนรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน 
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5.16 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที�ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินการด้อยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนของกลุ่มบริษทัหากมีขอ้บ่งชี� ว่าสินทรัพยด์งักล่าว

อาจดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�ากว่า

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั�น ทั�งนี� มูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการ

ขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  

กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

5.17 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯ บริษทัยอ่ยและพนักงานไดร่้วมกนัจดัตั�งกองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ ซึ�งประกอบดว้ยเงินที�พนกังานจ่าย

สะสมและเงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเลี�ยงชีพไดแ้ยกออกจาก

สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัเงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี�ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที�เกิด

รายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

 กลุ่มบริษทัมีภาระสาํหรับเงินชดเชยที�ตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเมื�อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ�งกลุ่ม

บริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน 

 กลุ่มบริษทัคาํนวณหนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชวิ้ธีคิดลดแตล่ะ

หน่วยที�ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชี�ยวชาญอิสระได้ทาํการประเมินภาระ

ผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สําหรับโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 

5.18 ประมาณการหนี�สิน 

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผูกพนัซึ� งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้

เกิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่ากลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื�อ               

ปลดเปลื�องภาระผกูพนันั�น และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพนันั�นไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ 
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5.19 ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจํานวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ        

โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์

และหนี� สิน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�น โดยใช้

อตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตดับัญชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษี รวมทั�งผลขาดทุนทางภาษีที�ยงั

ไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอที�จะ

ใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั�น 

 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่า กลุ่มบริษทัจะไม่มีกาํไร

ทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีทั�งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที�เกิดขึ�นเกี�ยวขอ้ง

กบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถ้ือหุน้ 

5.20 เครื�องมือทางการเงิน 

นโยบายการบัญชีที�ถือปฏิบัติตั�งแต่วันที� 1 มกราคม 2563 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการทาํ

รายการเฉพาะในกรณีที�เป็นสินทรัพยท์างการเงินที�ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

อย่างไรก็ตาม สําหรับลูกหนี� การคา้ที�ไม่มีองค์ประกอบเกี�ยวกบัการจดัหาเงินที�มีนัยสําคญั กลุ่มบริษทัจะ

รับรู้สินทรัพยท์างการเงินดังกล่าวดว้ยราคาของรายการ ตามที�กล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเรื�องการรับรู้

รายได ้ 

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที�รับรู้รายการเริ�มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที�

วดัมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลังดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน 

และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน  
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สินทรัพย์ทางการเงินที�วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เมื�อกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์าง

การเงินนั�นเพื�อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื�อนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อให้เกิด

กระแสเงินสดที�เป็นการรับชาํระเพียงเงินต้นและดอกเบี� ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัที�ระบุไว้

เท่านั�น  

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใช้วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการ

ด้อยค่า ทั� งนี�  ผลกาํไรและขาดทุนที�เกิดขึ�นจากการตัดรายการ การเปลี�ยนแปลง หรือการด้อยค่าของ

สินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน    

สินทรัพย์ทางการเงินที�มีการกําหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น (ตราสารทุน)  

ณ วนัที�รับรู้รายการวนัแรก กลุ่มบริษทัสามารถเลือกจดัประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึ� งไม่ได้ถือไว ้                      

เพื�อคา้เป็นตราสารทุนที�กาํหนดใหว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น โดยไม่สามารถ

เปลี�ยนการจดัประเภทในภายหลงัได ้ทั�งนี�  การจดัประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  

ผลกาํไรและขาดทุนที�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นของสินทรัพยท์างการเงินนี� จะไม่สามารถโอนไป

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนไดใ้นภายหลงั  

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดงักล่าวถือเป็นรายไดอื้�นในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่ในกรณีที�เป็นการ

ไดรั้บคืนของตน้ทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอย่างชดัเจน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการนั�นในกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอื�น  

นอกจากนี�  เงินลงทุนในตราทุนที�กาํหนดให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นไม่มี

ขอ้กาํหนดใหป้ระเมินการดอ้ยค่า  

สินทรัพย์ทางการเงินที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ดว้ยมูลค่ายติุธรรม โดยรับรู้การเปลี�ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

ทั�งนี�  สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยที์�ถือไวเ้พื�อคา้ 

เงินลงทุนในตราสารทุนซึ� งกลุ่มบริษทัไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอื�น และสินทรัพยท์างการเงินที�มีกระแสเงินสดที�ไม่ไดรั้บชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบี�ย 
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การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี�สินทางการเงิน 

ยกเวน้หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกสําหรับหนี� สินทางการเงินด้วยมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนการทาํรายการ และจดัประเภทหนี� สินทางการเงินเป็นหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่าใน

ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย โดยใชวิ้ธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ทั�งนี�  ผลกาํไรและขาดทุนที�เกิดขึ�นจากการตดั

รายการหนี� สินทางการเงินและการตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

โดยการคาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงส่วนลดหรือส่วนเกินมูลค่า รวมถึงค่าธรรมเนียมหรือ

ตน้ทุนที�ถือเป็นส่วนหนึ� งของอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงนั�นด้วย ทั�งนี�  ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

แสดงเป็นส่วนหนึ�งของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

การตัดรายการของเครื�องมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เมื�อสิทธิที�จะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั�นได้

สิ�นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิที�จะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั�น รวมถึงไดมี้การโอนความเสี�ยง

และผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของสินทรัพยน์ั�น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั�น แมว้่าจะไม่มี

การโอนหรือไม่ไดค้งไวซึ้�งความเสี�ยงและผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของสินทรัพยน์ั�น   

กลุ่มบริษทัตดัรายการหนี� สินทางการเงินก็ต่อเมื�อไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหนี� สินนั�นแลว้ มีการ

ยกเลิกภาระผูกพนันั�น หรือมีการสิ�นสุดลงของภาระผกูพนันั�น ในกรณีที�มีการเปลี�ยนหนี� สินทางการเงินที�มี

อยู่ให้เป็นหนี� สินใหม่จากผูใ้ห้กู้รายเดียวกันซึ� งมีข้อกําหนดที�แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไข

ขอ้กาํหนดของหนี� สินที�มีอยู่อย่างเป็นสาระสําคญั จะถือว่าเป็นการตดัรายการหนี� สินเดิมและรับรู้หนี� สินใหม่ 

โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงนิ 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของตราสารหนี�ทั�งหมดที�ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนวณจากผลต่างของกระแส

เงินสดที�จะครบกาํหนดชาํระตามสัญญากบักระแสเงินสดทั�งหมดที�กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บชาํระ และคิด

ลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที�ไดม้า  

ในกรณีที�ความเสี�ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ไดเ้พิ�มขึ�นอยา่งมีนยัสาํคญันบัตั�งแต่การรับรู้รายการเริ�มแรก 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาที�อาจจะเกิดขึ�น

ใน 12 เดือนขา้งหนา้ ในขณะที�หากความเสี�ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยเ์พิ�มขึ�นอยา่งมีนยัสาํคญันบัตั�งแต่การ

รับรู้รายการเริ�มแรก กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินที�เท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�นตลอดอายทุี�เหลืออยูข่องเครื�องมือทางการเงิน  
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กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าความเสี�ยงดา้นเครดิตจะเพิ�มขึ�นอย่างมีนยัสําคญั เมื�อมีการคา้งชาํระการจ่ายเงินตาม

สัญญาเกินกว่า 30 วนั และพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินนั�นมีการผิดสัญญา เมื�อมีการคา้งชาํระการ

จ่ายเงินตามสัญญาเกินกว่า 90 วนั อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี กลุ่มบริษทัอาจพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการ

เงินนั�นมีการเพิ�มขึ�นของความเสี�ยงดา้นเครดิตอย่างมีนยัสําคญัและมีการผิดสัญญา โดยพิจารณาจากขอ้มูล

ภายในหรือขอ้มูลภายนอกอื�น เช่น อนัดบัความน่าเชื�อถือดา้นเครดิตของผูอ้อกตราสาร  

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่ายในการคาํนวณผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นสําหรับลูกหนี�การคา้

และสินทรัพยท์ี�เกิดจากสัญญา ดังนั�น ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการ

เปลี�ยนแปลงของความเสี�ยงทางดา้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนจากผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�นตลอดอายุของลูกหนี� การคา้และสินทรัพย์ที�เกิดจากสัญญา โดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้าน

เครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี�ยวกบัลูกหนี� นั�นและ

สภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายออกจากบญัชี เมื�อกิจการคาดว่าจะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป  

การหักกลบของเครื�องมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินจะนาํมาหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะ

การเงิน ก็ต่อเมื�อกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยู่แลว้ในการหักกลบจาํนวนเงินที�รับรู้ และกิจการ

มีความตั�งใจที�จะชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือตั�งใจที�จะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนี� สินพร้อมกนั 

นโยบายการบัญชีที�ถือปฏิบัติก่อนวันที� 1 มกราคม 2563  

ลูกหนี�การค้า 

ลูกหนี�การคา้แสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญสําหรับ

ผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ� นจากการเก็บเงินจากลูกหนี� ไม่ได้ ซึ� งโดยทั�วไปพิจารณาจาก

ประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายหุนี�  

เงินลงทุน 

เงินลงทุนในกองทุนรวมแสดงในมูลค่ายติุธรรม ซึ�งคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน 

กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน  

ในกรณีที�มีการโอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ�งไปเป็นอีกประเภทหนึ� ง กลุ่มบริษทัจะปรับ

มูลค่าของเงินลงทุนดงักล่าวใหม่โดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ วนัที�โอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่าง

ระหว่างราคาตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�โอนจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนหรือแสดง

เป็นองคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้แลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนที�มีการโอนเปลี�ยน 

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนจะถูก

บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  
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5.21 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที�จะตอ้งจ่ายเพื�อโอน

หนี� สินให้ผูอื้�นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูซื้�อและผูข้าย (ผูร่้วมใน

ตลาด) ณ วนัที�วดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใช้ราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนี� สินที�มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องได้ กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้

เทคนิคการประเมินมูลค่าที�เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที�สามารถสังเกตได้ที�

เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายติุธรรมนั�นให้มากที�สุด  

 ลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรมที�ใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี�  

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอย่างเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอื�นที�สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�กิจการประมาณขึ�น 

ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั�น

ของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู่ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานที�มีการวดัมูลค่า

ยุติธรรมแบบเกิดขึ�นประจาํ  

6. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีที�สําคัญ 

 ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ     

การประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี� ส่งผล

กระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที�

เกิดขึ�นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการที�สาํคญัมีดงันี�  

 การประมาณต้นทุนการพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

 ในการคาํนวณต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ บริษทัฯต้องประมาณต้นทุนทั�งหมดที�จะใช้ในการพัฒนา

โครงการอสังหาริมทรัพย ์ซึ� งตน้ทุนดงักล่าวประกอบดว้ย ตน้ทุนที�ดินและการปรับปรุงที�ดิน ตน้ทุนงาน

สาธารณูปโภค และค่าใช้จ่ายอื�นที� เกี�ยวข้อง ทั�งนี�  ฝ่ายบริหารได้ประมาณการต้นทุนดังกล่าวขึ� นจาก

ประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจโดยจะมีการทบทวนการประมาณการดงักล่าวเป็นระยะ ๆ หรือเมื�อ

ตน้ทุนที�เกิดขึ�นจริงแตกต่างจากประมาณการตน้ทุนอยา่งมีสาระสําคญั 
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สัญญาเช่า  

การกําหนดอัตราดอกเบี�ยการกู้ยืมส่วนเพิ�ม - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

กลุ่มบริษทัไม่สามารถกาํหนดอตัราดอกเบี�ยตามนยัของสัญญาเช่า ดงันั�น ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ในการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยการกูย้ืมส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทัในการคิดลดหนี� สินตามสัญญาเช่า โดยอตัรา

ดอกเบี�ยการกูย้ืมส่วนเพิ�มเป็นอตัราดอกเบี�ยที�กลุ่มบริษทัจะตอ้งจ่ายในการกูย้มืเงินที�จาํเป็นเพื�อให้ไดม้าซึ�ง

สินทรัพยที์�มีมูลค่าใกลเ้คียงกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ในสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจที�คลา้ยคลึง โดยมี

ระยะเวลาการกูย้มืและหลกัประกนัที�คลา้ยคลึง  

 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน และค่าเสื�อมราคา 

 ในการคาํนวณค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน ฝ่ายบริหาร

จาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื�อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์

และอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการ

เปลี�ยนแปลงเกิดขึ�น 

 นอกจากนี�  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์

เพื�อการลงทุนในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนตํ�า

กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั� น ในการนี� ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที� เกี�ยวข้องกับการ

คาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซึ�งเกี�ยวเนื�องกบัสินทรัพยน์ั�น 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

 หนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ� นตามหลักคณิตศาสตร์

ประกนัภยั ซึ�งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานตา่ง ๆในการประมาณการนั�น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ�นเงินเดือน

ในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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7. รายการธุรกจิกบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 รายละเอียดความสัมพนัธ์ที�บริษทัฯมีกบับุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุมบริษทัฯหรือถูกควบคุมโดย

บริษทัฯไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯมีดงันี�  

ชื�อกิจการ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata City Bienhoa Joint Stock Company บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ วอเตอร์ จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata Asia Limited บริษทัยอ่ย 

Amata Global Pte. Ltd. บริษทัยอ่ย 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการอุตสาหกรรม 

ระยอง ไทย-จีน จาํกดั 

บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) บริษทัย่อย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata City Long Thanh Joint Stock Company  บริษทัยอ่ย 

Amata Township Long Thanh Company Limited บริษทัย่อย 

Amata City Halong Joint Stock Company  บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ เค ดบัเบิ�ลยู อี จี เอด็ยูเคชั�น จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata Asia (Myanmar) Limited บริษทัยอ่ย 

Yangon Amata Smart and ECO City Limited บริษทัยอ่ย 

Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited บริษทัยอ่ย 

Amata Service City Long Thanh 2 Company Limited บริษทัยอ่ย 

Amata City Lao Sole Company Limited บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั    บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั กิจการร่วมคา้ 

Great Mekong Consultancy Pte. Ltd. กิจการร่วมคา้ 

  



177บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

25 

ชื�อกิจการ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละ 

   สิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

บริษทัร่วมของบริษทั อมตะ ซัมมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จาํกดั บริษทัร่วมของบริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ

บริษทัฯถือหุ้นอยูร้่อยละ 10 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั        

และบริษทัฯถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั             

และบริษทัฯถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

Amata Power (Bien Hoa) Limited บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ

Amata City Bienhoa Joint Stock Company ถือหุ้นอยู ่

   ร้อยละ 10 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ          

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นอยูร้่อยละ 8 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ    

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นอยูร้่อยละ 8 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                  

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นอยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                   

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นอยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                              

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั ถือหุ้นอยูร้่อยละ 20 

บริษทั ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง เซอร์วิส จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ชีวาทยั จาํกดั (มหาชน) มีกรรมการร่วมกนั  

บริษทั โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั  

บริษทั อมตะ แมนชั�น เซอร์วิส จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั กรมดิษฐ์ คอร์ป จาํกดั มีบุคคลในครอบครัวของผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯเป็น

กรรมการ 

มูลนิธิอมตะ มูลนิธิการกุศลซึ� งบริหารงานโดยผูถื้อหุน้ใหญ่และ

กรรมการของบริษทัฯ 

บริษทั กรมดิษฐ์ พาร์ค จาํกดั มีบุคคลในครอบครัวของผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯเป็น

กรรมการ 
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ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจที�สําคญักบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าว

เป็นไปตามเงื�อนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามที�ตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้ง

กนัเหล่านั�น ซึ�งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา 

 2563 2562 2563 2562  

รายการธุรกิจกบับริษัทย่อย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

รายไดจ้ากการให้เช่า - - 35 35 ราคาตามสัญญา 

ดอกเบี�ยรับ - - 15 15 ร้อยละ 2.60 ถึง 4.00 ต่อปี 

ค่าสาธารณูปโภค - - 12 13 ราคาตามสัญญาหรือราคาที�ตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกิจกบับริษัทร่วม      

รายไดค้่าสาธารณูปโภค 229 240 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา 

รายไดจ้ากการให้เช่า 118 109 5 4 ราคาตามสัญญา 

รายไดค้่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย ์ 17 14 - - ราคาตามสัญญา 

รายไดค้่าธรรมเนียมผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ 15 13 - - ราคาตามสัญญา 

ดอกเบี�ยรับ 1 - 1 - ร้อยละ 3.50 ต่อปี 

ค่าสาธารณูปโภค 12 12 - - ราคาตามสัญญา 

ค่าไฟฟ้า 22 24 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา 

ค่าใชจ่้ายอื�น 24 20 12 12 ราคาตามสัญญาหรือราคาที�ตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกิจกบักิจการที�เกี�ยวข้องกัน      

ค่าเช่า 6 6 6 6 ราคาตามสัญญา 

ดอกเบี�ยจ่าย 9 5 - - ร้อยละ 3.75 และร้อยละ 4.00 ต่อปี 
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ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีรายละเอียดดงันี�   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 10)     

บริษทัร่วม 21 24 - - 

รวม 21 24 - - 

ลูกหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 10)     

บริษทัยอ่ย - - 68 26 

บริษทัร่วม 1 177 1 142 

รวม 1 177 69 168 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าที�ดิน     

(ภายใตบ้ญัชี “สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน”)     

บุคคลที�เกี�ยวขอ้งกนั 143 25 - - 

รวม 143 25 - - 

ค่าเช่าที�ดินจ่ายล่วงหน้า – กจิการที�เกี�ยวข้องกัน     

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 56 56 - - 

เจ้าหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 22)     

บริษทัยอ่ย - - 2 1 

บริษทัร่วม 27 19 3 5 

รวม 27 19 5 6 

เงินรับล่วงหน้าค่าที�ดิน - กจิการที�เกี�ยวข้องกัน     

บริษทัยอ่ย - - 16 16 

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 75 75 75 75 

รวม 75 75 91 91 

รายได้ค่าเช่าที�ดินและอาคารโรงงานรับล่วงหน้า -  

   กจิการที�เกี�ยวข้องกัน 

    

บริษทัยอ่ย - - 2 2 

บริษทัร่วม 2,772 2,882 209 214 

รวม 2,772 2,882 211 216 

*มีกรรมการร่วมกนัหรือมีบคุคลในครอบครัวของผูถื้อหุ้นใหญข่องบริษทัฯเป็นกรรมการ 
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เงินให้กูย้ืมและเงินกูย้มืระหวา่งบริษทัฯ บริษทัยอ่ย และกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและเงินกู ้ยืมระหว่างบริษทัฯ บริษทัย่อย และกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน ณ วนัที�          

31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 และการเคลื�อนไหวของเงินใหกู้ย้มืและเงินกูย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหว่างปี ณ วนัที� 

 31 ธนัวาคม 2562 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2563 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั     

บริษทั ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง เซอร์วิส 

จาํกดั 288 11 - 299 

KWEG PTE. LTD. (เดิมชื�อ “Kinderworld 

Education Group Pte. Ltd.”) 6 - - 6 

รวมเงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 294 11 - 305 
 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหว่างปี ณ วนัที� 

 31 ธันวาคม 2562 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธันวาคม 2563 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัร่วม     

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส 

จาํกดั - 22 - 22 

รวมเงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัร่วม - 22 - 22 

 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กาํไรที�ยงั  

 ยอดคงเหลือ   ไม่เกิดขึ�นจริง ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหว่างปี จากการแปลงค่า ณ วนัที� 

 31 ธนัวาคม 2562 เพิ�มขึ�น ลดลง อตัราแลกเปลี�ยน 31 ธนัวาคม 2563 

เงินให้กูยื้มระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย      

Amata Global Pte. Ltd. 7 - - 1 8 

หัก: ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่า                   

จะเกิดขึ�น (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ) (7) - 7 - - 

รวม - - 7 1 8 

บริษทั อมตะ เค ดบัเบิลย ูอี จี เอด็ยเูคชั�น จาํกดั 7 - (7) - - 

รวมเงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย 7 - - 1 8 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กาํไรที�ยงั  

 ยอดคงเหลือ   ไม่เกิดขึ�นจริง ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหว่างปี จากการแปลงค่า ณ วนัที� 

 31 ธนัวาคม 2562 เพิ�มขึ�น ลดลง อตัราแลกเปลี�ยน 31 ธนัวาคม 2563 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย      

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 300 150 - - 450 

Amata Asia Limited 33 - (34) 1 - 

บริษทั อมตะ เค ดบัเบิลย ูอี จี เอ็ดยเูคชั�น จาํกดั - 7 - - 7 

รวมเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 333 157 (34) 1 457 

เมื�อวนัที� 1 กรกฎาคม 2563 บริษทั อมตะ เค ดบัเบิลยู อี จี เอ็ดยูเคชั�น จาํกดั ไดเ้ขา้ทาํสัญญาแกไ้ขเพิ�มเติม

เงินกูย้ืมกบับริษทัฯ เพื�อขยายระยะเวลาชาํระคืนเงินกูท้ั�งหมดในวนัที� 1 กรกฎาคม 2565 บริษทัฯ จึงไดจ้ดั

ประเภทเงินกูย้มืดงักล่าวเป็น “เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย” 

 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

 ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานที�ใหแ้ก่

กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ผลประโยชน์ระยะสั�น 94 91 34 30 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 9 7 4 3 

รวม 103 98 38 33 

ภาระคํ�าประกนักบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีภาระจากการคํ�าประกันให้กบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกันตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวมขอ้ 37.3 (1) และ 37.3 (2) 
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8. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

เงินสด 2 1 - - 

เงินฝากธนาคาร 557 1,039 44 89 

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลาดเงิน - 34 - 34 

รวม 559 1,074 44 123 

9. เงินลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินระยะสั�น 

   (หน่วย: ลา้นบาท) 

 31 ธนัวาคม 2563 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

ตราสารหนี� ที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย  

เงินฝากประจาํ 3 - 

รวมตราสารหนี� ที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย  3 - 

สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไร

หรือขาดทุน   

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลาดเงิน 1,824 1,568 

รวมสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรหรือขาดทุน  1,824 1,568 

รวมเงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสั�น 1,827 1,568 

 เงินฝากประจาํเป็นเงินฝากธนาคารในประเทศเวียดนามของบริษทัย่อยที�มีกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลา 1 ปี 

โดยไดรั้บดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 6.4 ต่อปี สําหรับเงินฝากในสกุลเงินเวียดนามด่ง (2562: ร้อยละ 4.8 ถึง

ร้อยละ 6.5 ต่อปี) 
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10. ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 7) 21 24 - - 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 196 229 - - 

ลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 7) 1 177 69 168 

ลูกหนี�อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 192 155 85 61 

รวม 410 585 154 229 

หกั: ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น 

(2562: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ) (12) (12) - - 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น - สุทธิ 398 573 154 229 

ยอดคงเหลือของลูกหนี�การคา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แยกตามอายหุนี� ที�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึง

กาํหนดชาํระไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

อายหุนี�คา้งชาํระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

กิจการที�เกี�ยวข้องกัน     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 21 24 - - 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 21 24 - - 

กิจการที�ไม่เกี�ยวข้องกัน     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 163 203 - - 

คา้งชาํระ     

   ไม่เกิน 3 เดือน 21 13 - - 

   มากกว่า 3 - 9 เดือน 1 2 - - 

   มากกว่า 9 - 12 เดือน - 1 - - 

   มากกว่า 12 เดือน 11 10 - - 

รวม 196 229 - - 

หกั: ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น  

     (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ) (12) (12) - - 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 184 217 - - 

ลูกหนี�การคา้ - สุทธิ 205 241 - - 
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11. ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกัด มีที�ดินส่วนหนึ� งจาํนวน 88 ล้านบาท (2562: 

จาํนวน 88 ล้านบาท) ซึ� งเป็นที�ดินที�อยู่ระหว่างรอการโอนกรรมสิทธิ� จากผูข้ายที�ดินมาเป็นของบริษทั

ดงักล่าว 

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

12.1 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามที�แสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั ราคาทุน 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ     

ระหวา่งปี 

 2563 2562 2563 2562 

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั 371 371 226 124 

บริษทั อมตะ ซัมมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 196 196 34 34 

บริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั (มหาชน) 154 154 17 31 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพย ์

  เพื�อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จาํกดั 105 105 - 13 

บริษทั อมตะ วอเตอร์ จาํกดั 80 80 330 400 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั 14 14 28 73 

บริษทั อมตะ เค ดบัเบิลย ูอี จี เอด็ยเูคชั�น จาํกดั 5 5 - - 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั 1 1 - - 

Amata Global Pte. Ltd. 15 - - - 

Amata Asia (Myanmar) Ltd. 227 31 - - 

Amata City Lao Sole Co., Ltd. 1 - - - 

รวม 1,169 957 635 675 
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12.2 รายละเอียดของบริษทัย่อยซึ�งมีส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมที�มีสาระสาํคญั 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สัดส่วนที�ถือโดย 

ส่วนไดเ้สีย 

ที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัย่อย

สะสม 

กาํไรที�แบ่งให้กบั          

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัย่อย        

ในระหว่างปี 

เงินปันผลจ่ายให้กบั 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคมุในระหว่างปี 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 27 27 1,008 1,045 7 20 44 42 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  

บิลท ์จาํกดั 51 51 707 643 100 84 36 36 

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั 16 16 455 402 97 178 44 24 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพย์

เพื�อการอุตสาหกรรมระยอง 

ไทย-จีน จาํกดั 54 54 674 617 57 94 - 29 

12.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอ่ยที�มีส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมที�มีสาระสาํคญั ซึ� งเป็นขอ้มูล

ก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั  

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

 

บริษทั อมตะ ซมัมิท               

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

 

บริษทั อมตะซิตี�  

ระยอง จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอตุสาหกรรมระยอง 

ไทย-จีน จาํกดั 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 711 1,902 32 25 2,427 2,676 615 997 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 7,065 5,637 4,168 3,947 3,139 2,787 3,278 1,487 

หนี� สินหมุนเวียน (1,044) (913) (230) (239) (743) (935) (956) (1,046) 

หนี� สินไม่หมุนเวียน (3,909) (3,736) (3,057) (2,946) (565) (590) (1,683) (291) 
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สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท                  

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั อมตะซิตี�  

ระยอง จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอตุสาหกรรมระยอง

ไทย-จีน จาํกดั 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

รายได ้ 507 666 355 313 1,098 2,653 613 862 

กาํไรสาํหรับปี (20) 21 196 165 592 1,091 107 178 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 22 (275) - - - - - - 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 2 (254) 196 165 592 1,091 107 178 

สรุปรายการกระแสเงินสด 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ 

จาํกดั (มหาชน) และ

บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท 

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั อมตะซิตี�                      

ระยอง จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอุตสาหกรรม

ระยอง ไทย-จีน จาํกดั 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 169 (48) 125 85 66 2,060 409 210 

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (305) (897) (228) (104) (11) (1,140) (1,877) (500) 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (273) 865 100 24 (157) (812) 1,410 180 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 15 (69) - - - - - - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น                            

(ลดลง) สุทธิ (394) (149) (3) 5 (102) 108 (58) (110) 

12.4 ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทัฯไดล้งทุนหุน้สามญัใน Amata Global PTE. LTD. เพิ�มเติมเป็น

จาํนวน 12 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 

12.5 ในระหว่างไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบัน Amata City Bienhoa Joint Stock Company (“ACBH”) ได้เพิ�มทุน

เป็นจาํนวน 73 ลา้นบาท และบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) (“วีเอน็”) ไดล้งทุนเพิ�มใน ACBH เพิ�มเติม

เป็นจาํนวน 66 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว  
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12.6 ในระหว่างไตรมาสที�สามของปีปัจจุบนั บริษทัฯไดล้งทุนหุ้นสามัญใน Amata Asia (Myanmar) Limited 

เพิ�มเติมเป็นจาํนวน 166 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกับโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทัดงักล่าว 

นอกจากนี�  Amata Asia (Myanmar) Limited ไดล้งทุนเพิ�มใน Yangon Amata Smart and Eco City Limited 

เป็นจาํนวนเงิน 78 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกับโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทัดังกล่าว 

นอกจากนี�  บริษทัฯไดล้งทุนหุ้นสามญัใน Amata City Lao Sole Company Limited ซึ� งเป็นบริษทัฯที�จัดตั�ง

ขึ�นในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และดาํเนินธุรกิจในการพฒันานิคมอุตสาหกรรม 

เป็นจาํนวนเงิน 1 ลา้นบาท ซึ�งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที�เรียกชาํระแลว้ของบริษทัดงักล่าว ดงันั�น 

บริษทัฯจึงรวมงบการเงินของ Amata City Lao Sole Company Limited ในงบการเงินรวมตั�งแต่ไตรมาสที�

สามของปีปัจจุบนั 

12.7 ในระหว่างไตรมาสหนึ� งของปีปัจจุบนั บริษทัฯได้ลงทุนหุ้นสามัญใน Amata Asia (Myanmar) Limited

เพิ�มเติมเป็นจาํนวน 30 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทัดงักล่าว 

นอกจากนี�  Amata Asia (Myanmar) Limited ไดล้งทุนเพิ�มใน Yangon Amata Smart and Eco City Limited 

เป็นจาํนวนเงิน 32 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 

12.8 ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปี 2562 บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) (“วีเอน็”) ไดล้งทุนหุน้สามญัใน ได้

ลงทุนใน Amata City Halong Joint Stock Company (“ACHL”) เพิ�มเติมเป็นจาํนวน 55 ลา้นบาท โดยไม่มี

การเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว  

 นอกจากนี�  เมื�อวนัที� 25 กุมภาพันธ์ 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯของวีเอ็นได้มีมติอนุมัติการ

จําหน่ายหุ้นสามัญของ Amata Township Long Thanh Company Limited (“ATLT”) ให้แก่ Amata City 

Bienhoa Joint Stock Company (“ACBH”) ต่อมา เมื�อวนัที� 28 ธันวาคม 2562 วีเอ็นได้จาํหน่ายหุ้นสามัญ

จาํนวน 92 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 11,000 เวียดนามด่ง รวมเป็นจาํนวนเงิน 1,012 พนัลา้นเวียดนามด่งหรือ

เทียบเท่า 1,320 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 48.21 ของหุ้นทั� งหมดของ ATLT ให้กับ ACBH                                  

ฝ่ายบริหารของวีเอ็นไดป้ระเมินว่าการจาํหน่ายหุ้นสามญัดงักล่าวเป็นการปรับโครงสร้างของกลุ่มบริษทัฯ 

โดย ATLT ยงัเป็นบริษทัย่อยของวีเอ็นเช่นเดิม เนื�องจากการขายเงินลงทุนใน ATLT ขา้งตน้ ทาํใหส้ัดส่วน

การลงทุนของกลุ่มบริษทัใน ATLT เปลี�ยนจากร้อยละ 72.84 เป็นร้อยละ 67.51 กลุ่มบริษัทได้บันทึก

ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อยดังกล่าวจาํนวน 97 ลา้นบาท อยู่ภายใต้

หัวข้อ “ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย” ในส่วนของผูถื้อหุ้นใน                                       

งบแสดงฐานะการเงินรวม 
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12.9 ในระหว่างไตรมาสที�สามของปี 2562 Amata Asia (Myanmar) Limited ได้ลงทุนหุ้นสามัญใน Yangon 

Amata Smart and ECO City Limited ซึ� งเป็นบริษทัฯที�จดัตั�งขึ�นในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เป็น

จาํนวนเงิน 31 ลา้นบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที�เรียกชาํระแลว้ของบริษทัดงักล่าว ดงันั�น 

บริษัทฯจึงรวมงบการเงินของ Yangon Amata Smart and ECO City Limited ในงบการเงินรวมตั� งแต่                

ไตรมาสที�สามของปีปัจจุบนั วีเอ็นได้ลงทุนใน ATLT เพิ�มเติมเป็นจาํนวน 1,394 ลา้นบาท โดยไม่มีการ

เปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทัดงักล่าว นอกจากนี�  Amata City Long Thanh Joint Stock 

Company (“ACLT”) ไดล้งทุนในหุ้นสามญัใน Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited และ 

Amata Service City Long Thanh 2 Company Limited ซึ� งเป็นบริษทัที�จัดตั� งขึ�นในประเทศเวียดนามและ

ดาํเนินธุรกิจในการพฒันาพื�นที�พาณิชยกรรมและที�พกัอาศยั เป็นจาํนวนเงินบริษทัละ 1 ลา้นบาท โดยคิด

เป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที�เรียกชาํระแลว้ของบริษทัดงักล่าว ดงันั�น บริษทัฯจึงรวมงบการเงินของ 

Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited แ ล ะ  Amata Service City Long Thanh 2 Company 

Limited ในงบการเงินรวมตั�งแต่ไตรมาสที�สามของปี 2562 

12.10 ในระหว่างไตรมาสที�สองของปี 2562 บริษทัฯไดล้งทุนหุ้นสามญัใน Amata Asia (Myanmar) Limited ซึ� ง

เป็นบริษทัฯที�จดัตั�งขึ�นในประเทศฮ่องกง และดาํเนินธุรกิจในการพฒันานิคมอุตสาหกรรมในเขตย่างกุ ้ง 

สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เป็นจาํนวนเงิน 31 ล้านบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุน         

ที�เรียกชาํระแลว้ของบริษทัดงักล่าว ดงันั�น บริษทัฯจึงรวมงบการเงินของ Amata Asia (Myanmar) Limited 

ในงบการเงินรวมตั�งแต่ไตรมาสที�สองของปีปัจจุบนั นอกจากนี�  วีเอ็นไดล้งทุนเพิ�มใน ACHL เป็นจาํนวน 

74 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 

12.11 ในระหว่างไตรมาสที�หนึ� งของปี 2562 วีเอ็นไดล้งทุนเพิ�มใน ACHL เป็นจาํนวน 55 ลา้นบาท โดยไม่มีการ

เปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 
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13. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

13.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้ซึ� งเป็นเงินลงทุนในกิจการที�บริษทัฯและบริษทัอื�นควบคุมร่วมกัน มีรายละเอียด

ดงัต่อไปนี�   

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

  2563 2562 2563 2562 2563 2562 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)   

บริษทั ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั โรงแรม 51 51 366 366 357 363 

Great Mekong Consultancy Pte. Ltd. ให้บริการ

คาํปรึกษาทาง

วิศวกรรม 45 - 3 - 2 - 

รวม   369 366 359 363 

 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของ

เงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีราคาทุน - 

สุทธิ 

  2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)    

บริษทั ไทย-เจแปนนีส  

   อมตะ จาํกดั โรงแรม 51 51 366 366 - - 366 366 

Great Mekong 

  Consultancy Pte. Ltd. 

ให้บริการ

คาํปรึกษาทาง

วิศวกรรม 45 - 3 - - - 3 - 

รวม   369 366 - - 369 366 

ในระหว่างไตรมาสที�สองของปีปัจจุบัน บริษัทฯได้ลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท Great Mekong 

Consultancy Pte. Ltd. ซึ� งเป็นบริษัทที�จัดตั� งขึ� นในประเทศสิงคโปร์และดําเนินธุรกิจให้คาํปรึกษาทาง

วิศวกรรมแก่ลูกคา้ในนิคมอุตสาหกรรมของกลุ่มบริษทัเป็นจาํนวนเงิน 3 ลา้นบาท ซึ�งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

45 ของทุน ที�เรียกชาํระแลว้ของบริษทัดงักล่าว 

ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปี 2562 บริษทัฯไดล้งทุนเพิ�มในบริษทั ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั เป็นจาํนวน 

3,047,760 หุ้น รวมเป็นเงิน 305 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทั

ดงักล่าว  
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13.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหวา่งปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จจากการลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมและ

รับรู้เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุนจาก 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหว่างปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหว่างปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ 

ในระหว่างปี 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

บริษทั ไทย-เจแปนนีส  

  อมตะ จาํกดั (6) (2) - - - - 

Great Mekong 

  Consultancy Pte. Ltd. (1) - - - - - 

รวม (7) (2) - - - - 

14. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

14.1 รายละเอียดของบริษทัร่วม 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

บริษทั 

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2563 2562 2563 2562 2563 2562 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 14 14 227 227 1,179 1,136 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์

   และสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท ไทย 8 8 592 592 471 484 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 162 162 265 256 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 18 18 140 140 181 164 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 27 27 291 291 329 288 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 27 27 282 282 325 284 

Amata Power (Bien Hoa) Limited 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) เวียดนาม 15 15 100 100 98 99 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 1 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 15 15 103 103 120 117 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

บริษทั 

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2563 2562 2563 2562 2563 2562 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 2 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 15 15 108 108 124 124 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 293 293 340 357 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 281 281 336 340 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 289 289 328 298 

บริษทั โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จาํกดั 

   (จดัหาบริการแก่โรงงาน) ไทย 36 36 2 2 6 4 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั  

   (บริการขนส่ง) ไทย - 21 - 36 - 31 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั  

   (ให้บริการโครงข่ายโทรคมนาคม) ไทย 40 40 40 40 76 58 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

   (ขายและให้เช่าอสังหาริมทรัพย)์ ไทย 43 43 - - - - 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั 

   (บริการเทคโนโลยีสาํหรับโรงงานอจัฉริยะ) ไทย 25 25 10 10 8 5 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซ) ไทย 49 49 37 27 29 16 

รวม    2,957 2,983 4,215 4,061 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั  

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีราคาทุน - 

สุทธิ 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 14 14 227 227 - - 227 227 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 (22) (22) 162 162 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 10 10 140 140 - - 140 140 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 20 20 291 291 - - 291 291 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 20 20 282 282 - - 282 282 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส ์

   (ประเทศไทย) จาํกดั  

   (บริการขนส่ง) ไทย - 21 - 36 - (22) - 14 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั  

   (ให้บริการโครงข่ายโทรคมนาคม) ไทย 40 40 40 40 - - 40 40 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

   (ขายและให้เช่าอสังหาริมทรัพย)์ ไทย 43 43 - - - - - - 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั 

   (บริการเทคโนโลยีสาํหรับโรงงานอจัฉริยะ) ไทย 25 25 10 10 - - 10 10 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซ) ไทย  49 49 37 27 - - 37 27 

รวม    1,211 1,237 (22) (44) 1,189 1,193 

ในระหว่างไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้าํหน่ายเงินลงทุนหุ้นสามญัทั�งหมดของบริษทั แวนเทค 

อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั จาํนวน 360,000 หุน้ (คิดเป็นร้อยละ 21 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั

ดังกล่าว) ในราคาหุ้นละ 90.63 บาท เป็นจํานวนเงิน 33 ล้านบาท ให้แก่บริษัท อีเทอร์นิตี�  แกรนด์                  

โลจิสติคส์ จาํกดั (มหาชน) โดยบริษทัฯไดบ้นัทึกผลกาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวจาํนวน 18 ลา้น

บาทไวภ้ายใตห้ัวขอ้ “รายไดอื้�น” ในงบกาํไรขาดทุนปีปัจจุบนั 

ในระหว่างไตรมาสที�สองของปีปัจจุบนั บริษทัฯได้ลงทุนเพิ�มในบริษทั อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส 

จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 10 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 
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14.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัรับรู้ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุนจากการลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุน 

จากเงินลงทุน 

ในบริษทัร่วมในระหว่างปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื�นจากเงินลงทุน

ในบริษทัร่วมในระหว่างปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ

ระหว่างปี 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 189 207 - - 14 69 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์           

และสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท 29 36 - (7) - - 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 9 103 - - - 80 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 42 37 - - 25 33 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 49 57 - - 8 51 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 52 60 - - 10 63 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จาํกดั 18 22 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จาํกดั 20 28 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดั 47 64 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั 36 52 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั 32 39 - - - - 

Amata Power (Bien Hoa) Limited - (2) - - - - 

บริษทั โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จาํกดั 2 (2) - - - - 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั - 2 - - - - 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั   24 17 - - 6 5 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั 3 (4) - - - - 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 3 (1) - - - - 

รวม 555 715 - (7) 63 301 

14.3 มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนฯ 

 สําหรับเงินลงทุนในกองทรัสตฯ์เพื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรทที�เป็น

บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยมีมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าว ณ วนัที�             

31 ธนัวาคม 2563 เป็นจาํนวน 621 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 694 ลา้นบาท) 
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14.4 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมที�มีสาระสาํคญั 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

จาํกดั และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซ

ธรรมชาติ จาํกดั 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุน 

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการ

เช่าอมตะซมัมิทโกรท 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 12,592 13,570 517 1,020 299 282 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 38,633 37,868 994 934 4,637 4,699 

หนี� สินหมุนเวียน (6,185) (6,255) (392) (858) (13) (16) 

หนี� สินไม่หมุนเวียน (31,028) (30,740) (98) (121) (1,325) (1,327) 

ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมของบริษทัย่อย (5,511) (6,253) - - - - 

รายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�น

จากการวดัค่าเงินลงทุน - - - - 8 38 

สินทรัพย์ - สุทธ ิ 8,501 8,190 1,021 975 3,606 3,676 

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 14% 14% 20% 20% 17% 17% 

สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการ   

ในสินทรัพย์ - สุทธ ิ 1,171 1,136 204 195 613 625 

การตดัรายการระหวา่งกนั - - - - (142) (141) 

ค่าความนิยม - สุทธิ - - 61 61 - - 

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของ

กิจการในบริษัทร่วม 1,171 1,136 265 256 471 484 

สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

จาํกดั และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซ

ธรรมชาติ จาํกดั 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุน 

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิ 

การเช่าอมตะซมัมิทโกรท 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

รายได ้ 25,582 28,008 2,636 3,797 364 395 

กาํไรสาํหรับปี 2,286 2,590 46 516 271 291 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 1 (16) - - - - 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 2,287 2,574 46 516 271 291 
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14.5 ขอ้มูลส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จในบริษทัร่วมอื�นๆ (ไม่รวมบริษทัร่วมตามหมายเหตุ 14.4)  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 

 2563 2562 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ:   

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 32 13 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 32 13 

15. อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 

มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แสดงไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ที�ดิน 

 

สินทรัพยสิ์ทธิ

การใช ้ อาคารให้เช่า 

ส่วนปรับปรุง

ที�ดินและระบบ

สาธารณูปโภค 

อาคารระหว่าง

ก่อสร้าง รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563:       

ราคาทุน 1,527 45 4,899 320 168 6,959 

หัก: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (2) (1,225) (149) - (1,376) 

หัก: ค่าเผื�อการดอ้ยค่าสะสม - - (39) - - (39) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,527 43 3,635 171 168 5,544 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562:       

ราคาทุน 1,428 - 4,492 96 424 6,440 

หัก: ค่าเสื�อมราคาสะสม - - (1,135) (90) - (1,225) 

หัก: ค่าเผื�อการดอ้ยค่า - - (39) - - (39) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,428 - 3,318 6 424 5,176 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ที�ดิน อาคารให้เช่า 

ส่วนปรับปรุง

ที�ดินและระบบ

สาธารณูปโภค 

อาคารระหว่าง

ก่อสร้าง 

 

รวม 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563:      

ราคาทุน 944 297 80 62 1,383 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (116) (80) - (196) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 944 181 - 62 1,187 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562:      

ราคาทุน 1,511 297 80 62 1,950 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (111) (80) - (191) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,511 186 - 62 1,759 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนสาํหรับปี 2563 และ 2562 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 5,176 4,677 1,759 1,681 

รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการ

นาํมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัที� 16                 

มาถือปฏิบติัครั� งแรก (หมายเหตุ 4) 54 - - - 

ซื�อสินทรัพย ์ 490 636 - 2 

จาํหน่ายสินทรัพย ์- ราคาตามบญัชี (11) (7) - - 

โอนเปลี�ยนประเภทสินทรัพย ์ 22 82 (567) 84 

ลดลงจากการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า (9) - - - 

ค่าเสื�อมราคา (175) (160) (5) (8) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (3) (52) - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 5,544 5,176 1,187 1,759 
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 ขอ้มูลเพิ�มเติมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

มูลค่ายติุธรรมของที�ดิน อาคารโรงงาน

สาํนกังานและสินทรัพยสิ์ทธิการใชใ้ห้เช่า 8,923 10,401 2,516 2,492 

 มูลค่ายติุธรรมประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ ทั�งนี�  มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยไ์ม่ไดถู้กประเมินโดย

ใชร้าคาซื�อขายในตลาด เนื�องจากลกัษณะเฉพาะของอสังหาริมทรัพยแ์ละการขาดแคลนขอ้มูลเชิงเปรียบเทียบ   

ผูป้ระเมินอิสระจึงใชแ้บบจาํลองในการประเมินมูลค่ามาใช้ เช่น วิธีการเปรียบเทียบโดยตรง วิธีคาํนวณมูลค่า

ปัจจุบนัของรายไดท้ี�เป็นกระแสเงินสด และวิธีคิดผลตอบแทนทางตรง เป็นตน้ ซึ� งเป็นการวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมระดบั 3 ตามลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม ขอ้สมมติฐานหลกัที�ใชใ้นการประเมินดงักล่าวประกอบดว้ย 

อตัราตอบแทน อตัราเงินเฟ้อ อตัราพื�นที�วา่งระยะยาว และอตัราการเติบโตของค่าเช่า 

ณ วันที�  31 ธันวาคม 2563 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี�  บิลท์ จ ํากัด (“เอเอสอาร์บี”) ได้จดจํานอง

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจาํนวน 98 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 100 ลา้นบาท) เพื�อคํ�าประกนัเงินกู ้ยืม

ระยะยาว ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 23 
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 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึ�งซึ�งตดัค่าเสื�อมราคาหมดแลว้แตย่งัใช้

งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ 1,113 ลา้นบาท 

และเฉพาะของบริษทัฯมีจาํนวนเงินประมาณ 345 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 1,126 ลา้นบาท และเฉพาะของ

บริษทัฯเป็นจาํนวน 331 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

17. ที�ดินรอการพฒันาในอนาคต 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีที�ดินส่วนหนึ�งจาํนวน 28 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2562: จาํนวน 1,306                          

ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯจาํนวน 14 ลา้นบาท) ซึ� งเป็นที�ดินที�อยู่ระหว่างรอการโอนกรรมสิทธิ� จาก

ผูข้ายที�ดินมาเป็นของกลุ่มบริษทั 

18. เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดิน 

 จาํนวนนี� เป็นตน้ทุนเพื�อให้ได้มาซึ� งกรรมสิทธิ� ในที�ดินของบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามเพื�อพฒันาที�ดิน

ดงักล่าวเป็นนิคมอุตสาหกรรมของบริษทัย่อยต่อไป ซึ� งปัจจุบนัยงัอยู่ในกระบวนการโอนกรรมสิทธิ� ในที�ดิน

ดงักล่าวมาเป็นของบริษทัย่อย ทั�งนี�  ในจาํนวนนี� มีเงินจ่ายล่วงหน้าจาํนวน 2,137 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 

2,142 ลา้นบาท) เป็นเงินจ่ายล่วงหนา้สําหรับสิทธิในการใชท้ี�ดินที�ผ่านกระบวนการการประกาศเวนคืนโดย

หน่วยงานรัฐบาลแลว้ 

19. เงนิจ่ายล่วงหน้าให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 

จาํนวนนี� เป็นเงินจ่ายล่วงหนา้ที�บริษทัย่อยจ่ายใหก้บัหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม โดยไดรั้บอนุมติั

ให้สามารถนาํมาหักกบัค่าเช่าที�ดินที�รัฐบาลจะเรียกเก็บกบับริษทัย่อยในอนาคต ซึ� งปัจจุบนับริษทัย่อยไดรั้บ

ยกเวน้ค่าเช่าที�ดินจนถึงปี 2574 

20. เงินประกนัการพฒันาโครงการ 

 จาํนวนนี� เป็นเงินประกันที�หน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามเรียกเก็บจากบริษัทย่อยของบริษัทฯ                                     

เพื�อเป็นหลักประกันในการพฒันาโครงการ โดยบริษทัย่อยของบริษทัฯจะได้รับเงินประกันดังกล่าวคืน                                 

ตามความคืบหนา้ของโครงการ 

21. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 อตัราดอกเบี�ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (ร้อยละต่อปี) 2563 2562 2563 2562 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร MOR - 0.75 ถึง + 0.50 - - - - 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคาร 1.95 - 6.25 - 557 - 200 

รวม  - 557 - 200 
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22. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 254 304 3 7 

เจา้หนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 7) 27 19 5 6 

เจา้หนี� อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 267 360 117 146 

รวม 548 683 125 159 

23. เงินกู้ยืมระยะยาว 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) 1,661 1,894 1,661 1,894 

บริษทั อมตะซิตี�  ระยอง จาํกดั 670 540 - - 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการ        

อุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จาํกดั 1,813 438 - - 

บริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั (มหาชน) 400 270 - - 

บริษทั อมตะ ซัมมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 527 310 - - 

Amata City Long Thanh JSC. 2,167 2,090 - - 

Amata City Bienhoa JSC. 1,023 1,052 - - 

Amata City Halong JSC. 26 - - - 

รวม 8,287 6,594 1,661 1,894 

หัก: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (1,894) (1,145) (591) (464) 

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนด

ชาํระภายในหนึ�งปี 6,393 5,449 1,070 1,430 
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การเปลี�ยนแปลงของบญัชีเงินกูย้ืมระยะยาวสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 มีรายละเอียดดงันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 มกราคม 2563 6,594 1,894 

บวก: กูเ้พิ�ม 3,163 500 

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (14) - 

หัก: จ่ายคืนเงินกู ้ (1,456) (733) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 8,287 1,661 

บริษัทฯ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคารของบริษทัฯประกอบดว้ยวงเงินกูย้ืมหลายสัญญา

วงเงินรวม 4,800 ลา้นบาท เงินกูย้ืมส่วนใหญ่คิดดอกเบี�ยในอตัราที�อา้งอิงกบัอตัราดอกเบี�ยเงินให้กูย้มืขั�นตํ�า

ของธนาคาร (MLR) ลบอตัราที�กาํหนดในสัญญา และมีกาํหนดชําระเงินต้นเป็นรายไตรมาสและชําระ

ดอกเบี� ย เ ป็นป ระจําทุ ก เ ดือน และต้องชําระคืน เงิน ต้นทั� ง หมดภาย ใ นเ ดือนมีนาคม 2566 ถึ ง                                  

เดือนตุลาคม 2567 

 บริษัทย่อย 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคารของบริษทัย่อยประกอบดว้ยวงเงินกูย้มืหลายสัญญา

วงเงินรวมจาํนวน 12,059 ลา้นบาทจาํนวน 40 ลา้นเหรียญสหรัฐและจาํนวน 1,366 พนัลา้นเวียดนามด่ง 

(2562: จาํนวน 12,287 ลา้นบาทจาํนวน 20 ลา้นเหรียญสหรัฐและจาํนวน 920 พนัลา้นเวียดนามด่ง) เงินกูย้ืม

ส่วนใหญ่คิดดอกเบี�ยในอัตราที�อา้งอิงกับอตัราดอกเบี� ยเงินให้กูย้ืมขั�นตํ�าของธนาคาร (MLR) ลบอตัราที�

กาํหนดในสัญญา และมีกาํหนดชาํระคืนเงินตน้เป็นรายไตรมาสและชาํระดอกเบี�ยเป็นประจาํทุกเดือน และ

ตอ้งชาํระคืนเงินตน้ทั�งหมดภายในเดือนพฤศจิกายน 2564 ถึงเดือนธันวาคม 2570 (2562: เดือนกุมภาพนัธ์ 

2563 ถึงเดือนธนัวาคม 2568) 

 เงินกู ้ยืมของ Amata City Long Thanh Joint Stock Company คํ� าประกันโดยบริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด 

(มหาชน) และ Amata City Bienhoa Joint Stock Company สําหรับเงินกูย้ืมของ Amata City Bienhao Joint 

Stock Company คํ�าประกนัโดยบริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั และเงินกูย้ืมระยะยาวของเอเอสอาร์บี ค ํ�าประกนั

โดยการจาํนองที�ดินตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 15 
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 ภายใตส้ัญญาเงินกูย้ืมบางฉบบักาํหนดให้กลุ่มบริษทัตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขทางการเงินบางประการตามที�

ระบุในสัญญา เช่น การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัราส่วนความสามารถในการชาํระ

หนี� ให้เป็นไปตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้ รวมถึงกลุ่มบริษทัจะไม่นาํที�ดินโครงการไปจดจาํนอง

หรือก่อภาระผูกพนัในทรัพยสิ์นกบับุคคลอื�นตลอดอายุสัญญาเงินกู ้และการจ่ายเงินปันผลของกลุ่มบริษทั

จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากธนาคารก่อน 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที�ยงัมิได้เบิกใช้เป็นจาํนวน 

2,968 ลา้นบาท จาํนวน 22 ลา้นเหรียญสหรัฐ และจาํนวน 293 พนัลา้นเวียดนามด่ง (2562: จาํนวน 3,450 

ลา้นบาท จาํนวน 3 ลา้นเหรียญสหรัฐ และจาํนวน 111 พนัลา้นเวียดนามด่ง) 
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หุ้นกูค้รั� งที� 1/2560 ครั� งที� 2/2560 และครั� งที� 3/2560 มีมูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท มูลค่ารวม 5,000 

บาท และเป็นหุ้นกูช้นิดระบุชื�อผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนัและมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้ไม่มีสิทธิ

ในการไถ่ถอนหุน้กูก่้อนกาํหนด และเป็นหุน้กูที้�ออกใหม่แก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง  

บริษัทได้ไถ่ถอนหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกันครั� งที�  1/2560 ที�ครบกําหนดเมื�อวนัที�  5 ตุลาคม                  

พ.ศ. 2563 เป็นจาํนวนเงิน 1,000 ลา้นบาทแลว้ 

หุ้นกู ้ครั� งที� 1/2561 มีมูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท มูลค่ารวม 1,000 ล้านบาท และเป็นหุ้นกู ้ชนิด                  

ระบุชื�อผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนัและมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้ไม่มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกูก่้อน

กาํหนด และเป็นหุน้กูที้�ออกใหม่แก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง 

ภายใตหุ้้นกูข้องบริษทัฯมีขอ้กาํหนดว่าดว้ยสิทธิและหนา้ที�ของผูอ้อกหุ้นกูแ้ละผูถื้อหุ้นกูห้ลายประการซึ� ง

บริษทัฯจะตอ้งปฏิบติัตาม เช่น การดาํรงอตัราส่วนทางการเงิน ขอ้จาํกดัเกี�ยวกบัการจ่ายเงินปันผลในกรณีที�

บริษทัฯผิดนัดชาํระหนี� ตามหุ้นกู ้และการทาํธุรกรรมระหว่างบริษทัฯกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัซึ� งระบุให้

ตอ้งมีเงื�อนไขที�สมเหตุสมผล เป็นตน้ 

การเปลี�ยนแปลงของบญัชีหุ้นกูส้าํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีรายละเอียดดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 

ยอดคงเหลือต้นปี 5,994 5,991 

บวก:  ออกหุ้นกูใ้นระหวา่งปี 2,000 - 

ตดัจาํหน่ายค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กูร้อการตดับญัชีระหวา่งปี 2 3 

หัก: จ่ายชาํระคืนหุน้กู ้ (1,000) - 

ค่าใชจ่้ายในการออกหุ้นกูร้อตดับญัชีเพิ�มขึ�นในระหวา่งปี (3) - 

ยอดคงเหลือปลายปี 6,993 5,994 

ตามมติที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นบริษทัประจาํปี 2563 เมื�อวนัที� 9 เมษายน 2563 อนุมัติให้บริษทัออกและ

เสนอขายหุ้นกูใ้นวงเงิน 6,000 ลา้นบาทนั�น เมื�อวนัที� 1 ตุลาคม 2563 บริษทัฯ ไดอ้อกจาํหน่ายหุ้นกูร้ะยะยาว

ครั� งที� 1/2563 มูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท มูลค่ารวม 2,000 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงันี�  

หุ้นกู ้ อายหุุ้นกู ้

วนัครบกาํหนด     

ไถ่ถอนหุ้นกู ้

อตัราดอกเบี�ย 

(ร้อยละต่อปี) กาํหนดชาํระดอกเบี�ย 

มูลค่า                  

(ลา้นบาท) 

1/2563 ชุดที� 1 3 ปี 1 ตุลาคม 2566 2.80 ชาํระดอกเบี�ยทุกหกเดือนในวนัที� 1 เมษายน          

และวนัที� 1 ตุลาคม ของแต่ละปีตลอดอายหุุ้นกู ้ 

500 

1/2563 ชุดที� 2 5 ปี 1 ตุลาคม 2568 3.30 ชาํระดอกเบี�ยทุกหกเดือนในวนัที� 1 เมษายน       

และวนัที� 1 ตุลาคม ของแต่ละปีตลอดอายหุุ้นกู ้  

1,000 

1/2563 ชุดที� 3 7 ปี 1 ตุลาคม 2570 3.70 ชาํระดอกเบี�ยทุกหกเดือนในวนัที� 1 เมษายน       

และวนัที� 1 ตุลาคม ของแต่ละปีตลอดอายหุุ้นกู ้  

500 
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หุ้นกู้ระยะยาวดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื�อผูถื้อ ไม่มีหลกัประกัน ไม่ด้อยสิทธิ และมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้        

ไม่มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนกาํหนด ภายใตส้ัญญาหุ้นกู ้กาํหนดให้บริษทัฯต้องปฏิบติัตามเงื�อนไข

ทางการเงินบางประการตามที�ระบุในสัญญา เช่น การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นให้เป็นไป

ตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้ รวมถึงบริษทัฯจะไม่นําทรัพยสิ์นส่วนที�สําคญัที�ใช้ในการประกอบ

ธุรกิจของผูอ้อกหุ้นกูไ้ปจดจาํนองหรือต่อภาระผูกพนัในทรัพยสิ์นกบับุคคลอื�นตลอดอายสุัญญาหุ้นกู ้

25. สัญญาเช่า  

25.1 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า  

กลุ่มบริษัททําสัญญาเช่าสินทรัพย์เพื�อใช้ในการดําเนินงานของกลุ่มบริษทั โดยมีอายุสัญญาระหว่าง                                   

2 - 50 ปี  

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้  

รายการเปลี�ยนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้าํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ที�ดินและส่วน

ปรับปรุงที�ดิน 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 53 1 45 99 

บวก: เพิ�มขึ�น 178 - 11 189 

หัก: การเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า (1) - - (1) 

     ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี (6) (1) (16) (23) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 224 - 40 264 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยานพาหนะ 

ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 21 

บวก: เพิ�มขึ�น 4 

หัก:  ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี (8) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 17 

ข้อมูลรายการเปลี�ยนแปลงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้ดังกล่าว ไม่รวมสินทรัพย์สิทธิการใช้                     

ที�จดัประเภทเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนซึ�งแสดงรายละเอียดไวใ้นหมายเหต ุ15 
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ข) ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน 

บริษทัย่อยไดน้าํสินทรัพยสิ์ทธิการใชบ้างส่วนโอนให้กบัลูกคา้เพื�อใชป้ระโยชน์ตามระยะเวลาที�เหลือ

ของสัญญาและเก็บค่าเช่าตามอตัราค่าเช่าที�รัฐบาลเรียกเก็บจากบริษทัย่อย ส่งผลให้มีการบนัทึกลูกหนี�

ตามสัญญาเช่าเงินทุนในเงื�อนไขดงักล่าว ซึ� งสินทรัพยสิ์ทธิการใชส่้วนที�เหลือประกอบดว้ยสินทรัพย์

สิทธิการใช้ที�ยงัไม่ไดโ้อนให้ลูกคา้เพื�อใช้ประโยชน์ และเป็นส่วนหนึ� งของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการ

ลงทุน 

รายการเปลี�ยนแปลงของบัญชีลูกหนี� ตามสัญญาเช่าเงินทุนสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563                                

สรุปไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ที�ดินและ 

ส่วนปรับปรุงที�ดิน 

ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 181 

บวก: รับรู้ดอกเบี�ยรับระหวา่งปี 20 

หัก:  การเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า (12) 

     รับชาํระในระหวา่งปี (15) 

รวม 174 

หัก:   ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (16) 

ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 158 

ค) หนี�สินตามสัญญาเช่า 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

จาํนวนเงินที�ตอ้งจา่ยตามสัญญาเช่า 1,458 - 18 - 

หัก: ดอกเบี�ยรอการตดัจาํหน่าย (962) - (1) - 

รวม 496 - 17 - 

หัก: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (35) - (8) - 

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที�

ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 461 - 9 - 
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รายการเปลี�ยนแปลงของบญัชีหนี� สินตามสัญญาเช่าสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที� 1 มกราคม 2563  334 21 

บวก:  เพิ�มขึ�นในระหวา่งงวด 189 4 

รับรู้เป็นดอกเบี�ยจ่ายในระหวา่งปี 27 - 

หัก:  การเปลี�ยนแปลงแกไ้ขสัญญาเช่า (12) - 

จ่ายชาํระในระหวา่งปี (42) (8) 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 496 17 

ในระหว่างไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบัน บริษทัย่อยได้รับโอนสิทธิในการใช้ที�ดินระยะเวลา 50 ปีจาก

หน่วยงานราชการของรัฐบาลพม่าจาํนวน 200.468 เอเคอร์ ในอตัรา 0.1 เหรียญสหรัฐต่อตารางเมตรต่อปี 

บริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และหนี� สินตามสัญญาเช่าจาํนวน 117 ลา้นบาท โดยสินทรัพย์

สิทธิการใชด้งักล่าวจะทยอยตดัจาํหน่ายตามจาํนวนปีที�ไดรั้บสิทธิการใชน้ั�น และหนี� สินตามสัญญาเช่า

จะถูกบันทึกเป็นทุนทั�งจาํนวนเมื�อมีการโอนหุ้นทุนให้กับหน่วยงานราชการของรัฐบาลพม่าหรือ

เทียบเท่าจาํนวน 4,046,860 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 เหรียญสหรัฐ คิดเป็นร้อยละ 20 ของหุ้นทั�งหมดของ 

Yangon Amata Smart and Eco City Limited (“YASEC”) โดยถือเป็นการชําระทุนแบบอื�น (equity in 

kind) เพื�อตอบแทนการเช่าที�ดินระยะยาวตามสัญญากิจการร่วมคา้ เพื�อร่วมกันดาํเนินการโครงการ

พฒันาเมืองอจัฉริยะอมตะย่างกุง้ สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 

ง) ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกบัสัญญาเช่าที�รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 25 8 

ดอกเบี�ยจ่ายของหนี� สินตามสัญญาเช่า 27 - 

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวกบัสัญญาเช่าระยะสั�น 27 - 

จ) อื�น ๆ   

กลุ่มบริษทัมีกระแสเงินสดจ่ายทั�งหมดของสัญญาเช่าสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 จาํนวน 

47 ลา้นบาท ซึ� งรวมถึงกระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่าระยะสั�น สัญญาเช่าซึ� งสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่า

ตํ�า และค่าเช่าผนัแปรที�ไม่ขึ�นอยูก่บัดชันีหรืออตัรา นอกจากนี�  กลุ่มบริษทัมีรายการที�มิใช่เงินสดเพิ�มขึ�น

สาํหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี� สินตามสัญญาเช่า จาํนวน 189 บาท   
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25.2 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

กลุ่มบริษทัเขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานสําหรับอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนซึ� งประกอบดว้ยที�ดิน อาคาร

สาํนกังานและอาคารโรงงาน โดยมีอายสุัญญาระหวา่ง 6 เดือน ถึง 55 ปี  

กลุ่มบริษทัมีจาํนวนเงินขั�นตํ�าที�คาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากการให้เช่าภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานที�ยกเลิก

ไม่ได ้ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ภายใน 1 ปี 459 448 54 38 

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 696 754 104 81 

มากกว่า 5 ปี 310 229 322 135 

รวม 1,465 1,431 480 254 

26. ค่าใช้จ่ายเพิ�มเติมให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 

 ในระหว่างไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทัย่อยได้จ่ายชาํระค่าปรับเพิ�มเติมเป็นจาํนวนเงิน 30 ลา้นบาท 

หรือ 22 พนัลา้นเวียดนามด่งให้แก่รัฐบาลกลางเวียดนามซึ� งเป็นค่าปรับจากการชําระล่าช้าสําหรับช่วง

ระหวา่งการหารือกบัหน่วยงานราชการกลางของรัฐบาลเวียดนามเรื�องขอผ่อนผนัค่าปรับเพิ�มเติม  

 ทั� งนี� ค่าปรับดังกล่าวสืบเนื�องจากในปี 2560 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้รับหนังสือทวงถามจากหน่วยงาน

ราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาลเวียดนามเพื�อเรียกเก็บค่าปรับสําหรับการนาํส่งค่าเช่าที�ดินล่าชา้เป็นจาํนวนรวม 

319 ลา้นบาทหรือจาํนวน 227 พนัลา้นเวียดนามด่ง ซึ� งบริษทัย่อยได้ชาํระค่าปรับสําหรับการนําส่งค่าเช่า

ที�ดินล่าชา้บางส่วนในปี 2560 เป็นจาํนวน 97 ลา้นบาทหรือจาํนวน 69 พนัลา้นเวียดนามด่ง ต่อจากนั�นไดม้ี

ความพยายามในการหารือกบัตวัแทนหน่วยงานราชการกลาง ของรัฐบาลเวียดนาม โดยการทาํหนงัสือไปยงั

หน่วยงานราชการกลางของรัฐบาลเวียดนามที�เกี�ยวขอ้ง กับการชําระค่าเช่าที�ดินเพื�อขอคาํชี� แจงเกี�ยวกบั

หลกัการนับระยะเวลาในการคาํนวณค่าปรับและขอผ่อนผนัไม่ให้มีการคิดค่าปรับเพิ�มเติม ในระหว่างปี 

2561 บริษทัย่อยได้รับหนังสือทวงถามฉบบัที�สองจากหน่วยงานราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาลเวียดนามให้

ชาํระค่าปรับคงเหลือจาํนวน 222 ลา้นบาทหรือจาํนวน 158 พนัลา้นเวียดนามด่งในทนัที ฝ่ายบริหารของ

กลุ่มบริษทัจึงได้พิจารณาชาํระเงินค่าปรับคงเหลือจาํนวนดังกล่าวให้กับหน่วยงานราชการทอ้งถิ�นของ

รัฐบาลเวียดนาม ซึ� งในขณะนั�นไม่มีแจ้งเพื�อการเรียกเก็บค่าปรับใดๆ เพิ�มจนบริษทัย่อยได้ถูกเรียกเก็บ

ค่าปรับดงักล่างในไตรมาสสี�ของปีปัจจุบนั 

 ปัจจุบนับริษทัย่อยหลงัจากชาํระค่าปรับดงักล่าวไดรั้บหนงัสือตอบกลบัจากหน่วยงานราชการของรัฐบาล

เวียดนามยนืยนัวา่ปัจจุบนับริษทัยอ่ยไม่มีภาระคงคา้งกบัหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามแลว้ 
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27. ทุนเรือนหุ้น / ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญ 

 เมื�อวนัที� 24 กรกฎาคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯไดมี้มติพิเศษอนุมติัใหเ้พิ�มทุนจดทะเบียน

จากเดิมจาํนวน 1,067 ลา้นบาทเป็นจาํนวน 1,150 ลา้นบาท โดยการออกจาํหน่ายหุ้นสามญัจาํนวน 83 ลา้น

หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นจํานวน 83 ล้านบาท เพื�อเสนอขายให้แก่ผู ้ถือหุ้นราย เ ดิม                                             

บริษทัฯไดด้าํเนินการจดทะเบียนเพิ�มทุนกับกระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื�อวนัที� 21 กนัยายน 2563 และไดรั้บ

ชําระค่าหุ้นสามัญเพิ�มทุนดังกล่าวแลว้ทั�งจาํนวน และทําให้มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญเพิ�มขึ�นรวมเป็น

จาํนวน 1,070 ลา้นบาท 

28. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร

กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ� งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักด้วยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองนี� จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนสํารอง

ตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรสํารองตามกฎหมาย                               

ไวค้รบถว้นแลว้ 

29. รายได้จากสัญญาที�ทํากบัลกูค้า 

29.1 รายได้ที�รับรู้ที�เกี�ยวข้องกบัยอดคงเหลือตามสัญญา  

ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษทัมีรายไดที้�รับรู้ที�เคยรวมอยูใ่นยอดยกมาของเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้จาํนวน

773 ลา้นบาท (เฉพาะของบริษทัฯ: จาํนวน 213 ลา้นบาท) (2562: จาํนวน 750 ล้านบาท และเฉพาะของ

บริษทัฯจาํนวน 104 ลา้นบาท) 

29.2 รายได้ที�คาดว่าจะรับรู้สําหรับภาระที�ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ�น 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัคาดวา่จะมีรายไดท้ี�รับรู้ในอนาคตสําหรับภาระที�ยงัปฏิบติัไม่เสร็จสิ�น 

(หรือยงัไม่เสร็จสิ�นบางส่วน) ของสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้จาํนวน 1,703 ลา้นบาท (เฉพาะของบริษทัฯ: จาํนวน 

498 ลา้นบาท) (2562: จาํนวน 2,512 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯจาํนวน 897 ลา้นบาท) ซึ� งกลุ่มบริษทั

คาดวา่จะปฏิบติัตามภาระที�ตอ้งปฏิบติัของสัญญาดงักล่าวเสร็จสิ�นภายใน 6 ปี 
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30. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายที�สาํคญัดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ตน้ทุนที�ดินและค่าใชจ่้ายในการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์ 597 1,407 74 98 

การเปลี�ยนแปลงในตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์

และที�ดินรอการพฒันาในอนาคต 2,502 1,415 636 984 

ค่าจา้งผลิตและบาํรุงรักษาระบบผลิตนํ�า 424 425 - - 

ตน้ทุนค่านํ�าดิบ 89 114 - - 

ตน้ทุนค่าบาํรุงสาธารณูปโภคส่วนกลาง 305 302 - - 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื�นของ

พนกังาน 314 367 136 162 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 52 121 13 10 

ค่าธรรมเนียมในการโอนที�ดินและภาษีอื�น 20 60 5 7 

ค่าเสื�อมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 355 314 16 36 

ค่าไฟฟ้า 141 163 1 1 

31. ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินได้ของกลุ่มบริษัทสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วยรายการ

ดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:     

ภาษีเงินไดส้ําหรับปี 214 341 - - 

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดข้องปีก่อน 1 12 - 7 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:     

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง                  

ชั�วคราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชั�วคราว (51) (39) (50) (53) 

ภาษีเงินได้ที�แสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุน 164 314 (50) (46) 
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รายการกระทบยอดกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงนิได ้ 1,566 2,502 570 685 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงนิไดค้ณูอตัราภาษี 313 500 114 137 

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดข้องปีก่อน 1 12 - 7 

ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ้่ายที�ไม่

ถือเป็นรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายทางภาษ ี (150) (198) (164) (190) 

ภาษีเงนิได้ที�แสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุน 164 314 (50) (46) 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพย์ (หนี�สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี      

เงินมดัจาํและเงินรบัล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 22 22 14 14 

รายไดจ้ากการให้ใชสิ้ทธิเหนือพื�นดิน (24) (32) (8) (11) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 18 15 9 9 

ค่าเสื�อมราคาสะสม (100) (77) (16) (13) 

รายไดรั้บล่วงหนา้ (349) (360) - - 

ผลขาดทนุทางภาษ ี 88 65 88 65 

อื�น ๆ 74 44 21 (6) 

รวม (271) (323) 108 58 

โดยแสดงเป็น     

   สินทรัพยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชี 109 60 108 58 

   หนี� สินภาษเีงินไดร้อการตดับญัชี (380) (383) - - 

รวม (271) (323) 108 58 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีรายการผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชจ้าํนวน 428 ลา้นบาท (2562: 

จาํนวน 331 ลา้นบาท) ที�ไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี เนื�องจากพิจารณาแลว้เห็นว่าอาจ

ไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะนาํผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชข้า้งตน้มาใชป้ระโยชน์ได ้ผล

ขาดทุนทางภาษีดงักล่าวจะทยอยสิ�นสุดระยะเวลาการใหป้ระโยชน์ภายในปี 2568 
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32. การส่งเสริมการลงทุน 

 กลุ่มบริษทัในประเทศไทยไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนภายใตเ้งื�อนไขที�

กาํหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิที�ได้

จากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริม  

 ในปี 2563 กลุ่มบริษทัในประเทศไทยมีรายไดต้ามหลกัเกณฑท์ี�กาํหนดในภาษีอากรของกิจการที�ไดรั้บการ

ส่งเสริมการลงทุนเป็นจาํนวน 767 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 1,323 ลา้นบาท) 

33. กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 

 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื�น) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยู่ในระหวา่งปี 

34. ส่วนงานดําเนินงาน 

 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯที�ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสมํ�าเสมอเพื�อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบั

ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน 

กลุ่มบริษทัใชเ้กณฑใ์นการกาํหนดราคาระหวา่งกนัตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 7 

ขอ้มูลรายได้และกาํไรของส่วนงานของกลุ่มบริษทัสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มี

ดงัต่อไปนี�  

 ส่วนงานทางธุรกิจ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

ส่วนงานพฒันา 

อสังหาริมทรัพย ์

ส่วนงานบริการ 

สาธารณูปโภค 

ส่วนงาน 

ให้เช่าทรัพยสิ์น 

การตดัรายการ

บญัชีระหว่างกนั งบการเงินรวม 

2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

รายไดจ้ากภายนอก 1,541 3,210 1,841 1,941 820 763 - - 4,202 5,914 

รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 28 - 31 34 48 48 (107) (82) - - 

รายไดท้ั�งสิ�น 1,569 3,210 1,872 1,975 868 811 (107) (82) 4,202 5,914 

กาํไรจากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 945 1,803 598 634 594 560   2,137 2,997 

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายที�ไม่ไดปั้นส่วนงาน:           

กาํไรจากการขายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน      29 120 

รายไดอื้�น         116 141 

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย         (132) (258) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (713) (795) 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน       (15) (145) 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้       548 715 

รายไดท้างการเงิน       32 57 

ตน้ทุนทางการเงิน       (436) (330) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (164) (314) 

กาํไรสาํหรับปี       1,402 2,188 
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 ส่วนงานทางภูมิศาสตร์ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 ส่วนงาน 

ในประเทศไทย 

ส่วนงาน 

ในต่างประเทศ รวม 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

รายไดจ้ากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 3,735 5,383 467 531 4,202 5,914 

กาํไรจากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 1,894 2,714 243 283 2,137 2,997 

35. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 

 บริษทัฯ บริษทัย่อยและพนักงานกลุ่มบริษทัได้ร่วมกนัจดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพขึ�นตามพระราชบญัญติั

กองทุนสํารองเลี� ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนใน

อตัราร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดยบริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการ

กองทุน ทิสโก้ จาํกัด และบริษทัหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่

พนักงานเมื�อพนักงานนั� นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2563                       

กลุ่มบริษทัได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจาํนวนเงิน 13 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯเป็นจาํนวนเงิน                        

8 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 13 ลา้นบาท และจาํนวน 8 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

36. เงินปันผล 

 เงินปันผลสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผล 

จ่ายต่อหุ้น 

  (หน่วย: ลา้นบาท) (หน่วย: บาทต่อหุน้) 

เงินปันผลประจาํปี 2562 ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ

เมื�อวนัที� 9 เมษายน 2563 267 0.25 

เงินปันผลระหว่างกาล                           

สาํหรับปี 2563 

ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 14 สิงหาคม 2563 107 0.10 

รวมเงินปันผลจ่ายสําหรับปี 2563  374 0.35 

    

เงินปันผลประจาํปี 2561 ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ

เมื�อวนัที� 24 เมษายน 2562 181 0.17 

เงินปันผลระหว่างกาล  

   สาํหรับปี 2562 

ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 14 สิงหาคม 2562 214 0.20 

รวมเงินปันผลจ่ายสําหรับปี 2562  395 0.37 
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37. ภาระผูกพนัและหนี�สินที�อาจเกดิขึ�น 

37.1 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุนเป็นจาํนวนเงิน 87 ลา้นบาท และจาํนวน 

21 พนัลา้นเวียดนามด่ง ที�เกี�ยวขอ้งกบัการก่อสร้างอาคารโรงงานและระบบสาธารณูปโภค (2562: จาํนวน 

68 ลา้นบาท และจาํนวน 38 พนัลา้นเวียดนามด่ง) 

37.2 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัสัญญาระยะยาว 

 บริษัทฯ 

บริษทัฯมีภาระที�จะตอ้งจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยตามสัญญา

ร่วมดาํเนินงานโครงการนิคมอมตะซิตี�  ชลบุรี โดยจะตอ้งจ่ายชาํระค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายตาม

สัญญาเป็นจาํนวน 14,495 บาทต่อไร่ เงินกองทุนเพื�อบาํรุงรักษาฯนิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี จาํนวน 

99 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯไดช้าํระแลว้เป็นจาํนวน 99 ลา้นบาท) และค่ากาํกบัการ

บริการตามพื�นที�โครงการไม่นอ้ยกวา่ปีละประมาณ 10 ลา้นบาท 

 เมื�อวนัที� 19 ธนัวาคม 2548 บริษทัฯไดท้าํสัญญาให้เช่าที�ดินและขายที�ดินกบับริษทั อมตะ สปริง ดีเวลลอปเมน้ท ์

จาํกดั โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อจดัทาํสนามกอลฟ์ในนิคมอมตะซิตี�  ชลบุรี โดยมีเงื�อนไขที�สาํคญัในสัญญาดงันี�  

1. บริษทัฯให้เช่าที�ดินรวม 274,653 ตารางวา (ประมาณ 687 ไร่) โดยบริษทัฯคิดค่าเช่าปีละ 2 ลา้นบาท เริ�ม

คิดค่าเช่าตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม 2553 สัญญาเช่าที�ดินมีระยะเวลา 30 ปี และเมื�อสิ�นสุดระยะเวลาแลว้                    

ผูเ้ช่าสามารถต่อสัญญาตามเงื�อนไขเดิมไดอี้ก 30 ปี  

2. บริษทัฯจะขายที�ดินจาํนวน 46,443 ตารางวา (ประมาณ 116 ไร่) ในราคาตารางวาละ 7,300 บาท โดยผูซื้�อ

ที�ดินจะตอ้งจ่ายเงินมดัจาํค่าที�ดินจาํนวน 30 ลา้นบาท โดยจ่ายปีละไม่ตํ�ากว่า 6 ลา้นบาท ซึ� งจะตอ้งชาํระ

ใหเ้สร็จสิ�นภายใน 5 ปี และเมื�อบริษทัฯโอนกรรมสิทธิ� ที�ดินแต่ละเฟสใหก้บัผูซื้�อ และผูซื้�อจะตอ้งจ่ายค่า

ที�ดินใหเ้สร็จสิ�นภายใน 2 ปี นบัจากวนัโอนที�ดิน 

บริษัท อมตะซิตี� ระยอง จํากดั 

บริษทัย่อยมีภาระที�จะตอ้งจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยตามสัญญา

ร่วมดาํเนินงานโครงการนิคมอมตะซิตี�  ระยอง โดยจะตอ้งจ่ายชาํระค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายตาม

สัญญาเป็นจาํนวน 14,495 บาทต่อไร่ เงินกองทุนเพื�อบาํรุงรักษาฯนิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยอง จาํนวน 

101 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัยอ่ยไดช้าํระแลว้เป็นจาํนวน 82 ลา้นบาท) และค่ากาํกบัการ

บริการตามพื�นที�โครงการไม่นอ้ยกวา่ปีละประมาณ 6 ลา้นบาท 
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 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จํากดั  

เพื�อประโยชน์ในการจัดหานํ� าให้พอเพียงต่อความตอ้งการใช้นํ� าในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี และ                    

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยอง บริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาระยะยาวเพื�อซื�อนํ� าดิบและผลิตนํ�าประปากบับริษทั

ต่างๆ หลายสัญญา ในราคาและปริมาณการใช้นํ� าตามที�กาํหนดในสัญญาทั�งนี� ราคาสามารถปรับเพิ�มได้ใน

อนาคตตามดชันีราคาผูบ้ริโภค สัญญาเหล่านี�จะสิ�นสุดในปี 2567 ถึงปี 2585 

37.3 การคํ�าประกนั 

 (1) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัฯมีภาระคํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อต่อสถาบนัการเงินให้กบับริษทัยอ่ย

เป็นมูลค่ารวมประมาณ 32 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 32 ลา้นบาท) 

 (2) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 บริษทัย่อยมีภาระคํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ออกโดยธนาคารในนามของ

บริษัทย่อยเพื�อค ํ� าประกันการร่วมลงทุนใน บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จํากัด                             

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั และบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั 

เป็นจาํนวนเงินรวม 30 ลา้นบาท 

 (3) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีหนงัสือคํ�าประกนัที�ออกโดยธนาคารในนามของกลุ่มบริษทั

เหลืออยูเ่ป็นจาํนวนเงินประมาณ 33 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯจาํนวน 3 ลา้นบาท       (2562: 

จาํนวน 30 ลา้นบาท และจาํนวน 3 ลา้นบาท ตามลาํดบั) เพื�อคํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้าและการปฏิบติังาน

ตามสัญญาของกลุ่มบริษทั 

 (4) ณ วันที�  31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีหนังสือคํ� าประกันที�ออกโดยธนาคารให้กับการนิคม

อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยเพื�อค ํ�าประกันการปฏิบัติตามสัญญาร่วมดาํเนินงานโครงการนิคม

อุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี และโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยองเป็นจาํนวนเงินรวม 

1,110 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษัทฯจาํนวน 407 ลา้นบาท (2562: จาํนวน 1,437 ล้านบาท และ 

จาํนวน 506 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
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38. ลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม 

ดงันี�  
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม         

สินทรัพยท์างการเงนิวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

  

  

  

  

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนกองทุนเปิดตราสารหนี�  - 1,824 - 1,824 - 427 - 427 

สินทรัพย์ที�เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม         

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทนุ - - 8,923 8,923 - - 10,401 10,401 

หนี�สินที�เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม         

หุ้นกูร้ะยะยาว - 7,117 - 7,117 - 6,200 - 6,200 

 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม         

สินทรัพยท์างการเงนิวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน         

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนกองทุนเปิดตราสารหนี�  - 1,568 - 1,568 - 150 - 150 

สินทรัพย์ที�เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม         

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทนุ - - 2,516 2,516 - - 2,492 2,492 

หนี�สินที�เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม         

หุ้นกูร้ะยะยาว - 7,117 - 7,117 - 6,200 - 6,200 
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39. เครื�องมือทางการเงิน 

39.1 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสี�ยงทางการเงิน 

เครื�องมือทางการเงินที�สําคญัของกลุ่มบริษทัประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุน 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น เงินใหกู้ย้มื เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น เงินกูย้ืมระยะสั�น เงินกูย้มืระยะยาว และ

หุ้นกูร้ะยะยาว กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกบัเครื�องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายในการ

บริหารความเสี�ยงดงันี�  

ความเสี�ยงด้านเครดิต 

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงดา้นเครดิตที�เกี�ยวเนื�องกบัลูกหนี� การคา้และสินทรัพยที์�เกิดจากสัญญา โดยจาํนวน

เงินสูงสุดที�กลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเชื�อคือมูลค่าตามบัญชีที�แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะ

การเงิน กลุ่มบริษัทบริหารความเสี�ยงโดยใช้นโยบายและขั�นตอนในการควบคุมการให้สินเชื�ออย่าง

เหมาะสม จึงไม่คาดว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินที�มีสาระสาํคญั นอกจากนี�  กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอด

คงค้างของลูกหนี� การค้าและสินทรัพย์ที� เกิดจากสัญญาอย่างสมํ�าเสมอ นอกจากนี�  การให้สินเชื�อของ                  

กลุ่มบริษทั เป็นการให้สินเชื�อแบบไม่กระจุกตวัสูง เนื�องจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมากและอยู่

หลากหลายกลุ่มอุตสาหกรรม 

กลุ่มบริษทัพิจารณาการด้อยค่าทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั�งสํารองของผลขาดทุนด้าน

เครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนวณโดยพิจารณาจากอายุหนี� คงคา้งนับจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระสําหรับกลุ่ม

ลูกคา้ที�มีรูปแบบของความเสี�ยงด้านเครดิตที�คลา้ยคลึงกัน โดยจดักลุ่มลูกคา้ตามประเภทของลูกคา้และ

อนัดบัความน่าเชื�อถือของลูกคา้ การคาํนวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนึงถึง

ผลของความน่าจะเป็นถ่วงนํ� าหนัก มูลค่าของเงินตามเวลาและข้อมูลที�มีความสมเหตุสมผลและสามารถ

สนบัสนุนไดที้�มีอยู ่ณ วนัที�รายงานเกี�ยวกบัเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบนัและการคาดการณ์สภาวะ

เศรษฐกิจในอนาคต โดยทั�วไป กลุ่มบริษทัจะตดัจาํหน่ายลูกหนี�การคา้ออกจากบญัชีหากลูกหนี�นั�นคา้งชาํระ

เกินกวา่หนึ�งปี และกลุ่มบริษทัไม่ไดมี้การดาํเนินการตามกฎหมายกบัลูกหนี�รายดงักล่าว 

ความเสี�ยงด้านตลาด 

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงด้านตลาด 2 ประเภท ไดแ้ก่ ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี� ยและความเสี�ยงจากอตัรา

แลกเปลี�ยน 

ความเสี�ยงจากอัตราดอกเบี�ย 

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยที�สําคญัอนัเกี�ยวเนื�องกบัเงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสั�น 

เงินให้กู ้ยืม เงินกู ้ยืมระยะสั� น เงินกู ้ยืมระยะยาว และหุ้นกู้ อย่างไรก็ตาม เนื�องจากสินทรัพย์และหนี� สิน

ทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี�ยที�ปรับขึ�นลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบี� ยคงที�ซึ� งใกลเ้คียงกบั

อตัราตลาดในปัจจุบนั ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยของกลุ่มบริษทัจึงอยูใ่นระดบัตํ�า 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�สาํคญัสามารถจดัตามประเภทอตัรา

ดอกเบี� ย และสําหรับสินทรัพย์และหนี� สินทางการเงินที�มีอัตราดอกเบี� ยคงที�สามารถแยกตามวนัที�ครบ

กาํหนดหรือวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ (หากวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี�   
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ความเสี�ยงจากอัตราแลกเปลี�ยน 

บริษทัย่อยมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนอยู่ในระดบัตํ�า เนื�องจากธุรกรรมทางการเงินโดยส่วนใหญ่ของ

บริษทัย่อยอยู่ในสกุลเงินของท้องถิ�นนั�น ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯย่อยในประเทศไทยมียอด

คงเหลือของเงินฝากที�เป็นเงินตราต่างประเทศจาํนวน 601 ลา้นเวียดนามด่ง (2562: จาํนวน 606 ลา้นเวียดนาม

ด่ง) และบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามมียอดคงเหลือของเงินกู้ยืมระยะยาวที�เป็นเงินตราต่างประเทศ

จาํนวน 1,492 ลา้นบาท (2562: มียอดคงเหลือของเงินฝากและเงินกูย้ืมระยะยาวจาํนวน 1 ลา้นเหรียญสหรัฐ 

และ 1,589 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

39.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน 

เนื�องจากเครื� องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจัดอยู่ในประเภทระยะสั� นหรือมีอัตราดอกเบี� ย

ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบี�ยในตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงินใกล้เคียง

กบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะทางการเงิน ยกเวน้รายการดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม 

หนี�สินทางการเงนิ     

หุ้นกู ้ 6,993 7,117 5,994 6,200 

หุ้นกูร้ะยะยาวแสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาดของสมาคมตลาดตราสารหนี�ไทย 

40. การบริหารจัดการทุน  

วตัถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที�สําคัญของบริษทัฯคือการจัดให้มีซึ� งโครงสร้างทุนที�เหมาะสม                       

เพื�อสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัที�             

31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 1.37:1 (2562: 1.38:1) และเฉพาะของบริษทัฯ                                   

มีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 0.98:1 (2562: 1.07:1) 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

71 

41. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เมื�อวนัที� 19 กุมภาพนัธ์ 2564 บริษทัฯ และ Sinotech Engineering Consultants, Ltd. ไดล้งนามในสัญญาร่วม

ทุนจดัตั�งบริษทั “บริษทั อมตะ จีเอ็มเอส ดีเวลลอปเมน้ท์ จาํกัด” ซึ� งเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทย 

ตามมติที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั� งที� 6/2020 เมื�อวนัที� 24 กรกฎาคม 2563 เพื�อพฒันาเมืองอจัฉริยะ 

พื�นที�อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และการพฒันาแบบผสมผสาน “โครงการ Amata Taipei Smart City”                    

ซึ� งคาดว่าจะจดัตั�งบริษทัภายในไตรมาสที� 1 ของปี 2564 มีทุนจดทะเบียนทั�งสิ�นจาํนวน 750,000 หุ้น ราคา

หุ้นละ 100 บาท เป็นเงิน 75 ลา้นบาท สัดส่วนในการถือหุ้นโดยบริษทัฯ 80.01% หรือ 600,075 หุ้น ราคา                        

หุ้ น ล ะ  100 บ า ท  คิ ด เ ป็ น เงิ น ล ง ทุ น รว ม  60,007,500 บ า ท  แ ล ะ ถื อ หุ้น โ ด ย  Sinotech Engineering                   

Consultant, Ltd. 19.99%  

42. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนี�ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทัฯเมื�อวนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2564 
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ประวัติผู้บริหาร

นางสาวซุน ชุน อึง (Lena)
ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์
ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย

นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย
ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี

ดร.วิวัฒน์ กรมดิษฐ์
ผู้อ�ำนวยการอาวุโสและรักษาการ 

ประธานเจ้าหน้าที่วิศวกรรม

นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์
ผู้อ�ำนวยการสายงาน 

ทรัพยากรบุคคลและธุรการ

นางเรวดี จันทมณีโชติ
ผู้อ�ำนวยการสายงานเลขานุการบริษัท 
และกฎหมาย และเลขานุการบริษัท

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ
ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี  
สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์  

และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

เอกสารแนบ 1



225บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

1

นางสาวซุน ชุน อึง (Lena)

อายุ 46 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน
(ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.)

การศึกษา

•	 Bachelor of Business Administration (Honors), National University of Singapore (1996)

•	 Executive MBA/GMP, National University of Singapore (2009)

•	 Executive Leadership Programme, Harvard University, John F. Kennedy School of Government (2015)

•	 Executive Leadership Programme, Saïd Business School, University of Oxford (2018)

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

2558 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ปัจจุบัน กรรมการ Amata Global Pte. Ltd.

ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด 

ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  8 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -
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2

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ

อายุ 59 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
(ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน, ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.)

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2560

อบรมด้านบัญชีในปี 2563 	

•	 6 ชั่วโมง ชื่อหลักสูตร TFRS 15 และ TFRS 16 ประเด็นทางบัญชีและสอบบัญชีที่ต้องพิจารณา  
กับสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปภัมภ์

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

2558 - ปัจจุบัน ผู้อำ�นวยการอาวุโส 
•	 สายงานบัญชีและภาษี 
•	 สายงานการเงิน 
•	 สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และ
•	 สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ปัจจุบัน กรรมการ	 บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด

ปัจจุบัน กรรมการ	 Amata Global Pte. Ltd.

ปัจจุบัน กรรมการ	 บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จำ�กัด

ปัจจุบัน กรรมการ	 Amata Asia (Myanmar) Ltd.

ปัจจุบัน กรรมการ	 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด

ปัจจุบัน กรรมการ	 Great Mekhong Consultancy Pte. Ltd.

2557 - 2562 กรรมการ	 บจก. อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์

2557 - 2560 กรรมการผู้จัดการ	 บจก. อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์

2551 - 2557 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  30 ปี

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -



227บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

3

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์

อายุ 59 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย

การศึกษา

•	 ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2560

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 กรรมการ Amata Global Pte. Ltd.

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  31 ปี

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -
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4

ดร.วิวัฒน์ กรมดิษฐ์

อายุ 59 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการอาวุโสและรักษาการประธานเจ้าหน้าที่วิศวกรรม
(ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.)

การศึกษา

•	 ปริญญาเอก รัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจการจัดการส�ำหรับผู้บริหาร สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จำ�กัด

ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด

2546 - 2554 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป จำ�กัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  9 ปี

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสมัพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  เป็นน้องชายของนายวกิรม กรมดษิฐ์ (ผู้บรหิารและผู้ถอืหุ้นรายใหญ่
ของบริษัทฯ) และของนายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ)
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

5

นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย

อายุ 59 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี
(ผู้ควบคุมดูแลการท�ำบัญชี)

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง 

อบรมด้านบัญชีในปี 2563 	

•	 12 ชั่วโมง ชื่อหลักสูตร ฝึกปฏิบัติ TFRS 16 สัญญาเช่า และหลักสูตร แนวทางการปฏิบัติงานทางบัญชี 
และผลกระทบทางภาษีที่เกี่ยวข้องกับ Transfer Pricing กับ บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จ�ำกัด

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

2557 - ปัจจุบัน ผู้อำ�นวยการสายงานบัญชีและภาษี บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จำ�กัด

ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส 
จำ�กัด

2536 - 2557 Senior Manager - Finance & Control Schneider Group

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  6 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -
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6

นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์

อายุ 57 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการสายงานทรัพยากรบุคคลและธุรการ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ต�ำแหน่งอื่น  - ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

•	 บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ธุรกิจประกันภัยและเคมีภัณฑ์กว่า 20 ปี

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  4 ปี 7 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

7

นางเรวดี จันทมณีโชติ

อายุ 46 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้อ�ำนวยการ - สายงานเลขานุการบริษัทและกฎหมาย และเลขานุการบริษัท

การศึกษา

•	 LL.M. in International law, University of Nottingham, United Kingdom ปี 2538

•	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปี 2536 

การเข้ารับการอบรม/คุณวุฒิ 	

•	 หลักสูตรเลขานุการบริษัท สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2543

•	 เนติบัณฑิตไทย ปี 2540

•	 ใบอนุญาตว่าความ สมาคมทนายความในพระบรมราชูปถัมป์ ปี 2536

•	 ทนายความผู้ท�ำค�ำรับรองลายมือชื่อและเอกสาร สมาคมทนายความในพระบรมราชูปถัมป์ ปี 2536

ประสบการณ์การท�ำงาน 5 ปีย้อนหลัง

2 กรกฏาคม 2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เค ดับเบิลยู อี จี เอ็ดยูเคช่ัน จำ�กัด  

1 ต.ค. 2562 - ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

4 ต.ค. 2562 - ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท บมจ. อมตะ วีเอ็น

2559 - ก.พ. 2562 Head of Company Secretary and 
Legal Office

บมจ. ไทยออพติคอล กรุ๊ป

2558 - 2559 Senior Legal Specialist บมจ. บ้านปู เพาเวอร์

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)  1 ปี 11 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  - ไม่มี -

หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

ให้การสนับสนุนการจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุม ท�ำหนังสือเชิญประชุม ดูแลและจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท  
คณะอนกุรรมการชุดต่างๆ และการประชุมผูถ้อืหุ้น รวมท้ังจดัท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบรษัิทและคณะอนกุรรมการต่างๆ  
รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจ�ำปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามท่ีกฎหมายก�ำหนด และให้ค�ำปรึกษาเกี่ยวกับ 
การปฏบัิตงิานของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคบัและระเบียบต่างๆ ท่ีเกีย่วข้อง อกีท้ังดแูลให้กรรมการและบริษัทฯ 
มกีารเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ประสานงานให้มกีารปฏบัิตติามมตคิณะกรรมการและรายงาน
แก่คณะกรรมการรับทราบ
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ประวัติผู้บริหารบริษัทย่อย

นางสมหะทัย พานิชชีวะ
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม
บริษัทอมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ
บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

นายอัครเรศร์ ชูช่วย
บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

นายชูชาติ สายถิ่น
บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

นายสุรกิจ เกียรติธนากร
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

1

นางสมหะทัย พานิชชีวะ

อายุ 55 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

การศึกษา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 Director และ President, Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

•	 Chairman, Amata City Long Thanh Joint Stock Company

•	 Chairman, Amata Township Long Thanh Company Limited 

•	 Chairman, Amata City Halong Joint Stock Company

•	 Chairman, Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited

•	 Chairman, Amata Service City Long Thanh 2 Company Limited

•	 Chairman, Amata Asia Ltd.

•	 Chairman, Amata Asia (Myanmar) Ltd.

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท เอทีพี 30 จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท ชาติชีวะ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย อินเตอร์เชนจ์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล เทคโนโลยี จ�ำกัด

•	 กรรมการ มูลนิธิอมตะ

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ  15 ปี 
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2

3

นายสุรกิจ เกียรติธนากร

อายุ 54 ปี

นายชูชาติ สายถิ่น

อายุ 59 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

รองประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายประสานงานโครงการต่างประเทศ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขา Communication & DSP จาก Imperial College London

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 General Director, Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

•	 Director, Amata City Long Thanh Joint Stock Company

•	 General Director, Amata Township Long Thanh Company Limited 

•	 Director, Amata Power (Bien Hoa) Ltd.

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ  6 ปี 3 เดือน 

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

กรรมการผู้จัดการ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยบูรพา

•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด  19 ปี 
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4

5

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ

อายุ 56 ปี

นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม

อายุ 52 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

กรรมการผู้จัดการ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ  West Coast University

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ  26 ปี 

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

กรรมการผู้จัดการ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ, Boston University, U.S.A.

ต�ำแหน่งอื่น  - ไม่มี -

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด  16 ปี 
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6

นายอัครเรศร์ ชูช่วย

อายุ 52 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

กรรมการผู้จัดการ

การศึกษา

•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจและการจัดการ,  Missouri State University, U.S.A.

•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น 	

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เค ดับเบิลยู อี จี เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด

•	 กรรมการ Amata Asia (Myanmar) Ltd.

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ  22 ปี 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการ
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นายอาสา สารสิน X

พล.ต.อ.ชวลิต ยอดมณี /, // X

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, //

Mr. Harald Link /

นายอนุชา สิหนาทกถากุล / / / /

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ /, // X / /

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ /, // /, // / /, // /, //

นางสมหะทัย พานิชชีวะ / X // X X X X X X

ดร. วรภัทร โตธนะเกษม /

นายภราดร  สรงสุวรรณ /, // /, // /

นายกมลชัย ภัทโรดม /

นายธนภัทร  ศรกุล / /

นายชูชาติ สายถิ่น /, // /

นางสาวจันจิรา  แย้มยิ้ม /, //

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ /, // / / / / /

Ms. Ng Choon Soon / X, // X / /

นายอัครเรศร์ ชูช่วย /, // / X /

นายสันติ พัฒนะเมลือง /, //

นายทวีฉัตร จุฬางกูร /

นายกรกฤช จุฬางกูร /

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ /

Mr. Mats Anders Lundqvist /

Mr. Huynh Ngoc Phien X //

Mrs. Pham Thi Thanh Huong /

นายสุรกิจ  เกียรติธนากร // / //

นายชิดชัย วรรณสถิตย์ X

Mr. Xiao Qijing /

Mr. Xu Gen Luo /, //

Mr. Zhao Bin /
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

รายชื่อกรรมการ
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นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา /

นายอภินันท์  ณ ระนอง X

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ / /

ดร. วิวัฒน์ กรมดิษฐ์ /, //

นายสริศ พัฒนะเมลือง /

Mr. Tan Teck Yong /

Ms. Koh Su Yin Carol Joan /

นายวรงค์ ตังประพฤทธิ์กุล // //

ดร. อภิชาติ ชินวรรโณ X

นายพจนารถ หรี่จินดา //

นายวาสิทธิ์  ธนสารโสภิณ //

นายก�ำจร วรวงศากุล //

Mr. Yoshio Saeki /

Mr. Takashi Sugiyama /

นายสัทธา วนลาภพัฒนา /

นายณัทธร กิจส�ำเร็จ / / /

Mr. Nguyen Van Nhan //

นางอรนุช อภิศักดิ์ศิริกุล / /

นายกิตติ ตั้งจิตรมณีศักดา /

Mr. Thai Hoang Nam // // //

นางสาวกานตมิา เจรญิไชยประเสรฐิ //

Mr. Yasuo Tsusui //

นางสาวกรรณทิมา ดีบุก /

หมายเหตุ	 Rayong	 =	 บริษัท อมตะซิตี้ ระยอง จำ�กัด
	 ACBH	 =  	Amata City Bien Hoa JSC  
			   (เดิมชื่อ Amata (Vietnam) JSC)
	 AW	 =  	บริษัท อมตะ วอเตอร์ จำ�กัด	
	 AFS	 =  	บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จำ�กัด	
	 AAsia	 =  	Amata Asia Ltd.
	 ASRB	 =  	บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จำ�กัด
	 Amata VN	 =  	บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)
	 TCR	 =  	บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
			   เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จำ�กัด
	 Global	 =	 Amata Global Pte. Ltd.
	 ASRB-R	 =	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
	 ACLT	 =  	Amata City Long Thanh JSC
	 ATLT	 =  	Amata Township Long Thanh Co., Ltd.
	 AKE	 =  	บริษัท อมตะ  เค ดับเบิลยู อี จี เอ็ดยูเคชั่น จำ�กัด

	 Energy	 =  	บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จำ�กัด
	 TJA	 =  	บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จำ�กัด
	 ACHL	 =  	Amata City Halong Joint Stock Company
	 AAsia (M)	 =  	Amata Asia (Myanmar) Ltd.
	 YASEC	 =  	Yangon Amata Smart and Eco City Limited
	 ASCLT1	 =  	Amata Service City Long Thanh 1 Company Limited
	 ASCLT2	 =  	Amata Service City Long Thanh 2 Company Limited
	 ACLT	 =	 Amata City Lao Sole Company Limited
	 GMC	 =	 Great Mekong Consultancy Pte. Ltd.
	 X	 =  	ประธานกรรมการ
	 /	 =  	กรรมการ
	 //	 =  	กรรมการบริหาร
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รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
และหัวหน้างานก�ำกับดแูลการปฏบิติังานของบรษิทั

ทีมงานตรวจสอบภายในของ บริษัท ปรมาคอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด

ต�ำแหน่งงาน ชื่อ
วุฒิทางการศึกษาหรือ

ประกาศนียบัตรที่เกี่ยวข้อง
ประสบการณ์ท�ำงาน

1. หัวหน้างาน 
ตรวจสอบภายใน

นางสาวนฤมล ขุนทอง •	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต, 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร

ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชี  
และตรวจสอบภายใน 
รวมกันมา ไม่น้อยกว่า 9 ปี

2. พนักงานปฏิบัติการ 
ตรวจสอบภายใน

นางสาวกาญจนา พลฤทธิ์
Miss Kanjana Polrit

•	 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต, 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

•	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต, 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
รตันโกสนิทร์

ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชี  
และตรวจสอบภายใน 
รวมกันมา ไม่น้อยกว่า 8 ปี

3. พนักงานปฏิบัติการ 
ตรวจสอบภายใน

นางสาวณัฐปรียา ขุนพิทักษ์ •	 ปริญญาตรีบัญชีบัณฑิต, 
มหาวทิยาลยัรงัสติ

ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชี  
และตรวจสอบภายใน 
รวมกันมา ไม่น้อยกว่า 3 ปี

4. พนักงานปฏิบัติการ 
ตรวจสอบภายใน

นาย ณัฐวัฒน์ นพคุณทอง •	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต, 
สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น

ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชี  
และตรวจสอบภายใน 
รวมกันมา ไม่น้อยกว่า  
4 เดือน

เอกสารแนบ 3



241บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและ 
รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคาทรพัย์สิน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

มูลค่ายุติธรรมของที่ดิน อาคารโรงงานส�ำนักงาน 
   และสินทรัพย์สิทธิการใช้ให้เช่า

8,923 10,401 2,516 2,492

(หน่วย : ล้านบาท)

ข้อมูลเพิ่มเติมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 แสดงได้ดังนี้

มลูค่ายุติธรรมประเมนิโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระ ท้ังนี ้มูลค่ายุตธิรรมของอสงัหารมิทรพัย์ไม่ได้ถกูประเมนิโดยใช้ราคาซ้ือขาย
ในตลาด เนือ่งจากลกัษณะเฉพาะของอสงัหารมิทรพัย์และการขาดแคลนข้อมูลเชิงเปรยีบเทียบ   ผูป้ระเมนิอสิระจงึใช้แบบจ�ำลอง
ในการประเมินมูลค่ามาใช้ เช่น วิธีการเปรียบเทียบโดยตรง วิธีค�ำนวณมูลค่าปัจจุบันของรายได้ที่เป็นกระแสเงินสด และวิธีคิด 
ผลตอบแทนทางตรง เป็นต้น ซ่ึงเป็นการวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรมระดบั 3 ตามล�ำดบัช้ันของมูลค่ายตุธิรรม ข้อสมมตฐิานหลกั
ที่ใช้ในการประเมินดังกล่าวประกอบด้วย อัตราตอบแทน อัตราเงินเฟ้อ อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว และอัตราการเติบโตของค่าเช่า

รายละเอียดทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ โปรดดู หน้า 46-47 ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการด�ำเนินงาน

เอกสารแนบ 4
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นโยบายและแนวปฏบัิตกิารก�ำกบัดูแลกิจการ 
ฉบบัเตม็ และจรรยาบรรณธุรกิจ ฉบบัเต็ม 
ท่ีบรษิทัได้จดัท�ำ (เปิดเผยไว้ในเวบ็ไซต์ของบรษิทั)

โปรดดูรายละเอียดในเว็ปไซต์บริษัทฯ www.amata.com

เอกสารแนบ 5



243บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากัด (มหาชน)

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประจ�ำปี 2563

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ในปี 2563 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) มีกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่างๆ และเป็น 
กรรมการอิสระท้ัง 3 ท่าน ซ่ึงท้ัง 3 ท่านเป็นผูมี้คณุสมบัตคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนดและแนวทางปฏบัิตท่ีิดขีองคณะกรรมการตรวจสอบ  
ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ประกอบด้วยนายอนุชา สิหนาทกถากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายนพพันธป์ เมืองโคตรและ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมีนางเรวดี จันทมณีโชติ เป็นเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏบัิตหิน้าท่ีตามขอบเขต หน้าท่ี และความรบัผดิชอบท่ีได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท  
ซ่ึงสอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2563 ได้จดัให้มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  
4 ครั้ง และในปี 2564 จนถึงวันที่รายงาน 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง โดยนายอนุชา สิหนาทกถากุล นายนพพันธป์ เมืองโคตร และ  
รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครัง้ และเป็นการร่วมประชุมกบัผูบ้รหิาร ผูส้อบบัญชีและผูต้รวจสอบภายใน
ตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

1.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 2563 โดยได้สอบถามและรับฟังค�ำช้ีแจงจากผู้บริหารและ 
ผู้สอบบัญชี ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงรับทราบ 
แผนการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2563 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี 
ว่า งบการเงนิดงักล่าวมีความถกูต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคญัตามหลกัการบัญชท่ีีรับรองท่ัวไป และมีการเปิดเผยข้อมลู
ในงบการเงินอย่างเพียงพอและไม่พบรายการใดที่อาจมีผลกระทบอันเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน

2.	 สอบทานข้อมูลการด�ำเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผลของ
ระบบการควบคุมภายในอันจะช่วยส่งเสริมให้การด�ำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ โดยพิจารณาจากการสอบ
ทานผลการประเมินระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นการประชุมปรึกษาหารือ
โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม ไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส�ำคัญ มีการดูแลรักษาทรัพย์สินท่ีเหมาะสม  
และมกีารเปิดเผยข้อมูลอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และเช่ือถอืได้ นอกจากนี ้ได้ประเมินระบบการควบคมุภายในตามแนวทาง 
ที่ก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน 
และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบข้อบกพร่องท่ีเป็นประเด็นท่ีเป็นสาระส�ำคัญอันอาจจะกระทบต่อ 
การด�ำเนนิกจิการของบรษัิทฯ และงบการเงนิของบรษัิทฯ รวมท้ังมีความเห็นว่าบรษัิทฯ มีระบบการตดิตามควบคมุดูแล
การด�ำเนินงานของบริษัทย่อยอย่างเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผลได้มาตรฐาน

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยพจิารณาภารกจิ ขอบเขตการปฏบัิตงิาน หน้าท่ี ความรบัผดิชอบ และความเป็นอสิระ 
ของบรษัิท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกดั ซ่ึงเป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษัิทฯ อกีท้ังได้พจิารณาส่วนงานการตรวจสอบภายใน 
ให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือแนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปีท่ีจัดข้ึนตามความเสี่ยงระดับองค์กร คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  
บริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และเป็นไปตามมาตรฐานสากล

เอกสารแนบ 6
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4.	 สอบทานการประเมินผลการปฏบัิตติามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน มีการมอบหมายหน้าท่ีแก่ส่วนงานท่ีมิใช่บคุคลเดยีว 
หรอืส่วนงานเดยีวกนั ในการดแูลสญัญา ค�ำสัง่ซ้ือ การรับสนิค้า การท�ำบัญชีสนิค้า และการช�ำระเงนิ โดยใช้กระบวนการตรวจสอบ 
และถ่วงดุลระบบการควบคุมภายในท่ีใช้ในการป้องกันและการตรวจการทุจริต นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบ 
ยังสนับสนุนให้บริษัทฯ ด�ำเนินการให้ได้รับการรับรองเป็น Certified Company จากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติของ 
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติ โดยบริษัทฯ ได้รับการรบัรองเป็นแนวร่วมปฏบัิตขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน 
การทุจริต ประจ�ำไตรมาส 2/2563

5.	 สอบทานการปฏบัิตติามกฎหมาย ว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และกฎหมายท่ีเกีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษัิทฯ รวมถงึการปฏบัิตติามข้อก�ำหนดของบรษัิทฯ และข้อผกูพนัท่ีบริษัทฯ มไีว้ 
กับบุคคลภายนอก ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเด็นที่เป็นสาระส�ำคัญในเรื่องการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ข้อก�ำหนด และข้อผูกพันที่บริษัทฯ มีไว้กับบุคคลภายนอก

6.	 สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่ง ให้มคีวามเช่ือมโยงกบัระบบการควบคมุภายในเพือ่จดัการความเสีย่งท่ัวท้ังบริษัทฯ 
โดยได้พิจารณาสอบทานนโยบาย ปัจจัยความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง รวมถึงความคืบหน้าของการบริหาร 
ความเสีย่ง ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นว่า บรษัิทฯ มรีะบบการบรหิารความเสีย่ง โดยมกีารก�ำหนดวตัถปุระสงค์ 
บ่งชี้ความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง จัดการความเสี่ยง และติดตามผลความคืบหน้า มีการก�ำหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยง 
ที่ส�ำคัญ (Key Risk Indicator - KRI) ซึ่งถือเป็นระบบเตือนภัยล่วงหน้า ให้เหมาะสมตามสถานการณ์ มีการก�ำหนด
ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Tolerance)

7.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการท่ีเกีย่วโยงกนัหรอืรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถงึการเปิดเผย 
ข้อมูลของรายการดังกล่าว ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซ่ึงผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่า รายการค้ากับบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกันท่ีมีสาระส�ำคัญ 
ได้เปิดเผยและแสดงรายการในงบการเงนิและหมายเหตปุระกอบงบการเงนิแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น
สอดคล้องกับผู้สอบบัญชี รวมทั้งมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวเป็นรายการที่สมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุด 
ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

8.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2564 เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
ให้อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ 
และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งตั้ง นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 4498 หรือ นางสาววธู ขยันการนาวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5423 หรือ นางสาวอิศราภรณ์  
วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7480 แห่งบริษัทส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ
และบริษัทย่อยประจ�ำปี 2564 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวนเงินรวม 2,081,340 บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
มีความเห็นเกี่ยวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวดังนี้

•	 ในรอบปีบญัชทีีผ่่านมา ผูส้อบบญัชไีด้ปฏบิตังิานดว้ยความรู ้ความสามารถในวชิาชพี และให้ข้อเสนอแนะเกีย่วกบั 
ระบบการควบคุมภายในและความเสี่ยงต่างๆ รวมท้ังมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

•	 ค่าตอบแทนท่ีเสนอมาเป็นอัตราท่ีเหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นจ�ำนวน 2,081,340 บาท 
ลดลงจากปี 2563 เป็นเงิน 108,660 บาท คิดเป็นร้อยละ 5

•	 มีการปฏิบัติสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ในเรื่องการก�ำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีท่ีลงลายมือช่ือรับรองงบการเงิน 
ทุก 7 รอบปีบัญชี ท้ังนี้หากนางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2564 
จะถือเป็นปีท่ี 6 ในการเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อื่น นอกเหนือจากค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีดังท่ีกลา่วข้างต้น
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบงบการเงิน

ความเห็น/ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่

โดยสรปุในภาพรวมแล้ว ในปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบัิตหิน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังได้ใช้ความรู้ความสามารถในการติดตามการด�ำเนินงานของบริษัทฯ  
และบริษัทย่อยอย่างมีความเป็นอิสระเพียงพอ และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ  
และบริษัทย่อย ในสาระส�ำคัญอย่างถูกต้องเชื่อถือได้โดยได้จัดท�ำตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูล
อย่างเพยีงพอซ่ึงรวมถงึการเปิดเผยรายงานท่ีเกีย่วโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างถกูต้อง บรษัิทฯ 
ได้ด�ำเนินงานตามข้อผูกพัน และปฏิบัติตามกฎหมาย ซึ่งรวมถึงข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และ
ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) อย่างเคร่งครดั นอกจากนีบ้ริษัทฯ จดัให้มีการปฏบัิตงิาน 
ท่ีโปร่งใสและเช่ือถือได้มีการบริหารความเสี่ยงและมีการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีในองค์กร มีผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน 
ท่ีมีความเป็นอิสระและมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีช่วยในการสอบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน และมีประสิทธิผลซ่ึงส่งเสริม 
การพัฒนาระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้นและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

นายอนุชา สิหนาทกถากุล
(ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ)
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